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الكليــة:كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية 
القسم: التمويل والاستثمار
أ ) تحديد المقرر والمعلومات العامة :
1 – اسم المقرر و رقمـــه: تمويل وإدارة العقارات (مال 441)
2 –  الساعات المعتمدة:  3
3 – البرنامج أو البرامج التي يتم تقديم المقرر ضمنها:   

· برنامج المرحلة الجامعية في قسم التمويل والاستثمار. 
· برنامج المرحلة الجامعية في قسم الأعمال المصرفية (لأهمية إلمام المتخصص في الأعمال المصرفية بأساسيات تمويل وإدارة العقارات لكون التمويل العقاري من أبرز صيغ التمويل المصرفي)
· برنامج المرحلة الجامعية في قسم إدارة الأعمال (لأهمية إلمام المتخصص في إدارة الأعمال بأساسيات تمويل وإدارة العقارات باعتبار القطاع العقاري من أهم القطاعات  الاقتصادية)

4 – المستوى أو السنة التي سيتم تقديم هذا المقرر فيه:   

المستوى الثامن (السنة الرابعة)
5 – المتطلبات السابقة لهذا المقرر(إن وجدت) :
مبادئ التمويل والاستثمار (مال 100)                
6 – المتطلبات المصاحبة لهذا المقرر(إن وجدت)  :
 لا يوجد                       
ب ) الأهـــــــداف :
1 – وصف لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في هذا المقرر:

أ – المـــــــــــعــرفـــة :
· وصف المعرفة التي سيتم اكتسابها في المقرر :
1. أسس تمويل وإدارة العقارات والرهن العقاري.
2. صيغ التمويل الإسلامية للمساكن والمنشآت العقارية.
· استراتيجيات التعليم (التدريس) المطلوب استخدامها لتطوير تلك المعرفة :
1- إلقاء المحاضرات على الطلاب؛ تبدأ المحاضرة بعرض للمحاور التي سيتم تقديمها في المحاضرة مع ربطها بالمحاضرة السابقة. وتختم المحاضرة بإعطاء مراجعة سريعة لأهم ما قدم خلالها.
2- التمارين الفردية والجماعية، التي تركز على إكساب الطالب القدرة على البحث عن المعلومات واستخدامها في التحليل المالي للشركات.
· طرق تقييم المعرفة المكتسبة :
1- اختبار الأعمال الفصلية: اختبار أو اثنين خلال الفصل (30% من الدرجة النهائية).
2- الاختبار النهائي (70% من الدرجة النهائية).
3- يحق للأستاذ تخصيص جزء من درجات الأعمال الفصلية لاختبارات سريعة، أو أي نوع من المشاركات المحفزة لتعلم الطلاب.
ب – المهارات المعرفية (الإدراكية) :
· المهارات المعرفية المطلوب تطويرها :

1- مهارة تقييم الأصول العقارية، ودراسة جدوى المشروعات العقارية.
2- مهارة اتخاذ القرارات المالية المتعلقة بتمويل وإدارة العقارات.
3- مهارة فحص وتحليل المعلومات المتعلقة بتمويل العقارات، والتوصل لنتائج محددة بأقل قدر من المساعدة.
4- فهم المسائل المالية المعقدة في مجال تمويل العقارات وإدارتها، والتوصية بحلول مبتكرة تستند إلى النظريات التي درسها، والآثار المتوقعة لتطبيقها، والتجارب السابقة لحالات مماثلة.
· استراتيجيات التعلم المستخدمة في تطوير المهارات المعرفية:

1- تعويد الطالب على المبادرة بطرح الحلول للمسائل المالية التي يتم مناقشها في المحاضرة. 
2- مساعدة الطلاب على التفكير المنطقي لحل المسائل من خلال خطوات محددة ومتسلسلة.
3- إعطاء الطلاب تمارين لصقل مهاراتهم في هذا الجانب.
4- مناقشة مسائل واقعية في مجال تمويل وإدارة العقارات وكيفية حلها.
· طرق تقييم المهارات المعرفية المكتسبة:

1- يتضمن كل اختبار على الأقل مسألة تطبيقية في مجال تمويل وإدارة العقارات تتطلب إعمال الذهن في حلها ، وتقييم الطالب بناء على الاختيار المناسب للمنهجية، وطريقة استخدامها لحل المسألة المالية محل البحث، مع إعطاء درجات إضافية للحلول والتوصيات المبتكرة.

جـ –  مهارات العلاقات الشخصية والمسئولية :
1 –  
وصف لمهارات العلاقات الشخصية مع الآخرين، والقدرة على تحمل المسئولية المطلوب  تطويرها:  

· القدرة على مناقشة المسائل المالية وحلها ضمن فرق ومجموعات العمل، سواء كان دور الطالب فيها رئيساً للفريق، أو عضواً.
· القدرة على قيادة فرق العمل للوصول إلى إجماع حول كيفية حل المسألة المالية محل النقاش. 
· المبادرة في التعرف على المسائل المالية التي تتطلب حلاً، والطريقة المناسبة لمعالجتها بشكل فردي، أو من خلال فريق عمل.
· القدرة على تحمل المسئولية في التعلم، والتعرف على مصادر المعلومات الجديدة، وطريقة استخدامها، وأدوات تحليلها.
· القدرة على التعبير عن رأيه في المسائل المحتملة لأكثر من رأي، بطريقة تراعي مشاعر الآخرين، ولا تتعارض مع قيم المجتمع وأخلاقياته. 
2 - استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات والقدرات:

· يتضمن المقرر على الأقل مسألة يخصص لها فريق، ويعين له رئيس، تتمثل مهمته في قيادة الفريق في عملية مناقشة المسألة وتقديم مقترحات لحلها. 
· يتضمن المقرر إعطاء الطالب مهمة يتطلب انجازها البحث في مصادر المعلومات الخارجية.
3 – طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات العلاقات الشخصية وقدرتهم على تحمل المسئولية:

· تقييم عمل الفريق ككل، وإسهام كل عضو فيه.
· تقييم أداء الطالب في المهام التي يطلب منه حلها باستخدام مصادر المعلومات الخارجية.
د – مهارات الاتصال ، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية):

1 – وصف المهارات العددية ومهارات الاتصال المطلوب تطويرها: 

· القدرة على استخدام الأساليب الرياضية والإحصائية المناسبة لحل مسألة معينة، وتطبيقها، وتفسير النتائج.
· القدرة على التواصل الفعال، شفوياً وكتابياً، مع الآخرين.
· القدرة على استخدام تقنيات المعلومات والاتصالات، خاصة الإنترنت، لجمع المعلومات، وفهمها، وتبادل المعلومات والأفكار مع الآخرين.
· اكتساب مهارات القراءة باللغة الإنجليزية في مجال المادة.
2 - استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات:

· مطالبة الطالب بقراءات باللغة الانجليزية في مجال تمويل وإدارة العقارات.
· تعويد الطلاب على استخدام الحاسب الآلي والإنترنت في مجال تخصصهم.
3 – 
طرق تقييم اكتساب الطلبة لمهارات الاتصال ، وتقنية المعلومات، والمهارات الحسابية (العددية): 
· تضمين استخدام اللغة الإنجليزية والحاسب الآلي والإنترنت في معايير تقييم المهام التي يكلف بها الطلاب في هذا المقرر.
هـ ) المهارات الحركية  (إن وجدت) :
غير مطلوبة لهذا المقرر
 د ) وصف المقرر:  

1 – مفردات المقرر :

	الموضـــــــوع
	عدد الأسابيع
	عدد الساعات  )المحاضرات) 

	1. مفاهيم أساسية: مفهوم التطوير العقاري، ومراحله، وخصائص تمويل العقارات.
	1
	3

	2. حجم وهيكل قطاع البناء والتشييد في المملكة، والتمويل الموجه لهذا القطاع
	1
	3

	3. سوق العقار: تحليل الطلب والعرض 
	2
	6

	4. تمويل بناء المنازل السكنية: أسس تحليل المخاطر وتحديد تكلفة التمويل. 
	2
	6

	5. تقويم الجدوى الاقتصادية للمشروعات العقارية
	2
	6

	6. طرق تحديد قيمة العقارات.
	1
	3

	7. تمويل تطوير مرافق المخططات السكنية ومشروعات التطوير العقاري.
	1
	3

	8. البدائل المختلفة لتمويل المشروعات العقارية: صيغ الدين مقابل المشاركة.
	1
	3

	9. صناديق الاستثمار العقاري (REIT).
	1
	3

	10. إدارة الرهن العقاري.
	1
	3

	11. تصكيك الديون العقارية.
	2
	6


2 -  الجدول الزمني لتقويم الطلبة خلال الفصل الدراسي

	رقم التقييم
	طبيعة أو نوع التقييم  (مثلا: مقالة، أو اختبار قصير، أو مشروع جماعي، أو اختبار فصلي... الخ
	الأسبوع المستحق
	نسبة الدرجة إلى درجة  التقييم النهائي

	1
	اختبار قصير
	6
	15%

	2
	اختبار قصير
	11
	15%

	3
	اختبار نهائي
	15
	70%


د )  الدعم المقدم للطلبة :
الإجراءات أو الترتيبات المعمول بها لضمان تواجد أعضاء هيئة التدريس من أجل تقديم المشورة والإرشاد الأكاديمي للطالب المحتاج لذلك ( مع تحديد مقدار الوقت – الساعات المكتبية – الذي يتواجد فيه أستاذ المقرر في الأسبوع):

· الساعات المكتبية المخصصة لأستاذ المادة من قبل القسم
· تواصل أستاذ المادة مع الطلاب عبر صفحة المقرر على موقع الكلية في شبكة الانترنت والبريد الإلكتروني
هـ ) مصادر التعلم :
1 –  الكتاب (الكتب ) الرئيسة المطلوبة: 
· المبادئ العقارية والأسس المهنية، إبراهيم حلاوي
· التأمينات العينية: الرهن العقاري والبيع بالوفاء - التأمين العقاري - حقوق الامتياز، أحمد سفر
· التقييم العقارى: المعلومات الأساسية للتقييم، طرق التقيم نماذج تقارير، حسين جمعة

· Real Estate Finance and Investments William B Brueggeman, Jeffrey Fisher
       2 -  المراجع الإضافية ( الدوريات العلمية، التقارير، المواد الالكترونية)
· أبحاث مختارة من المجلات العلمية.
· حالات دراسية عن تمويل العقارات وإدارتها.
· مواقع الشركات المتخصصة بالتطوير والتمويل العقاري.
و ) تقييم المقرر وعمليات التحسين: 
1 – استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب حول فاعلية التدريس:

· نتائج مسح تقويم الطلاب للمقرر.
· مرئيات الطلاب التي يتم الحصول عليها من الطلاب مشافهة.
· تعليق الطلاب على المقرر في منتدى طلاب الكلية.
2 – الاستراتيجيات الأخرى المتبعة في تقييم عملية التعليم إما عن طريق الأستاذ أو عن طريق القسم:

· تواصل أستاذ المقرر مباشرة عبر البريد الإلكتروني مع الطلاب الذين درسوا المقرر لتقديم مقترحاتهم لتطوير المقرر 
· مراجعة تقرير المقرر الذي يعده أستاذ المادة من قبل رئيس القسم.
0003 –  عمليات التحقق من مستويات إنجاز الطلبة  
· فحص التصحيح أو الدرجات من قبل عضو هيئة تدريس مستقل لعينة من أعمال الطلبة.  
· قيام أستاذ المقرر بتبادل تصحيح عينة من الواجبات أو الاختبارات بصفة دورية  مع  عضو هيئة تدريس آخر لنفس المقرر  في مؤسسة تعليمية أخرى.
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