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دمـــــــة  :مق

لی تصميمها لتعزز فا لتطور المهني لأعضاء هیئة التدرس، و قد تم  لتعليم و التعلم و ة اتعد دورة التعليم و التعلم الجامعي من أهم  البرامج التي تعنى 
تمر لعضو هیئة التدرس لتعلم و التحسين الوظیفي المس لتعليمیة المحفزة  ة ا لتعليم و التعلم، و . توفير الب لى دمج المفاهيم الأساسیة  و هي تقوم 

 ، ً ً فور ً عملیا تعليمیة، و تقدم دعما لمیة  ة تعاونیة  لتدرس ضمن ب ارات التفكير، و التجربة الفعلیة  لممارسات و إاستراتیجیات التعليم، و   ً طارا
تمرة ، و تجوید الأداء  .التأملیة المس

جزء من العمل الأكا لكتروني، و التدرس  يم، و العمل الجماعي، و التدرس  ل التعلم الفعال، و التق شمل مواضیعها التعليم من أ و يجمع . يديمو 
لى التدرس بين النظریة و التطبیقفي مجال التليم العالي لقة . عنصر التدریب العملي  لى شكل  ذ التدرس  لتخطیط و تنف فالمشارون یقومون 

دام التغذیة الراجعة لتحسين . قصيرة من التعليم و التعلم لى التطبیق التأملي، و روح الزما المهنیة في مجال التطور، و است ید  و یتم كذ التأ
 .التدرس

 

دتين  :تتكون دورة التعليم و التعلم من و

دة الأولى سیة: الو لتعليم و التعلم و التقويم في : تأس ف حول الأفكار الأساسیة و العملیات المتعلقة  م من التدریب المك و هي عبارة عن خمسة أ
 .التعليم العالي

دة الثانیة ة بين الزملاء: الو نهم : الملاحظة الصف راسي یقوم به المشاركين في ما ب قي في الفصل ا رس حق يم  ) Peer Review(و هي عبارة عن تق
روة لال ا رس التدریبي  دم نفس طریقة التقويم التي تم تطبیقها في ا ست  .بحیث 
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ة المستهدفة  أعضاء و عضوات هیئة التدرس بجامعة الإمام: الف
 

يم و التعلــــــــم الجــــــامعي ل ع  :أهــــــداف دورة ال

لى أن  ً لال المشاركة الفا في دورة التعليم و التعلم الجامعي، سیكون عضو هیئة التدرس قادرا  :من 

لى التدرس• لتعليم الجامعي  ت المرتبطة   .یطبق المفاهيم و المبادئ و النظر

لطلبة• برات تعلم فا   .یصمم و ینفذ 

نها• يم طرق تدرسه و تحس ل تق  .یتأمل في التغذیة الراجعة من الطلبة و الزملاء من أ

يم• لتدرس و التعلم و التق ا و كذ المبادئ التوجيهیة ذات الص  دا لى لوائح الجامعة و است  .یتعرف 

ستفادة منها• يم في التعليم العالي و  ة في التعليم و التعلم و التق لى الأد المتا  .یتعرف 

ادل الخبرات التدرسیة الفا مع الزملاء•  .ی
 

ـــــــة المشاركــــــــــة في دورة التعليم و التعلم الجامعي  :أهم

كونوا دة المشاركين حتى   :تم تصميم دورة التعليم و التعلم الجامعي امسا

 

دورة التعلیم و التعلم الجامعي

الملاحظة الصفیة بین الزملاء تأسیسیة
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علمين مستقلين في مجال التعليم و التعلم الجامعي• يهم القدرات النقدیة : م ة، و  نو لتعليمیة من مصادر م لى الوصول إلى المفاهيم و الممارسا ا قادرن 
يمها، و تطبیقها في مجالات تدرسهم  .لتق

لى تطبیق معرفتهم و مفاهيمهم : لى وعي أكثر بما يحدث في مجال التعليم و التعلم• يهم المقدرة  لقضا الجوهریة في مجال التعليم العالي، و  لى درایة 
 .في التدرس

ت• ل المش لى  الیة : قادرن  ت أداء  ق مستو هم في مجال التدرس بصورة نقدیة و إبداعیة لتحق ت التي توا د اوب مع الت ستطیعون الت
لتدرس لال الأسالیب المرنة و الإبداعیة   .من 

شأن التعليم و التعلم• ل  لتواصل الفا ين  ق يرها: م لى تبادل أفكارهم و تجاربهم مع الزملاء في الجامعة و   .يهم القدرة و الرغبة 

امعیين یتحملون المسؤولیة• یان التدرس : أساتذة  جزء من  ر ما یقومون به من تدرس الطلاب و الزملاء، و یعملون بجهد و كفاءة  یدرون أ
 ً المیا ً و  ً و وطنیا  .الجامعي محلیا

ورة التعليم و التعلم ة  س  :المحــــــــــاور الرئ

ورة التعليم و التعلم الجامعي•  .مقدمة 

 المتعلمون و التعلم•

 المعلمون و التدرس•

لى التدرس•  مقدمة التدریب العملي 

 التعلم الفعال•

ات و العمل الجماعي• مو  ا
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ات التعلم•  مخر

لى التدرس•  تخطیط التدریب العملي 

 تقويم التعلم•

لى التدرس• لتدریب العملي  داد   تغذیة راجعة: الإ

ورة•  مراجعة لمحتوى ا

لى التدرس•  تخطیط التدریب العملي 

لكتروني•  ر التعليم 

لى التدرس• لتدریب العملي  داد   الإ

لى التدرس•  التدریب العملي 

لى التدرس• ي عن التدریب العملي   تقرر شفه

 تقويم التدرس و المقرر•

تعليمیة•  وضع فلسفة 

دة الثانیة• لو  مقدمة 

 التخطیط•

ة بين الزملاء•  الملاحظة الصف
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لكتروني•  البرید 

لمشاركين• یاریة في الجامعة   لقاءات اخ

 

يم  :التق

رفع  طُالب جمیع المشاركين و المشاركات  لها، سوف ی دت من أ ُ قها للأهداف التي أ لیة دورة التعليم و التعلم الجامعي و تحق :  رن، اولهماتقر لضمان فا
رس التدریبي  ين من )Teaching Practice Report(عبارة عن تقرر عن ا لال أسبو قُدم التقرر  د، و یتوقع أن ی ي قام به المستف ا

يهما ورة، و  تهاء ا ل : إ تهاء من عمل الملاحظة)Peer Observation Report(تقرر عن ملاحظة زم و . و یقدم بعد أربعة  أسابیع من 
ري التدریبي تهاء من ا ستعرضها المدربون بعد  ة، و سوف  بة المشارك التدری وفرة في حق ن التقررن و م د نماذج مخصصة لهذ و . تو

لتقارر المطلوبة داده  ل إ لال مرا ه المتدرب  ولى المنظمون من الجامعة تقديم أي دعم يحتا  .س
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