
 

 من في حكمهمو سياسة التعيين لأعضاء هيئة التدريس

يدين ء هيئة التدريس ومن في حكمهم من المعتسعى جامعة الإمام محمد بن سعود الاسلامية إلى تعيين أعضا

رجا  الكليا  ؤية الجامعة وأهدافها، بحيث ينعكس ذلك على مخروالمحاضرين المتميزين علمياً وبحثياً لتحقيق 

وخدمة المجتمع المبني على  ج العالمي المتميز في التعليم والبحث العلميلنموذوالأقسام العلمية وصولًا بالجامعة إلى ا

ركة في تحقيق رؤية اة المملكة العربية السعودية وتطورها والمشللإسهام الفاعل في نهض التعاليم والقيم الإسلامية

 .0202المملكة 

  ديد الاحتياجاوالأقسام والمعاهد العلمية من خلال تح وترتبط سياسة التعيين بالجامعة بالاحتياج الوظيفي للكليا 

ذب المتميزين من أعضاء ، بالإضافة إلى جالوظائف توطينوية التعليمية والبحثية الحالية والتنبؤ بالاحتياجا  المستقبل

ما أن سياسة التعيين  المتقدمين وفقاً للمعاير  العلمية. كتدريس والمحاضرين والمعيدين، وإجراء المفاضلة بينهيئة ال

الوجه المطلوب  مة لأداء العمل وتحمل المسؤولية علىبالجامعة تحرص على التعرف على من تتوفر فيهم الشروط اللاز

 وتحقيق الأهداف الاستراتيجية للجامعة.

ضتتتمن العدل  الجامعة إلى العديد المباد  الي  تتعيين أعضتتتاء هيئة التدريس ومن في حكمهم في وتستتتتند ستتتياستتتة 

قدمين دون أي  ، مما يحقق مبدأ تكافؤ الفرص بين المتوالمستاوا  والشتفافية بالإضافة إلى الكفاء  العلمية وا    

اللائحة المنظمة ن لة الي  تم اعتمادها ماير  المفاضتمييز. وتنعكس هذه المباد  على شتروط ومتطلبا  التعيين ومع 

ط الإضافية بالإضافة إلى الشرو من في حكمهملشتؤون منستوبي الجامعا  الستعوديين من أعضتاء هيئة التدريس و    

   .هت02/2/1441منة بتاريخ في جلسته الثا الي  تم إقرارها من مجلس الجامعة

 : تعيينالشروط 

 عيد:م وظيفة .1

الجامعا  السعوديين    الرابعة من اللائحة المنظمة لشؤون منسوبيالماد إضافة لما ذكر فييشترط لتعيين المعيد 

  :مايلي من أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم

 عدم وجود ما يخل بسلامة التوجه والفكر والمنهج. (1

 انتظاماً.  ةالجامعي المرحلة في المتقدم دراسة تكون أن (0

 .العلمي القسم لتخصصمناسباً  الجامعية المرحلة فيأن يكون تخصص المتقدم  (0

 .لتعيينل اللازمة والاختبارا  المقابلا  يجتاز أن (4

 .الطلب تقديم وقت عاماً( 02ألا يتجاوز عمر المتقدم ) (5

 ية.نت من خارج المملكة العربية السعودأن يحصل على معادلة الشهاد  من وزار  التعليم إذا كا (6



 

 محاضر: وظيفة .0

وبي الجامعا  السعوديين من اللائحة المنظمة لشؤون منس ا امسة  الماد إضافة لما ذكر في المحاضريشترط لتعيين 

 :مايلي من أعضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم

 عدم وجود ما يخل بسلامة التوجه والفكر والمنهج. (1

 انتظاماً.  الماجستر وتكون دراسة المتقدم في مرحلي  البكالوريوس  أن (0

 يد جداً على الأقل.حلة البكالوريوس جمرأن يكون تقديره العام في  (0

 .الماجستر تخصص المتقدم ممتداً لمرحلي  البكالوريوس و يكون أن (4

 .لتعيينلاللازمة  والاختبارا  المقابلا  يجتاز أن (5

 .الطلب تقديم وقت عاماً( 04ألا يتجاوز عمر المتقدم ) (6

 لسعودية.عليم إذا كانت من خارج المملكة العربية االت لشهاد  من وزار لأن يحصل على معادلة  (7

 :رتبة أستاذ مساعد .0

من اللائحة   الحادية عشر ظام مجلس التعليم العالي والجامعا ، والماد نمن  العشريناد  ما ورد في الم إلىاستناداً 

أو للتعين امعة عضاء هيئة التدريس ومن في حكمهم، تشترط الجين من أالمنظمة لشؤون منسوبي الجامعا  السعودي

 :د بالجامعة على النحو التاليالأستاذ المساع رتبةعلى النقل من خارج الجامعة 

 عدم وجود ما يخل بسلامة التوجه والفكر والمنهج. (1

 اه انتظاماًأن تكون دراسة المتقدم في مرحلي  الماجستر  والدكتور (0

 عليها من جامعة تمنحها لًاعن جيد جدًا، إذا كان حاص ثير المتقدم في المراحل الدراسية الثلاألا يقل تقد (0

  ر.بتقدي

 .ثلاثأن يكون تخصص المتقدم ممتدًا في المراحل الدراسية ال (4

 . اجتياز المقابلا  اللازمة للتعيين (5

 .( عامًا وقت تقديم الطلب45ألا يزيد عمر المتقدم عن ) (6

 .عربية السعوديةلتعليم إذا كانت من خارج المملكة المعادلة لشهاد  الدكتوراه من وزار  اأن يحصل على  (7

 

 :ساعد في كلية الطبالشروط الإضافية ا اصة للتعيين على رتبة أستاذ م

 .ي في المستشفى الذي يعمل بهأن يكون المتقدم قد تم تعيينه على وظيفة طبيب استشار (1

ركز تدريب صص الدقيق بعد الزمالة لمد  عامين في مالتدريب في التخأو أن يكون المتقدم قد أنهى  (0

 .معترف به من قبل الجامعة



 

ث علمي ن ثلاث سنوا  وقام خلالها بنشر بحأو أن يكون المتقدم قد أمضى على إتمام الزمالة أكثر م (0

  .في مجلة علمية محكمة ومصنفة ضمن أوعية النشر العالمي

يح، علم  تخصتتصتتا  العلوم الأستتاستتية وهي: التشتتر  ى شتتهاد  الدكتوراه فين علوويستتتثنى من ذلك الحاصتتل

لطبي وعلم حياء الدقيقة بالإضتتتتتتتتتافة إلى التعليم اوظائف الأعضتتتتتتتتتاء، علم الأدوية، الكيمياء الحيوية الطبية، الأ

 .الإحصاء الحيوي

 أستاذ مشارك: رتبة  .4

ضتتاء هيئة شتتؤون منستتوبي الجامعا  الستتعوديين من أع مع مراعا  أحكام الماد  الثانية عشتتر  من اللائحة المنظمة ل

   : اذ مشارك ما يلييشترط للتعيين على رتبة أستالتدريس ومن في حكمهم، 

 أخرى معترف بها.  الحصول على درجة الدكتوراه من جامعة سعودية أو جامعة (1

نوا  بعد خرى المعترف بها لا تقل عن أربع سخ   في عضوية هيئة التدريس بالجامعة أو الجامعا  الأ (0

 التعيين على رتبة أستاذ مساعد. 

 .ف بهان جامعة سعودية أو جامعة أخرى معترأن تكون قد تمت ترقيته علمياً إلى رتبة أستاذ مشارك م (0

 :رتبة أستاذ .5

من أعضتتاء هيئة  ة المنظمة لشتتؤون منستتوبي الجامعا  الستتعوديين عشتتر  من اللائح مع مراعا  أحكام الماد  الثانية

 :بة أستاذرت للتعيين على يشترطالتدريس ومن في حكمهم، 

 أخرى معترف بها.  الحصول على درجة الدكتوراه من جامعة سعودية أو جامعة (1

، منها أربع سنوا  انيثملا تقل عن  ،عترف بهامخرى أ ةخ   في عضوية هيئة التدريس بالجامعة أو جامع (0

 . سنوا  على الأقل أستاذ مشارك

  .ودية أو جامعة أخرى معترف بهاأن تكون قد تمت ترقيته علمياً إلى رتبة أستاذ من جامعة سع



 

 إجراءات التقديم والتعيين 

 

  
 



 

 

 


