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  الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعات معتمدة  3 . الساعات المعتمدة:1

 . نوع المقرر2

  متطلب جامعة  أ.
متطلب 

  كلية
   أخرى √ متطلب قسم 

 ب.

)في  إجباري

قسم التمويل 

  و الاستثمار(
 (و التأمين )في قسم المحاسبة √  اختياري √

 سادسالمستوى ال المقرر:يقدم فيه  الذي/ المستوى  السنة. 3

 (102 التمويل والاستثمار )مال مبادئ وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 لا توجد( )إن وجدت. المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر 5

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة نمط م

 %100 معتمدة ساعة  45 المحاضرات التقليدية 1

   التعليم المدمج  2

    الإلكترونيالتعليم  3

    عن بعدالتعليم  4

    أخرى 5

 

 مستوى الفصل الدراسي( )على الاتصال ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 45 محاضرات 1

  إستوديوأو معمل  2

  إضافيةدروس  3

  تذكر(ى )أخر 4

 45 الإجمالي 

 

 

 التعليمية:المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 لمقرر:العام لوصف ال. 1

وأساليب تقدير تكلفتها وكذلك وسائل التخطيط والتنبؤ يهدف هذا المقرر إلى معرفة وسائل تمويل الشركات 

 .المالي في الشركات ومعرفة المعايير الشرعية لتمويل الشركات واستثمار فوائضها وتصنيفها

  الهدف الرئيس للمقرر. 2

 أن يكون مستوعباً لما يلي: ينبغيبعد انتهاء الطالب من دراسة هذا المقرر 

  شركاتال رأس مالالمتعلقة باتخاذ القرارات آلية. 

  لشركاتا المتعلقة بسياسات توزيع أرباحاتخاذ القرارات آلية.  

  المتعلقة بالاندماج و الاستحواذ بين الشركات.اتخاذ القرارات آلية 

  التخطيط المالي و التنبؤالقدرة على. 

 معرفة المعايير الشرعية لتمويل الشركات واستثمار فوائضها وتصنيفها. 
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 للمقرر:مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر

  رمز

التعلم مخرج 

المرتبط 

  للبرنامج

  المعرفة والفهم 1

كاتيتعرف على الأسا 1.1 ي مجال تمويل الشر
 
   سيات العملية المقبولة ف

د   1.2
ّ
كات ويحسب تكلفتهايعد    مصادر تمويل الشر

د أنواع الرافعة و يقيس درجة كل  1.3
ّ
  منها. يعد

  المهارات 2

ي  2.1
 
ع الاحتياجات المالية الخارجية ف

ّ
. اتوق   لسنة القادمة و التخطيط المالي

كة.  2.2   اتخاذ القرارات المالية تحديدا اختيار الهيكل التمويلىي المثالي للشر

كة و اتخاذ العديد من القرارات المالية  2.3   الأخرى الهامة. تحديد سياسة توزي    ع الأرباح المناسبة للشر

  القيم 3

ي والتعرف على مصادر المعلوم ات ور را الاس تفادن منه ا في فافية  3.1
ي التعلم الذات 

 
يتحمل المسؤولية ف

 ونزاهة

 

 م   ن رأخر تط يق   ة ت   را ي مي   اعر ا خ    ينر ولا  3.2
ي المس   ارل المحتمل   ة لأ    بي

 
يع   با تاس   تقنلية ع   ن رأي   ل ف

 تتعارض مع قيم المجتمع وأخنقياتل. 

 

ي استكياف أتعاد المسارل المالية وحلها بتمب   فيكل فردخ أو من خنل قيادن ف يق عمل 3.3
 
  .يبادر ف

 

 المقرر  موضوعاتج. 

 قائمة الموضوعات م
ساعات 

 الاتصال

1 

 حوكمة الشركات

 ادارة أصحاب المصالح 

 مشكلة الوكيل والتحكم في الشركة 

 العوامل المؤثرة في حوكمة الشركات 

    أصحاب المصلحة والفوائد من الإدارة  والمخاطر المحتملة لسوء إدارة الشركات

    الفعالة للشركات وأصحاب المصلحة.

 دور الاعتبارات البيئية و الاجتماعية في الاستثمار 
 

4 

2 

  الرافعةمقاييس 

 مفهوم الرافعة 

  الماليةمخاطر الأعمال، مخاطر المبيعات، المخاطر التشغيلية، المخاطر 

 الرفع التشغيلي 

 الرفع المالي 

 ّالرفع الكلي 

 أثر الرفع المالي على صافي الدخل و العائد على الملاك 

 نقطة التعادل 
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3 

   تكلفة رأس المال

 .هيكل رأس المال المستهدف و تحديد الأوزان 

 جدول الفرص الاستثمارية و الميزانية الرأسمالية المثلى 

   تكلفة الأسهم العادية 

  تكلفة الأسهم الممتازة 

  باستخدام الآلة المالية(تكلفة الدين( 

 تكلفة رأس المال  ل الموزون )المرجّح( متوسطال 

6 

4 

 هيكل رأس المال

 :نظريات هيكل رأس المال 

 نظرية موديقلياني و ميلر 

 نظرية الموازنة 

 نظرية التفضيل المتدرج لمصادر التمويل 

 الهيكل الفعلي مقارنة بالمستهدف هيكل رأس المال المستهدف و تقلب 

6 

5 

 رفع رأس المال

 :السوق المالي 

 السوق الأولي -

 السوق الثانوي  -

   الاكتتابات الأولية في الأسهم 

 )مصادر رفع رأس المال للشركات الخاصة )الغير مدرجة 

 ظاهرة التسعير المخفض في الطرح العام الأولي 

  السوق المالي.اجراءات و مراحل الطرح العام الأولي في 

6 

6 

 توزيعات الأرباح و اعادة شراء الأسهم

 :توزيعات الأرباح 

 أنواع توزيعات الأرباح -

 نظريات توزيعات الأرباح  -

 أنواع الاشارات المرسلة عبر توزيعات الأرباح  -

 العوامل المؤثرة على سياسة توزيع الأرباح في الممارسة الواقعية  -

تحت كل  و حساب الربح الموزع وزيع الأرباحمقارنة بين سياسات ت  -

 .سياسة

 :اعادة شراء الأسهم 

 طرق اعادة شراء الأسهم -

 عوامل الاختيار بين دفع توزيعات نقدية و اعادة شراء الأسهم  -
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7 

 التخطيط المالي و التنبؤ

 أهمية التخطيط المالي و أهدافه 

 تصنيفات الأصول و الخصوم 

 طريقة نسب الميزانية الى المبيعات 

5 
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  النمو الداخلي و معدل النمو المستداممعدل 

 محددات التمويل الخارجي المطلوب

8 

 الاندماج و الاستحواذ

 مفاهيم الاندماج و الاستحواذ 

 أنواع الاندماج 

 .توليد الأرباح و حساب ربحية السهم للشركة الناتجة عن الاندماج 

 أشكال الاستحواذ 

 طرق الدفع في الاستحواذ 

  المستهدفةموقف ادارة الشركة. 

 .تقييم محاولة الاستحواذ عبر تقدير قيمة الشركة بعد الاستحواذ 

5 

 45 المجموع

 

 

 

 

 د. سلامة المنهج والمحتوى المرئي والمسموع ومٌقدم اللقاء المسجل:

 

 )توضيح عدم السلامة( غير سليم سليم مجال التقويم م

   )فكرياً( السلامة الفكرية لمحتوى المقرر 1

   )منهجياً( مطابقته مع مفردات المقرر 2

   )علمياً( مناسبته لمستوى الطلاب وقدارتهم 3

4 
السلالالالامة )الفكريلالالاة، المنهجيلالالاة، العلميلالالاة( لمقلالالادم اللقلالالااء المسلالالاجل المرئلالالاي 

 والمسموع الموجود في محتويات المقرر.

  

 توضيح عدم السلامة
 

 

 والتقييم:التدريس  .هـ

 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

 المعرفة والفهم 1.0

ي مج ال  1.1
 
يتعرف على الأساسيات العملية المقبولة ف

كات   تمويل الشر

إلقلالالالالالااء المحاضلالالالالالارات عللالالالالالاى 

 الطلاب

 ونهائيةاختبارات فصلية 

د   1.2
ّ
كات ويحسب تكلفتهايعد إلقلالالالالالااء المحاضلالالالالالارات عللالالالالالاى   مصادر تمويل الشر

 الطلاب

 اختبارات فصلية ونهائية

د أنواع الرافعة و يقيس درجة كل منها.  1.3
ّ
إلقلالالالالالااء المحاضلالالالالالارات عللالالالالالاى  يعد

 الطلاب

 اختبارات فصلية ونهائية

 المهارات 2.0

ي  2.1
 
        ع الاحتياج        ات المالي        ة الخارجي        ة ف

ّ
لس        نة اتوق

 .  القادمة و التخطيط المالي

تم مناقشلاها تلامسائل مالية تقديم 

 في المحاضرة.

 اختبارات فصلية ونهائية

اتخ       اذ الق       رارات المالي       ة تحدي       دا اختي       ار الهيك       ل  2.2
كة.   التمويلىي المثالي للشر

المسلاائل ملان خلالال  تقديم وحل

، خطلالالاوات محلالالاددة ومتسلسلالالالة

 إعطلالالالالااء الطلالالالالالاب تملالالالالاارينو

 .لصقل مهاراتهم تطبيقية

 اختبارات فصلية ونهائية
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 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

2.3 
تحدي   د سياس   ة توزي       ع الأرب   اح المناس   بة للشر   كة و 
 اتخاذ العديد من القرارات المالية الأخرى الهامة. 

مناقشلالالالاة مسلالالالاائل واقعيلالالالاة فلالالالاي 

وكيفيلالاة ماليلالاة الشلالاركات مجلالاال 

 حلها.

 اختبارات فصلية ونهائية

 القيم 3.0

عللالاى  يتحملال المسلالاؤولية فلالاي اللاتعلم اللالاذاتي والتعلالارف 3.1

مصلالاادر المعلوملالاات وطلالارق الاسلالاتفادة منهلالاا بشلالافافية 

 ونزاهة

 

 اختبارات فصلية ونهائية

يعبلالار باسلالاتقلالية علالان رأيلالالاه فلالاي المسلالاائل المحتمللالالاة  3.2

لأكثر ملان رأي، بطريقلاة تراعلاي مشلااعر الآخلارين، 

 ولا تتعارض مع قيم المجتمع وأخلاقياته.

 

 اختبارات فصلية ونهائية

يبلالاادر فلالاي استكشلالااف أبعلالااد المسلالاائل الماليلالاة وحلهلالاا  3.3

 بتميز بشكل فردي أو من خلال قيادة فريق عمل 
 

 اختبارات فصلية ونهائية

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 يميالتقدرجة  إجماليمن 

 %25 7 1اختبار فصلي  1

 %25 12 2اختبار فصلي  2

 %10 14 مشروع تطبيقي 3

 %40 17 اختبار نهائي 4

 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ،تقديميعرض  شفهي، ،تحريري اختبار)يم يالتق أنشطة

 

 الطلابي:الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -و

 الساعات المكتبية المخصصة لأستاذ المادة من قبل القسم. 

  المقرر على موقع الكلية في شبكة الانترنت والبريد الإلكترونيتواصل أستاذ المادة مع الطلاب عبر صفحة. 

 عات المخصصة للمرشدين الأكاديميين بالقسم )ساعة بالأسبوع لكل مرشد أكاديمي(السا   

 

  والمرافق:مصادر التعلم  – ز

 التعلم:مصادر قائمة . 1

 المرجع الرئيس للمقرر
 CFA course levels 1+2 

 

 المساندةالمراجع 

  كاتر ي الشر
 
ي  الإدارن التمويلية ف

 .أيمن عزت الميدات 

 Fundamentals of Corporate Finance, Stephen A. 
Ross, Randolph W Westerfield, and Bradford D 
Jordan. 

 كاتر ي هيكل تمويل الشر
 
 منب  ابراهيم هندخ الفكر الحديث ف

 Corporate Finance , Stephen A. Ross, Randolph W 
Westerfield, and Jeffrey Jaffe 

 Principles of Corporate Finance, by Richard A Brealey, 
Stewart C Myers, and Franklin Allen 

 

 الإلكترونيةالمصادر 

 موقع هيئة السوا المالية.  -
 موقع أرقام.  -
كة السوا المالية )تداول(  -  موقع شر
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 الإسنمية ذات العنقة:  مواقع الهيئات والمؤسسات -
كات.  -  ي للشر

كات متخصصة تالتدقيق والتصنيف الشر  مواقع شر
- .Yahoo finance 

 أتحاث مختارن من المجنت العلمية.   ىأخر

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق

، الدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 ... إلخ( قاعات المحاكاة

 )ة(. طالب لخمسينسع تقاعة دراسية ت -

 التجهيزات التقنية

)جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، 

 البرمجيات(

  جهاز حاسب وعرض في القاعة -

 ربط بالإنترنت لعرض مواقع مصادر المعلومات المالية -

 

  تبعاً لطبيعة التخصص() أخرى تجهيزات

 

 لمقرر:اجودة  تقويم. س

 يمقيطرق الت ونالمقيم مجالات التقويم

 محتويات المقرر الدراسي ومفرداته
الطلاب والمجلس العلمي 

 )أعضاء هيئة التدريس(
 تحليل ودراسة نتائج استبانة تقويم المقررات الدراسية

 تدريس المقرر ةفاعلية إستراتيجي

 

الطلاب والمجلس العلمي 

)أعضلالااء هيئلالاة التلالادريس( 

 الخارجية.والمراجعة 

  منسق الذي يعده ) الشامل تقرير المقررمناقشة

 من قبل رئيس القسم أو مجلس القسم.المقرر( 

 تقييم استراتيجية التدريس استمارة 

فاعلية أساليب وطرق تقويم الطلاب فلاي 

 المقرر

عضلالالالاو هيئلالالالاة التلالالالادريس 

 والمجلس العلمي

تحليل ودراسة نتائج اختبلاارات الطلبلاة الفصلالية والنهائيلاة 

 للمقرر الدراسي

 مدى تحقق مخرجات التعلم للبرنامج
المجللالالالاس العلملالالالاي وإدارة 

 البرنامج
 مناقشة تقرير قياس نواتج التعلم وتحقيق المستهدفات

 تطوير المقرر الدراسي
عضلالالالاو هيئلالالالاة التلالالالادريس 

 وإدارة البرنامج
 مناقشة المقرر الدراسي وتقديم مقترح لتطوير المقرر.

 

 

 

 إلخ(مصادر التعلم ...  للمقرر،مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس )مثل.مجالات التقويم 

 تحديدها( تمي) أخرى ،يرظالمراجع الن البرنامج،قيادات  التدريس،أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 


