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 التعريف بالمقرر الدراسي 

 ساعات 3 . الساعات المعتمدة:1

 . نوع المقرر2

  ✓ متطلب مسار  تخصصمتطلب    متطلب كلية  متطلب جامعة  أ.

    اختياري ✓ إجباري  ب.

 عاشرال  المستوى  / رابعةال  السنة . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر 3

 الوصف العام للمقرر  .3

اقتصاد   للمسجلين في مسار  العاشر  المستوى  الإدارى  يعتبر من متطلبات  الاقتصاد  مقرر 

الأعمال بكلية الاقتصاد والعلوم الإدارية ويهتم بكيفية تطبيق النظريات الاقتصادية عامة والجزئية  

خاصة إضافة إلى أساليب بحوث العمليات والإحصاء والرياضيات في مختلف القرارات الإدارية  

 الشكل الذي يجعل قرارات المنشأة أكثر فاعلية مثل: قرارات الإنتاج والتسعير، وتعظيم الأرباح. ب

 المهنية   اتلحصول على الشهادا  المطلوبة بغرض المقرر بعض الموضوعات    يتضمنكذلك  

 التالية:

 ( Economics CFA Level1) قتصادشهادة في  الا -

 ( CEcDشهادة مطور اقتصادي معتمد ) -

 ( ICCEشهادة محلل اقتصادي معتمد ) -

 ( CBEشهادة محلل اقتصاديات الاعمال ) -

 

 . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وج5
 

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( 6
 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7 -

يهدف هذا المقرر الى تمكين الطلاب من تحليل المتغيرات الاقتصادية التي تؤثر في في صياغة 

وكذلك    السياسات و صنع القرار الإداري في منظمات الاعمال في الأسواق المحلية او العالمية  

 . تحليل سلوك المنشأة في مختلف أنواع الأسواق التي تعمل في ظلها

 
 

 

 

 التعليم نمط . 1
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم  م

 %100 36 تعليم اعتيادي  1

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني •

  

   التعليم عن بعد   4

 

 )على مستوى الفصل الدراسي(  الساعات التدريسية. 2

 النسبة التعلم ساعات  النشاط م

 %100 36 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى   5

 %100 36 الإجمالي  

 

 : نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها. ب

الرم 
 ز

 نواتج التعلم 

 رمز  
ناتج التعلم 
المرتبط 
 بالبرنامج 

 التقييم طرق  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

الطالب    يعرف -
المبادىء و المفاهيم 

الاساسية في 
الاقتصاد الادارى  

  والنظريات المرتبطة به

)نظريات الاقتصاد  
الجزئي المرتبطة  

باتخاذ القرارالاداري  
 للمشروع التجاري( 

 

 : 1ع

؛ تبددأ المحداضددددرة    محاضراااا    -

لدلدمدحدداور  سددددديدتدم    بدعدرض  الدتدي 

تقدديمهدا مع ربطهدا بدالمحداضددددرة  

مراجعة سدريعة بوتختم ،  السدابقة

 .لأهم ما قدم خلالها

مناقشددددة ؛  منضقشااام عيض  م -

مواضدددديع اقتصددددادية باسددددتخدام  

المراجع   أو   دراسدددددات مقترحددة 

 ( عبر الانترنت SDLالمتاحة )

تركز على  مع ال  مشضريع مصغ ة -

الطددالددب القدددرة على    إكسددددداب 

الددمددعددلددومددات   عددن  الددبددحددل 

الدتدحدلديددل  فدي  واسدددددتدخدددامدهددا 

 الاقتصادي.

 لاخاااااتااضر     -

 لاايصااااا اا ة 

  و لاصصاااا ا اام

التي تشددددمدل 

الاخدددتدددبدددارات  

الددتددحددريددريددة  

 والعملية.

    لاااب عاااتاااض   -

التي تشددددمدل 

التقددارير  كتددابددة 

حددل و  والدخدطد 

 المشكلات.

 . ليشضركم -

 لاخاااااااااتااااضر  -

  لنهضئي

-  

1.2 -   

1.3 

الطددالددب يسددددتعرض   -
القضددايا الاقتصددادية و 

الددراسدددددات الحدديثدة  
بددادارة  الددمددتددعددلددقددة  

 .المشروع

  :3ع

 المهارات 2.0
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الرم 
 ز

 نواتج التعلم 

 رمز  
ناتج التعلم 
المرتبط 
 بالبرنامج 

 التقييم طرق  استراتيجيات التدريس 

2.1 

يوظف الطددالددب معددارفدده في  -

و التكلفددة و  نظريددات الطلددب 

لاقتراح حلول الانتاج و السدعر 

و  الاندتدداجديددة  لدلدمشددددكدلات 

التسددددويقيدة و المداليدة التي 

  تواجه ادارة المشروع

 :1م

 
 محضر    -

 تع م ذ تي -

 عصف ذهني -

 منضقشم عيض  م -

 تيديم  مث م من  لب قع -

تا اتا ايا اام   - در ساااااض  تااضلا  

لهض  ل يشااا ا   لاي تاع   

  د رة  ليش وع

ماا ااد داا اام  تااد   - زيااضر   

 ليشضريع  ل  ئدة في  ليي  م  

تا ا  اااهااض   لااسااااااصااضدة مان 

 لاد ريام في تاا  ليشاااا ا  

  لاقاصضديم

 

 لاخاااااتااضر     -

 لاايصااااا اا ة 

 و لصص  م

أسااااف ام في   -

  ليحضر   

    لاااب عاااتاااض   -

التي تشددددمدل 

التقددارير  كتددابددة 

والدخدطد ل حددل 

حدل والتمدارينل  

 المشكلات

   د ءتايابيام   -

 ط ق  لع  

يناضقشااااض    ل -

  يض  م ل

  ليشضركم -

 لاخاااااااااتااااضر  -

  لنهضئي

2.2 

يحدلددل    يفسددددر -  اتانددالبديددو 

 الخاصدة بالمنشدأة  الاقتصدادية

باسدتخدام الوسدائل الرياضدية 

لاتخاذ و القياسدية المناسدبة 

 . الأمثلالاداري القرار 

 :2م

●  

2.3 

يشارك في مشاريع   -

بحثية في مجال 

الاقتصاد الاداري 

ويتواصل بفاعلية مع   

ادارة احدى المشاريع 

 التجارية في المملكة.

 :3م

●  

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1  
 

 ذ تيتع م  -

 عصف ذهني -

  مث م من  لب قع -

 منضقشم مصابتم  -

  لي اب  لإرشضديم ض سض  -

 لي يب ض  صغ  ة مهضم -

لايشاااااضرياع  - عايااض اي   ا   

 مصغ ة

سااف م في     -

  ليحضر   

ينااضقشااااام   ل -

 شصبيم ل

   لب عتض  -

يشاااااضرياع   لا -

 يصغ ة ل

   د ءتايابيام   -

طاااااااااااا ق و

  لع  

3.2 

ساهم بفعالية في  ي -

مختلف الأنشطة 

المرتبطة  المجتمعية 

بالاقتصاد الاداري من 

محاضرات و ندوات و 

 . معارض

 :2ق 

●  

3.3 

مسدددد وليي - نجز  وي  تددهتحمددل 

  والدددواجدددبدددات  الدددتدددمددداريدددن

 .المطلوبة منه والتكليفات

الدتدعدلدمقدددراتدده  طدور  يد -   فدي 

على مصددددادر  للتعرف  الذاتي

الجددديدددة، و ر  قالمعلومددات 

 .استخدامها

 :3ق 

●  

 

 

 موضوعات المقرر. ج
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 الموضوعات قائمة  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 2 مقدمة في مفهوم الاقتصاد الإداري  - 1

 2 نظرية الطلب والعرض   - 2

 2 المرونات والطلب  - 3

 2 تقدير الطلب على منتجات المشروع  - 4

 6 التنبؤ بالطلب  - 5

 3 نظرية الانتاج - 6

 3 نظرية التكاليف - 7

 5 قرارات الانتاج والتسعير في الأسواق.   - 8

 6 نظرية الألعاب و استراتيجيات الاشهار  - 9

 5 تمايز المنتجات - 10

 36 المجموع

 

 

 أنشطة تقييم الطلبة. د

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم 
 )بالأسبوع(

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقييم 

 5 للالأسبوع الثا اختبار قصير أول  - 1

 30 الأسبوع السادس  أول  صلياختبار ف - 2

 5 تاسع الاسبوع ال اختبار قصير ثاني - 3

 5  وال الفصل  عرض تقديمي  /مشروع جماعي     / واجبات - 4

 5  وال الفصل  واجبات /مشاركة  /حضور  - 5

 50 حسب التقويم الدراسي اختبار نهائي   6

 (وغيرهقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت
 

 :مصادر التعلم والمرافق. ه

 : مصادر التعلم المراجع وقائمة . 1
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المرجع الرئيس  

 للمقرر 

Salvatori.D, Managerial Economics in Global Economy, 9th 

edition, Thomson South-Western, USA, 2018 

 المراجع المساندة

القادر)  - عبد  د.وجدان  النور&  أميمة  الإداري (،  2019د.  ،  الاقتصاد 
 الطبعة الأولى،

 2019-1440مكتبة المتنبي، 
،  الاقتصددددداد الإداري ومنظومدة الأعمدال(،  2014-2013د.منى الطدائي)  -

 الطبعة الأولى، دار مجدلاوي للنشر والتوزيع: الأردن.
- د. فريد  اهر)2012(، الاقتصاد الإداري، الطبعة الأولى، مكتبة  

 المتنبي. 
 

-Paul G., Philip K., Managerial Economics: Economic Tools for 

edition, Person Education,  thtoday's             Decision Markets, 4

India, 2006 

  • المصادر الإلكترونية

  أخرى

 

 : المرافق والتجهيزات المطلوبة . 2

 متطلبات المقرر  العناصر 

 المرافق النوعية
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(

 دراسية   اتقاع •

 قاعات العرض •

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

  أجهزة عرض ذكية •

•  

  )تبعاً لطبيعة التخصص( أخرى تجهيزات

 

 :تقويم جودة المقرر. و

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم

 فض   م  لادريس

 القسم العلمي -

 منسق المقرر -

 الطلاب -

 : متضش 

في نهدايدة كدل فصددددل دراسددددي يقوم   -

مقرر  تقرير  بددتعددداد  المقرر  منسددددق 

الايجدابيدات والسددددلبيدات   يلخص فيده 
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم

 الخريجين -

 جهات التوظيف -

ويحدد التغييرات التي ينصدددا باتخاذها  

 لمقرر.استراتيجية التدريس للتطوير  

 .التواصل المباشر مع الطلبة -

 تقارير الجنة الاستشارية للبرنامج -

 غ   متضش  

 الطلاب للمقرر.نتائج مسا تقويم  -

الحصددددول   - يتم  التي  الطدلاب  مرئيددات 

عليها من الطلاب مشدددافهة وكتابيا أو  

 عبر البريد الالكتروني.  

تعليق الطلاب على المقرر في منتدى   -

 . لاب الكلية

 ، الخريجين  ،اسددددتطلاعدات ا راء  )الطلاب -

 جهات التوظيف(

اشدراك عضدو هي ة تدريس لمقرر مماثل أو  -

مؤسددددسدددددة تعليميدة  لنفس المقرر في  

 اخرى في عملية التقويم.

فض   م ط ق تي  م  

  ل اب

 القسم العلمي -

 الطلاب -

 الخريجين -

 متضش  

الحصددددول   - يتم  التي  الطدلاب  مرئيددات 

عليها من الطلاب مشدددافهة وكتابيا أو  

 عبر البريد الالكتروني.  

تعليق الطلاب على المقرر في منتدى   -

 . لاب الكلية

 التواصل المباشر مع الطلبة. -

  مقررات مماثلة أو في  تبادل النتائج مع -

 أخرىمؤسسات تعليمية اقسام 

 المقارنة المرجعية -

 متضش  غ   

 نتائج مسا تقويم الطلاب للمقرر. -

 آراء الخريجين استطلاعات -

 مصضدر  لاع م

هددديددد دددة   - أعضدددددداء 

 التدريس

 المقررمنسق  -

 الطلاب -

 الخريجين -

 متضش  

 المراجعة الدورية لمفردات المقرر -

 تقارير المقررات -

 غ   متضش  

 .الخريجينواستطلاعات ا راء الطلاب  -
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم

مد  تحص ا مخ عض   

 ل يي ر  لاع م 

هددديددد دددة   - أعضدددددداء 

 التدريس

اللجنة الاسدتشدارية  -

 للبرنامج

 التدريبجهات  -

 جهات التوظيف -

 مباشر

 تقارير اللجنة الاستشارية للبرنامج -

 تبادل النتائج مع اقسام وكليات أخرى -

 تقرير أداء المدرب )ة( للمشرف العملي -

 اختبار نهاية البرنامج -

 غ   متضش  

الدخدريدجديدن - ا راء  جدهددات    اسددددتدطدلاعددات 

 التوظيف

   أخرى
 . )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون

 . )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
 

 : اعتماد التوصيف ز. 

 قسم الاقتصاد  جهة الاعتماد 

 21 رقم الجلسة 

 8 / 8 / 1444 تاريخ الجلسة 

 


