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 :المقرر الدراسيمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراسي 

 ساعات 5 . الساعات المعتمدة:1

 . نوع المقرر2

   متطلب مسار ✓ تخصصمتطلب    متطلب كلية  متطلب جامعة  أ.

    اختياري ✓ إجباري  ب.

   الثانية/ السنة  السادسى  المستو . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر 3

 الوصف العام للمقرر  -
-  

مقرر التحليل الاقتصادي الجزئي  يعتبر من المتطلبات  الاجبارية لطلاب  المستوى السادس   
بعد  يتوقع أن يكون الخريج للمسجلين في كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية  تخصص اقتصا د  و

سلوك المستهلك و سلوك المنتج  و الاشكال  على أن يعرف أسس  قادرادراسة هذا المقرر 
 المختلفة للسوق و توازنه

 

 المهنية   اتلحصول على الشهادا  المطلوبة بغرض المقرر بعض الموضوعات    يتضمنكذلك  

 التالية:

- Economics CFA Level1  

- ICCR Level II 

- CBE 

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(5

 1102مبادئ الاقتصاد الجزئي قصد  

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( 6
 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7
  المستهلك لكل من   الاقتصادي الحاكمة  للسلوك  نظريات ال  يهدف هذا المقرر الى دراسة 

 حسب  شكل السوق  لمنتج و ا
 

 

 

 

 نمط التعليم . 1

 النسبة  الساعات التدريسيةعدد  نمط التعليم  م

 %100 60 تعليم اعتيادي  1
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 النسبة  الساعات التدريسيةعدد  نمط التعليم  م

   التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني •

  

   التعليم عن بعد   4

 

 )على مستوى الفصل الدراسي(  الساعات التدريسية. 2

 النسبة ساعات التعلم  النشاط م

 %100 60 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى   5

 %100 60 الإجمالي  

 

 : نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها. ب

الرم 
 ز

 نواتج التعلم 
 رمز  

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

المبااادئ   الطااالااب  يعرف 
لسااالوك  المساااتهلك  و 
والااماافاااهااياا    الااماانااتااج  
الأسااااااسااااياة  للانتاا  و 
التكاليف في الأجل القصير 
و الأجل الطويل   حساااب 

 شكل السوق

 1ع

؛ تبادأ   محاضراااا    -

المحاااضاااار  بعرض 

التي سيت    للمحاور 

تقاديمهاا مع ربطهاا  

باااالاااماااحااااضاااااار   

وتخت   ،  الساااااابقاة

مراجعاة سااااريعاة ب

 .خلالهالأه  ما قدم  

 منضقشااج اعضة ج -

حل مساائل بشاكل  

الجمااعي    تركز  مع 

عااالاااى  كساااااااب  

على  الطاالاب القادر 

 التفكير 

 لاخاااااتااض      -

 لاايرااااا اا   

  و لاصراااا ا ااج

التي تشاااامال 

الاخاااتاااباااارات  

الااتااحااريااريااة  

 والعملية.

    لاااب ااااتاااض   -

 التي تشاااامال 

 حل التمارين 

 . لعشض كج -

 لاخاااااااااتااااض   -

  لنهضئي

-  

  2ع  1.2

 3ع  1.3

 المهارات 2.0

2.1 

ساااااالاااوك   - ياااحااالااال  

المساااتهلك   و سااالوك 

تاوازن  وياحاادد   الاماناتاج  

 كل منهما

 :1م

 

 محضر    -

 تع م ذ تي -

 عصف ذهني -

 لاخاااااتااض      -

 لاايرااااا اا   

 و لصر  ج
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الرم 
 ز

 نواتج التعلم 
 رمز  

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

فاي   - الاتاكااالاياف   ياحالاال 

الاجال القصااااير و الاجال  

 الطويل

 منضقشج اعضة ج -

-  

أسااااف اج  ي   -

  لعحضر   

    لاااب ااااتاااض   -

التي تشاااامال 

 حل التمارين

  لأد ءتاياب ام   -

 ط ق  لع ض

عناضقشااااض    ل -

 جعضة ج ل

  لعشض كج -

 لاخاااااااااتااااض   -

  لنهضئي

2.2 

يستخدم  الطالب   -
تقنيات التعظي   للبحث 

على توازن  كل من  
 المستهلك  والمنتج 

 
يفسر الطالب الدوال  
الرياضية و الجداول   

لتحليل سلوك   كل  من 
 المستهلك  و المنتج 

 

 :2م

2.3 

يطبق الأساليب  الرياضية   
للبحث عن حلول لمواقف   
جديد  وغير متوقعة تواجه 

 المستهلك أو المنتج 
يحلل  بيانيا سلوك   

المستهلك   و سلوك   
 المنتج  

 :3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

 يطور قدراته في التعليم الذاتي 3.1

 :1ق 

 

 تع م ذ تي -

 عصف ذهني -

  لب قع مث ج من  -

 منضقشج مصابحج  -

 لعكاب    ض ساااضة -

  لإ شضد ج

لعجعبةاض    مهاضم -

 صغ   

ااعااضةاي  - ةا ض 

 لعشض  ع مرغ  

سااف ج  ي   لأ -

  لعحضر   

عنااضقشاااااج   ل -

 شصب ج ل

   لب اتض  -

عشاااااض  اع   لا -

 عرغ   ل

  لأد ءتاياب ام   -

طاااااااااااا ق و

  لع ض

عااون مع بااقي زملائاه في تي - 3.2

  معينة.  مهام  لإنجاز فريق   طار  

 :2ق 

  
 

 

 

 

 موضوعات المقرر. ج

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 12 نظريات المنفعة و سلوك المستهلك  - 1

 12 في الأجل القصير و الأجل الطويلالانتا    - 2
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 10 في الأجل القصير و الأجل الطويل التكاليف  - 3

 8 المنافسة الكاملة  - 4

 8 الاحتكار المطلق  - 5

 5 الاحتكاريةالمنافسة  - 6

 5 احتكار القلة  - 7

 60 المجموع

 

 

 أنشطة تقييم الطلبة. د

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم 
 )بالأسبوع(

 النسبة 
 من إجمالي درجة التقييم 

 5 لثالأسبوع الثا اختبار قصير أول  - 1

 30 الأسبوع السادس  أول  صلياختبار ف - 2

 5 تاسع الاسبوع ال اختبار قصير ثاني - 3

 5 طوال الفصل  عرض تقديمي - 4

 5 طوال الفصل  واجبات /مشاركة  /حضور  - 5

 50 حسب التقوي  الدراسي اختبار نهائي   6

 (وغيرهقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت
 

 :مصادر التعلم والمرافق. ه

 : مصادر التعلم المراجع وقائمة . 1

الرئيس  المرجع 

 للمقرر 
 مقدمة في النظرية الاقتصادية الجزئية د. خالد  براهي  الدخيل 

 المراجع المساندة

لاقتصاد الجزئي: المفاهي  والتطبيقات جي هولتن ولسون ترجمة: ا

 كامل العاني  

 التحليل الاقتصادي الجزئي  عاص  طاهر عرب  

 أصول الاقتصاد الإسلامي  د. رفيق يونس المصري 

✓ Microeconomic Analysis.. HR Varian 

✓ Intermediate Microeconomic Theory. Ana Espinola-

Arredondo and Felix Muñoz-Garcia  (2020), MIT 

http://www.amazon.co.uk/exec/obidos/search-handle-url/203-8945867-7820765?%5Fencoding=UTF8&search-type=ss&index=books-uk&field-author=HR%20Varian
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✓ Practice Exercises for Intermediate Microeconomic 

Theory.  Espinola-Arredondo, Muñoz-Garcia, 

Dunaway, 

  المصادر الإلكترونية

  أخرى

 

 : المرافق والتجهيزات المطلوبة . 2

 المقرر متطلبات  العناصر 

 المرافق النوعية
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(

 مع مراعا  عدد الطلاب  دراسية  اتقاع •

 

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

  أجهز  عرض ذكية •

  )تبعاً لطبيعة التخصص( أخرى تجهيزات

 

 :تقويم جودة المقرر. و

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم

  ضة  ج  لاد  س

 القس  العلمي -

 منسق المقرر -

 الطلاب -

 الخريجين -

 جهات التوظيف -

 : متضش 

في نهااياة كال فصاااال دراسااااي يقوم   -

مقرر  تقرير  بااتعااداد  المقرر  منسااااق 

الايجاابياات والساااالبياات   يلخص فياه 

ويحدد التغييرات التي ينصاااا باتخاذها  

 لمقرر.استراتيجية التدريس للتطوير  

 .التواصل المباشر مع الطلبة -

 تقارير الجنة الاستشارية للبرنامج -

 غ   متضش  

 الطلاب للمقرر.نتائج مسا تقوي   -

الحصااااول   - يت   التي  الطالاب  مرئيااات 

عليها من الطلاب مشاااافهة وكتابيا أو  

 عبر البريد الالكتروني.  

تعليق الطلاب على المقرر في منتدى   -

 .طلاب الكلية
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم

 ، الخريجين  ،اسااااتطلاعاات ا رال  بالطلاب -

 جهات التوظيف(

اشاراك عضاو هي ة تدريس لمقرر مماثل أو  -

لنفس المقرر في مؤسااااساااااة تعليمياة  

 اخرى في عملية التقوي .

 ضة  ج ط ق تي  م  

  لطلاب

 القس  العلمي -

 الطلاب -

 الخريجين -

 متضش  

الحصااااول   - يت   التي  الطالاب  مرئيااات 

عليها من الطلاب مشاااافهة وكتابيا أو  

 عبر البريد الالكتروني.  

تعليق الطلاب على المقرر في منتدى   -

 .طلاب الكلية

 التواصل المباشر مع الطلبة. -

  مقررات مماثلة أو في  تبادل النتائج مع -

 أخرىمؤسسات تعليمية اقسام 

 المقارنة المرجعية -

 متضش  غ   

 نتائج مسا تقوي  الطلاب للمقرر. -

 آرال الخريجين استطلاعات -

 مرضد   لاع م

هااايااا اااة   - أعضااااااال 

 التدريس

 المقررمنسق  -

 الطلاب -

 الخريجين -

 متضش  

 المراجعة الدورية لمفردات المقرر -

 تقارير المقررات -

 غ   متضش  

 .الخريجينواستطلاعات ا رال الطلاب  -

 

مدى تحر ل مخ اض   

 ل عي    لاع م 

هااايااا اااة   - أعضااااااال 

 التدريس

اللجنة الاساتشاارية  -

 للبرنامج

 التدريبجهات  -

 جهات التوظيف -

 مباشر

 تقارير اللجنة الاستشارية للبرنامج -

 تبادل النتائج مع اقسام وكليات أخرى -

 تقرير أدال المدرب ب ( للمشرف العملي -

 اختبار نهاية البرنامج -

 غ   متضش  

الاخارياجايان - ا رال  جاهااات    اسااااتاطالاعااات 

 التوظيف

   أخرى
 . )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون

 . )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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 : اعتماد التوصيف ز. 

 قس  الاقتصاد  جهة الاعتماد 

 21 رقم الجلسة 

 8 / 8 / 1444 تاريخ الجلسة 

 


