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 :الدراس يالمقرر معلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (4. الساعات المعتمدة: )1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري  ☐ إجباري  ☒

 ( المستوي السابع)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 العام للمقرر  الوصف. 4

التامين الصحي ب الخاصة الفنية العلمية وعلى بعض النواحي بالتعرف  (1203تامين الأشخاص )أمن  يهتم مقرر

وثائق تأمين الحماية والادخار بأنواعها المختلفة، واستعراض التشابه والاختلاف بين الأنواع المختلفة ومدى و
غطية الاحتياجات المختلفة لأفراد المجتمع سواء في حالة وفاة تطورها وملاءمتها لظروف الحياة المعاصرة لت

، كما يهتم المقرر المؤمن عليه )تأمين الحماية( أو في حالة بقاء المؤمن عليه حتى سن محددة )تأمين الادخار(
ضد التعطل عن العمل والية الاشتراك فيه وكيفية احتساب تعويض ساند  لتأمينلنظام ساند أيضا بالتعرف علي 

 للمستحقين.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 (1202امن )عمليات التامين 
 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 يوجد لا

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

، تامين الحماية والادخار بالتامين الصحي  العملية والفنية المتعلقة والمفاهيم  رف اتزويد الطلاب بالمع اليهذا المقرر  يهدف

 العمل. نلتعطل علتامين اظام ساند ون

 

 (ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 44 التقليديتعليم  1

 لا يوجد لايوجد الإلكترونيالتعليم  2
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

3 

 التعليم المدمج 

  التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

 

 لايوجد
 لا يوجد

 لايوجد لا يوجد التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %100 44 محاضرات 1

 لا يوجد لا يوجد معمل أو إستوديو 2

 لا يوجد لا يوجد ميداني 3

 لا يوجد لا يوجد دروس إضافية 4

 لا يوجد لا يوجد أخرى  5

 %100 45 الإجمالي

 تدريسها وطرق تقييمها: للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

 تم  و  ت  ين       م  ي        ع     ي  

أ ياع م       الأش             ي

الأش          ييل          ا   مي  

 عليت 

ا ق ء ا مح ض    ات ا  ة ي   1.1ع 

 علي ا  لاب .

ساااااعات اتصااااال م صااااصااااة 

 لحل التمارين.

 الا  ب  ات ا وصلي 

 الا  ب   ا  ت  ي

1.2 
يعدددددد أنواع وثددددائق تددددأمين 

 الحماية والادخار

ا ق ء ا مح ض    ات ا  ة ي   1.2ع 

 علي ا  لاب .

ساااااعات اتصااااال م صااااصااااة 

 لحل التمارين.

 الا  ب  ات ا وصلي 

 الا  ب   ا  ت  ي

1.3 

يع    ة ن ل        ط يش       ي  

ال        حق ن  ا ب  ة ن ل         ط 

 .   مي  ا  ع   ع  ا عم 

 

ا ق ء ا مح ض    ات ا  ة ي   3.1ع 

 علي ا  لاب .

ساااااعات اتصااااال م صااااصااااة 

 لحل التمارين.

 الا  ب  ات ا وصلي 

 الا  ب   ا  ت  ي

 المهارات 2.0

2.1 
 بي  ا  مييزيك ل         ب مت       

م     الأش        يأل      يب 

 ا   مي  عليت .

 1.2م 
ا ق ء ا مح ض    ات ا  ة ي  

 علي ا  لاب .

 الا  ب  ات ا وصلي 

 الا  ب   ا  ت  ي
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

ساااااعات اتصااااال م صااااصااااة 

 لحل التمارين.

الحمدددايدددة  منتجددداتبين يفرق  2.2

 والادخارالفردية والجماعية

ا ق ء ا مح ض    ات ا  ة ي   2.2م 

 علي ا  لاب .

ساااااعات اتصااااال م صااااصااااة 

 لحل التمارين.

 الا  ب  ات ا وصلي 

 الا  ب   ا  ت  ي

2.3 

يددخددطددط بددرنددددامدد  الددحددمددددايددددة 

الطرق  امسدددددددتخدددمددوالادخددار 

المختلفددة لتحددديددد مبلن تددامين 

 الحماية والادخار

ا ق ء ا مح ض    ات ا  ة ي   3.2م 

 علي ا  لاب .

ساااااعات اتصااااال م صااااصااااة 

 لحل التمارين.

 الا  ب  ات ا وصلي 

 الا  ب   ا  ت  ي

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 

واضدددديع المعاصددددرة الم يناقش

 الحمددايددة والادخددار في تددأمين

ضمن فرق ومجموعات العمل، 

سدددددددواء كان دور الطالب فيها 

 رئيساً للفريق، أو عضواً.

الـ    ـ      طان الـ    ـ      ا ي ي   3.1 ق

عي  مـ        ـ        ـ            ا ا عم

ـ ي  ـ ـ    عيي  لام    يا  ع

ـ     ف يق  ـ ـ ـ ـ  مل ـ ـ ـ م  قش

 ب    مي  ت الا  م عي    علق

 تقييم فريق العماال ع ي

مسااااااااااااااااااااتاااااااااوي الاااااااااعااااااااامااااااااال 

الاااعااامااااااا اااي والاساااااااااااااااهااااااام 

 الفردي في المعموعة

3.2 

ولية في التعلم، ؤتحمل المسدددددي

والددتددعددرف عددلددى مصددددددددددادر 

المعلومددات الجددديدددة، وطريقددة 

 استخدامها، وأدوات تحليلها.

الـ    ـ      طان الـ    ـ      ا ي ي   3.2 ق

عي  مـ        ـ        ـ            ا ا عم

ـ ي  ـ ـ    عيي  لام    يا  ع

ـ     ف يق  ـ ـ ـ ـ  مل ـ ـ ـ م  قش

 ب    مي  ت الا  م عي    علق

تقييم فريق العماال ع ي 

مسااااااااااااااااااااتاااااااااوي الاااااااااعااااااااامااااااااال 

الاااعااامااااااا اااي والاساااااااااااااااهااااااام 

 الفردي في المعموعة

3.3 

ئل يعب يه في المسددددددددا ر عن رأ

من رأ ،  ثر  ملددددة لأك محت ل ا

بطريقددددة تراعي مشدددددددددداعر 

الآخرين، ولا تتعارض مع قيم 

 المجتمع وأخلاقياته.

الـ    ـ      طان الـ    ـ      ا ي ي   3.3 ق

عي  مـ        ـ        ـ            ا ا عم

ـ ي  ـ ـ    عيي  لام    يا  ع

ـ     ف يق  ـ ـ ـ ـ  مل ـ ـ ـ م  قش

 ب    مي  ت الا  م عي    علق

تقييم فريق العماال ع ي 

مسااااااااااااااااااااتاااااااااوي الاااااااااعااااااااامااااااااال 

الاااعااامااااااا اااي والاساااااااااااااااهااااااام 

 الفردي في المعموعة

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م

الساعات 

التدريسية 

 المتوقعة

 3 الأش   موتين   مي  الأش    يأ ياع م      1

 6 يأ ياع أ ةم  ا ضم   ا صحي في ا مملك  موتين ا   مي  ا صحي 2

 3   مي  ا حم ي  يالاط   موتين  3

 3 يث  ق ا حم ي  فق  -م    ت ا حم ي  يالاط    ا و طي   4

 3 يث  ق ا حم ي  يالاط    – م    ت ا حم ي  يالاط    ا و طي  5
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 -ا  م عي  ا ممي ي يث  ق حم ي   -)يث  ق حم ي  ا ميةوي  ا  م عي م    ت ا حم ي  يالاط    ا  م عي  6

 ( كيي  مع ش  م عي  لميةوي يث  ق 
5 

 3  ا  ي  قطمت  ش ك ت ا   مي  في لين ا   مي  ا لعيطي ب امج   مي  ا حم ي  يالاط    7

 3 ا حم ي  يالاط    ا و طي يا  م عيا بي   ت الأل لي  لاك   ب   مي   8

 5  حم ي  يالاط   ا مي     ن  حطيط مبلغ  9

 5 م اح  حل ب أقل     مي  ا حم ي  يالاط    10

 5 ا موتين يش ي  ال حق ن  ا ب ل  ط –  ع   ع  ا عم     مي  ا ة ن ل  ط  11

 44 المعموع

 د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 التقييمتوقيت 

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 من إجمالي درجة التقييم

مل   م   لا  ا وص     ا حضي  يا مش  ك  يا يا ب ت 1
 ا ط الي

10% 

 %35 8الألبيع  ا  ب   فصلي  2

 %15 10الألبيع  ا  ب   قصي  3

في  ت    ي     ا وص            ا  ب    ت  ي 4
 ا ط الي

40% 

 %100  المعموع 5

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهتحريري، شفهي، عرض تأنشطة التقييم )اختبار 

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

تأمينات الحماية والادخار في أسواق التامين السعودية والعربية المفاهيم العلمية والعملية، أ.د محمد 

 .عثمان، كلية إدارة الاعمال جامعة الملك سعود، مكتبة المتنبئ   عبدالمولي

ساعاتي وحسن  الضمان الصحي التعاوني في المملكة العربية السعودية بين النظرية والتطبيق, عبد الإله

  1424العمري 

 المراجع المساندة

(.1996القاهرة. الطبعة الثالثة ) التأمين على الحياة, الدكتور السيد عبدالمطلب عبده, دار الكتاب الجامعي  

Simon Archer ,Rifaat Ahmed Abdel Karim ,Volker Nienhaus ,"Takaful 

Islamic Insurance: Concepts and Regulatory Issues" ,John Wiley & Sons 

(Asia) 2012 

. 

 2009التأمين الصحي أنوعه وأحكامه, مراد محمود حيدر, دار الفكر الجامعي

 المصادر الإلكترونية

السعوديالبنك المركزي موقع  (wwww.sma.org.sa)  

 موقع الهيئة الإسلامية العالمية للاقتصاد والتمويل

 www.cma.org.saموقع هيئة السوق المالية 
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 مواقع الشركات المتخصصة بالتأمين وإدارة المخاطر  

 أخرى 
 المكتبة الرقمية السعودية

 التأمين التعاونينظام مراقبة شركات 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ(
 ق ع  ط الي    لع لأ بعي     ب.

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
ال    طان مع م  ا ح ل  ب مي  م ليب   تلا ا مق  يمل يمك   ل   ب   ويل 

 ا مت ن ا م علق  بتلا ا مق   م   لا  أي  ت ز ح لب م  ح  ه.

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 (Data Show ت ز ع ض م  ي )) )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 ا  لاب –ا  ةي  ا م ا ع التدريسفاعلية 

 يالال و  ءات مع مط  الال ب   ت •

 .ا قلن م 

 .ا  لاب  قيين     ج م ا ع 

 فاعلية طرق تقييم الطلاب

 – ا ب   مج قي طات –ا  ةي  ا م ا ع
 ا  لاب – ا  ط يس أعض ء هي  

 – ا  ط يس هي   أعض        ء – ا ب   مج قي طات

 ا  لاب

يالال و  ءات  الال ب   ت •

 .ا قلن م  ا مع مط 

ا مق  ات   ياصي  م ا ع  •

 .بشك  طي ي ا مق  ات ي ق  ي .

 يا  ب ط  ا طي ي الأق ا   قيين •

 ا زملاء يا  طقيق بي   ل صحيح

 .هي   ا  ط يس أعض ء م 

 أعم   م  عي  ت م ا ع 
 .ا  لاب

يالال و  ءات  الال ب   ت •

 ا قلن. م  ا مع مط 

 يا  صط. ا ش ب قيا ن

ا  لب    ي أعض          ء هي      ا     ط يسي قي    طات  التعلممصادر 
 ا ب   مجي ا م ا ع ا  ةي 

 يالال و  ءات مع مط  الال ب   ت •

 .ا قلن م 

 ا  لاب.  قيين     ج م ا ع 

أعض      ء  – ا ب   مج قي طات –ا  ةي  ا م ا ع مدى تحصيل م رجات التعلم للمقرر 
 ا  لاب – ا  ط يس هي  

يالال و  ءات  الال ب   ت •

 .ا قلن م  ا مع مط 
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

ا مق  ات   ياصي  م ا ع  •

 .بشك  طي ي ا مق  ات ي ق  ي .

 يا  ب ط  ا طي ي الأق ا   قيين •

 ا زملاء يا  طقيق بي   ل صحيح

 .هي   ا  ط يس أعض ء م 

 .ا  لاب أعم   م  عي  ت م ا ع 
   أخرى 

 .النظير، أخرى )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع  المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 خاطرلماوإدارة التأمين  قسم جلس م جهة الاعتماد

 ها 1444العلسة السابعة للفصل الدراس ي الأول لعام    رقم العلسة

افق لا05/04/1444 تاريخ العلسة  م30/10/2022ها المو

 


