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 الخطة الدراسية

رمز  

 المقرر 

رقم 

 المقرر 
 اسم المقرر باللغة الإنجليزية  اسم المقرر باللغة العربية 

رمز المقرر  

 بالإنجليزي 

القسم المشارك في تقديم المقرر  عدد الوحدات التدريسية 

 )إن وجد(

 اجباري 

 أو اختياري 

 رقم ورمز 

 المجموع  عملي  نظري  المتطلب السابق

 (  الأول  المستوى ) ىالأولالسنة 
  2103 نجل

 
  English Language Skills (1) ENG 2 0 2 (1ة )غة الإنجليزي  مهارات الل

 
 لا يوجد إجباري  ة غة الإنجليزي  الل

Principles of Finance (1) ( 1)مبادئ المالية  1100 مال  FIN 3 0 3 -  لا يوجد إجباري 

ات Principles of Statistics STA 3 0 3 مبادئ الإحصاء  1110 احص ياضي   لا يوجد إجباري  والإحصاء  الر 

 1001 قرأ
 القرآن الكريم 

ب جامعة
 
 (1)متطل

Quran 

(University Requirement1) 
QUR 2 

0 
 لا يوجد إجباري  القرآن وعلومه  2

 1001 نحو 
 
 
 ة غوي  المهارات الل

ب جامعة
 
 (2)متطل

Linguistic Skills 

(University Requirement5) 
ARB 2 

0 
2  

 
 لا يوجد إجباري  حو الن

متطلب جامعة ( 3اختياري )  University Requirement (3)  2 0 2 متطلب جامعة ( 3اختياري ) * *  لا يوجد 

 لا يوجد   متطلب جامعة( 4اختياري )  University Requirement (4)  2 0 2   متطلب جامعة( 4اختياري ) * *

 لا يوجد   متطلب جامعة( 5اختياري )  University Requirement (5)  2 0 2   متطلب جامعة( 5اختياري ) * *

  18 0 18 المجموع 

 دراسية معتمدة.  وحدات 2 عدديختار طلبة كلية الاعمال مقرر من المتطلبات الجامعية  *

 (  الثاني المستوى )السنة الأولى 
  2104 نجل

 
  English for Business (1) ENG 3 0 3 ( 1ة للأعمال )غة الإنجليزي  الل

 
 2103نجل  إجباري  ة غة الإنجليزي  الل

 مبادئ الإحصاء  إجباري  الاقتصاد  Analytical Statistics STA 3 0 3 الإحصاء التحليلي  1113 احص

 مبادئ الإحصاء  إجباري  الاقتصاد  Principles of Microeconomics ECO 3 0 3 مبادئ الاقتصاد الجزئي  1102 قصد

 - لا يوجد إجباري  إدارة الأعمال  Business Law BUS 3 0 3 قانون الأعمال  1101 دار 

متطلب جامعة ( 6اختياري )  University Requirement (6)  2 0 2 متطلب جامعة ( 6اختياري )  *  لا يوجد 

متطلب جامعة ( 7اختياري )  University Requirement (7)  2 0 2 متطلب جامعة ( 7اختياري )  *  لا يوجد 

( 1مقرر حر ) –اختياري   Free Course (1)  2 0 2 ( 1مقرر حر ) –اختياري   **   لا يوجد 

  18 0 18 المجموع 

 وحدات دراسية معتمدة.  2*يختار طلبة كلية الاعمال مقرر من المتطلبات الجامعية عدد 

 وحدات دراسية معتمدة.  2** يختار طلبة كلية الاعمال مقرر من المقررات الحرة عدد 

 ( الثالث المستوى ) ةالثاني السنة
 2104نجل  إجباري  إدارة الأعمال  Principles of Management BUS 3 0 3 مبادئ الإدارة 1201 دار 

  1201 قصد
 
 مبادئ الإحصاء  إجباري  الاقتصاد  Principles of Macroeconomics ECO 3 0 3 يمبادئ الاقتصاد الكل

 1100مال  إجباري  المحاسبة Principles of Financial Accounting(1) ACC 3 0 3 ( 1ة )مبادئ المحاسبة المالي   1201 حسب 

سويق  1201 تسق 
 
سويق  Principles of Marketing MKT 3 0 3 مبادئ الت

 
 لا يوجد إجباري  الت

متطلب جامعة ( 8اختياري )  University Requirement (8)  2 0 2 متطلب جامعة ( 8اختياري )  *  لا يوجد 

متطلب جامعة ( 9اختياري )  University Requirement (9)  2 0 2 متطلب جامعة ( 9اختياري )  *  لا يوجد 

( 2مقرر حر ) –اختياري   Free Course (2)  2 0 2 ( 2مقرر حر ) –اختياري   **  لا يوجد 

  18 0 18 المجموع 



 وحدات دراسية معتمدة.  2*يختار طلبة كلية الاعمال مقرر من المتطلبات الجامعية عدد 

 وحدات دراسية معتمدة.  2** يختار طلبة كلية الاعمال مقرر من المقررات الحرة عدد 

 المستوى الرابع( ) الثانية السنة
  1201 أمن

 
أمين وإدارة المخاطر  Principles of Insurance and Risk Management INS 3 0 3 أمين وإدارة المخاطر مبادئ الت

 
 لا يوجد إجباري  الت

  1202 حسب 
 
 ةكاليف والإداري  مبادئ محاسبة الت

Principles of  

Cost and Management Accounting 
ACC 3 0 3 1201حسب  إجباري  المحاسبة 

 لا يوجد إجباري  إدارة الأعمال  Principles of Innovation and Entrepreneurship BUS 2 0 2 مبادئ الابتكار وريادة الأعمال  1205 دار 

Principles of Finance (2) ( 2) ةمبادئ المالي   1200 مال  FIN 3 0 3 -  1100مال  إجباري 

***  ..... 
)التحديد من قائمة المقررات  مقرر اختياري 

 الاختيارية(
Elective Course …… 3 0 3 ……  اختياري 

ب 
 
تطل

ُ
)قائمة المقرّرات  الم

 الاختياريّة( 

 لا يوجد متطلب جامعة( 10اختياري )  University Requirement (10)  2 0 2 متطلب جامعة( 10اختياري )  *

 لا يوجد ( 3مقرر حر ) –اختياري   Free Course (3)  2 0 2 ( 3مقرر حر ) –اختياري   **

  18 0 18 المجموع 

 وحدات دراسية معتمدة.  2*يختار طلبة كلية الاعمال مقرر من المتطلبات الجامعية عدد 

 وحدات دراسية معتمدة.  2** يختار طلبة كلية الاعمال مقرر من المقررات الحرة عدد 

ة لكل  قسم ***  رات الاختياري   من قائمة المقر 
ً
را  مقر 

من الدبلومات المعتمدة لدى الاقسام العلمية نقطة دخول )تجسير( دبلوم متوسط في الاعمال / خروج )مُبكر( نقطة   

 للتدريب التعاوني وحدات  (3) يخصص لبرنامج الدبلوم المتوسط في الاعمال عدد

 :يختار الطالب مقرر من بين المقررات التالية عمال(الأ  ةدار إ)قسم ( الرابع للسنة الثانية )المستوى قائمة المقررات الاختيارية 
 لا يوجد اختياري  الاقتصاد قسم  Economics of Small and Medium Enterprises ECO 1412 3 0 3 اقتصاديات المنشآت الصغيرة والمتوسطة  1412 قصد

 1201 امن اختياري  قسم التأمين وإدارة المخاطر  Risk Management INS 1308 3 0 3 إدارة المخاطر  1308 امن 

 1201تسق  اختياري  قسم التسويق  Service Marketing MKT 1317 3 0 3 تسويق الخدمات   1317 تسق 

 1201حسب  اختياري  قسم المحاسبة  Principles of Financial Accounting 2 ACC 1203 3 0 3 2مبادئ المحاسبة المالية  1203 حسب 

 فسم المالية  Principles of Banking BNK 1201 3 0 3 مبادئ الأعمال المصرفية 1201 صرف
  البرنامج من خروج كنقطة إجباري ) اختياري 

بلوم على للحصول  ِّ
 ( الد 

 لا يوجد

 1201تسق  اختياري  قسم التسويق  Customer Relationship Management MKT 1414 3 0 3 إدارة علاقات العملاء  1414 تسق 

Quantitative Methods in Risk Management INS طرق كمية في إدارة المخاطر  1312 أمن   1312  1201امن  اختياري  قسم التأمين وإدارة المخاطر  3 0 3 

 ملحوظة: 

 ( خ. القصد محجوبة عن طلاب قسم الاقتصاد .. المقررات التي تكون من تخصص الطالب محجوبة عنه )مثلا: المقررات التي تحمل رمز دار محجوبة عن طلاب قسم الإدارة، •

 يستثنى من القائمة قسم المالية، وقسم التامين وإدارة المخاطر.  •

 المستوى الخامس() الثالثة  السنة

 1201 دار اجباري  لا يوجد Human Resources Management BUS 1302 3 0 3 إدارة الموارد البشرية 1302 دار 

 1201 دار اجباري  لا يوجد Organizational behavior BUS 1207 3 0 3 السلوك التنظيمي  1207 دار 

 1201 دار اجباري  لا يوجد Entrepreneurship BUS 1204 3 0 3 ريادة الاعمال  1204 دار 

 1201 دار اجباري  لا يوجد Total Quality Management BUS 1305 3 0 3 إدارة الجودة الشاملة  1305 دار 

 1201 دار اجباري  لا يوجد Electronic business BUS 1307 3 0 3 الأعمال الالكترونية  1307 دار 

 1201 دار اجباري  لا يوجد Supply chain management BUS 1308 3 0 3 إدارة سلاسل الإمداد  1308 دار 

  18 0 18 المجموع 

 

 المستوى السادس() الثالثة  السنة

 1201 دار اجباري  لا يوجد Management information systems BUS 1301 3 0 3 نظم المعلومات الإدارية  1301 دار 

 1201 دار اجباري  لا يوجد Project management BUS 1309 3 0 3 إدارة المشاريع  1309 دار 

 1201 دار اجباري  لا يوجد Operations Research BUS 1304 4 0 4 بحوث العمليات  1304 دار 

 1110 احص اجباري  لا يوجد Research Methodology BUS 1206 4 0 4 مناهج البحث  1206 دار 



 1201 دار اجباري  لا يوجد Operations Management BUS 1306 4 0 4 إدارة العمليات  1306 دار 

  18 0 18 المجموع 

 مسار إدارة الأعمال  –المستوى السابع( ) الرابعة السنة

 1207دار  اجباري  لا يوجد Corporate Social Responsibility BUS 1311 3 0 3 المسؤولية الاجتماعية للشركات  1311 دار 

 1207دار  اجباري  لا يوجد Management of Change and Organizational Development BUS 1403 3 0 3 إدارة التغيير والتطوير التنظيمي  1403 دار 

 1207دار  اجباري  لا يوجد Negotiation management BUS 1405 3 0 3 إدارة التفاوض  1405 دار 

 1201دار  اجباري  لا يوجد Strategic management BUS 1310 3 0 3 الإدارة الاستراتيجية  1310 دار 

 1201دار  اجباري  لا يوجد International Business Management BUS 1406 3 0 3 إدارة الأعمال الدولية  1406 دار 

 1207دار  اجباري  لا يوجد Administrative  Leadership BUS 1402 3 0 3 القيادة الإدارية  1402 دار 

  18 0 18 المجموع 

 

 مسار إدارة الأعمال  –المستوى الثامن( ) الرابعة السنة

 لا يوجد اجباري  لا يوجد Coop Training BUS 1499 0 6 6 التدريب التعاوني 1499 دار 

  6 6 0 المجموع 

 

 مسار الموارد البشرية  –المستوى السابع( ) الرابعة السنة

 1302دار  اجباري  لا يوجد International Human Resource Management HRM 1406 3 0 3 إدارة الموارد البشرية الدولية 1406 بشر 

 1302دار  اجباري  لا يوجد Performance Management HRM 1405 3 0 3 إدارة الأداء  1405 بشر 

 1201دار  اجباري  لا يوجد Strategic management BUS 1310 3 0 3   الإدارة الاستراتيجية 1310 دار 

 1302دار  اجباري  لا يوجد Human resources training and development HRM 1301 3 0 3 تدريب وتنمية الموارد البشرية 1301 بشر 

 1302دار  اجباري  لا يوجد Human resource planning and recruitment HRM 1403 3 0 3 تخطيط وتوظيف الموارد البشرية 1403 بشر 

 1207دار  اجباري  لا يوجد Administrative  Leadership BUS 1402 3 0 3 القيادة الإدارية  1402 دار 

  18 0 18 المجموع 

 

 مسار الموارد البشرية  –المستوى الثامن( ) الرابعة السنة

 لا يوجد اجباري  لا يوجد Coop Training BUS 1400 0 6 6 التدريب التعاوني 1499 دار 

  6 6 0 المجموع 

 

 مسار التسويق –المستوى السابع( ) الرابعة السنة

 1201تسق  اجباري  لا يوجد Services Marketing MKT 1401 3 0 3 تسويق الخدمات   1401 تسق  

 1201تسق  اجباري  لا يوجد Consumer's behaviour MKT 1403 3 0 3 سلوك المستهلك  1403 تسق  

 1201تسق  اجباري  لا يوجد Strategic Marketing MKT 1301 3 0 3 التسويق الاستراتيجي  1301 تسق 

 1201تسق  اجباري  لا يوجد International marketing MKT 1302 3 0 3 التسويق الدولي  1302 تسق  

 1201تسق  اجباري  لا يوجد Digital marketing MKT 1405 3 0 3 التسويق الرقمي  1405 تسق  

 1201تسق  اجباري  لا يوجد Marketing Communications MKT 1404 3 0 3 الاتصالات التسويقية  1404 تسق  

  18 0 18 المجموع 

 

 مسار التسويق –المستوى الثامن( ) الرابعة السنة

 1202دار  اجباري  لا يوجد Coop Training BUS 1499 0 6 6 التدريب التعاوني 1499 دار 

  6 6 0 المجموع 

 

 مسار نظم المعلومات الإدارية  –المستوى السابع( ) الرابعة السنة



 1301دار  اجباري  لا يوجد Strategic Information Systems MIS 1301 3 0 3 نظم المعلومات الاستراتيجية  1301 نما 

 1301دار  اجباري  لا يوجد Business intelligence for decision making MIS 1403 3 0 3 ذكاء الأعمال لاتخاذ القرارات  1403 نما  

 1301دار  اجباري  لا يوجد knowledge management and information technology MIS 1302 3 0 3 إدارة المعرفة وتكنولوجيا المعلومات  1302 نما 

 1301دار  اجباري  لا يوجد Database Management System MIS 1401 3 0 3 نظم إدارة قواعد البيانات   1401 نما  

 1301دار  اجباري  كلية علوم الحاسب والمعلومات  Introduction to computer programming CS 1430 3 0 3 مقدمة في برمجة الحاسب  1430 عال 

 1301دار  اجباري  لا يوجد Information Systems Analysis and Designs MIS 1405 3 0 3 تحليل وتصميم نظم المعلومات  1405 نما  

  18 0 18 المجموع 

 

 مسار نظم المعلومات الإدارية  –المستوى الثامن( ) الرابعة السنة

 لا يوجد اجباري  لا يوجد Coop Training BUS 1400 0 6 6 التدريب التعاوني 1499 دار 

  6 6 0 المجموع 

 

 ريادة الاعمال والابتكار مسار  –المستوى السابع( ) الرابعة السنة

 1201تسق  اجباري  لا يوجد Entrepreneurial Marketing MKT 1406 3 0 3 التسويق في المشروعات الريادية  1406 تسق  

 1201تسق  اجباري  لا يوجد Digital marketing MKT 1405 3 0 3 التسويق الرقمي  1405 تسق  

 1201دار  اجباري  لا يوجد Strategic management BUS 1310 3 0 3 الإدارة الاستراتيجية  1310 دار 

 1204دار  اجباري  لا يوجد Corporate Entrepreneurship ENT 1402 3 0 3 ريادة الأعمال المؤسسية  1402 ريد

 1204دار  اجباري  لا يوجد Creativity and innovation BUS 1401 3 0 3 الإبداع والابتكار  1401 دار 

   1204دار  اجباري  لا يوجد Entrepreneurial Business Planning ENT 1401 3 0 3 التخطيط للمشروع الريادي  1401 ريد

  18 0 18 المجموع 

 

 ريادة الاعمال والابتكار مسار  –المستوى الثامن( ) الرابعة السنة

 لا يوجد اجباري  لا يوجد Coop Training BUS 1499 0 6 6 التدريب التعاوني 1499 دار 

  6 6 0 المجموع 

 

 ادارة سلاسل الامداد مسار  –المستوى السابع( ) الرابعة السنة

   1201دار  اجباري  لا يوجد Strategic management BUS 1310 3 0 3 الإدارة الاستراتيجية  1310 دار 

 1308دار  اجباري  لا يوجد Logistics Management SCM 1301 3 0 3 إدارة اللوجستيات  1301 إدا 

   1207دار  اجباري  لا يوجد Negotiation management BUS 1405 3 0 3 إدارة التفاوض  1405 دار 

 1308دار  اجباري  لا يوجد Supply management SCM1401 3 0 3 إدارة التوريد  1401 إدا 

 إدا 
1402 

 نظم المعلومات المتكاملة لإدارة سلاسل الإمداد 
Integrated information systems for supply chain 

management 
SCM1402 3 0 3 1308دار  اجباري  لا يوجد 

 دار 1308 اجباري  لا يوجد International supply chain management SCM1403 3 0 3 إدارة سلاسل الإمداد الدولية  1403 إدا 

  18 0 18 المجموع 

 

 ادارة سلاسل الامداد مسار  –المستوى الثامن( ) الرابعة السنة

 لا يوجد اجباري  لا يوجد Coop Training BUS 1499 0 6 6 التدريب التعاوني 1499 دار 

  6 6 0 المجموع 

 

 

 



 

 

 
 

 مجموع ساعات الخطة الدراسية من المستوى الأول الى المستوى الثامن

  المستويات المشتركة  مقررات القسم  المجموع الكلي 

 مسار إدارة الأعمال 72 60 132

 مسار إدارة الموارد البشرية  72 60 132

 مسار التسويق  72 60 132

 مسار نظم المعلومات الادارية  72 60 132

 مسار ريادة الأعمال والابتكار  72 60 132

 مسار إدارة سلاسل الإمداد  72 60 132

 

 ( 1201،، صرف 1201،، مال 1202،، حسب 1201،، أمن 1201،، حسب 1201،، قصد 1201،، دار 1102ملاحظة: لا يتم تخصيص الطلبة بعد المستوى الخامس إلا بعد الانتهاء من المستوى الأول والثاني وجميع مقررات المبادئ )قصد 

 

 توصية مجلس الكلية   توصية مجلس القسم 
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