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 المقدمة 

 

،   بالبحث   المتعلقة  والقسم   والكلية   الجامعة  وأهداف  ورسالة  رؤية   عل   بناء    الخطة  هذه   إعداد   تم   العلم 

    القسم  إدارة  توجيهات  مع   وبالتوافق
    دوره  تعزيز   إلى  تهدف  التر

 
،   البحث  مستهدفات  تحقيق   ف   العلم 

    يسهم  مما 
 
سهم  وبذلك  البحثية،  غاياتها   لتحقيق  الكلية  دعم  ف

ُ
    ي

 
  وتحقيق   الجامعة  رسالة  تجسيد   ف

    الاستفادة  تم  كما .  المستقبلية  رؤيتها 
 
    المتاحة  الإمكانات  من  الخطة  هذه  صياغة  ف

 
  يشمل   بما   الجامعة،   ف

  المجتمعية،   والمسؤولية  المؤسس    للتطوير   الجامعة  ووكالة  الجامعة  قبل  من  المعتمدة  التحفتر    برامج

 .العلم   البحث  وعمادة

تستند   الخطةالبحثية    الاهتماماتكما      السعودية  العربية  للمملكة  الوطنية  الأولويات   إلى  بهذه 
 
  ف

    المعتمدة  العلم    والنشر   البحث   أولويات  وإلى  والابتكار،   والتطوير   البحث  مجالات
 
  إصدار   وفق   الجامعة  ف

    المرموقة  العلمية  للمجلات  الحديثة  التوجهات   تراع    كما .  هـ١٤٤٢  عام
 
  ذات   الدقيقة  التخصصات   ف

ة  والرؤى  البحثية  الاهتمامات  وتعكس  الصلة، إلى    وتهدف هذه الأولويات.  التدريس  هيئة  لأعضاء  المتمتر 

  
 
  إسهامه  وتعزيز   للقسم وتحسير  جودته وزيادة عدد الاستشهادات،   العلم    تحفتر  الإنتاج   المساهمة ف

  
 
 .٢٠٣٠ المملكة ورؤية والجامعة الكلية رسالة وأهداف مع يتماشر  بما  وأهدافه، رسالته تحقيق  ف
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 الرؤية

 الرؤية  الجهة 

 الجامعة 
ززالتمي  ز  
زززوالبحثزالتعليمزف  ززالعلم  ززالمعرفةزونش 

ز.زوالإنسانيةززوالإسلامزللوطنزخدمة

 الكلية 

ززالتمي  ز
 
ززمحليا

 
ززوعالميا  
ززالمالزززعلومزتعليمزمجالززف 

زززوالبحثززوالأعمال ززوالإسهامزالعلم   
ززخدمةزف 

ز.زالمجتمع

 القسم

امجزتتبوأززأنز ززالاكاديميةزالير  
ززالاعمالزإدارةزقسمززف 

امجزوالتمي  ززالريادةزمركزز  .المناظرةزالاقسامززلير

ز
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 الرسالة 

 الرسالة  الجهة 

 الجامعة 

ةزأكاديميةزبرامجزتقديمز ززوإنتاجزمتمي    
،زبحث  زخلالززمنزنوع 

ززومواردززمتقدمةزوتقنيةزمحوكمةزإداريةززونظمزمحفزةزبيئة

اكاتزمستدامة ززتنافسيةزمخرجاتزلتحقيقزفاعلة،زوش  زتلثر 

ززوتسهمززالعملزسوقزاحتياجات  
زززالاقتصادززبناءززف   

ززالمعرف 

ززالمجتمعزوخدمة ززالمحل  ز.والعالم 

 الكلية 

زززرائدةزأكاديميةزبرامجزتقديمز  
ززوالأعمالزالمالزتخصصاتززف 

ززلإعدادززمحفزةزبيئةزخلالزمنزنوعيةزعلميةزبحوثززوإنتاجز

ززتنافسيةزكفاءات ززوتخدمزالعملزسوقزاحتياجاتزتلثر 

ززوتسهمززالمجتمع  
ززالاقتصادززوإرساءززالأعمالززممارساتزتطويرزززف 

ز  
ز.زالمستدامةزالتنميةزلتعزيزززالمعرف 

 القسم

ام ززالالي   ززاكاديميةزبرامجزبتوفي   
ززتسهمززالأعمالززإدارةززف   

ززإعدادزززف 

زومجتمعززالعملززسوقزمتطلباتزتوائمززومهنيةزإداريةزكوادرز

ززالمعرفة
 
ززوفقا ز.الجودةزلمعايي 

ز

ز

ز

ز

ز
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 الأهداف

 الأهداف المتعلقة بالبحث العلم   الجهة 

 الجامعة 

ز •
 
زونوعا

 
زكما زتعزيززالبحثزالعلم 

ومحفزةزز • داعمةز بيئةز وتطويرز تأسيسز
ز زوالابتكارزللبحثزالعلم 

تعزيززالقدراتزالبحثيةزوزيادةزفرصزالتعاونز •
زدوليي  ز زمعزباحثي    

زالبحث 
ز

 الكلية 

زتعزيزز • زالقدراتز زالبحثيةز زلأعضاءز زالهيئةز
ز.والطلبةزالتعليمية

اكة • ززالكلياتزززمعززوالبحثيةززالأكاديميةززالش 
ززالمناظرة

 
ززمحليا

 
 .ودوليا

زاستقطاب • زالباحثي  زز ينزز زالمتمي   زز
 
زمحليا

ز
 
 .وعالميا

زززدعم • زززالنش  زالتعليميةزالهيئةزلأعضاءززالعلم 
ز.العلياززالدراساتزوطلبة

ززمجتمعزززلبناءززمتخصصةززعلميةززمجلةززإنشاء •
ز  
ززمعرف  ز.متمي  

ززوإقامةززالعلميةزوالندواتززالمؤتمراتزززتنظيم •
ز.بحثيةزورش

 القسم
ز • زززللبحثززمحفزةززبيئةززتوفي  زززالعلم 

 
.زززكما

 
 ونوعا

ز
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  بنيت عليها 
 الخطة الأسس والمعايتر التر

 تم بناء هذه الخطة بناء  عل: 

 . رؤية الجامعة والكلية والقسم •

 . رسالة الجامعة والكلية والقسم •

 . الأهداف المتعلقة بالبحث العلم  للجامعة والكلية والقسم •

  مجالات البحث والتطوير والابتكار  •
 
 . الأولويات الوطنية للملكة العربية السعودية ف

   المعتمدة العلم   والنشر   البحث  أولويات •
 
 هـ. ١٤٤٢ عام  إصدار  وفق الجامعة ف

   المرموقة العلمية للمجلات  الحديثة  التوجهات •
 
 الصلة.  ذات  الدقيقة التخصصات  ف

ة  والرؤى البحثية الاهتمامات  ويعكس •  التدريس.  هيئة لأعضاء المتمتر 

  والمسؤولية  المؤسس    للتطوير  الجامعة  ووكالة  الجامعة قبل من المعتمدة التحفتر   برامج •

 المجتمعية. 

.   البحث  عمادة قبل من المعتمدة التحفتر   برامج •  العلم 

  مجال البحث العلم  خلال الأعوام الماضية.  •
 
 عدد أعضاء هيئة التدريس ومخرجاتهم ف
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 خطة البحث العلم  

 :
 
 الأهداف الفرعية للبحث العلم  للقسم: أولا

ز زللقسمززللقسمزالهدفزالعامزللبحثزالعلم  زالأهدافزالفرعيةزللبحثزالعلم 

ز
 
زونوعا

 
زكما زبيئةزمحفزةزللبحثزالعلم   .زتوفي 

ز

توعيةزجميعزأعضاءزالقسمزبإجراءاتزالأنشطةزز
زبالجامعةزخلالزالعامزز المتعلقةزبالبحثزالعلم 

ز زهـ.ز١٤٤٦الدراس 
زالمعنويزوالماديزلأعضاءزهيئةزالتدريسزز التحفي  

زأبحاثزذاتز ززبالقسمزبنش   
جودةزعاليةزف 

المجلاتزالعلميةزالمرموقةزبالتعاونزمعزوكالةزز
زخلالزعامز زهـ.ز١٤٤٦الجامعةزللتطويرزالمؤسس 

زززتشجيع  
أعضاءزهيئةزالتدريسزالمتعاقدينزف 

ز زالعامالقسمزعلزنش   
زززأبحاثزعلميةزف  الدراس 

زمجلاتزمفهرسةزضمنزقواعدزضمنزززهـ١٤٤٦  
ف 

،زوذلكززWOSوززSCOPUSزقواعدزبيانات
زالجامعة  

يةزف  ز.زبالتنسيقزمعزإدارةزالمواردزالبش 
مز٢٠٢٥زيادةزعددزالاستشهاداتزخلالزعامز

زم.ز٢٠٢٤٪زمقارنةزبعامز٥بنسبةز
تنميةزقدراتزأعضاءزهيئةزالتدريسزبالقسمزز

الخاصةزبأحدثزالممارساتزوالأساليبزالعلميةزز
زواختيارزالدورياتزالعلميةزز زالبحثزالعلم   

ف 
زالتخصصزخلالز  

هـز١٤٤٦عامزالدوليةزف 
.ز زبالتعاونزمعزعمادةزالبحثزالعلم 
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 خطة البحث العلم  

 :
ً
 : برامج وإجراءات البحث العلم  بالقسم ثانيا

 البرامج  الإجراءات 
 الفرعية الأهداف

 بالقسم  العلمي لبحثل
والموادزز .1 والتعاميمز الأنظمةز جمعز

ز:التنظيمية جميعززز تجميعز يتمز
والموادزز والتعاميمز الأنظمةز
هيئةز أعضاءز قياتز بي  المتعلقةز

زالجامعة  
 .التدريسزف 

ودعمزز .2 ز تحفي   مبادراتز حصرز
زالبحثزز جميعززززيتمززز:العلم  جمعز

الجامعةزز تقدمهاز ز  
الث  المبادراتز

زبهدفزدعمزز وعمادةزالبحثزالعلم 
ز  .وتعزيززالبحثزالعلم 

الرسمية .3 الأدلةز حصرزززز:توثيقز يتمز
زز  
الث  الجامعةز عنز الصادرةز الأدلةز

البحثزز ودعمز ز تحفي   إلىز تهدفز
زمنزحيثزالكمزوالجودة  .العلم 

يتمزإعدادزدليلززز:إعدادزدليلزشامل .4
طلبزز خطواتز يشملز ز  

إجرائ 
المرتبطةزز والأنشطةز قياتز الي 
ازإلىزمازتمزز

 
،زمستند العلم  بالبحثز

تعاميم،ز أنظمة،ز منز جمعهز
 .مبادرات،زوأدلة

يتمزمراجعةزالدليلزززز:مراجعةزالدليل .5
لضمانزشموليته،زتبسيطزأسلوبه،زز
خلوهزمنزالأخطاء،زوتقليلزحجمهزز

 .لضمانزسهولةزالاستخدام
الدليل .6 ز زيتمزز:ززنش  معززالقسمززبززنش 

الجددزز الأعضاءز تزويدز ضمانز
لتعزيززز دوريز بشكلز بنسخةز

 .الاستفادةزمنه

زدليلزلإجراءاتزز إعدادزونش 
قياتزوالأنشطةزز طلبزالي 
ز  المتعلقةزبالبحثزالعلم 

توعيةزجميعزأعضاءز
القسمزبإجراءاتزز
الأنشطةزالمتعلقةز
ز بالبحثزالعلم 

بالجامعةزخلالزالعامزز
ز  هـ.ز١٤٤٦الدراس 

زز  
ف  ونز ينش  الذينز للأعضاءز تهنئةز ز نش 

المجلاتزالعلميةزالمرموقةزالمصنفةزبثلاثةزز
إعلانزتهنئةزلأعضاءزالقسمزز
زالمجلاتزز  

ونزف  الذينزينش 
زالمعنويزز التحفي  

والماديزلأعضاءزهيئةز
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 البرامج  الإجراءات 
 الفرعية الأهداف

 بالقسم  العلمي لبحثل
زقائمةزز  

والمصنفةزضمنزأولززززABSنجومزف 
زشبكةزالعلوم.ز  

ةزبالمائةزف   عش 
العلميةزالمرموقةزالمصنفةزز

زقائمةز  
ززABSبثلاثةزنجومزف 

ةزز والمصنفةزضمنزأولزعش 
زشبكةزالعلوم.ز  

 بالمائةزف 

زز التدريسزبالقسمزبنش 
أبحاثزذاتزجودةزز
زالمجلاتزز  

عاليةزف 
العلميةزالمرموقةزز
بالتعاونزمعزوكالةزز
الجامعةزللتطويرزز

زخلالزعامزز المؤسس 
 هـ.ز١٤٤٦

زتقدمهازز  
زالث  زإعلانزودليلزجائزةزالتمي   نش 

للتطويرزز الجامعةز الجامعةزمنزخلالزوكالةز
جودةزز فئةز ز  

البحث  ز التمي   فرعز ز المؤسس 
.ز  
 الإنتاجزالبحث 

زتقدمهازز  
زالث  جائزةزالتمي  

الجامعةزمنزخلالزوكالةزز
ززالجامعةزللتطويرز المؤسس 

زفئةزجودةزز  
زالبحث  فرعزالتمي  

.ز  
 الإنتاجزالبحث 

التجديدزز وطز بش  الخاصةز التعاميمز ز نش 
إدارةزز منز الواردةز ز العلم  بالبحثز المرتبطةز

يةزبالقسم.ز  المواردزالبش 

ربطزتجديدزعقودزأعضاءزز
هيئةزالتدريسزالمتعاقدينزز
زز  
زالأبحاثزالعلميةزف  بنش 

ضمنززمجلاتزمفهرسةز
وزززSCOPUSزز قواعدزبيانات

WOS 

أعضاءزهيئةززتشجيع
التدريسزالمتعاقدينزز
زز زالقسمزعلزنش   

ف 
زالعام  

ززأبحاثزعلميةزف 
ز ززهـ١٤٤٦الدراس   

ف 
مجلاتزمفهرسةز
ززضمنزقواعدزبياناتز

SCOPUSوززWOSزز،
وذلكزبالتنسيقزمعزز

زز  
يةزف  إدارةزالمواردزالبش 

 .زالجامعة

زتقدمهازز  
زالث  زإعلانزودليلزجائزةزالتمي   نش 

للتطويرزز الجامعةز الجامعةزمنزخلالزوكالةز
غزارةزز فئةز ز  

البحث  ز التمي   فرعز ز المؤسس 
.ز  
زالإنتاجزالبحث 

زتقدمهازز  
زالث  جائزةزالتمي  

الجامعةزمنزخلالزوكالةزز
زز الجامعةزللتطويرزالمؤسس 

زفئةزغزارةززفرعز  
زالبحث  التمي  

.ز  
زالإنتاجزالبحث 

الوطنية .1 الأولوياتز زز:تحديدز

الوطنيةزز الأولوياتز استعراضز

زز  
ف  السعوديةز العربيةز للمملكةز

مجالاتزالبحثزوالتطويرزوالابتكارزز

إدارةزز بتخصصز الصلةز ذاتز

التوجهاتزز يعكسز بماز الأعمال،ز

اتيجيةزللدولة  .الاسي 

الجامعة .2 أولوياتز مراجعةزز:ززتحليلز

زز العلم  ز والنش  البحثز أولوياتز

إصدارزز وفقز الجامعةز ز  
ف  المعتمدةز

زعلزتلكزهـ١٤٤٢عامزز كي   ،زمعزالي 

الأعمالزز إدارةز بتخصصز المرتبطةز

الأولوياتزز معز ز تتماس  ز  
والث 

إعدادزمستندزلأولوياتزز
زبالتخصصاتزز البحثزالعلم 

زالدقيقةزبالقسم.ز
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 البرامج  الإجراءات 
 الفرعية الأهداف

 بالقسم  العلمي لبحثل
الاعتبارزز ز بعي   الأخذز معز الوطنية،ز

استمرارزاهتمامزالمجلاتزالمرموقةزز

 الأولويات.ززبهذه

الحديثة .3 التوجهاتز تحديدزز:ززرصدز

الراهنةزز البحثيةز الاتجاهاتز

زز  
ف  المرموقةز العلميةز للمجلاتز

الصلةزز ذاتز الدقيقةز التخصصاتز

 .بقسمزإدارةزالأعمال

البحثية .4 جمعزز:ززتجميعزالاهتماماتز

هيئةز أعضاءز اهتماماتز وتحليلز

يتعلقزز فيماز بالقسمز التدريسز

مجالاتزز ز  
ف  البحثيةز بالأولوياتز

 .التخصص

الأكاديمية .5 الرؤىز توثيقزز:ززاستطلاعز

حولزز التدريسز هيئةز أعضاءز رؤىز

 .زالأولوياتزالبحثيةزالدقيقة

البحثية .6 الأولوياتز مستندز :ززإعدادز

يعكسز شاملز مستندز صياغةز

ازز
 
الأولوياتزالبحثيةزللقسم،زمستند

زز  
ف  للمملكةز الوطنيةز الأولوياتز إلىز

والتطويرزز البحثز مجالاتز

الجامعةزز وأولوياتز والابتكار،ز

ز لعامز ،زهـ١٤٤٢المعتمدةز

للمجلاتزز الحديثةز والتوجهاتز

إلىزز بالإضافةز المرموقة،ز العلميةز

البحثيةزز والرؤىز الاهتماماتز

ز.زلأعضاءزهيئةزالتدريس

نامجزالسابقز  انظرزإجراءاتزالير
إعدادزمستندزلأولوياتزز

زبالتخصصاتزز البحثزالعلم 
 الدقيقةزبالقسم.ز

زيادةزعددزز
الاستشهاداتزخلالزز

مزبنسبةز٢٠٢٥عامز
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 البرامج  الإجراءات 
 الفرعية الأهداف

 بالقسم  العلمي لبحثل
٪زمقارنةزبعامزز٥

 م.ز٢٠٢٤

تقدمهازز .1 ز  
الث  العملز ورشز متابعةز

زبالجامعة زعمادةزالبحثزالعلم 
زز .2  

الث  العملز الإعلانزعنزورشز ز نش 
زز  
زوالث  تقدمهازعمادةزالبحثزالعلم 

لجنةزز برنامجز تنفيذز ز  
ف  تساهمز

بتقديمزز الخاصز ز العلم  البحثز
التدريسزز ورشزعملزلأعضاءزهيئةز

 بالقسمز

تقديمزورشزعملزحولزز
أحدثزالممارساتزوالأساليبزز
ز زالبحثزالعلم   

العلميةزف 
واختيارزالدورياتزالعلميةزز
زالتخصصز  

 الدوليةزف 

تنميةزقدراتزأعضاءزز
هيئةزالتدريسزبالقسمزز
الخاصةزبأحدثزز

الممارساتزوالأساليبزز
زالبحثزز  

العلميةزف 
زواختيارز العلم 
الدورياتزالعلميةزز

زالتخصصزز  
الدوليةزف 

هـز١٤٤٦خلالزعامز
بالتعاونزمعزعمادةز
.ز  البحثزالعلم 
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  إدارة الأعمال الاهتمامات البحثية
 
 ف

 زتعزززالاقتصادزالدائريزوتقليلزالبصمةزالكربونية  
ز.سياساتزالأعمالزالث 

 كات اتيجياتزالمسؤوليةزالاجتماعيةزللش  ز.2030لتحقيقزأهدافزرؤيةز (CSR) اسي 

 زكفاءةزالمؤسساتزالسعوديةدورزالتحولزز زتحسي    
زف   .الرقم 

 زوالاستدامةزالبيئية  .التحولزالرقم 

 زالعملياتزالإدارية نتزالأشياءزعلزتحسي   زإني   .تأثي 

 اتيجياتزالأعمال زاسي  زتحسي    
 .دورزتحليلزالبياناتزالضخمةزف 

 زالتقنياتزالحديثة  
زوتبث  ز.إدارةزالتغيي 

 زالقطاعاتزذاتزالأولوية  
 .إدارةزالأزماتزوالكوارثزف 

 اتيجية زعلزاتخاذزالقراراتزالاسي  زالذكاءزالاصطناع   .تأثي 

 نموذجزالأعمالزالدائريز (CIRCULAR BUSINESS MODELS). 

 ةزوالمتوسطة كاتزالصغي  زالش   
 .الاستدامةزف 

 ز  
زتقليلزالأثرزالبيث   

اءزودورهازف   .ريادةزالأعمالزالخصر 

 زالمؤسساتزالتقنياتزالجديدةزوأثرهازعلزتعزيززز  
 .الابتكارزف 

 زالتنبؤزبالسوقزواتخاذزالقرارات  
 .استخدامزتحليلاتزالبياناتزالضخمةزف 

 زتعزيززالإنتاجية.ز  
 دورزاستخدامزالروبوتاتزف 

 ز ز.العملزعنزبعدزوأثرهزعلزالإنتاجيةزوالأداءزالتنظيم 

 زإدارةزالأعمال.ز  
زف  زتعلمزالآلةزوالذكاءزالاصطناع 

 زالسعودية  
ةزالمتوسطةزف  زالمنشآتزالصغي   

ز.تعزيززمفهومزريادةزالأعمالزف 

 زالمملكةزالعربيةزالسعودية  
زتدعيمزمجالاتزالتنميةزالمستدامةزف   

ز.ريادةزالأعمالزودورهازف 

 ز.تحليلاتزالأعمالزوإدارةزالبياناتزالضخمة

 اض.ز  الإدارةزالدوليةزوتكنولوجيازالاتصالاتزوالواقعزالافي 

 اتخاذزالقرار.ز 

 اتيجياتزرؤيةزتعزيززالبنيةز زورؤىزمستقبلية٢٠٣٠التحتيةزودعمزاسي  اتيجر   .:زتحليلزاسي 
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  إدارة الأعمال الاهتمامات البحثية
 
 ف

 

 زز زتعزيززالذكاءزالاصطناع  زالعلاقةزبي    
زالعامزوالخاصزف  زالقطاعي   الدورزالوسيطزللتعاونزبي  

 ونجاحزمشاري    عزالبنيةزالتحتيةزبالمملكة.ز

 ز.  التحولزالرقم 

 اتيجيةزللمنشآت.زز  التوجيهاتزالاسي 

 زتحليلزالبياناتزالتجاريةزالضخمة.ز  
زف   استخدامزالذكاءزالاصطناع 

 زالأداء.ز  تحسي  

 زالعمل.زز  
 السلوكزالابتكاريزف 

 زوالتحدياتزالتكنولوجيةزالعالمية.ز  إدارةزالجودةزالشاملةزوالتمي  

 زالجودة.ز زحلزالمشكلاتزوتحسي    
 الاتجاهاتزالجديدةزف 

 زالمنظمات.ز  
زكفاءةزالعملياتزف  زتحسي    

زف   تطبيقزتقنياتزالذكاءزالاصطناع 

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز
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   الاهتمامات البحثية
 
 نظم المعلومات الإداريةف

 زالقطاعاتزذاتزالأولوية.ز  
زف   نظمزالمعلوماتزالإداريةزوالتحولزالرقم 

 اتزالسوقية زالكفاءةزالتشغيليةزوشعةزالاستجابةزللتغي   .الأنظمةزالرقميةزوتحسي  

 الرقميةزدورزز الصحةز دعمز ز  
ف  المعلوماتز الرعايةزز (TELEMEDICINE) أنظمةز وخدماتز

 .الصحيةزعنزبُعد

 زوضمانزأمنزالبياناتزالصحيةزومشاركتهازبكفاءة  .تقنياتزالبلوكزتشي  

 زللمؤسسات  
زالبيث  زتستخدمزالبياناتزالضخمةزعلزالتأثي   

 .دورزأنظمةزالإدارةزالبيئيةزالث 

 زوالمشاركةزالمجتمعيةزللحفاظزعلزالبيئة ونيةزورفعزالوع   .المنصاتزالإلكي 

 بالتحدياتزز للتنبؤز البياناتز وتحليلز ز الاصطناع  الذكاءز باستخدامز القرارز دعمز أنظمةز

 .المستقبلية

 ز اتيجر   .النمذجةزوالمحاكاةزوتحليلزسيناريوهاتزالتخطيطزالاسي 

 زدعمزالقطاعاتزذاتزالأولويةزبالسعودية  
 .دورزالحوسبةزالسحابيةزف 

 زالاستدامة زتقليلزالتكاليفزالتشغيليةزوتحسي    
 .دورزالحوسبةزالسحابيةزف 

 زالمؤسساتزوالقطاعاتزالمختلفة  .أنظمةزدعمزالقراراتزالتعاونيةزوتعزيززالتعاونزبي  

 ز زباستخدامزالذكاءزالاصطناع   .أنظمةزإدارةزالمواهبزوتحليلزبياناتزالموظفي  

 زالكفاءةزالتشغيلية نتزالأشياءزلتحسي   زتعتمدزعلزإني   
 .أنظمةزالإدارةزالث 

 زالقطاعاتزذاتزالأولوية  
زاتخاذزالقرارزف   .أنظمةزتحليلزالبياناتزالضخمةزلتحسي  

 كات زالش   
اتيجياتزالاستدامةزف  زاسي   .تحليلزالبياناتزالضخمةزوتحسي  

ز

ز

ز

ز

ز
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   الاهتمامات البحثية
 
 سلاسل الإمدادف

 

 نتزالأشياءز زالنقلزوالخدماتزاللوجستيةزوزز (IOT)تقنياتزإني   
زالكفاءةزف  ز.تحسي  

 ز.إدارةزسلاسلزالإمدادزوالاستدامةزالبيئية

 زوالتنبؤزبالطلبزوإدارةزالمخزونز ز.تقنياتزالذكاءزالاصطناع 

 زسلاسلزالإمداد  
زوتعزيززالشفافيةزومكافحةزالاحتيالزف  ز.تقنياتزالبلوكزتشي  

 زالاقتصادزالدائريزوتقليلزالنفاياتزوتعظيمزإعادةزالتدوير  
ز.سلاسلزالإمدادزف 

 اء زظلزسلاسلزالإمدادزالمرتبطةزب زالطاقةزالخصر   
ز.البصمةزالكربونيةزف 

 ز.الطاقةزالمتجددةزوإدارةزالمرافقزاللوجستيةزمثلزالمستودعاتزوالموائ  ز

 ز.الشبكاتزاللوجستيةزوتقليلزالانبعاثاتزالكربونيةزوزيادةزالكفاءةزالبيئية

 ز.مرونةزسلاسلزالإمدادزلمواجهةزالأزماتزمثلزالأوبئةزوالكوارثزالطبيعية

 زالمتوقعة زاستجابةزسلاسلزالإمدادزللأحداثزغي  زتحسي    
 .دورزالتنبؤزف 

 اتيجية.ز  التحالفاتزالاسي 

 ابتكارزسلسلةزالتوريد.ز 

 تطويرزقدراتزالتعلمزلسلسلةزالتوريد.ز 

 الجاهزيةزالتكنولوجية.ز 

ز

ز

ز

ز

ز

ز
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   الاهتمامات البحثية
 
ية ف  الموارد البشر

ز

 زوالتكيفزمعزالتقنياتزالرقمية زالموظفي   ز.تمكي  

 زعلزتطويرزالمهاراتزوإعادةزتشكيلزالقوىزالعاملة زالأتمتةزوالذكاءزالاصطناع  ز.تأثي 

 اءزوتعزيززثقافةزالاستدامةزداخلزالمنظمات يةزالخصر  اتيجياتزإدارةزالمواردزالبش  ز.اسي 

 زعملياتزالتوظيفزوتقييمزالأداء زتحسي    
زف  ز.دورزتقنياتزالذكاءزالاصطناع 

 ز  
ز.الثقافةزالتنظيميةزوالحيادزالكربوئ 

 ي.ز زالأتمتةزوالروبوتاتزعلزعلاقاتزالعملزوالتفاعلزالبش  زتأثي 

 ز زوالتقنيةزعلزالابتكارزالتنظيم  زالبش  زالتوازنزبي   ز.تأثي 

 زللقوىزالعاملة اتيجر  زالتخطيطزالاسي   
ز.استخدامزالبياناتزالضخمةزف 

 اتيجياتزالتوظيفتحليلزالبياناتزالضخمةز زاسي  ز.لتحديدزالاحتياجاتزالتدريبيةزوتحسي  

 ز.القيادةزالمستدامةزوتعزيززثقافةزالاستدامةزداخلزالمنظمات

 ز  
اض  زتجربةزالعملزعنزبعد (VR) تقنياتزالواقعزالافي  ز.وتحسي  

 زواستدامةزالمؤسسات زالعملزعنزبعدزعلزإنتاجيةزالموظفي   ز.تأثي 

 زأدائهازباستخدامزالتقنياتزالرقمية اضيةزوتحسي  
ز.إدارةزالفرقزالافي 

 اءزوتعزيززثقافةزالاستدامةزداخلزالمنظمات يةزالخصر   .إدارةزالمواردزالبش 

 يةزالسحابيةزوتعزيززالكفاءةزوالشفافية ز.أنظمةزالمواردزالبش 

 زالبيئةزالخارجية  
زف  ز.القيادةزالتكيفيةزومواجهةزالتغي 

 العملزالهجي  ز (HYBRID WORK) ز.ومستقبلزبيئةزالعمل

 زبيئةزالأعمالزالرقمية  
اتيجياتزالقيادةزف  ز.اسي 

 زبيئةزالأعمالزالسعودية  
زسياقزمتعددزالثقافاتزف   

يةزف   .إدارةزالمواردزالبش 

 ها زوالرضازوغي   
اتزكالاندماجزالوظيف   .تجربةزالموظفزوعلاقتهازبمجموعةزمنزالمتغي 

 ز. زالعملزعنزبعدزعلزاداءزالموظفي    تأثي 
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ية  البحثيةالاهتمامات     الموارد البشر
 
 ف

 

 زالبيئةزالسعودية.ز  
زالثقافاتزف  يةزعير  ادارةزالمواردزالبش 

 زبيئةزالأعمالزالسعوديةزعلزضوءزمستهدفاتزرؤيةزالمملكةز  
 .ز٢٠٣٠تفاعلزالموظفاتزف 

 زالجامعاتزالسعودية:زالأسبابزوالحلول.ز  
 تشبزأعضاءزهيئةزالتدريسزف 

 ز الحكوم  القطاعز ز  
ف  العامز الموظفز وإنتاجيةز أداءز علز يعاتز والتش  الانظمةز ز دراسةزز .تأثي 

 .نظريةزوتطبيقات

 ز. يةزللتحولزالرقم   جاهزيةزالمواردزالبش 

 العدالةزالتنظيمية.ز 

 ز. امزالتنظيم   الالي  

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز
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   الاهتمامات البحثية
 
 التسويق ف

 اتيجياتز زتجاربزالعملاءزواسي  زوتعلمزالآلةزوتحسي    .التسويقالذكاءزالاصطناع 

 التسويقزالقائمزعلزالبياناتزالضخمةزلتحليلزسلوكزالعملاءزوتوقعزاحتياجاتهم. 

 تطبيقاتزالواقعزالمعزز (AR) ز  
اض  ز (VR) والواقعزالافي  زتعزيززتجربةزالتسوقزالرقم   

 .ف 

 اضية زالبيئاتزالافي   
زودمجزالعلاماتزالتجاريةزف   

اض  زالواقعزالافي   
اتيجياتزالتسويقزف   .اسي 

 زباستخدامزالمركباتزذاتيةزالقيادة زمجالزخدماتزالنقلزالذك   
 .التسويقزف 

 اتيجياتزالتسويقزوالاقتصادزالدائريز  .اسي 

 زالقنواتزالتقليديةزوالرقميةزورضازالعملاء  .التكاملزبي  

 زالقيمزالاجتماعيةزوالاستدامةزعلزبناءزالعلامةزالتجارية  .تأثي 

 زدعمزالبيئةزالمستدامة  
زف  زعلزالسلوكزالمجتمع  اتيجياتزالتسويقزوالتأثي   .اسي 

 زالإعلاناتزالرقميةزودقةزاستهدافزالعملاء  .تحليلزالبياناتزوتحسي  

 ز زبالاستدامة (SOCIAL MARKETING) التسويقزالاجتماع   .وتعزيززالوع 

 زتحليلزسلوكزالمستهلك.ز  
زف   استخدامزالذكاءزالاصطناع 

 زسلوكزالمستهلك  
اتزالمعرفيةزف   .التحي  
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  حكمهم حسب المؤهل العلم  
 
 عدد أعضاء هيئة التدريس ومن ف

زحكمهمزبشطريزالطلابزوالطالباتز١والشكلزز١يوضحزالجدولز  
بالرتبةززززعددزأعضاءزهيئةزالتدريسزومنزف 

ز ز.زوالمؤهلزالعلم 

زحكمهمزبشطريزالطلابزوالطالباتزبالرتبةز١جدولز  
ز:زيوضحزالجدولزعددزأعضاءزهيئةزالتدريسزومنزف  زوالمؤهلزالعلم 

ززالرتبةز زالمؤهلزالعلم 
العددزبشطرزز

زالطلابز

العددزبشطرزز

زالطالباتز
ز زالإجمالى 

ز٣ز-ز٣زدكتوراةززأستاذ

ز١٧ز٦ز١١زدكتوراةززأستاذزمشاركز

ز٣٠ز١٠ز٢٠زدكتوراةززأستاذزمساعدز

ز ززمحاض  ز٣٥ز٢٨ز٧زماجستي 

ز ز٨٥ز٤٤ز٤١زالإجمالى 

ز

 

ززالشكل:زيوضحز١زشكل زحكمهمزبشطريزالطلابزوالطالباتزبالرتبةزوالمؤهلزالعلم   
زعددزأعضاءزهيئةزالتدريسزومنزف 
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ات الأداء للخطة البحثية   مؤشر

ات الأداء الرئيسية  الأداء المستهدف   مؤشر
الأهداف الفرعية للبحث  

 العلم  بالقسم

 ٪ز١٠٠

:زنسبةزالانتهاءزمنزز المؤش 
زدليلزز إجراءاتزإعدادزونش 
قياتزز لإجراءاتزطلبزالي 
والأنشطةزالمتعلقةزبالبحثزز

.ز زالعلم 
:ز)عددزز طريقةزحسابزالمؤش 
زتمزالانتهاءزز  

الإجراءاتزالث 
زعددزالإجراءاتزز\زمنها إجمالى 

زاللازمة(
*١٠٠ 

توعيةزجميعزأعضاءزالقسمزز
بإجراءاتزالأنشطةزالمتعلقةزز

زبالجامعةزخلالزز بالبحثزالعلم 
ز  هـ.ز١٤٤٦العامزالدراس 

 أبحاثز٣

ززالمنشورةزالأبحاثزعددز  
ززف 

ززالمدرجةزالعلميةززالمجلات
ززللتصنيفز ABSزقائمةزضمن

ز  .للمجلاتزالأكاديم 
زالمعنويزوالماديز التحفي  

لأعضاءزهيئةزالتدريسزبالقسمزز
زأبحاثزذاتزجودةزعاليةزز بنش 
زالمجلاتزالعلميةزالمرموقةز  

ف 
بالتعاونزمعزوكالةزالجامعةز
زخلالزعامزز للتطويرزالمؤسس 

زهـ.ز١٤٤٦

 أبحاثز٣

ززالمنشورةزالأبحاثزعددز  
ززف 

ززالمصنفةزالعلميةززالمجلات
ززوفق (Q1) الأولززالرب  عزضمن

 WEB) العلومزشبكةزتصنيف
OF SCIENCE). 

 أبحاثز٣

ززالمنشورةزالأبحاثزعددز  
ززف 

ززالمصنفةزالعلميةززالمجلات
زتصنيفزوفقز٪١٠زأعلزضمن

 WEB OF) العلومزشبكة
SCIENCE).ز

 بحثز٤٥

ززالمنشورةزالأبحاثزعددز  
ززف 

ززالمفهرسةزالعلميةززالمجلات
ززSCOPUSبياناتززقواعدززضمن

ز.WOSوز
 

ززالتدريسزهيئةزأعضاءزتشجيع
ززالمتعاقدينز  
ززعلزالقسمزززف  ززنش 

زالعام  
ززأبحاثزعلميةزف  ززالدراس 

ززهـ١٤٤٦  
ززمفهرسةزمجلاتزف 

ززSCOPUSبياناتززقواعدززضمن
ززمعزبالتنسيقزوذلكز،WOSوز

يةزالمواردزززإدارة ززالبش   
ززف 

 الجامعة.ز
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ات الأداء الرئيسية  الأداء المستهدف   مؤشر
الأهداف الفرعية للبحث  

 العلم  بالقسم

 ٪ز٥

زاستشهاداتزز  
نسبةزالزيادةزف 

زأعضاءزالقسمزبنهايةزالعامز
:زز طريقةزحسابزالمؤش 
))إجمالزعددزاستشهاداتزز

زز\زم٢٠٢٥أعضاءزالقسمزلعامز
إجمالزعددزاستشهاداتزأعضاءزز

 ١٠٠(*١-م(ز٢٠٢٥القسمزلعامز

زيادةزعددزالاستشهاداتزخلالزز
٪زمقارنةز٥مزبنسبةز٢٠٢٥عامز

 م.ز٢٠٢٤بعامز

 ورشةز٢
ز زززالعملزورشزعددززإجمالى   

ززالث 
 تقديمها.ززتم

تنميةزقدراتزأعضاءزهيئةز
التدريسزبالقسمزالخاصةزز

بأحدثزالممارساتزوالأساليبزز
ز زالبحثزالعلم   

العلميةزف 
واختيارزالدورياتزالعلميةزز

زالتخصصزخلالزعامزز  
الدوليةزف 
هـزبالتعاونزمعزعمادةزز١٤٤٦

.ز  البحثزالعلم 
ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

ز

 


