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 التعريف بالخبرة الميدانية   أ.

 ساعات(  5الساعات المعتمدة: ).  1

 

 )الثاني عشر(  : المستوى المستوى الدراس ي الذي تقدم فيه الخبرة الميدانية.  2

 

 الزمن المخصص للخبرة الميدانية.  3

 ساعة(  8) يوم(  5) أسبوع(  12)

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )أو المتطلبات السابقة إن وجدت( مع هذا المقرر  -4

 وحدة محتسبة من إجمالي عدد الوحدات الدراسية للخطة  170ما لا يقل عن  اجتياز الطالب

 التدريب:نمط   -5

 عن بعد ☐ مدمج )حضوري/ إلكتروني( ☐ ميداني  ☒

 

 ب. نواتج التعلم للخبرة الميدانية وأنشطة التدريب وطرق تقييمها 

 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 مسؤولية التقييم التقييمطرق   أنشطة التدريب

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

الححححححح ححححححح     يحححححححلحححححححد    ضحححححححححححححححححححح  

الوظي يح  اتاحةحح  سو  حححححححححححححو  

 .العم  بعد الاخ ج

 1ع
عحح حح    - ات ححححححححححححححح  حح حح   قححيحححححححةم 

  الححححح ححححح ححححيحححححح الحححححاحححححححدر ححححححح  محححححن  

  ات ححححححححححححح     ا  حة يمي  ()

الحححححححاحححححححدر ححححححح    دححححححح ححححححح   ومحححححححن 

باقديم النصحححا واار حححة  

حححححو    حححح ححححمححححححح   لحححح ححححأحححح   

 .العم  وإد اءاته

ب  ححححححةيحححححح    - كاحححححححةبححححححح  الأ   

الاححححححدر حححححح  الاعححححححةوني    ترة 

يححح ححح ححح   ححح  ححححححححححححححححححح    
ص
تحححقححح  ححح ا

الحححححاحححححححدر ححححح حححححيحححححح    تحححححمححححح يححححح ححححح حححححم 

واتححححعحححح ححححومحححححححة    والححححتححححعححححرا  

عحححح حححح حححح حححححححة حهحححححححححححححححح ححححوا  ، الححححصححححع 

ححححححححو   عححححححح    وتحححححححقحححححححديحححححححم 

بححححححقححححححيحححححح    الححححححاححححححقحححححح  حححححح   محححححححةم 

الأ   اتاححححدري   والحححح ي  

عح ح ح حم   ححححححححححححححاححححححة   ي حححححححححححححح    

 .واحد من ال  ي 

الاقو م من ق    •

د   الادر  ، وال ي  

يقيس اتعةر   

اتكتس        

الادر   وااتةم  

بأ يع  العم  اتسند  

له و   ماه واتداوم   

ع   الادر   والاعةم  

مع الآ   ن وم اعةة  

قواعد تع يمة  د    

  .الادر  

ر ي ات    اتاةبع   •

   ال  يمن ق   

  ات    ا  ة يمع()

وال ي يقوم بز ةرا   

ماك رة لج ة   

الادر    ثنةء  ترة  

 الادر   

 ات    اتيداني  •

عضحححححححححححححححححححححححو  ححححححححححيحححححححححح حححححححححح    •

ات حححححححححح    )  الادريس

 ا  ة يمع(

1.2 
 ححححححححو   يهحححححححح  الأةل  واقع

 .العم  سو ممة  تخههه
 2ع

1.3 
 يسحححححححححححححاع   الأححةلحح     محح 

 وييئاه.العم  
 3ع
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 مسؤولية التقييم التقييمطرق   أنشطة التدريب

تحححححقحححححيحححححيحححححم عححححح   عحححححن   •

الححححححححححححاححححححححححححدر ححححححححححح    تححححححححححححقحححححححححححح  حححححححححححح  

 ومنةق اه

 المهارات  2.0

2.1 

ات حححححةرا  يححححح عحححححدال  قأ ي د من 

سو العر ححححةمج ع     تع م ححححةالصع  

محححمحححححححة    واقحححعحححيححححححح  سحححو  ححححححححةي  

 قاهة اي

 1م

عحححححححح ححححححح     -  اتححححححححاححححححححدر   ححححححححح  

الححح ححح حححو    بحححأححح    اتححح حححححححة رة 

  ل م حححححك   ايقاهحححححة ي 

بحححيحح حححححح   الحححصحححع   يحححوادححح ححح حححححححة سحححو 

  .الادر  

مسحححححححححححححةعدة اتادر  ع    - 

الححاحح ححكحح ححر اتححنححأححقححي لحح ححححححح  

محححححححححن  ححححححححح     اتسحححححححححححححححححححححة ححححححححح  

مححححححححححححححلححححححححححححححد ة    ححححححححححححححأححححححححححححححوا  

 .ومتس س  

منةق   مسة   واقعي    - 

سو بي حح  الاححدر حح  وكي يحح   

 ح  ة.

ت  ي  اتادر  بدرا    - 

ما له  تسة   واقعي   

مححححح حححححححة ححححححححححححححححح ة   لححححح حححححححة عححححح قححححححح  

باخهحححححححححححححهححححححححححححححححححه، وتقححححححديم  

ات ححححححححححححورة له بعد إعأة ه  

لححححححححاححححححححقحححححححديحححححححم   وقححححححححق  ححححححححة  

 .م  يةته حيةل ة

بحاحقحححححححديم  إلحزام    -  الحأح   

لححححنححححاححححححة حححج    عحححح    ححححاحححححححةمححححي 

ا عمحححححححة  ال  يسححححححححححححححححححح  الصع 

 تدريوا ع   ة

ق حححححح  د ححححح    • الاقو م من 

الاححححدر حححح ، والحححح ي يقيس  

ات ةرا  اتكتسححححححححح       

الاححححدر حححح  وايعامححححة  ع   

  .ال ا 

ر ي ات ححححححححح   اتاةبع من   •

ات حححححححححححححح   )  الح ح حيححححححح قح ححححححح   

والحححححح ي يقوم    ا  ححححححة يمع(

بز حححححةرا  ماك رة لج حححححة  

الحححححححاحححححححدر ححححححح   ثحححححححنحححححححةء  حححححححتحححححححرة 

  .الادر  

ق حححححح  د ححححح    • الاقو م من 

الاححححدر حححح ، والحححح ي يقيس  

ات ةرا  اتكتسححححححححح       

 الادر  .

 ات    اتيداني  •

  الادريسعضو  ي    •

 )ات    ا  ة يمع(

2.2 
الصع يواد حة     ححححححححححححححة ح ات  يل ح 

 .سو بي   الادر   الاعةوني 
 2م

2.3 

يقحححححدم الأحححححةلححححح  تو حححححححححححححيحححححة  

  وح و  ل م ك   بةي تنة 

 .إل  الن   ة  الصع  ر  ة

 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

عحححح ححححيحححححححه مححححن   ▪ بححححمحححححححة  يحححح ححححتححححمم 

 واد حة  ومحة لحه من حقو  

الحححححححاحححححححدر ححححححح    محححححححقححححححح    ا ححححححح  

بححقححواعحححححححد الححعححمححححححح   الححتححمامحححححححه 

 والاقيد بمواعيده

قحححححححححدراتحححححححححه  ▪ محححححححححن  يحححححححححأحححححححححور 

الححح اتيححح  عن د  ق قحححدرتححه  

 .الاعةم  مع بي   العم سو  

 1 

قيةم ات      ع    -

الادر   باقديم  

النصا واار ة   

ل مادر  حو   وره  

كعضو  و ر يس ل   ق  

سو منةق   م ةم ال   ق  

الاقو م من ق   د     -

الادر  ، وال ي يقيس  

حسن الاعةم  مع 

الآ   ن وم اعةة قواعد  

تع يمة  د   الادر  ،  

تق   الاود  ة   

واار ة ا ، و رد   

 ات    اتيداني  •

  عضو  ي   الادريس •

) ات     

 ا  ة يمع(
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 نواتج التعلم  الرمز
 رمز 

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 مسؤولية التقييم التقييمطرق   أنشطة التدريب

3.2 

  ة نةق ححححححححححح اترك سو ت ححححححححححح ي ▪

ل      وارا الجمةعي  و ال

 اتسة   اتع وض .

مححححع  ▪ يححححاححححعحححححححةو  الححححأحححححححةلححححححح  

  سححححححححامع إل   را  م، يالآ   ن و 

بححححأحححح  ححححقححححححح  تحححح ا ححححو م حححححححححححححححححححةعحححح  

محححع  تحححاحححعحححححححةر   الآ ححح  حححن، وي 

 و   قيةته.قيم المجامع 

 2 

وتقديم مقترحة   

 .لان ي  ة

تاضمن م ةم اتادر    -

 عمة  ياأ   ا مةز ة  

ال ل  سو مهة ر  

 اتع ومة  المتا   .

الأ   ع    تدر   -

ا اخدام ال ة    

الآلو واا تر ق والعريد  

االكتروني سو د    

 الادر  . 

 

إتقة  العم ، والقدرة  

ع   ع   ا   ةر  

 .والوضو 

ر ي ات    اتاةبع من  -

) ات     ق   ال  ي 

وال ي يقوم   ا  ة يمع(

بز ةرا  ماك رة لج ة   

الادر    ثنةء  ترة  

 الادر  . 

 

3.3 

يععر عن رايه بة حححححححححاق لي    ▪

مححححححححع اتححححححححنححححححححةق ححححححححححححححححححححة      حححححححح  

 .م ؤو يه سو العم 

م ححةم سو   ي ححححححححححححححةرك الأححةلحح  ▪

بححححححح محححححححة حححححح   العمححححححح    الجحححححححديحححححححدة 

 و  ة ي 

 3 

 .، واد ة ، ... الخ(دمة و   هع، ع   تقديمع، م  وعتق    ميداني، د   الاقييم )ا ا ةر تأ يقي، 

 الميدانية ج. إدارة الخبرة 

 .الأدوار والمسؤوليات 1

 ياضمن الوحدا   و اا ارا  واللجة  اتسؤول  عن التعرة اتيدا ي  بمة ياضا به الع قة  بي  ة. 

يسحححححححححححححابحح  ودو  الأححةلحح  سو د حح  الاححدر حح  ل قيححةم بحح عمححة  روتي يحح  ليس ل ححة ع قحح    و يتمك   اتاححدر  من مزاولحح  عمحح  منححة حححححححححححححح  لاخهحححححححححححححهححححححححححححححه   .1

  .باخههه كاوظي ه مد   بية ة   و مسؤو   نترا   و م مور م  ة ،  و متردم  و غ ره

 يمع تزو  ال  ي  د   الادر   بنمو ج معدّ لاقييم الأةل       ترة الادر   الاعةوني، ع   ا  يُعة  إر ةله من د   الادر   ل م    ا  ة .2

 .سو ن ةي   ترة الادر   الم د  من ال  ي  ويماةبع  من وحدة الادر   الاعةوني وال  ا ة 

بز ةرة الأةل   ثنةء  ترة تدر  ه   ات ححححححححح     ا  ة يمي  ()  ال  ي من     ول ؤ ل مسححححححححح ضحححححححححمة  ودو  ع ق  مسحححححححححام ة ب   ال  ي  والأةل  وا  يسحححححححححم     .3

بحةل  يح     الج ح  الصع ياحدر     حة الأحةلح  ي تعأي اي امحةم ال زم لعر حةممحه الاحدر  ع    وححدة الاحدر ح  الاعحةوني وال ححححححححححححح ا حة إ ا ث حق لحد   ، لحده م

 إل  د       .و ق  تدر  ه  الأةل  تدر     تبي ر د    ل   ي  ال ق سو إ 

 

 مسؤوليات أنشطة الخبرة الميدانية: .توزيع  2

 النشاط
القسم أو  

 الكلية 

عضو هيئة 

 التدريس 
 جهة التدريب  الطالب 

المشرف  

 الميداني

   √   √  ا ايةر موقع التعرة اتيدا ي 

     √  ا ايةر الأةقم اا  اسو 

 √  √     تو  ر الام  ما  اتأ وي  

  √  √  √   تو  ر مهة ر الاع م

 √  √    √    م  اتوقعالا كد من  
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 النشاط
القسم أو  

 الكلية 

عضو هيئة 

 التدريس 
 جهة التدريب  الطالب 

المشرف  

 الميداني

   √  √   الانق  من وإل  موقع التعرة اتيدا ي 

 √    √  √  تقديم الدعم واار ة 

 تن ي   ن أ  الادر  

 )الواد ة  والاقةر   وات ةريع، .....(
  √  √  √  √ 

 √    √   ماةبع   ن أ  تدر   الأ   

 √  √     ض ط ال ضور واي ه ا  

 √  √   √   تقو م مخ دة  الاع م 

 √  √  √  √  √  تقو م دو ة التعرة اتيدا ي 

           )ت ك (

 

 . متطلبات مواقع الخبرة الميدانية3

 المتطلبات الخاصة**  المتطلبات العامة *   مواقع الخبرة الميدانية المقترحة

 مكا  وك س ع منة      الام  ما  مكا  منة    . 

مهة ر الاع م، وك ةءة بي    الادر   واي تر ق د ةز حة    لو م ت ط ب  ك  د    . 

 الادر   

تو  ر ب امج ال ة   اتنة      اء 

 ات ةم

     اتعةي ر واتاأ  ة  التة   نست  مأ وع   و إلكترو ي   مع ومة  عن بي   العم  و  ل  إد اءا  العم   .ج

 عدة مكا ي   ةم   الام  ما  وإ تر ق   وا  مكا ي  . 

  ... إلخ مث : تو   تقني  مع ومة ، الام  ما ، اتعةم ، القةعة ، السكن، مهة ر الاع م، العية ا * 

 ... الخ ** ماأ  ة   ة   بةتؤ س  مل  الادر    و م ت أ  بأ يع  الاخهص، مث : معةي ر الس م  والاعةم  مع ات ض ى سو الاخههة  الأ ي 

 . الإجراءات المتبعة لاتخاذ القرار بشأن تحديد مواقع الخبرة الميدانية المناسبة 4

و حةرج   اتم كح      ا ح   الج حة  ال  وميح  والتحة حححححححححححححح  والج حة  غ ر ال يليح بحةل  يح  م مح  الا سحححححححححححححيق مع  وححدة الاحدر ح  الاعحةوني وال ححححححححححححح ا حة تاول  

، كمحة يأ ح  من الج ح  الاحدر  يح  الصع ي غح  اعحةونيل احدر ح  الب حد  ماحةبعح  العر حةمج الاحدر  ع لجميع الأ   ات  ححححححححححححح      -عنحد الضححححححححححححح ورة    -اتم كح   

من    الصع  حححححححو  تزو ه بةتوا ق  ال  حححححححمي و   الوحدةمن الأةل  الادر  ب ة تلديد ممة  الادر   ود يعاه  لتسححححححح ي  حهحححححححو  الأةل  ع   اتوا ق  

ااد اءا    ا حححححححححححححاكمححة الصع تأ ب ححة د حح  الاححدر حح ، وسو دميع ال ححةي   ححإ  ع   الأححةلحح    غ ر ححة من اتع ومححة         ححةم الاححدر حح  اتيححداني وكحح لحح 

 لج   الادر  .  الاودهق     والم د ة من ال  ي   اتأ وي 

 

 . إدارة السلامة والمخاطر 5

 إجراءات التعامل مع المخاطر إجراءات الوقاية  المخاطر المحتملة 

 اا  ار الا كد من   حي    ةرا   توضي  مخ ج الأوارئ  ال  ا ق 

 إت ةع تع يمة  وزارة الص   وتلديث ة ب    يومي  الجوا   العةم 
 تلمي  تأ يق تو  نة  •

 الا كد من ال  و    •
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 د. تقويم جودة التدريب

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 مسام       ترة الادر    ات    اتيداني  اتواظ   ع   مواعيد العم  

 مسام       ترة الادر    ات    اتيداني  والقدرة ع   إتقة  العم  ات ة رة 

 سام       ترة الادر   م ات    اتيداني  ظ ةر الك ةءة الع مي  واتع    الاخههي  إ

 سام       ترة الادر   م ات    اتيداني  إب از قدرته العم  ضمن ممموع  

 سام       ترة الادر   م ات    اتيداني  التعرة إبداء رغ اه سو الاع م واكتسةبه  

 سام       ترة الادر   م ات    اتيداني  تلم  اتسؤولي  

 سام       ترة الادر   م ات    ا  ة يمع /ات    اتيداني إب از قدرته ع   ا تيعة  ات ةم ات    ب ة

 بعد ا   ةء  ترة الادر    ات    ا  ة يمع( ) عضو  ي   الادريس كاةب  الاق    ال  ةئي 

 )مث .  ةع ي  الادر  ،  ةع ي  د   تقييم الأ  ، مد  تلهي  مخ دة  الاع م، مهة ر الاع م ... إلخ( ممةي  الاقو م

 )الأ   ،  عضةء  ي   الادريس، قية ا  العر ةمج، ات ادع الن  ر،      )يام تلديد ة(. اتقيمو  

 )م ة   وغ ر م ة  (.د   الاقييم 

 هـ. اعتماد التوصيف: 

 قسم الاقتصادمجلس   جهة الاعتماد 

   11 رقم الجلسة 

 1444/4/26 تاريخ الجلسة

 

 


	أ. التعريف بالخبرة الميدانية
	ب. نواتج التعلم للخبرة الميدانية وأنشطة التدريب وطرق تقييمها
	ج. إدارة الخبرة الميدانية
	د. تقويم جودة التدريب
	هـ. اعتماد التوصيف:

