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	أ. معلومات عامة عن المقرر الدراسي:
	ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:
	ج. موضوعات المقرر:
	د. أنشطة تقييم الطلبة:
	ه. مصادر التعلم والمرافق:
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