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 جمعين، أما بعد:أا محمد وعلى آله وصحبه رسلين نبيناء والمنبيالحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على أشرف الأ          

زات منسوبيه في مجال البحث نجلمية، بهدف التعريف بموالبحوث الع لرسائلديدة لدليل ايسر قسم الإدارة والتخطيط التربوي أن يقدم الطبعة الجف          

باحثات وطلاب وطالبات الدراسات لمتخصصين والباحثين والاكن أن تخدم يمجلة، المسوالعلمي، وتوفير قاعدة معلومات للرسائل والبحوث العلمية المجازة 

 عام.ا بشكل تعلق بأنشطتهتبحوث وائل العليا، إضافة إلى تعريف المؤسسات التربوية بما تم إنجازه من رس

 وقد روعي في تنظيم محتويات الدليل الآتي:        

حسب تاريخ ، تم ترتيبها ويالإدارة والتخطيط الترب في تخصصازة ية المجميلتضمن الدليل رسائل الدكتوراه والماجستير وبحوث الماجستير التك (1

 .هـ1/1/1441 هـ وحتى 1401عام من  المناقشة

 يل.حسب تاريخ التسجتيبها ، تم ترميلية التكستيرئل الدكتوراه وبحوث الماجتضمين الدليل العناوين المسجلة لرسا (2

ت هيئة التدريس لعلمية هم أعضاء وعضوااائل والبحوث ى الرسعل تم حذف الألقاب العلمية من أسماء المشرفين لكون جميع من يشرف (3

 بمختلف رتبهم العلمية.

الرسائل والبحوث في ع وترتيب لى جهوده الكبيرة في جمع ان المزينين سليمبالله عبدالدكتور/  سعادةنقدم الشكر والتقدير لوبهذه المناسبة        

 صدار وتحديثه.سهامه في تحديث هذا الإإ على لعتيبييابي امحمد الذ أحمد بن ختيمالأستاذ/ عادة سنشكر كما  إصدارات الدليل السابقة،

لنتمكن من تلافيها ( EDTRB@imamu.edu.saني )لإلكترواعلى البريد ت قترحات والملحوظات والتصويبااستقبال الميسعدنا وختاما         

 وتطوير الدليل في الطبعات القادمة.

 .الله الموفقو                                                                    
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 1401 محمد خير عرق سوسي يلسليمان بن عبدالرحمن الحق هـ1398هـ وحتى عام 1373م دية من عالسعوية اتطور أعداد معلمي المرحلة الابتدائية بالمملكة العرب

 1406 محمد خير عرق سوسي محمد بن حسن المبعوث ليليةتحميدانية  راسةية: دالعربية السعودمشكلات تخطيط التعليم العام بالمملكة 

 1410 محمد سيف الدين فهمي يرضلخاإبراهيم بن محمد عبدالله  العربية السعودية  المملكةمع فيلمجتاواقع القبول في التعليم الجامعي ومدى تلبيته لحاجات 

 1417 لقيسليمان بن عبدالرحمن الح ديإبراهيم بن عبدالعزيز الش للمنظمات الدولية والإقليمية من الخطط التربوية ة السعوديةعربيكة الالنظام التعليمي في المملدراسة تقويمية لمدى استفادة 

 1422 دعبدالعزيز الراشأحمد بن  أميرة بنت راشد الغامدي لسعوديةية العرباالكفاءة الخارجية لكليات التربية للبنات في المملكة 

 1423 إبراهيم بن محمد الخضير شعبدالرحمن بن سليمان الشلا دة المملكة العربية السعودية منهايابان وإمكان استفالمانيا والا وأمريكأنماط التكامل بين التعليم الثانوي العام والفني في أ

 1423 عبدالمحسن بن سعد الداود تنيضيب بن عواده الفايدي في ضوء بعض الاتجاهات الحديثة ة العربية السعوديةفي المملك نويةالثاوتطوير نظام التدريب التربوي لمديري المدارس المتوسطة 

 1424 الراشدأحمد بن عبدالعزيز  منيرة بنت محمد البواردي عوديةلمملكة العربية السلتنمية باطط اات خالتخطيط للتعليم الجامعي الأهلي للبنات في ضوء متطلب

 1424 حسن عبدالمالك محمود بطينالبعبدالرحمن بن عبدالوهاب ا ثانوية بالمملكةلمدرسة الرة اإدا برنامج مقترح لتطبيق أسلوب الإدارة بالأهداف في مجال

 1424 حسن عبدالمالك محمود عبدالكريم بن ناصر الحمد ة الحديثةالاتجاهات الإداري ية في ضوءسعودة التطوير الإدارة في المعاهد العلمية في المملكة العربي

 1425 حسن عبدالمالك محمود فاطمة بنت حسن بنجر فئات الطبية المساعدةلنسائية في مجال الاالعاملة  لقوىامن  تخطيط تعليمي مقترح لتلبية احتياجات المجتمع السعودي

 المملكة العربية السعودية: الحكومية للبنات في  المدارسامة فيالع الكفاءة الداخلية لنظام التعليم في المرحلة الثانوية

 دراسة ميدانية
 1426 يعبدالمنعم عبدالكريم بدر هيا بنت سليمان الشامخ

 1427 إبراهيم بن محمد الخضير يشالدوعبد العزيز بن سليمان  لعالمية المعاصرةوء بعض الاتجاهات اضلخاصة في ية الترباتصور مقترح لتطوير إدارات المدارس الملحق بها برامج 

 1428 حسن عبدالمالك محمود يوسف بن عبدالرحمن الشبل يةسعودة الالكفاءة الخارجية للكليات التقنية في المملكة العربي
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 1428 لقيسليمان بن عبدالرحمن الح رجلمحاالكريم بن عبدالعزيز  عبد ة والتربوية المعاصرةالاتجاهات الإداري  ضوء بعضية فيثانوتطوير إدارة النشاط الطلابي غير الصفي في المرحلة ال

 1429 حسن عبدالمالك محمود دخالد بن عبد العزيز الداو بية السعوديةملكة العرالم م فيبناء تصور مقترح لتقويم أداء إدارات التربية والتعلي

 1429 أحمد عبد الحميد الشافعي ناعم بن أحمد العمري لتجارب العربية والأجنبيةطويرها في ضوء بعض امقترح لتج نموذوعها عمادات شؤون الطلاب في الجامعات السعودية: دراسة لواق

في ضوء  ربية السعوديةئية في المملكة العة الابتدارحلن الممنموذج مقترح لتطوير الإشراف التربوي للصفوف الأولية 

 التجارب العالمية المعاصرة
 1430 إبراهيم بن محمد الخضير ختوالفنعبدالله بن عبدالرحمن 

 1430 دأحمد بن عبدالعزيز الراش علي بن إبراهيم آل طالب لسعوديةية العرباالكفاءة الداخلية لنظام الإشراف التربوي في المملكة 

 1430 دأحمد بن عبدالعزيز الراش دالشهيل السويمحمد بن ناصر  لعربية السعوديةاالمملكة  م فيتعليتصور مقترح لبناء فرق التخطيط في إدارات التربية وال

 ية وتقدير حاجاتهالتحديات المستقبل ية في ضوءسعودة التصور مقترح لبنية التعليم الثانوي في المملكة العربي

 هـ1450شاغلي الوظائف التعليمية حتى عام  من 
 1430 حسن عبدالمالك محمود عبدالله بن ظافر الشهري

 1431 دأحمد بن عبدالعزيز الراش سعد بن عبدالرحمن آل حمود ور مقترحعودية: تصالس ربيةالمستقبل الثانوية في المملكة الع تدريب مديري مدرسة

 1431 دأحمد بن عبدالعزيز الراش ودمنيرة بنت عبدالعزيز الدا ر مقترحرياض: تصوة الدينبمتنمية الإبداع الإداري لدى مديرات المدارس الحكومية 

 1431 حسن عبدالمالك محمود منصور بن أحمد القاسم لخبرات العالمية المعاصرةاسعودية في ضوء بعض لعربية اللكة المماإستراتيجية مقترحة لتطبيق التعليم العالي المفتوح في 

 السعوديينلتدريس ية من أعضاء هيئة اية السعودلعربالكة استراتيجية مقترحة لتلبية احتياجات الجامعات في المم

 هـ1450حتى عام 
 1431 حسن عبدالمالك محمود هيلة بنت محمد البليهد

 1432 حعبدالمحسن بن محمد السمي خالد بن سليمان الصالحي ت العالمية المعاصرةفي ضوء بعض الخبرا السعودية عربيةال تصور مقترح لصلاحيات مديري المدارس الثانوية بالمملكة

 1432 حعبدالمحسن بن محمد السمي يزالفاهيلة بنت عبدالله سليمان  يةلكة العربية السعودعام بالممم اللتعليلخصخصة بعض الخدمات التربوية في ااستراتيجية مقترحة 
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 1432 محمودحسن عبدالمالك  خالد بن عواض الثبيتي الجامعات السعوديةلتربوية برة الإداااستراتيجية مقترحة لتطوير برامج الدراسات العليا في 

 1433 يمصلاح الدين عبدالعزيز غن ليعبدالله بن سليمان أبا الخ فة: تصور مقترحتمع المعرت مجطلباالتطوير التنظيمي لمكاتب التربية والتعليم في ضوء مت

 1433 حعبدالمحسن بن محمد السمي عبدالله بن غازي العتيبي المعرفة: تصور مقترحات مجتمع عودية في ضوء متطلبلعربية السالكة الممالتنمية المهنية لمديري التربية والتعليم ومساعديهم ب

 العربية السعودية والتعليم بالمملكة ت التربيةداراإفي  تصور مقترح للعمليات الإدارية لقسم الإدارة المدرسية

 في ضوء منهج هندسة العمليات الإدارية
 1433 الخضيرإبراهيم بن محمد  فهد بن جهز زبن الحربي

 1433 حسن عبدالمالك محمود مطلق بن مقعد الروقي لشاملةالجودة ا دارةوء إضتطوير نظام التقويم الشامل لمدارس التعليم العام في 

 1433 حعبدالمحسن بن محمد السمي محمد بن زبن الحمياني اسة تقويميةعربية السعودية: درلمملكة الافي  بنينالالتزام التنظيمي لدى معلمي مدارس التعليم العام ال

 1434 دأحمد بن عبدالعزيز الراش حسن بن عبدالعزيز الداود صور مقترح: تسعوديةة العربيثانوي بالمملكة الالكفاءة الخارجية لنظام التعليم ال

 1434 عبدالرحمن بن حمد الداود سالم سيف آل سيفمبارك بن  جارب العالميةبرات والتالخ ضوء تطوير المهارات القيادية لطلاب الجامعات السعودية في

 1434 حعبدالمحسن بن محمد السمي فهد بن محمد الدوسري يةي بالجامعات السعودمن الفكرز الأتعزيوتصور مقترح لتطوير وظيفة الإدارة الجامعية في تحقيق 

 ميةمد بن سعود الإسلامحة الإمام امعبجمية أنموذج مقترح لتقويم الأداء المؤسسي في المعاهد العل

 في ضوء معايير الاعتماد العربية والعالمية
 1434 حعبدالمحسن بن محمد السمي سرالجوليد بن عبدالرحمن محمد ا

 1434 حعبدالمحسن بن محمد السمي صيرلبا خالد بن عبدالكريم سليمان لجودة الشاملةمية في ضوء إدارة اود الإسلان سعبمد محتطوير عمادة شؤون أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإمام 

 1434 حعبدالمحسن بن محمد السمي يدسعد بن محمد مسفر آل محيم يةسعودالتطوير التنظيمي لعمادات خدمة المجتمع بالجامعات ال

 1434 حعبدالمحسن بن محمد السمي القحطانيحميد بن عايض  هـ1450تى عام حعي الطبي لجاماليم تصور مقترح لتلبية احتياجات المجتمع السعودي من التع
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 1434 حعبدالمحسن بن محمد السمي نورة بنت يحي جابر الفيفي ةعوديالس الكفاءة الخارجية لكليات المجتمع في المملكة العربية

 1435 حعبدالمحسن بن محمد السمي زينب بنت محسن الإبراهيم عربية السعوديةلتعليم بالمملكة اللتربية وااارة  وزالتطوير التنظيمي لإدارات التعليم الأهلي والأجنبي في

 1435 شويعبدالعزيز بن سليمان الد انييعلغرم الله بن دخيل الله ال يةضوء الخبرات العالم لناشئة فيادية لسعوتطبيق معيار إدارة ضمان الجودة وتحسينها بالجامعات ا

 1435 عبدالرحمن بن حمد الداود لشعنورة بنت حمد إبراهيم الم ية السعوديةت في المملكة العربمية للبنالحكوية االثانوتصور مقترح لتطبيق التعلم التنظيمي في المدارس 

 1435 إبراهيم بن محمد الخضير محمد بن عايد الشمري مة : تصور مقترحمة المتعللمنظخل اتطوير الأقسام العلمية بالجامعات الحكومية في ضوء مد

 1435 إبراهيم بن محمد الخضير تركي بن سعد محمد العتيبي عوديةلمملكة العربية السلتعليم باة والتربيلتطبيق الإدارة الإستراتيجية في إدارات اتصور مقترح 

 1435 حعبدالمحسن بن محمد السمي ريحملأاعبدالله بن مشبب عبدالله  لإسلاميةمام محمد بن سعود اامعة الإية بجلعلمتصور مقترح لأدوار القائد التحويلي لمديري المعاهد ا

 1435 لقيسليمان بن عبدالرحمن الح ييجرولتاأريج بنت محمد عبدالعزيز  لإدارة: تصور مقترحلسلطات واوء اضفي  تطوير الإدارة الجامعية في جامعة سلمان بن عبدالعزيز

 1435 إبراهيم بن محمد الخضير تركي بن منور سمير الحربي دارة التغييرمدخل إوء ضفي  وديةتطوير الأداء الإداري لعمداء الكليات بالجامعات السع

 1435 شويعبدالعزيز بن سليمان الد يطانحلقإبراهيم بن زيد الفحيلة ا قترحمة : تصور تيجيستراتطوير الجامعات الأهلية السعودية في ضوء الإدارة الا

 1436 شويعبدالعزيز بن سليمان الد يبيمنيرة بنت نايف ناصر العت ية المعاصرةضوء الخبرات الدول سعودية فيت المعابالجا تصور مقترح لتطوير إدارة برامج السنة التحضيرية

 1436 دبن عبدالعزيز الراشأحمد  يازن مدهاجر بنت حبيب الله بن مح كة العربية السعوديةد الأكاديمي بالممل الاعتماعاييروء مضتصور مقترح لتطوير مؤسسات التعليم العالي الأهلي في 

 1436 ليوسف بن عبد الرحمن الشب رصنانداء بنت ناصر إبراهيم ال تصور مقترح: بات التنميةكومية في ضوء متطللسعودية الحاعات لجامتطوير التعليم الموازي للدراسات العليا التربوية في ا

 1436 إبراهيم بن محمد الخضير جبر بن محمد سعد الهاجري تماد الأكاديمي: تصور مقترحلهيئة الوطنية للاعاوء معايير ض في وديةتطوير أقسام الإدارة والتخطيط التربوي بالجامعات السع
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 1436 يعبدالعزيز بن ناصر الشثر قورزالجوهرة بنت محمد راشد ال ارد البشريةدارة الموخل إء مدتطوير أداء مؤسسات رياض الأطفال بمدينة الرياض في ضو

 1436 شويعبدالعزيز بن سليمان الد سالملا ماجدة بنت محمد عبدالرحمن عربية السعودية : نموذج مقترحعليم في المملكة البية والتالتر اراتالتنظيمي لوظائف إدارة الموارد البشرية في إد التميز

 1436 دأحمد بن عبدالعزيز الراش هند بنت علي الشهري المعرفةلبات مجتمع  ضوء متطفيدية لسعوتصور مقترح لتطوير كليات التربية للبنات بالجامعات ا

 لجامعات السعودية االتعليم عن بعد في ولكتروني م الإلتعلتصور مقترح لرفع الكفاءة الداخلية النوعية لعمادات ا

 في ضوء الخبرات العالمية
 1436 عبدالمحسن بن سعد الداود نعجلالا حمد بن عبدالرحمن عبدالله

 1436 حعبدالمحسن بن محمد السمي لقطلمصفية بنت عبدالعزيز علي ا صور مقترحتل إدارة المعرفة :  ضوء مدخفيحمن بدالرالفعالية التنظيمية لجامعة الأميرة نورة بنت عتطوير 

 1437 حعبدالمحسن بن محمد السمي زينيالم ززيعبدالله بن سليمان عبدالع مقترح : تصورديةلسعوات اراسات العليا بالجامعالفعالية التنظيمية لعمادات الد

 1437 ليوسف بن عبد الرحمن الشب محمد بن فاهد محمد النوفل ةد بن سعود الإسلاميلإمام محمعة اجام استراتيجية مقترحة لإدارة تسويق الخدمات الجامعية في

       ر العربية ة كل من جمهورية مص ضوء خبرفيدية لسعواتطوير إدارة الجمعيات العلمية التربوية في الجامعات 

 والولايات المتحدة الأمريكية: دراسة مقارنة
 1437 عبدالمحسن بن سعد الداود يدعلقعبدالله بن حمد عبدالله ا

 عوديةلمملكة العربية الساكومية في الح لعاماتصور مقترح لتطوير الإدارة المدرسية بمدارس التعليم 

 في ضوء أسلوب إعادة هندسة العمليات الإدارية 
 1437 دخالد بن عبدالعزيز الداو عينخلود بنت عثمان صالح الصو

 1437 عبدالمحسن بن سعد الداود يرملعاسليمان محمد عبدالعزيز بن  لسعوديةا المملكة العربية الدمام في امعةة بجاستراتيجية مقترحة لتطوير تطبيق إدارة الجودة الشامل

 1437 ةإبراهيم بن سليمان العود مها بنت أحمد القرزعي قترحمميز المؤسسي: تصور عايير التوء مضفي  تطوير أداء مكاتب التعليم بالمملكة العربية السعودية

 1437 ينيعرعبدالعزيز بن عبدالله ال رهطاغادة بنت عبدالله أحمد ال نموذج مقترحأ: طر القيم المتنافسةأضوء ل في فيص لملكتطوير الثقافة التنظيمية للقيادات الإدارية بجامعة ا

          لكة العربية السعودية: لكريم للبنات بالممايظ القرآن تحف دارسالكفاءة الداخلية بنظام المرحلة الثانوية الحكومية لم

 تصور مقترح
 1437 دأحمد بن عبدالعزيز الراش جافراللولوة بنت صالح إبراهيم 
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 1437 دخالد بن عبدالعزيز الداو دحمأحمد بن عبدالله محمد الأ دارية الحديثةبعض الاتجاهات الإ ية في ضوءسعودت التصور مقترح لتطوير إدارة الكراسي البحثية في الجامعا

 1437 يعبدالعزيز بن ناصر الشثر حسن بن رفاع حامد المطيري ة في ضوء مدخل الإدارة الإبداعيةكة العربية السعوديليم بالمملالتعوبية تصور مقترح لتطوير الأداء الإداري لمديري إدارات التر

 1437 الشثريعبدالعزيز بن ناصر  انبركالجوهرة بنت عثمان علي ال المقارنة المرجعية ضوء مدخل ة فيعوديتصور مقترح لتطوير أداء كليات التربية بالجامعات الس

 1437 شويعبدالعزيز بن سليمان الد لييغفبدر بن عبدالعزيز محمد ال العربية السعودية  المملكةفيليم التعونموذج مقترح للتخطيط الاستراتيجي في إدارات التربية 

 نماذج التعلم التنظيميضوء  لعربية السعودية فيالمملكة ابليم التعأدوار القيادات التربوية الوسطى في إدارات التربية و
 حمنرالعبدالحميد بن عبدالله عبد

 آل عبداللطيف
 1437 جرلمحا عبدالكريم بن عبد العزيز

 لإسلامية امام محمد بن سعود جامعة الإ ات فيكتبتصور مقترح لتطوير العمليات الإدارية لعمادة شؤون الم

 في ضوء مدخل الإدارة الالكترونية
 1437 إبراهيم بن سليمان العودة يالعنزنايف بن عماش جريبيع 

 لمملكة المتحدة برات الجامعات في اوء مدخل خضة في وديإدارة تمويل الجامعات الحكومية بالمملكة العربية السع

 دراسة مقارنة:  والمملكة الأردنية الهاشمية
 1437 شيعبدالعزيز بن سليمان الدو زهوة بنت فوزان فهد الفهد

 1438 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نياقبهند بنت عبدالله ناصر الح تصور مقترح: لمتوازنا ضوء مدخل الأداء لسعودية فياربية الع الاستراتيجي لإدارات التعليم في المملكةتطوير الأداء 

 1438 إبراهيم بن سليمان العودة نياحطأمل بنت سالم عبدالله الق الإدارة الإبداعية ضوء مدخل لسعودية الحكومية فياالجامعات  ة فيبويتصور مقترح لتطوير الأداء الإداري لرؤساء الأقسام التر

 1438 ينوف بنت عبد العالي العجم سارة بنت سليمان العريفي بية السعوديةملكة العربالم عامتصور مقترح لتطبيق إدارة المعرفة في مدارس التعليم ال

 1438 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز  انأنس بن محمد براهيم الشيب ةت العالميلخبراوء االسعودية في ضتصور مقترح لإدارة الأزمات في الجامعات 

 بحث التربويالأخرى في مجال ال ت التعليممؤسساوية استراتيجية إدارية مقترحة للشراكة بين الكليات التربو

 في المملكة العربية السعودية. 
 1438 عبدالعزيز بن ناصر الشثري يأريج بنت حسن سالم الخيبر

 1438 خالد بن عبدالعزيز الداود لسيفن ارحمنورة بنت عبدالعزيز عبدال عات السعوديةفي الجام تدريسال نموذج مقترح لتطوير الالتزام التنظيمي لدى أعضاء هيئة
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 :وء مدخل الإدارة المفتوحةضالسعودية في عربية لمملكة الفي ا بيةتطوير الأداء القيادي لمديرات المدارس الأهلية والأجن

 تصور مقترح
 1438 عبدالمحسن بن سعد الداود نيأمل بنت طفاح حسين القحطا

 يةلكة العربية السعودعام بالمميم التعلأنموذج مقترح لاعتماد برامج التربية الخاصة بمدارس ال

 في ضوء معايير الاعتماد العربية والأجنبية 
 1438 عبدالمحسن بن محمد السميح عيسبيلا عبدالعزيزنهلة بنت براهيم 

 1438 عبدالعزيز بن ناصر الشثري سةنفيلا فاطمة بنت إبراهيم سليمان لجودة الشاملةودية في ضوء مدخل امعات السعالجا في تصور مقترح لتطوير إدارة كراسي القرآن الكريم البحثية

 ملكة المتحدةء خبرات جامعات المعمل في ضووق الت ستحقيق متطلبادور إدارة الجامعات السعودية الحكومية في 

 والمملكة الأردنية الهاشمية دراسة مقارنة 
 1438 عبدالمحسن بن محمد السميح شدالرانورة بنت أحمد عبدالعزيز 

الإسلامية في ضوء عود سعة الإمام محمد بن يل في جامالتسجوول استراتيجية مقترحة لتطوير الأداء المؤسسي لعمادة القب

 مدخل إدارة الجودة الشاملة
 1438 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز  يعلي بن مرزوق معيض الغامد

 1438 الثبيتي خالد بن عواض شديلاز ندى بنت إبراهيم عبدالعزي وء الخبرات العالميةلية المجتمعية في ضية للمسؤولسعودت اتصور مقترح لتطوير الإدارة الجامعية في تحقيق الجامعا

 1438 إبراهيم بن سليمان العودة روملعلمياء بنت صالح عبدالله ا ر مقترحتصو: عربية السعوديةلمملكة اليم باتعلتطوير التمكين الإداري للقيادات التربوية في مكاتب ال

 1438 عبدالمحسن بن محمد السميح رعمأمينة بنت سليمان محمد ال عود الإسلاميةبن سعة الإمام محمد ية في جاملنسائاية استراتيجية مقترحة للتمكين الإداري للقيادات الأكاديم

 1438 ينوف بنت عبد العالي العجم ينجلاء بنت عمر صالح العمر تصور مقترح: الجامعات السعودية تربوية فيام القسالكفاءة الداخلية النوعية لبرامج الدراسات العليا بالأ

 1438 عبدالمحسن بن سعد الداود سمالقليلى بنت حمد عبدالرحمن ا ارب العالميةسعودية في ضوء التجلعربية اللكة االممبلتطبيق الحوكمة في إدارات التعليم استراتيجية مقترحة 

 1438 بن عواض الثبيتي خالد علي بن سعد جاري الأسمري ن سعود الإسلاميةام محمد بالإم معةاستراتيجية مقترحة لتطوير إدارة عمليات المعرفة في جا

  الأكاديميين دارية لدى المشرفينهارات الإية المتنملبناء برنامج تدريبي مقترح باستخدام استراتيجية كايزن 

 بعمادة السنة التحضيرية بجامعة الملك سعود
 1438 عبدالعزيز بن ناصر الشثري لجيدعبدر بن محمد عبدالعزيز ال
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 يةات المتحدة الأمريكات الولايجامع اتمراكز ريادة الأعمال في الجامعات السعودية في ضوء خبر 

 ألمانيا الاتحادية: دراسة مقارنةوجامعات جمهورية  
 1438 عبدالمحسن بن محمد السميح غنيمال نحملولوة بنت إبراهيم عبدالر

 1438 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز  يدعسن فهدة بنت عبدالرحمن سعد ب تصور مقترح: ربية والعالميةوء بعض الخبرات العودية في ضالسع بيةالعرالتطوير التنظيمي لمدارس رياض الأطفال في المملكة 

 1439 السميحعبدالمحسن بن محمد  اننوال بنت محمد ناصر الكنع عوديةعربية السكة الملتصور مقترح لتطبيق الحوكمة في الجامعات الناشئة في الم

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ثانرلوأمل بنت محمد عبدالعزيز ا ة الجودة الشاملةضوء إدار ية فيعودتصور مقترح لتطوير عمادات البحث العلمي بالجامعات الس

 1439 شيعبدالعزيز بن سليمان الدو محمد العزام نورة بنت ةقوق الملكية الفكري حماية حدية فيسعوميثاق محاسبي مقترح لتفعيل سياسات إدارات الجامعات ال

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود انأروى بنت حمد محمد الخنيز قترحمتصور : يةلسعودت االتطوير التنظيمي لعمادات القبول والتسجيل في الجامعا

 1439 عبدالمحسن بن سعد الداود يمها بنت فراج محمد الدوسر أنموذج مقترح: عالميةالخبرات الضوء بعض  سعودية فيية العربالتقويم الذاتي لأداء المدارس الثانوية في المملكة ال

 1439 عبدالمحسن بن سعد الداود بكر بن علي عيسى حمزه ليم بوزارة التعليمكاتب التعمديري لم برنامج تدريبي مقترح لتنمية مهارات القيادة التحويلية

 1439 إبراهيم بن سليمان العودة يانسعدى بنت محمد عوضه الزهر ية في ضوء الإدارة بالتجواللكة العربية السعودة في المملتقنيات االقيادات الأكاديمية في الكليتصور مقترح لتطوير أداء 

 ة د بن سعود الإسلاميلإمام محماامعة بج تطبيق مؤشرات معيار البحث العلمي في الكراسي البحثية 

 حتصور مقتر: التنافسيةلتحقيق الميزة 
 1439 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز  يلقم سامية بنت فهد إبراهيم بن

 1439 إبراهيم بن سليمان العودة ينزحمود بن الطيار معيوف الع صاد المعرفة: تصور مقترحلسعودية في ضوء اقتاة العربية ملك المتطوير الشراكة بين الجامعات الحكومية والقطاع الخاص في

  :لية للتعليم الجامعي آفاقضوء الخطة المستقب لمعرفة فياتمع مجلى إالتطوير التنظيمي للجامعات السعودية الحكومية للتحول 

 تصور مقترح 
 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح ريملشبدرية بنت صالح عبدالله ا

 1439 شيعبدالعزيز بن سليمان الدو احينلماتركي بن عبدالعزيز مناحي  صور مقترحت : ء الخبرات العالميةفي ضو وديةالسع عاتدور الإدارة الجامعية في تطوير حاضنات الأعمال بالجام
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 1439 إبراهيم بن سليمان العودة يقرأريج بنت إبراهيم سعد الم ك سعودالمل معةاستراتيجية مقترحة لتطوير إدارة رأس المال الفكري بجا

 1439 إبراهيم بن سليمان العودة هدى بنت سعيد عبدالله خبتي ام في المملكة العربية السعوديةمدارس التعليم الع المهني في تعلمات الالقيادات المدرسية عبر شبكات مجتمعتصور مقترح لتطوير 

 1439 ودخالد بن عبدالعزيز الدا   هوبلشن بوفاء بنت أحمد عبدالعزيز  حمقتر وذجنم: تقويم أداء عضو هيئة التدريس في الجامعات السعودية

 1439 ينوف بنت عبد العالي العجم رينورة بنت علي مبارك الدوس حتصور مقتر:  لسعوديةاالعربية  ملكةالم تطوير الأداء المدرسي في ضوء مدخل الأداء المتوازن في

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود انصلحاريمه بنت عبدالعزيز محمد  استراتيجية مقترحة: لإسلاميةامحمد بن سعود مام بجامعة الإ ديميلأكاالثقافة التنظيمية الداعمة لتحقيق الجودة والاعتماد ا

 1439 محمد السميحعبدالمحسن بن  يارفاطمة بنت ناصر أحمد السي مد بن سعود الإسلاميةة بجامعة الإمام محالتنافسي لميزةايق استراتيجية مقترحة لبناء التحالفات الاستراتيجية وتحق

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح ديمغامشاعل بنت علي عبدالله ال رحمنيرة نورة بنت عبدالامعة الأممي بجلعلااستراتيجية مقترحة لتحقيق الميزة التنافسية في البحث 

 1439 شيعبدالعزيز بن سليمان الدو نايزتهاني بنت محمد ناصر الخن بية السعوديةالعرلبنات بالمملكة لثانوية لارس المدااستراتيجية مقترحة لتفعيل دور المشاركة المجتمعية في 

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يبيتلعشيمة بنت إبراهيم شامان ا لريادة الاستراتيجيةودية في ضوء مدخل اومية السعالحك عاتاستراتيجية مقترحة لتحقيق الميزة التنافسية بين الجام

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود لابأريج بنت عبدالله علي الو لعالميةلجامعات اات اخبر استراتيجية مقترحة لبدائل تمويلية لجامعة بيشة في ضوء

 1439 إبراهيم بن سليمان العودة يبنت عائد حباب الشلونوره  ة في ضوء البعد القيمي للحوكمةكة العربية السعوديفي الممل هليةالأ تصور مقترح لتطوير أداء القيادات المدرسية في المدارس

 1439 عبدالعزيز بن ناصر الشثري يحسم تهاني بنت عبدالله علي آل نياس الأداء المتوازوء مدخل ق ضفي حمنتقويم الأداء المؤسسي بجامعة الأميرة نورة بنت عبدالر

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح محمد بن فهد صالح الخلاوي ياالعربية في إندونيسولإسلامية علوم اال استراتيجية مقترحة لتطوير الأداء المؤسسي لإدارة معهد

 لمتحدةاات جامعات المملكة  ضوء خبرفيودية لسعتطوير سياسات ولوائح الإرشاد الأكاديمي في الجامعات ا

 اسة مقارنةدر: والولايات المتحدة الأمريكية  
 1439 ختونبدالله بن عبدالرحمن الفع نيالقرعبدالله بن فايز عايض 
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 1439 خالد بن عواض الثبيتي انريم بنت ناصر محمد السويد ارب العالميةسعودية في ضوء التجامعات الي بالجطوعتصور مقترح لدور الإدارة الجامعية في تفعيل العمل الت

 1439 فاطمة بنت عبدالله البشر يميلعصا ننورة بنت عبدالله عبدالرحم صور مقترح ت:  التميز المؤسسي معايير وءفي ض ديةتطوير أداء معاهد الخدمات الاستشارية بالجامعات السعو

 1439 عبدالعزيز بن ناصر الشثري مريم بنت محمد فضل الشهري ة الموارد البشريةة في ضوء مدخل إدارة السعوديلعربية اتصور مقترح لتطوير أداء المركز الوطني للقياس بالمملك

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل شدالرامنيرة بنت عبدالعزيز سعد  تصور مقترح:  ديةملكة العربية السعويم في المالكر رآنالتطوير التنظيمي لإدارة الجمعيات الخيرية لتحفيظ الق

 1439 شيعبدالعزيز بن سليمان الدو دراشلا عبدالله بن عبدالعزيز سعد نموذج مقترح: لتمكين الإدارياضوء ية السعودية في لكة العربالمم في معايير اختيار قيادات الإشراف التربوي بوزارة التعليم

 1439 شيسليمان الدو عبدالعزيز بن يحسام بن محمد دخيل الحميض لسعودية في ضوء الخبرات العالميةا المملكة العربية فيالتعليم  وزارةة بنموذج مقترح لمعايير الرخصة المهنية للقيادات المدرسي

 1439 دعبدالمحسن بن سعد الداو   لقبلما مشاعل بنت عبد العزيز صالح ى الطلبةواطنة لديم المز قاستراتيجية مقترحة لتطوير دور الإدارة الجامعية لتعزي

 1439 نيريلععبدالعزيز بن عبدالله ا   دعمسعود بن س أضوى بنت فاروق نة الرياضلعام بمديليم التعااستراتيجية مقترحة لتحقيق الاعتماد المدرسي في مدارس 

 1440 نيريلععبدالعزيز بن عبدالله ا   ماجد بن فهد يحي العمري صور مقترحت :الخبرات العالمية  ضوء بعضامة فيستدإدارات الجامعات الحكومية السعودية في التحول نحو الا

 1440 خالد بن عواض الثبيتي رعويهشام بن محمد عبدالله الش صور مقترحلعربية السعودية: تالمملكة اليم بلتعاوزارة التطوير التنظيمي لوكالة التخطيط والمعلومات في 

 1440 شسليمان الدويعبدالعزيز بن  يببشل آعبدالرحمن بن شبيب مبارك  تيجية مقترحةاسترا :ات العالميةضوء الخبر ية فيعودتطوير الأداء التنظيمي للعمل التطوعي في الجامعات الس

 1440 يوسف بن عبد الرحمن الشبل حنان بنت محمد سعد الشواف ات العالميةودية في ضوء التوجهربية السعة العملكنموذج لمعايير التميز الريادي للقيادات الجامعية بالم

 1440 كرعسلعبدالعزيز بن عبدالرحمن ا دمامي بنت محمد عبد الله الح في ضوء التجارب العالمية السعوديةكة العربية ية بالمملتعليمال استراتيجية مقترحة لتطبيق إدارة الابتكار في الإدارات

 1440 ينيرعبدالعزيز بن عبدالله الع عدسأثير بنت فاروق مسعود بن  نظمة المتعلمةمدخل الم  ضوءفيئل إستراتيجية مقترحة لتحقيق الميزة التنافسية لجامعة حا
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 1440 ينيرعبدالعزيز بن عبدالله الع رعاملان اللولو بنت صالح عبدالرحم تصور مقترح :تنظيميلتزام الات الاتطلبالأكاديمية بالجامعات السعودية في ضوء متطوير الحرية 

 1440 عبدالله بن محمد الوزرة للالجا دليل بنت عبدالله إبراهيم لتجارب العربية والأجنبيةرس مستقلة في ضوء اة إلى مداسعوديال تصور مقترح لتحويل المدارس الثانوية بالمملكة العربية

 1440 شيعبدالعزيز بن سليمان الدو يكترإبتسام بنت منصور محمد ال نموذج مقترح :لنظم اخل تقويم الأداء المؤسسي في الجامعات السعودية في ضوء مد

 1440 ختونعبدالله بن عبدالرحمن الف دماصالح بن عبدالله صالح الح تصور مقترح :ديةمعات السعوالجا في التطوير التنظيمي لمراكز خدمات ذوي الاحتياجات الخاصة

 1440 سعد بن محمد المحيميد يدعلسخالد بن إبراهيم سليمان ا تصور مقترح :ةكة العربية السعوديبالممل "تقرراالم نظام"النوعية لنظام التعليم الثانوي  الكفاءة الداخلية

 :الاعتماد الأكاديميوعايير ضمان الجودة مة في ضوء سعوديال العمليات الإدارية للإرشاد الأكاديمي بالجامعات تطوير

 تصور مقترح 
 1440 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز  ريفالخ نحمهيفاء بنت عبدالله عبدالر

 : دية الحديثةعض الاتجاهات القيابة في ضوء سعوديال تطوير أداء القيادات الأكاديمية النسائية في الجامعات

 تصور مقترح
 1440 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز  فجلعرا يزأريج بنت إبراهيم عبدالعز

 1440 خالد بن عواض الثبيتي زانولفاإلهام بنت إبراهيم فوزان  ضوء بطاقة الأداء المتوازن لعربية السعودية فيالمملكة اليم بلتعتصور مقترح لتطوير منظومة الأداء الإشرافي في مكاتب ا

 لإسلامية ابن سعود  محمد ماماستراتيجية مقترحة لتنويع مصادر الاستثمار بجامعة الإ

 2030في ضوء رؤية المملكة العربية السعودية 
 1440 يوسف بن عبد الرحمن الشبل مهند بن سعود دخيل الطيار

 دالرحمن لأميرة نورة بنت عباة بجامعة نسائيال برنامج تدريبي مقترح لتطوير أداء القيادات الأكاديمية

 في ضوء مدخل التعلم التنظيمي
 1440 خالد بن عواض الثبيتي يارنسرين بنت ناصر أحمد السي

 :وء مدخل القيادة الإبداعيةضالسعودية في لعربية المملكة ابومية لحكاتطوير أداء القيادات المدرسية في المدارس الابتدائية 

 استراتيجية مقترحة
 1440 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يسعيد بن يحيى سعيد آل معد

 1440 خالد بن عبدالعزيز الداود يفاطمة بنت علي صالح الخضير تصور مقترح :العدالة التنظيمية في الجامعات السعودية
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 : المنظمة المتعلمة سعودية في ضوء مدخللعربية اللكة االممبالثانوية "نظام المقررات" تطوير أداء قيادات المدارس 

 استراتيجية مقترحة

ن رحمعمران بن عبدالعزيز عبدال

 العمران
 1440 كرعسلعبدالعزيز بن عبدالرحمن ا

 1440 كرعسلعبدالعزيز بن عبدالرحمن ا محمد بن سعود محمد العوشن نموذج مقترح: ات العالميةالخبر سعودية في ضوءلعربية الاملكة المبمؤشرات قياس الأداء للمدارس الثانوية بوزارة التعليم 

 1440 ختونعبدالله بن عبدالرحمن الف نيمحمد بن مجدل محمد القحطا صور مقترحت :اتيجيةلاسترارة تطوير أداء الملحقيات الثقافية السعودية في ضوء الإدا

 1440 إبراهيم بن سليمان العودة نأميرة بنت صالح علي العجلا تصور مقترح :يةسة العمليات الإدار ضوء هندفيمية لإسلاافي جامعة الإمام محمد بن سعود تطوير الاتصال الإداري 

 مجتمع المعرفة  لتحول إلىتمع للمجدور أعضاء هيئة التدريس بالجامعات السعودية في خدمة ا

 تصور مقترح : ضوء الخبرات العربية والعالميةفي
 1440 ينيرعبدالعزيز بن عبدالله الع نلاإلهام بنت محمد علي آل وع

 1440 هيلة بنت عبد الله الفايز نيمنال بنت ناصر محمد العري مقترح تصور :امةلمستدة ادور البحث العلمي بالجامعات السعودية في تحقيق التنمي

 1440 ينيرعبدالعزيز بن عبدالله الع يسلطيفة بنت راشد سالم الرو حتصوّر مقتر: لتميّز اخل إدارة وء مد ضفيبناء القدرات المؤسسيّة للجامعات السعوديّة الحكومية 

 1440 خالد بن عبدالعزيز الداود لمسا عبدالله ناصر بنحياة بنت  دارة الاستراتيجية ضوء الإفيودية لسعابرنامج تدريبي لتطوير القيادات الأكاديمية بالجامعات 

 1440 خالد بن عبدالعزيز الداود دراشلا أسماء بنت راشد عبدالرحمن ة الخاصةمعي في مجال التربيعام والجايم التعلتصور مقترح لتحقيق التكامل الإداري والأكاديمي بين ال

 1440 خالد بن عواض الثبيتي ندى بنت خالد حمد السياري لعالمية.االتجارب   ضوءفيية السعودثمارات الأوقاف بالجامعات تتصور مقترح لإدارة اس

 امعات السعوديةارة التربوية في الجقسام الإدأس في دريتصور مقترح لتطوير الإنتاجية العلمية لأعضاء هيئة الت

 في ضوء بعض الخبرات العالمية 
 1440 بن محمد الوزرةعبدالله  بييلنجلاء بنت هندي حزام الدغ

 1440 عبدالله بن محمد الوزرة حصة بنت ناصر زيد اليحيى ترحتصور مق :دة الموزعةدخل القيامضوء  في تطوير أداء القيادات الأكاديمية في الجامعات السعودية

 1440 شيعبدالعزيز بن سليمان الدو يعنداء بنت محمد عثمان المن تصور مقترح : ضوء إدارة المواهب سعودية فيية العربتطوير أداء القيادات في إدارات الموهوبين بالمملكة ال
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 ةبالجامعات السعودي ة التدريسء هيئعضااستراتيجية مقترحة لتطوير جودة الحياة الوظيفية لدى أ

 في ضوء النموذج الأوروبي للتميز 
 1440 يوسف بن عبد الرحمن الشبل مها بنت عائض سعيد القرني

 للمؤسسة الأوربية  عايير نموذج التميزمة في ضوء سعوديال تطوير أداء مديري التعليم ومساعديهم بالمملكة العربية

 استراتيجية مقترحة : لإدارة الجودة 
 1440 كرعسلعبدالعزيز بن عبدالرحمن ا ريهلشعبدالله بن حسن عبدالله ا

 1440 خالد بن عبدالعزيز الداود سعيد بن عبدالله الخوتاني ر مقترحتصو:  لجودة الشاملةاخل إدارة وء مدض في تطوير إدارات العلاقات العامة في الجامعات السعودية

 1440 محمد السميحعبدالمحسن بن  بييعتعفاف بنت عبدالله صالح ال عايير التميز المؤسسيالسعودية في ضوء م الحكومية امعاتالجتصور مقترح لتطوير عمليات تدريب أعضاء هيئة التدريس ب

 1440 ختونعبدالله بن عبدالرحمن الف سعد بن محمد بن علي البيز العالمية دية في ضوء الخبراتبية السعوالعر لكةاستراتيجية مقترحة لاستقلالية إدارات التعليم في المم

 تصور مقترح :بداعيةلإدارة الإدخل اء متطوير أداء القيادات العليا بالجامعات السعودية في ضو
 حمنرالعبد الكريم بن سليمان عبد

 الحقيل
 1440 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز 

 1440 رجلمحاعبدالكريم بن عبد العزيز  يرضلخاإبراهيم بن محمد إبراهيم  عض الجامعات العالميةدية في ضوء خبرات ببية السعوالعر لكةتصور مقترح لإدارة المخاطر في الجامعات الأهلية بالمم

 1440 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ينطافاطمة بنت محمد سابق القح ذج مقترحأنمو:  ة لمعرفة اإدارة المواهب بالجامعات السعودية في ضوء عمليات إدار

الإبداعية:  ضوء مدخل الإدارة فيالعربية السعودية  بالمملكة لبناتة لإدارة الصراع التنظيمي في مدارس التعليم العام الأهلي

 برنامج تدريبي مقترح
 1440 ينيرعبدالعزيز بن عبدالله الع دهيفأروى بنت فهد عبدالله بن 

 1440 عبدالله بن محمد الوزرة دانبلهاتغريد بنت عبدالله هبدان  ر مقترحتصو :ة الاستراتيجيةخل الإداروء مد ضتطوير أداء القيادات الأكاديمية بالجامعات السعودية في

 1440 ينوف بنت عبد العالي العجم يدينلسارقية بنت صالح عبدالكريم  عودية في ضوء نماذج التميز الدوليةلمملكة العربية السنوية في االثا راتمقترح لتطبيق إدارة التميز في مدارس نظام المقر نموذج

 ميز المؤسسي مشروع أنموذجي للت ى المعرفةئم عللقااالأدوار التنموية لجامعة الملك سعود في ضوء الاقتصاد 

 في خدمة اضطراب طيف التوحد
 1440 عبدالمحسن بن محمد السميح ياضهديل بنت محمد سليمان الق

 



عناوين رسائل الدكتوراه المسجلة 
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 1439 1 26 عبدالمحسن بن سعد الداود سارة بنت محمد العريفي وك الوظيفي. ضوء مدونة السلفيلتعليمية ابية استصور مقترح لتفعيل دور إدارات التعليم في تطبيق المح

 1439 5 19 فاطمة بنت عبدالله البشر ريتهاني بنت علي حمود الشم صور مقترحت : لعالميةات الخبربجامعة حائل في ضوء اتطوير آليات الرقابة الداخلية 

 1439 6 17 حعبدالمحسن بن محمد السمي عيننوره منيع عبد الكريم الم لتعليم العالياوء تدويل ضفي  ديةتصور مقترح لتحقيق الميزة التنافسية للجامعات السعو

 1439 7 2 حعبدالمحسن بن محمد السمي يشمرلا مها بنت صالح بن عبدالله لاستراتيجيةاوء مدخل الإدارة ضكومية في الح ديةتصور مقترح لتحسين القدرة التنافسية للجامعات السعو

 لأمريكية والماليزية: اء خبرة الجامعات دية في ضولسعوة اتصور مقترح لإدارة الجامعة الوقفية بالمملكة العربي

 دراسة مقارنة

 للهابدععبدالمجيد بن عبدالرحمن 

 آل ذواد
 1439 7 9 وختفنعبدالله بن عبدالرحمن ال

 1439 7 9 مينوف بنت عبد العالي العج يدهلفغدير بن عبدالله منديل ا تصور مقترح:  اروء مؤشرات الابتكضسعودية في الة ربيتطوير الأداء المؤسسي بإدارات التعليم بالمملكة الع

 1439 7 16 دخالد بن عبدالعزيز الداو ضيرويمنى بنت محمد سليمان الع عالميةلتجارب الوء ا ضتصور مقترح لتحويل جامعة المجمعة إلى جامعة منتجة في

 ((QSلتصنيف الدولي معايير ا ضوء في تصور مقترح لتطوير أداء الجامعات الحكومية السعودية

 جامعة الملك سعود أنموذجاً

ع بويسارة بنت ظافر رفيع آل ر

 الشهراني
 1439 7 16 خالد بن عواض الثبيتي

 1439 7 23 خالد بن عواض الثبيتي حسن بن محمد حسن القرني المعرفةء اقتصاد دية في ضولسعواات استراتيجية مقترحة لإدارة رأس المال الفكري بالجامع

 1439 7 23 مشعل بن سليمان العنزي خيولدامنار بنت عثمان عبدالله  كوميةة الحودياستراتيجية مقترحة لتطبيق الحوكمة في الجامعات السع

 1439 7 23 يعبدالعزيز بن ناصر الشثر جياعجأسيل بنت عبدالله سعد ال ملكة العربية السعوديةالثانوية في المة رس المرحلمدا داتتصور مقترح لتدعيم سلوك المواطنة التنظيمية لدى قائ

 تصور مقترح :ة التميزودية في ضوء إدارربية السعالع لكةتطوير الأداء المؤسسي لوكالة الوزارة للتعليم بالمم
سن لمحنوره بنت عبدالرحمن عبدا

 العمر
 1439 7 23 الثبيتيخالد بن عواض 

 1439 7 23 يعبدالعزيز بن ناصر الشثر وانشلنالطيفة بنت إبراهيم محمد  قياس الأداء  ضوء مدخل منشورلسعودية فياعات امتقويم الأداء المؤسسي للمراكز البحثية التربوية بالج
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 1439 7 23 مينوف بنت عبد العالي العج يقرهيله بنت ناصر أحمد العن ية مقترحةاستراتيج يجينلخردور الجامعات السعودية في تحقيق الميزة التنافسية ل

 وروبي عايير النموذج الأمة في ضوء لاميلإستطوير الأداء المؤسسي لجامعة الإمام محمد بن سعود ا

 (: استراتيجية مقترحة EFQMللتميز المؤسسي )
 1440 2 20 شويعبدالعزيز بن سليمان الد ديميلمحاباسم بن إبراهيم سليمان 

وء الإدارة الاستراتيجية: ات السعودية في ضة بالجامعديميكاتطوير ممارسات التفكير الاستراتيجي لدى القيادات الأ

 تصور مقترح

 بيأحمد بن ختيم محمد الذيا

 العتيبي
 1440 2 20 ةإبراهيم بن سليمان العود

 :جة في ضوء إدارة المعرفةية إلى مدارس منتالسعود يةلعربة اتحويل المدارس الثانوية في التعليم العام في المملك

 إستراتيجية مقترحة
 1440 3 4 دخالد بن عبدالعزيز الداو اصنلقفهد بن صالح عبدالعزيز ا

 يالتصنيف الأكاديم وء معاييرضفي  ديةتطوير وظيفة البحث العلمي بالجامعات الحكومية السعو

 مقترحةاستراتيجية ( : ARWU) للجامعات العالمية 
 1440 3 4 وختفنعبدالله بن عبدالرحمن ال يانحسن بن محمد فرحان القحط

 تصور مقترح: يةية السعودلعرباة كالكفاءة الداخلية النوعية للمعاهد العلمية في الممل
محمد بن صالح عبدالكريم 

 السليمان
 1440 5 1 جرلمحا عبدالكريم بن عبد العزيز

 درسي التعليم للتميز الم لية في ضوء جائزةلعام الأهاليم لتعالمدرسية في مدارس ا تطوير الأداء الإداري للقيادات

 صور مقترح: تبالمملكة العربية السعودية
 1440 5 1 فاطمة بنت عبدالله البشر يفاطمة بنت أحمد حمود صفح

 لحكوميةلسعودية اات اامعبالجتصور مقترح لتطوير وظائف إدارة الموارد البشرية 
 انبنت عبدالعزيز سليممنار 

 بن شبيب 
 1440 6 6 ريويجفاطمة بنت عبدالعزيز الت

 لإسلامية م محمد بن سعود امعة الإمابجا ريستطوير سلوك المواطنة التنظيمية لدى أعضاء هيئة التد

 خل التعلم التنظيمي: نموذج مقترحفي ضوء مد
 1440 6 6 العودةإبراهيم بن سليمان  درشولا البندري بنت سعود عبدالله

 حةتيجية مقترستراا:  قيادة التغيير بوزارة التعليم في ضوء التحول الرقمي
وجدان بنت سعيد عبدالله 

 الشهراني
 1440 6 20 مشعل بن سليمان العنزي

 1440 6 20 خالد بن عواض الثبيتي دموبن محمد بن علي المحخالد  لأداء المتوازنا ضوء مدخل قياس لسعودية فيابية لعرتطوير الأداء المؤسسي لإدارات الموهوبين بالمملكة ا
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 ة السعوديةبالمملكة العربي ة التعليموزاربيم برنامج تدريبي مقترح لتطوير أداء مديري مكاتب التعل

 في ضوء الحوكمة 
 1440 7 18 شويعبدالعزيز بن سليمان الد يفرلخعبدالعزيز بن حمد محمد ا

 1440 7 18 حعبدالمحسن بن محمد السمي يريطلمماجد بن شجاع عطا الله ا ية مقترحةاستراتيج: لرياديةادة القيا ضوء د فيالأكاديمية في جامعة الملك سعوتطوير أداء القيادات 

 ية السعوديةم بالمملكة العربرة التعليوزا في تطوير إدارة الموارد البشرية بإدارات التعليم العام

 تصور مقترح: ضوء إدارة المعرفة  في 
 1440 7 18 ليوسف بن عبد الرحمن الشب مي بنت محمد ناصر البشر

 1440 7 25 مشعل بن سليمان العنزي يدشر سالم بن هادي بن ربيع آل من الفكريمية في تعزيز الأعود الإسلاسبن  مداستراتيجية مقترحة لتطوير دور إدارة جامعة الإمام مح

 1440 7 25 عبدالله بن مشبب الأحمري يفيصل بن خالد سماح المطير تصور مقترح: خل إدارة التنوعسعودية في ضوء مدلعربية الكة المملابالجامعات الأهلية في تطوير إدارة الموارد البشرية 

 1440 7 25 دخالد بن عبدالعزيز الداو الحمدناصر بن أحمد ناصر  صور مقترح ت: عربية السعوديةلمملكة الم باعليالتطوير التنظيمي لإدارات شؤون المعلمين بوزارة الت

 1440 7 25 خالد بن عواض الثبيتي يبيلذاميعاد بنت حمود عبدالله  تصور مقترح:  صقطاع الخاوال شئةتطوير الشراكة بين الجامعات الحكومية السعودية النا

 1440 7 25 جرلمحا عبدالكريم بن عبد العزيز انصالح بن حمود صالح الفوز الدوليةماذج  ضوء النفيدية سعونموذج مقترح لقياس رأس المال الفكري في الجامعات ال

 



رسائل وبحوث الماجستير المجازة 
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 1406 سيف الإسلام معطي أحمد بن عبدالعزيز الراشد ميةلتعليض ابعض مشكلات إدارة المدرسة الابتدائية للبنين بمنطقة الريا

 1421 صالح بن عبدالرحمن الجميل يوسف بن عبدالرحمن الشبل التقنية: دراسة ميدانية ة التدريس في الكلياتلأعضاء هيئ لأداءاوى العلاقة بين الأسلوب القيادي لرؤساء الأقسام العلمية ومست

 1421 إبراهيم بن محمد الخضير شعبدالعزيز بن سليمان الدوي لسعوديةاكة العربية المملم بتقويم الممارسات الإشرافية لمديري المعاهد الابتدائية للص

 1421 صالح بن عبدالرحمن الجميل رجعبدالكريم بن عبدالعزيز المح اسة ميدانيةي: درلمحلاإدارة المدرسة الثانوية في تنمية العلاقة مع المجتمع دور 

 1421 الخضير إبراهيم بن محمد مدمحمد بن عبدالحليم أختر مح رياضة بمدينة الثانويال دور الإدارة المدرسية في تحسين المناخ المدرسي في المدارس

 1421 صالح بن عبدالرحمن الجميل محمد بن ناصر الشهيل  الصفيالمدرسي غير لنشاطة االمهام الإدارية لمديري المدارس المتوسطة في تخطيط ومتابع

 1423 أحمد بن عبدالعزيز الراشد علي بن إبراهيم آل طالب رياض التعليميةانية على منطقة اليدين: دراسة مللبن عامالكفايات اللازمة لمشرفي التربية الإسلامية في التعليم ال

 1426 خليل بن عبدالله الخليل محمد بن محمد الحربي ارية الحديثةضوء الاتجاهات الإد كون عليه فيأن ت بغيممارسات التخطيط لمديري المدارس الثانوية الحكومية وما ين

 1426 عبدالرحمن بن حمد الداود وليد بن عبدالرحمن الجاسر لوكلاء والمعلمينبويين والمديرين والموجهين الترانظر  جهةوووكلائها من الاحتياجات التدريبية لمديري المعاهد العلمية 

 1426 عبدالمحسن بن محمد السميح خالد بن سليمان الصالحي لقصيمة اأسباب العزوف عن العمل في إدارة المدارس الثانوية في منطق

 1426 يعبدالرحمن بن علي السحيبان يلعبدالله بن سليمان أبا الخ عليميةم التقصيالتربوي لمشرفي اللغة العربية في منطقة ال مشكلات الإشراف

 1426 المبعوثمحمد بن حسن  نورة بنت يحيى جابر الفيفي لرياضاليات البنات بمدينة لتدريس في كيئة اء هأنماط الاتصال التنظيمي السائدة بين رئيسات الأقسام وأعضا

 1426 عبدالمنعم عبدالكريم بدري عبدالله بن غازي العتيبي لرياض التعليميةة المدرسية بمنطقة اشرفي الإدارمنظر  جهةوتصور مقترح لاختيار مديري مدارس التعليم العام للبنين من 

 1426 يعبدالرحمن بن علي السحيبان العجلانحمد بن عبدالرحمن  فيةدراسة تقويمية لدور مديري المعاهد العلمية لمهامهم الإشرا

 1426 عبدالمنعم عبدالكريم بدري أحمد بن موسى الجهني لرياضية بمدينة الثانوس ادور الإدارة المدرسية في تفعيل الإرشاد الطلابي في المدار

 1426 نوف بنت عبد العالي العجمي أريج بنت محمد التويجري اضلرياضغوط العمل لدى معلمات المدارس الحكومية الثانوية بمدينة 

 1426 نوف بنت عبد العالي العجمي لولوة بنت صالح الفراج الرياض التعليمية راسة ميدانية لمنطقةم للبنات: دالعا ليمالكفايات اللازم توافرها في مشرفات اللغة العربية في التع
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 1426 إبراهيم بن محمد الخضير حسن بن عبدالعزيز الدواد ة نظر مديري المدارس: دراسة تقويميةلتربوي بالرياض من وجهز التدريب ابل مركن قم واقع الدورات التدريبية القصيرة في الإدارة المدرسية المقدمة

 1427 أحمد عبدالحميد الشافعي علحمد إبراهيم المشنورة بنت  ضا الوظيفي للمعلماتلرياض وعلاقتها بالرفي مدينة ا لبناتلية الأنماط القيادية لدى مديرات المدارس في المرحلة الابتدائ

 1427 أحمد عبد الحميد الشافعي أحمد بن عبد الرحمن الشبل وكلاء والمعلمينلمديرين والانظر  جهةدور إدارات المعاهد العلمية في استخدام الحاسب الآلي من و

 1427 أحمد بن عبدالعزيز الراشد زياند هاجر بنت حبيب الله بن محم رياضال الكفايات الأساسية لمديرات مدارس التعليم الأهلي في مدينة

 1427 عبدالمحسن بن محمد السميح حمد بن عبدالله البطي وديةلسعالكفايات القيادية لرؤساء الأقسام التربوية في الجامعات ا

 1427 عبدالمحسن بن محمد السميح نها بنت عبدالعزيز الجبعان سعود الإسلامية نبلإمام محمد اامعة  جمدى إمكانية تطبيق نظرية ديمنج في إدارة الجودة الشاملة في

 1427 عبدالمحسن بن محمد السميح نداء بنت ناصر الناصر سلاميةبن سعود الإ محمد مامالمشكلات الإدارية التي تواجه الأقسام العلمية بجامعة الإ

 1427 عبدالمحسن بن محمد السميح أريج بنت حسن سالم الخيبري ودالملك سعمعوقات اتخاذ القرارات في الأقسام العلمية بجامعة 

 1427 محمد بن حسن المبعوث أمل بنت راشد الحجي هلية للبناتة الأنويممارسة البعد الإنساني في الإدارة المدرسية بالمدارس الثا

 1427 عبدالمنعم عبدالكريم بدري هند بنت علي الشهري اضالثانوية بمدينة الريالمتوسطة و دارسالم مهمات المشرفة الإدارية ومدى ممارستها من وجهة نظر مديرات

 1427 أحمد عبد الحميد الشافعي محمد بن عبدالله الطريف لإسلامية: دراسة تقويميةالإمام محمد بن سعود اتمر بجامعة المس ليمواقع إدارة البرامج التدريبية في مركز خدمة المجتمع والتع
امعة الإمام محمد بن سعود لوم الاجتماعية في جي بكلية العلتربوايط واقع برنامج الماجستير في التربية في تخصص الإدارة والتخط

 الإسلامية من جهة نظر الدارسين والدارسات
 1430 عبدالمحسن بن محمد السميح محمد بن فاهد النوفل

 1430 يعبدالرحمن بن علي السحيبان رفعة بنت هادي اليامي انيةة الرياض: دراسة ميدلبنات بمدينمية للحكوالابتدائية اواقع إدارة برامج النشاط المدرسي في المدارس 

 1430 السحيبانيعبدالرحمن بن علي  نيلمزيا يزعبدالله بن سليمان عبدالعز ياض التعليمية مدينة الرلية فيلأومدى فاعلية الإشراف التربوي في تحسين أداء معلمي الصفوف ا

 1430 عبدالعزيز بن ناصر الشثري ةيقعبدالله بن عبدالعزيز الغل المشكلات التي تواجه الإدارة المدرسية في المدارس الأهلية

 1430 حسن عبدالمالك محمود أنس بن إبراهيم التويجري انية: دراسة ميدلرياضانة معوقات صنع القرار في مكاتب التربية والتعليم )بنين( بمدي

 1430 عبدالمحسن بن محمد السميح نيطاقحإبراهيم بن زيد الفحيلة ال يدانيةمراسة : دالحاجات التدريبية لوكلاء المدارس الثانوية بمدينة الرياض
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 1430 عبدالعزيز السديسمحمد بن  مشبب بن سعد آل ناصر  للعملين التربويينلمشرفاية علاقة السلوك القيادي لمديري مراكز الإشراف التربوي بدافع

 1430 إبراهيم بن محمد الخضير ميسلخا إبراهيم بن عبدالعزيز صالح لقصيمطقة امن تحديد الاحتياجات التدريبية لمديري المدارس الابتدائية في

 1430 يعبدالرحمن بن علي السحيبان لفخل عبدالرحمن بن شبيب مبارك آ الرياض م بمدينةتحفيظ القرآن الكري معلمي مدارسوديري ر مدور مدير المدرسة في تنمية العلاقات الإنسانية من وجهة نظ

 1430 عبدالعزيز بن ناصر الشثري لولوة بنت إبراهيم الغنيم مد بن سعود الإسلاميةفي جامعة الإمام مح وس )انتظام(الوريلبكاالعوامل المؤدية إلى تسرب طالبات المستوى الأول من مرحلة 
وى الخامس،السادس،السابع،الثامن( لة البكالوريوس )المستر طالبات مرحهة نظن وجمواقع الإشراف الطلابي في جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

 هـ1429/1430لدراسي عام ان الوالمرشدات الطلابيات المشرفات عليهن في الفصل الدراسي الثاني م
 1430 محمد الخضيرإبراهيم بن  نورة بنت محمد العزام

 1430 نوف بنت عبد العالي العجمي أمينة بنت سليمان العمر ة الإمام محمد بن سعود الإسلاميةفي جامع  هيئة التدريس نوية لأعضاءح المعالروبخصائص القيادة التحويلية لدى رؤساء الأقسام العلمية وعلاقتها 

 1430 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي صيرلباخالد بن عبدالكريم سليمان  العلميةمعوقات تطبيق مدخل إدارة الجودة في إدارة المعاهد 

 1430 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي عبدالعزيز بن سعد العرفج رجالخ ضغوط العمل التي تواجه مديري مدارس التعليم العام بمحافظة

 1430 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي انيدسوأحمد بن عبدالله سليمان ال لرياضانة الاحتياجات التدريبية لمشرفي ومشرفات التربية الخاصة بمدي

 1430 نوف بنت عبد العالي العجمي الجوهرة بنت عثمان الركبان ديرات المدارس ورائدات النشاطلرياض من وجهة نظر مات بمدينة اللبن ميةمعوقات تنفيذ الأنشطة المدرسية غير الصفية بالمدارس الحكو

 1431 عبدالرحمن بن حمد الداود دسعد بن محمد مسفر آل محيمي ياضالر التنظيمي لدى مديري مدارس المرحلة الثانوية بمدينةالولاء 

 1431 إبراهيم بن محمد الخضير يدقععبدالله بن حمد عبدالله ال ين : دراسة ميدانيةفي التدريب والمتدربجهة نظر مشروم من عليالاحتياجات التدريبية لمشرفي التدريب بوزارة التربية والت

 1431 عبدالمحسن بن محمد السميح ضيهديل بنت محمد سليمان القا لإسلاميةامد بن سعود ام محلإمتصور مقترح لتنمية كفايات رؤساء الأقسام العلمية بجامعة ا

 1431 عبدالمحسن بن محمد السميح نسليمان بن إبراهيم اللحيدا عليميةالقصيم الت نطقةة بمإدارة الوقت لدى مديري المدارس الثانوية الحكومية والأهلي

 1431 يوسف بن عبد الرحمن الشبل عبدالرحمن بن حمود الهذلول المشرفين التربويينوري المكاتب ر مدينظ الحاجات التدريبية لمديري مكاتب التربية والتعليم من وجهة

 1431 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي سليمان بن صالح الأطرم لخاصةة ابرامج التربيكفايات مديري مدارس التعليم العام الملحق بها 

 1431 عبدالعزيز بن ناصر الشثري محمد بن سعد الحصان قويعيةظة الحافمعوقات الإبداع الإداري لدى مديري مدارس التعليم العام بم
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 1431 عبدالرحمن بن حمد الداود عبدالله بن مشبب الأحمري نظر المعلمين نية من وجهةلإنسااات ممارسة المشرفين التربويين ومديري المعاهد العلمية للعلاق

 1431 أحمد بن ناصر الخريف يانليغرم الله بن دخيل الله الع فينة من وجهة نظر المشرات الإنسانيلعلاقض لواقع ممارسة مديري مكاتب التربية والتعليم في مدينة الريا

 1431 عبدالعزيز بن ناصر الشثري جابر بن عيسى أحمد الدهاس دربينلخرج من وجهة نظر المااض ومحافظة الري دينةمالجودة الشاملة في مراكز التدريب التربوي في تطبيق إدارة 

 1431 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي يعلشاا عبدالإله بن عثمان عبدالله هـ1373 -1365عام  رف منعاجهود الشيخ محمد بن عبدالعزيز بن مانع في إدارة مديرية الم

 1431 يعبدالرحمن بن علي السحيبان نثاورأمل بنت محمد عبدالعزيز ال ينة الرياضلبنات في مدلومية لحكمدى تحقيق المواءمة الإدارية في إدارة المدارس الثانوية ا

 1431 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي مها بنت صالح المبيريك الرياض دينةبمية واقع تفويض الصلاحيات لدى مديرات المدارس الثانوية الحكوم

 1431 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نايف بن مهيلب الشمري منوحة لهمصلاحيات المية للعودمدى ممارسة عمداء الكليات التقنية في المملكة العربية الس

 1431 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي وضحى بنت مرزوق العتيبي أداء المعلمات قتها بمستوىوعلا ياضالأنماط القيادية لدى مديرات المرحلة المتوسطة بمدينة الر

 1431 عبدالمحسن بن محمد السميح يبيعلساز نهلة بنت إبراهيم عبدالعزي ة التدريسالأقسام وأعضاء هيئ ة نظر رؤساءن وجهمية التطوير التنظيمي لأقسام التربية الخاصة بالجامعات السعود

 1431 إبراهيم بن محمد الخضير علي بن مرزوق معيض الغامدي نة الرياضدارة المدرسية بمديظر مشرفي الإجهة نن ومدور مشرف الإدارة المدرسية في تنمية مهارات وكيل المدرسة 

 1431 يعبدالرحمن بن علي السحيبان أمل بنت محمد علي الشدي الأميرة نورة بنت عبدالرحمن امعةجتطبيقية على ض: دراسة دينة الريابملعالي يم اإدارة الصراع التنظيمي لدى القيادات النسائية في مؤسسات التعل

 1431 السميحعبدالمحسن بن محمد  يبيعتشيمة بنت إبراهيم شامان ال لسعوديةارع المملكة العربية المفتوحة ف عربيةال المشكلات التي تواجه عضو هيئة التدريس المبتدئ في الجامعة

 1431 عبدالمحسن بن محمد السميح نوال بنت محمد الكنعان هنمعوقات عمل  ضوءة فيأساليب إدارة الصراع التنظيمي لدى مشرفات الإدارة المدرسي

 1431 عبدالرحمن بن حمد الداود علي بن سعد جاري الأسمري ثانوية بمدينة الرياضظر مديري المدارس الا من وجهة نطويرهت تتطبيقات الإدارة الإلكترونية في الإدارة المدرسية ومتطلبا

 1431 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ميميعبدالعزيز بن عمر ناصر الت تنورة محافظة رأس ة علىانيدور مديري المدارس في التنمية المهنية للمعلمين دراسة ميد

 1431 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يدرشنادية بنت إبراهيم رشيد ال يةواقع نظام الانتساب في جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلام

 1431 نوف بنت عبد العالي العجمي إباء بنت يحيى بن جنيد نة الرياضبمدي ليممعوقات عمل مشرفات التربية الخاصة في مكاتب التربية والتع
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 1431 أحمد بن عبدالعزيز الراشد إبراهيم بن الأدهم العنزي رفين التربويينونظر المشم نظره جهةإدارة الصف لدى معلمي المعاهد العلمية بمدينة الرياض من و

 1431 عبدالمحسن بن محمد السميح رشا بنت طلال جميل حمدان جهتهاتوياتها وأساليب مواسلامية: مسود الإسع ضغوط العمل لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإمام محمد بن

 1431 نوف بنت عبد العالي العجمي أسماء بنت محمد العمري الإسلامية سعود د بنلأعضاء هيئة التدريس بجامعة الإمام محمالحاجات التدريبية 

 1431 يعلي السحيبانعبدالرحمن بن  يأريج بنت فهد محمد الوذنان نة الرياضلحكومية للبنات بمدياس المتوسطة لمدار امدى فاعلية إدارة المدرسة في تعزيز صحة المجتمع المدرسي في

 1431 عبدالمحسن بن محمد السميح نمخولة بنت فهد عبدالله الغا ظر القيادات الأكاديميةنير الإداري من وجهة لامية للتغيالإس عودسواقع مقاومة أعضاء هيئة التدريس في جامعة الإمام محمد بن 

 1431 أحمد بن عبدالعزيز الراشد يحبيب بن هميجان فالح المطير يريهاظر مدنهة تطبيق الجودة الإدارية في المعاهد المهنية الصناعية من وج

 1431 يوسف بن عبد الرحمن الشبل دياملغاسارة بنت إبراهيم عبدالله  إدارة الوقت لدى مديرات المدارس الأهلية في مدينة الدمام

 1431 أحمد بن ناصر الخريف ناصر بن ممدوح العلي لرياضة اواقع تطبيقات الإدارة الإلكترونية في مدارس الأبناء بمدين

 1431 نوف بنت عبد العالي العجمي رشا بنت موسى السبعي ت( بمحافظة صبياء من وجهة نظرهنتربية والتعليم )بناي بإدارة اللحكومم االاحتياجات التدريبية لمديرات ووكيلات مدارس التعليم العا

 1431 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي لقبلمعبير بنت عبدالعزيز سعود ا بنات -التربية والتعليم  الثقافة التنظيمية السائدة في مكاتب

 1431 أحمد بن ناصر الخريف بيهيلووسام بن إبراهيم عبدالله ا مامة الددينالعزوف عن العمل في إدارة المدارس الابتدائية الحكومية بم

 1431 نوف بنت عبد العالي العجمي ياننوال بنت صالح ناصر السحيب جهة نظر القيادات التربويةبمدينة الرياض من و عليم للبناتوالت بيةالإدارة العامة للترإمكانية تطبيق الإدارة الإلكترونية في 

 1431 عبدالمحسن بن محمد السميح يالسيارنسرين بنت ناصر أحمد  الإسلامية مد بن سعودمحمام الإ واقع الإبداع الإداري لدى رؤساء الأقسام العلمية في جامعة

 1431 عبدالرحمن بن حمد الداود يانسهم بن ضاوي عبدالله الدعج ر المشرفين والمدربينمن وجهة نظ لرياضانة الصعوبات الإدارية التي تواجه مراكز التدريب الطلابي بمدي

 1431 يوسف بن عبد الرحمن الشبل وعربنهلاء بنت أحمد سليمان الج ت عبدالرحمنمعة الأميرة نورة بنالتربية بجا قسم ا فيأهم المشكلات التنظيمية التي تواجه طالبات الدراسات العلي

 1431 عبدالعزيز بن ناصر الشثري ياحلمنعبدالعزيز مناحي اتركي بن  في مدينة الرياض علمي الصفوف الأوليةب التربية والتعليم وممديري مكات هة نظرن وجواقع دور المشرف التربوي في تنمية الكفاءة المهنية للمعلمين م

 1431 حسن عبدالمالك محمود محمد بن سليمان النويصر اتعلاقتها ببعض المتغيرنة الرياض وبمدي ويةضغوط العمل التي يواجهها المرشد الطلابي في المرحلة الثان



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   28 
 

 1431 عبدالعزيز بن ناصر الشثري ببيلحفاتن بنت سليمان عبدالله ا شرفات التربوياتديرات والمظر المنهة وجأساليب تنمية الكفايات لدى مشرفات التربية الإسلامية من 

 1431 محمودحسن عبدالمالك  ناصر بن أحمد ناصر الحمد الرضا الوظيفي للمعلمينة الرياض وعلاقتها بئية في مدينبتداالا القيادة التحويلية والقيادية الإجرائية لدى مديري المدارس

 1431 عبدالله بن محمد الوزرة رريم بنت إبراهيم علي الغدي لبنات بمنطقة الرياضلة الحكومية ثانويال مدى تطبيق مبادئ إدارة الجودة الشاملة لدى مديرات المدارس

 1431 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي صرلناابنت ناصر عبدالرحمن نجلاء  ينة الرياضللبنات بمد لتقنيي االمشكلات الإدارية والفنية التي تواجه برامج المعهد العال

 1431 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي شالح بن محمد قبلا الرشيدي مج التربية الخاصة بمدينة الرياضتدائية الملحق بها برالمدارس الابديري اظر منمدى ممارسة مشرفي التربية الخاصة للعلاقات الإنسانية من وجهة 

 1431 نوف بنت عبد العالي العجمي إيمان بنت يوسف الشهري المهنيمة للتدريب التقني ولمؤسسة العاات بالبنلتطبيق الإدارة الإلكترونية في إدارة التدريب التقني  واقع

 1431 نوف بنت عبد العالي العجمي إبتسام بنت منصور التركي بن سعود الإسلاميةلإمام محمد العلمية في جامعة ا ساء الأقسامس ورؤدريواقع اختيار المحاضرين والمعيدين كما يراه أعضاء هيئة الت

 1431 نوف بنت عبد العالي العجمي بيتيلعاالبندري بنت عبدالله محسن  لمعلماتها بالرضا الوظيفي لرياض وعلاقتنة الديبمالأنماط القيادية لمديرات مدارس المرحلة الثانوية للبنات 

 1431 عبدالعزيز بن ناصر الشثري مها بنت فهد السناني قسام ووكلائهم ووكيلاتهمالكليات ورؤساء الأ ة نظر عمداءن وجهية مالأزمات بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلاممعوقات إدارة 

 1431 عبدالعزيز بن ناصر الشثري يسيرعجود الله بن علي جود الله  معايير الجودة : إيزووء عربية السعودية في ضالمملكة ال صة فيلخاتطبيق إدارة الجودة الشاملة على الإدارة العامة للتربية ا

 1431 أحمد بن عبدالعزيز الراشد جيجعفر بن عبدالله علي العوا ثانوية في مدينة الرياضة ومديري للمرحلة الارة المدرسيالإد رفيمعوقات تطبيق ميثاق أخلاقيات مهنة التعليم من وجهة نظر مش

 1431 يعبدالرحمن بن علي السحيبان ريم بنت محمد الدباسي لإسلاميةالإمام محمد بن سعود البات جامعة ظر طانهة واقع ممارسة عضوات هيئة التدريس للعلاقات الإنسانية من وج

 1431 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي عماد بن أحمد صالح مكي نوية بمدينة الرياضلمرحلة الثااعلمي لم أثر النمط القيادي لمديري المدارس على درجة الرضا الوظيفي

 1431 حسن عبدالمالك محمود بيتيلعانوال بنت عبدالعالي مرزوق  ضدينة الريابمومية لحكابعض المشكلات التي تواجه الإدارة المدرسية لرياض الأطفال 

 1431 أحمد بن ناصر الخريف موسى بن غنام صالح المطيري المديرين والمرشدين والطلابيين الرياض من وجهة نظر هنيا بمدينةمبيين طلادور مديري المدارس الابتدائية في تنمية كفاءة المرشدين ال

 1431 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ذيب بن غزاي بركي العتيبي يري المدارسظر مدة نمعوقات التخطيط في المدارس الثانوية بمدينة الرياض من وجه

 1431 محمد بن عبدالعزيز السديس منصور بن جابر المالكي ن وجهة نظر المشرفين التربويينيين بجهاز الوزارة مرفين التربوللمش هنيمسؤولي الإدارة العامة للإشراف التربوي في النمو المإسهام 



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   29 
 

 1431 محمد بن حسن المبعوث العصيميريم بنت حطاب مخلد  اضالري ينةمشكلات إدارة التخطيط والمتابعة في الجامعات السعودية بمد

 1432 أحمد بن عبدالعزيز الراشد يديمبندر بن عبدالعزيز محمد المح الكريم لقرآنايظ الكفايات الأساسية لمديرات المدارس النسائية الخيرية لتحف

 1432 نوف بنت عبد العالي العجمي هلالة بنت عنيزان العنزي ينة الرياضالثانوية بمدلمدارس دى مديرات ااري للإدعلاقة النمط القيادي لمشرفات الإدارة المدرسية بالإبداع ا

 1432 عبدالعزيز بن ناصر الشثري يديمباسم بن إبراهيم سليمان المح عات الأهليةية في الجاملجامعاات المشكلات الإدارية والأكاديمية التي تواجه الطلاب والإدار

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير ينايف بن عماش جريبيع العنز دينة الرياضبمية الأهلية لثانواارس لدى المعلمين السعوديين في المدأهم أسباب التسرب الوظيفي 

 1432 محمودحسن عبدالمالك  نريم بنت ناصر محمد السويدا  مدينة الرياضية للبنات فيلثانوارس المناخ التنظيمي وعلاقته بالرضا الوظيفي لدى معلمات المدا

 1432 عبدالله بن محمد الوزرة فيصل بن علي يحيى نجمي لةلجودة الشامادارة إيق درجة ملاءمة الثقافة التنظيمية السائدة بجامعة جازان لتطب

 1432 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي لقيبن مسامية بنت فهد إبراهيم  في مدينة الرياض ياض الأطفالسات رؤسمدى إمكانية تطبيق معايير ومؤشرات إدارة الجودة الشاملة بم

 1432 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي عقل بن عبدالعزيز العقل ظرهمجهة نن ومالاحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس بجامعة القصيم 

 1432 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم نوف بنت حمود جريد الحربي لتربوياتاالمشرفات ن وجهة نظر مينة الرياض ت بمدبنامعوقات تطبيق إدارة التغيير في مكاتب التربية والتعليم لل

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير انسعد بن عبدالله مبارك الزن جهة نظر المعلمينوة بمدينة الرياض من ارس الثانويالمد يريالأنماط القيادية وعلاقتها بإدارة الصراع التنظيمي لدى مد

 1432 أحمد بن عبدالعزيز الراشد رفجلعاز أريج بنت إبراهيم عبدالعزي رياضال الإداري لدى مشرفات الإدارة المدرسية بمدينة واقع الإبداع

 1432 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي حيسمل آتهاني بنت عبدالله بن علي  ديميةنظر القيادات الأكا حمن من وجهةبدالرعنت الأساليب المتبعة لإدارة الأزمات في جامعة الأميرة نورة ب

 1432 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي سةفيلنافاطمة بنت إبراهيم سليمان  ر الطالباتالاتصال من وجهة نظ مية لمهاراتلإسلاد امدى ممارسة عضو هيئة التدريس في جامعة الإمام محمد بن سعو

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير دعيس فهدة بنت عبدالرحمن سعد بن نة الرياضلأطفال بمديارياض ل بالعمدور المديرة في حل المشكلات التي تواجه المعلمة حديثة 

 1432 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم يمحمد بن مجدل محمد القحطان جهة نظرهموة الخرج من حافظبمية واقع الإبداع الإداري لدى مديري المرحلة المتوسطة والثانو

 1432 خالد بن عبدالعزيز الداود فلسيان حمنورة بنت عبدالعزيز عبدالر لرياضادينة ة بمالإدارة الذاتية لدى مديرات المرحلة الثانويمعوقات تطبيق 



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   30 
 

 1432 غنيمصلاح الدين عبدالعزيز  ناصر بن رشيد ناصر الشبرمي لمتدربينوجهة نظر ا ئل منحا تقويم برنامج تدريب مديري المدارس في كلية التربية بجامعة

 1432 أحمد بن ناصر الخريف سعود بن جديع مزعل العنزي ن وجهة نظر المديرين والمعلمينحافظة حفر الباطن مدى الطلاب بمبوي للترمسؤولية معلمي المرحلة الثانوية في تنمية مهارات الحوار ا

 1432 أحمد بن ناصر الخريف يريجحمد التو عبدالعزيز بن محمد بعض مشكلات تدريب معلمي المرحلة المتوسطة بمدينة الرياض

 1432 محمد بن عبدالعزيز السديس فيصل بن خالد سماح المطيري يةبوالمنهج النبوي في إدارة الأزمات وتطبيقاته في الإدارة التر

 1432 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي ميروخليل بن إبراهيم سليمان ال صفيةير الة غدور مدير المدرسة الثانوية بمدينة الرياض في تفعيل الأنشط

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير انأنس بن محمد إبراهيم الشيب المشكلات التي تواجه مديري المدارس السعودية في الخارج

 1432 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي ندى بنت خالد حمد السياري الإمام وطالبات التربية العملية لمشرفات التربويات بجامعةن وجهة نظر امية ملإسلاواقع التخطيط لبرنامج التربية العملية بجامعة الإمام محمد بن سعود ا

 1432 أحمد بن عبدالعزيز الراشد دأحمد بن عبدالله محمد الأحم ات العالميةوء بعض الخبرضم في عليمتطلبات تطبيق الإدارة الإلكترونية في مكاتب التربية والت

 1432 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم للالجادليل بنت عبدالله إبراهيم  دينة الرياضمبتدائية في ة الارحلالمدرسية في رفع مستوى أداء مديرات المدور مشرفات الإدارة 

 1432 حسن عبدالمالك محمود لماناصر بن س حياة بنت عبدالله عود الإسلاميةعة الإمام محمد بن سنسائية بجامية الريسبعض المشكلات التعليمية والإدارية التي تواجه الهيئة التد

 1432 يعبدالرحمن بن علي السحيبان نأروى بنت حمد محمد الخنيزا الرياض ومية بمدينةالحك ويةواقع ممارسة العلاقات الإنسانية لدى مديرات المرحلة الثان

 1432 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم حصة بنت ناصر زيد اليحيى د الإسلاميةة الإمام محمد بن سعوبجامعامعية ة الجرحلالإرشاد الأكاديمي وعلاقته بالمستوى التحصيلي لطالبات الم

 1432 عبدالمحسن بن محمد السميح اشدلراز نورة بنت أحمد بن عبدالعزي وديةلمملكة العربية السعلتعليم في اية واتربواقع فرق العمل في إدارات العموم بتعليم البنات بوزارة ال

 1432 محمد بن عبدالعزيز السديس ناصر بن سعد ماطر الرشيدي وجهة نظر المعلمين والمديرين افظة حفر الباطن منمحلمتوسطة في حلة المرمدى إسهام المشرف التربوي في تنمية النمو المهني لمعلمي ا

 1432 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي يحبنت سليمان محمد الفرأريج  القصيم ةمنطق في الرضا الوظيفي لدى المعلمات السعوديات في المدارس الأهلية

 1432 يوسف بن عبد الرحمن الشبل روعملمياء بنت صالح عبدالله ال التربويات ن وجهة نظر المشرفاتنة الرياض مبمدي ناتواقع ممارسة إدارة المعرفة في مكاتب التربية والتعليم للب

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير ريأريج بنت إبراهيم سعد المق ترح: نموذج مق لرياضة االأهلي للبنات بمدين واقع إدارة الأزمات في مدارس التعليم



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   31 
 

 1432 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نعخلود بنت عثمان صالح الصوي لاميةن سعود الإسمد بم محمعوقات البحث العلمي لدى أعضاء هيئة التدريس بجامعة الإما

 1432 حسن عبدالمالك محمود نصالحريمة بنت عبدالعزيز محمد ا ة الرياضبنات( بمدين)بناء الأ تقنية المعلومات في الإدارة المدرسية بمدارسمعوقات تطبيق 

 1432 يبن علي السحيبان عبدالرحمن يسلوى بنت ناصر فهد القحطان بة بمدينة الرياضفصول للموه ق بهالحالمعوقات التي تواجه معلمات ومشرفات التفوق في المدارس الم

 1432 أحمد بن عبدالعزيز الراشد أشواق بنت حمد الثميري ينة الرياضت بمدبناواقع إدارة الصراع التنظيمي لدى الإدارة العامة لتعليم ال

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير ريبنت ناصر أحمد السيافاطمة  لاميةم محمد بن سعود الإسامعة الإمابات بجطالواقع ومعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونية في مركز دراسة ال

 1432 يعبدالرحمن بن علي السحيبان يفلخرا نهيفاء بنت عبدالله عبدالرحم نوية بمدينة الرياضلمرحلة الثابات اطاللدور إدارات المدارس الأهلية في مواجهة المشكلات السلوكية 

 1432 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم فاطمة بنت أحمد حمود صفحي شرفات التربوياتلخرج من وجهة نظر المات( بمحافظة )بنا عليمالتربية والتمعوقات تطبيق إدارة الجودة الشاملة في مكاتب 

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير نورة بنت بداح محمد النوفل الرياض دينةة بممعوقات فاعلية أداء المشرفات التربويات للمرحلة الابتدائي

 1432 إبراهيم بن محمد الخضير معةلجا ريم بنت عبدالرحمن عبدالله ليم بمدينة الرياضتربية والتعتب الكاالاحتياجات التدريبية لمشرفات الإدارة المدرسية التابعة لم

 1432 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي سعيد بن محمد صالح العمري الكفايات اللازمة لوكلاء المدارس الثانوية بالرياض

 1432 عبدالعزيز بن ناصر الشثري شدأمل بنت محمد عبدالله المر ود الإسلاميةمحمد بن سع لإماماعة المعوقات التي تواجه إدارة برامج الأنشطة الطلابية في جام

 1432 عبدالرحمن بن حمد الداود محسن علي السلامةماجد بن  دمام من وجهة نظرهمة بمدينة الثانويال معوقات مشاركة المعلمين في صنع القرار المدرسي في المرحلة

 1432 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم بينسرين بنت عبيد بريك العتي ية والإدارية بالجامعةر القيادات الأكاديممن وجهة نظ لاميةلإسواقع تطبيق إدارة المعرفة في جامعة الإمام محمد بن سعود ا

 1432 عبدالرحمن بن حمد الداود منصور بن حمود ناشي العتيبي لرياضاعام بمدينة يم اللتعلتقنيات التعليم في مدارس ادور الإدارة المدرسية في تفعيل 

 1432 علي بن محمد السناني فةليلخابدرية بنت سليمان عبدالله  ر أعضاء هيئة التدريسلإسلامية من وجهه نظد بن سعود ام محمماواقع ممارسة إدارة التغيير لدى رؤساء الأقسام في جامعه الإ

 1432 أحمد بن ناصر الخريف نسعيد بن محمد ناصر آل كحلا لرياضاوية الأهلية بمدينة شارات التربالاستويب بعض المشكلات التنظيمية والإدارية التي تواجه مراكز التدر

 1433 خالد بن عبدالعزيز الداود محمد بن عايد قنيفذ العنزي سقين والمديرين في منطقة الحدود الشماليةلمشرفين التربويين المننظر اوجهة  فية منشراالمعوقات التي تواجه المشرف التربوي المنسق في تنفيذ مهامه الإ
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 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم يقرعنسلمان بن زيد عبدالعزيز ال لطلابسعود من وجهة نظر ا امعة الملكية بجحضيرالمشكلات الأكاديمية والإدارية التي تواجه طلاب السنة الت

 1433 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر هيدلفا عبير بنت عبدالعزيز عبدالله دة الأمريكية لمرحلة البكالوريوسة في الولايات المتحعثات للدراسالمبتوين المشكلات الأكاديمية التي تواجه الطلبة السعوديين المبتعث

 1433 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر إسماعيل بن محمد الدويش رياضنة الديبمالمدارس في التعليم العام  معوقات اتخاذ القرار لدى مديري

 1433 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي فهد بن مسحل عتيق العتيبي ة تجاه معلميهمحلة الثانويالمر لابطدور الإدارة المدرسية في علاج المشكلات السلوكية لدى بعض 

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي نجلاء بنت عمر صالح العمري سة المستقبلفي ضوء مدر لرياضاينة الإدارية للمدارس الابتدائية الأهلية للبنات بمدالمشكلات 

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم يمديهصالح عبدالله المتوفيق بن  راسة تحليليةدن سعود الإسلامية : مام محمد بعة الإامبجاتجاهات البحث التربوي في مجال الإدارة والتخطيط التربوي 

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم زهوة بنت فوزان فهد الفهد ينة الرياضرحلة في مدات المالبدور مديرة المدرسة الثانوية في تنمية مهارات الحوار لدى ط

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح وبلهشن وفاء بنت أحمد عبدالعزيز ب لرياضاوبات التعلم بمدينة ا برنامج صعحق بهلملاالمشكلات التي تواجه مديرات المدارس الابتدائية الحكومية 

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي الطيارمهند بن سعود دخيل  لتربية والتعليم بمدينة الرياض بالإدارة العامة لين التربويينلمشرفاظر دور الإدارة المدرسية في تفعيل التربية الأمنية من وجهة ن

 1433 محمد بن عبدالعزيز السديس يملكرداعبعبدالعزيز بن محمد ناصر ال عضاء التدريبأسعودية من وجهة نظر العربية ال ملكةالم العوامل المؤدية إلى تسرب المتدربين من الكلية التقنية في

 1433 يعبدالرحمن بن علي السحيبان مها بنت عائض سعيد القرني نحافظة بلقرعام بمم المدارس التعليعلاقة ضغوط العمل بالرضا الوظيفي لدى مديرات 

 1433 إبراهيم بن محمد الخضير بيتيلعشمروخ بن ضيف الله شمروخ ا حافظة شقراءبمة والتعليم لتربيارة إسهام مديري المدارس في تفعيل برامج الإرشاد الطلابي بإدا

 1433 خالد بن عبدالعزيز الداود نيسعدي بنت محمد عوضة الزهرا المدرسة المتوسطة في بيئات التعلم النشطأدوار مديرة 

 1433 علي بن محمد السناني خيدومنار بنت عثمان عبدالله ال ئة التدريسظر أعضاء هيجهة نن والإبداع الإداري لدى رؤساء الأقسام في جامعة الملك سعود م

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم دسعود بن عبيد سويد بن سرهي لتدريساجهة نظر أعضاء هيئة لامية من ود الإسلإمام محمد بن سعو( في الأقسام التربوية بجامعة اNCATEمعايير )إمكانية تطبيق 

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح تهاني بنت موسى فهد الفايز لتنظيمياساليب إدارة الصراع وعلاقته بأ حائل ينةواقع الإبداع الإداري لدى مديرات مدارس التعليم العام بمد

 1433 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر مها بنت ناهض عبيد الدوسري لتدريستراها عضوات هيئة ا بالخرج كما لعزيزبداالأنماط القيادية لدى رئيسات الأقسام في جامعة سلمان بن ع
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 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم يبيعبير بنت حمد عبدالله الوه ينة الرياضت بمدلبناالمدارس الثانوية الحكومية لواقع التخطيط الإستراتيجي في 

 1433 إبراهيم بن محمد الخضير نشانومحمد بن سليمان عبدالله ال ياضبمدينة الر لبنينة لالكفايات التخطيطية اللازمة لمديري مدارس المرحلة الثانوي

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي نثمالعا سعود بن إبراهيم عبدالعزيز ة الرياضمدارس البنين بمدين التجربة في ي سنةعلملمالمشرف التربوي في علاج المشكلات الإدارية والفنية إسهام 

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي مينسرين بنت مبارك عائض آل تم لثانوية: ا لمدارس ووكيلاتهاظر مديرات اجهة نن ومدور الإدارة الإلكترونية في تحسين أداء الإدارة المدرسية 

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح انيحطلقنورة بنت عبدالعزيز محمد ا نات بمدينة الرياضالتعليم للببية ولتراالثقافة التنظيمية وعلاقتها بالإلتزام التنظيمي في مكاتب 

 1433 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال يطيرعائشة بنت سليمان عتيق الم دمة المجتمعخن في مجال دالرحمت عبالتدريس في جامعة الأميرة نورة بندرجة مساهمة عضوات هيئة 

 1433 جرلمحبن عبد العزيز اعبدالكريم  كترولما نوف بنت عبدالعزيز عبدالله داريالإبداع الإ قوماتموء تطوير أداء مديرات المدارس الابتدائية بمدينة الرياض في ض

 1433 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا قتيلعالعنود بنت خليل إبراهيم ا لرياضات بمدينة اللبن ليةواقع تطبيق الإدارة الإلكترونية في المدارس الثانوية الأه

 1433 عبدالله بن محمد الوزرة ودلداا نأسماء بنت عبدالله عبدالرحم هيئة التدريسعضاء أن وجهة نظر لاء مريمدرجة تطبيق معايير الاعتماد الأكاديمي في كلية المجتمع بح

 1433 بنت حسن سليمان حنان املدها نلمى بنت عبدالعزيز عبدالرحم اضالري ينةبعض مشكلات الإشراف التربوي في رياض الأطفال الحكومية بمد

 1433 نوف بنت عبد العالي العجمي نوف بنت سعود مشعل العطاوي الرياض دينةبميم والتعلمعوقات تطبيق التخطيط الاستراتيجي في مكاتب التربية 

 1433 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي ياجأسيل بنت عبدالله سعد العج لثانوية في مدينة الرياضرات مدارس المرحلة ابويات ومديت التررفاواقع تطبيق ميثاق أخلاقيات مهنة التعليم من وجهة نظر المش

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح انيزنورة بنت سليمان محمد الخن اط الاتصال الإداريالرياض لأنم دينةبمية واقع ومعوقات تطبيق مديرات مدارس المرحلة الثانوية الحكوم

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي فيريلعسارة بنت محمد عبدالعزيز ا ت ومديرات المدارسات الإداريالمشرفاظر تطوير السجلات المدرسية في مدارس التعليم العام من وجهة ن

 1433 لعبدالرحمن الحقيسليمان بن  عيبيرسوم بنت عبدالله ناصر الس ن وجهة نظر مديرات ومعلمات المرحلة الثانويةمخدرات بمنطقة الرياض ات بأضرار الملطالباعية دور الإدارة المدرسية بالمرحلة الثانوية الحكومية للبنات في تو

 1433 بنت حسن سليمان حنان يبذيمنيرة بنت حمود عبدالله ال ة الإستراتيجيةضوء الإدار اض فيلرياالكفايات المهنية لدى مديرات المدارس الثانوية للبنات في 

 1433 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر يارأمل بنت عبدالله محمد المش الإسلاميةن سعود بلإمام محمد اامعة  جواقع الاتصال الإداري بين الإدارات الرجالية و النسائية في
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 1433 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال يانحطجوزاء بنت محمد مهيلان الق بدالرحمن للبناتنورة بنت ع ميرةالأ إدارة الوقت لدى رئيسات الأقسام العلمية ووكيلاتهن بجامعة

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح انيمسلمحمد بن صالح عبدالكريم ال لائهمعلمين والمديرين ووكجهة نظر الممن و رياضلمعلمي المعاهد العلمية في مدينة الالاحتياجات التدريبية 

 1433 السميحعبدالمحسن بن محمد  سفيوجواهر بنت خالد عبدالله ال لعزيزبداعالمشكلات التي تواجه أعضاء هيئة التدريس بجامعة سلمان بن 

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي حسام بن محمد دخيل الحميضي ارس الثانوية: دراسة تطبيقية على مدينة الرياضة المدرسية ومديري المدشرفي الإدارمة نظر وجه معوقات ممارسة مدير المدرسة الثانوية للصلاحيات الممنوحة له من

 1433 إبراهيم بن محمد الخضير يريجلفاعبير بنت عبدالله إبراهيم  بالرياض دارة العامةد الإمعه الإبداع الإداري لدى موظفاتدور تقنية المعلومات في تنمية 

 1433 رسكالععبدالعزيز بن عبدالرحمن  يمي بنت عبدالله زايد المطير ينة الرياضكومية في مدة الحنويكفايات التخطيط اللازمة في إدارة الأزمات لدى مديرات الثا

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح سمر بنت علي محمد الفايز دارية الحديثةلاتجاهات الإاضوء  في الاحتياجات التدريبية لمديرات رياض الأطفال بمدينة الرياض

 1433 نوف بنت عبد العالي العجمي رلعمان سنورة بنت عبدالرحمن عبدالمح دارات ومشرفات العمومالإظر مديرات ووكيلات نيم من وجهة التعلة والمهارات القيادية لدى مديرات إدارة العموم بوزارة التربي

 1433 بنت حسن سليمان حنان هند بنت قبل خويتم المطيري المعاصرة عض التحدياتبضوء  في الأدوار القيادية لمديرات المدارس الثانوية بمدينة الرياض

 1433 علي بن محمد السناني شلباا يزمشاعل بنت عبدالله عبدالعز حياتهنفي ضوء صلا لهفوفاينة مدارس المرحلة الابتدائية بمدواقع صنع القرار لدى مديرات 

 1433 السحيبانيعبدالرحمن بن علي  ضتهاني بنت فهد ضيدان الفيا تر المديرات والمعلمامن وجهة نظ لرياضة اواقع تطبيق الإدارة الذاتية في مدارس التعليم العام بمدين

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن كيالعبدالله بن صالح سلمان الم ية السعوديةملكة العربا بالمفيهبعض المشكلات التي تواجه رعاية الموهوبين من وجهة نظر مشر

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم دهيغدير بن عبدالله منديل الف اديميالاعتماد الأكعايير ممية في ضوء لإسلااود تطوير الدراسات العليا التربوية بجامعة الإمام محمد بن سع

 1433 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي آلاء بنت فهد محمد الشقحاء  مدينة الرياضفية الثانوية لمرحلت ادور إدارة المدرسة في علاج بعض المشكلات الأخلاقية لطالبا

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يفاطمة بنت علي صالح الخضير ضوء التجارب المحلية والعالمية ن سعود الإسلامية فيبلإمام محمد معة ا جافيالأزمات لدى القيادات النسائية واقع ممارسة مهارات إدارة 

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم يانفاطمة بنت محمد سابق القحط لإمام محمد بن سعود الإسلاميةعلى جامعة ا سة تطبيقيةلسعودية: دراعات الجاماالتعليم التنظيمي كمدخل للتحول إلى مفهوم المنظمة المتعلمة في 

 1433 أحمد بن عبدالعزيز الراشد يعلانتصار بنت ناصر صالح المش لرياضانات بمدينة ي للبكومواقع إدارة التغيير لدى مديرات مدارس التعليم الثانوي الح
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 1433 إبراهيم بن محمد الخضير طينبابأ أسماء بنت عبدالعزيز عبدالله مبية والتعليالتر زارةواللائحة الموحدة لوحدات المراجعة الداخلية في واقع تطبيق 

 1433 إبراهيم بن محمد الخضير يريجلفا مشاعل بنت عبدالله إبراهيم ة المعرفةتطبيق إدار اض فيلريدور رئيسات الأقسام بجامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن با

 1433 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال ننوف بنت ناصر محمد بن حمدا وجهة نظر المعلمات هالينجر من قاييسء مقياس فاعلية أداء مديرات المدارس الثانوية بالرياض على ضو

 1433 عبدالرحمن بن حمد الداود بن عبدالله السعيد ماجد رسيالمد اتيالكفايات الإدارية والفنية اللازمة لفريق عمل التقويم الذ

 1433 أحمد بن ناصر الخريف سيناحلبامنتهى بنت عبدالعزيز محمد  بيةلطلااممارسة طالبات جامعة الملك سعود لإدارة الوقت في الأنشطة 

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم انبدلهتغريد بنت عبدالله هبدان ا الإسلامية د بن سعودالإمام محم امعةا بجاتجاهات أعضاء هيئة التدريس نحو معايير الترقية وإجراءاته

 1433 عبدالرحمن بن حمد الداود مريم بنت محمد فضل الشهري ن سعود الإسلاميةامعة الإمام محمد بلأكاديمية بجسام الأقاالثقافة التنظيمية وعلاقتها بالإبداع الإداري لدى وكيلات 

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم عيبيسارة بنت داود عبدالله الض عودية في ضوء نظرية تريزالمملكة العربية السبم )للبنات( لتعليرة لالإداري لدى القيادات النسائية بوكالة الوزاواقع الإبداع 

 1433 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا ينيسلحعبدالله ا فهد بن عبدالرحمن لسعوديةبية العراإدارة الأزمات في معاهد التربية الفكرية للبنين بالمملكة 

 1433 يوسف بن عبد الرحمن الشبل أريج بنت صالح حمد الحقيل لمجمعةفظة احابمدور الإشراف التربوي في تعزيز الأمن الفكري لدى الطالبات 

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم نوف بنت صالح محمد الثنيان وية بمدينة الرياضديرات المدارس الثانم لإداري لدىابداع الإبالقيادة التحويلية لدى مشرفات الإدارة المدرسية وعلاقتها 

 1433 عبدالله بن محمد الوزرة ييشنوف بنت خالد عبدالله الطب رحمنميرة نورة بنت عبدالبجامعة الأ تدريسال واقع البحث العلمي ومعوقاته وعوامل تطويره لدى عضوات هيئة

 1433 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا نيحطالقا إبتسام بنت فهاد عبدالرحمن القويعية تعليم العام بمحافظةة بمدارس الدرسيالم آليات التغلب على عزوف المعلمات عن العمل في مجال الإدارة

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم سليمان بن محمد الحميد الرياضنة العام بمدي تعليمال دور الإدارة المدرسية في التخطيط للنشاط الطلابي في مدارس

 1433 صلاح الدين عبدالعزيز غنيم منال بنت ناصر محمد العريني عام بمدينة الرياضالتعليم ال دارست بمضغوط العمل وعلاقتها بالرضا الوظيفي لدى المعلمات البديلا

 1433 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا بدور بنت محمد الفارس لمديرات والوكيلاتمعة من وجهة نظر ابمحافظة المج لبناتية لالمدارس الثانوواقع توظيف تطبيقات الحاسب الآلي في إدارة 

 1433 أحمد بن ناصر الخريف يثيرالكشيخة بنت عبدالعزيز سعد  هنيللتدريب التقني والم ؤسسة العامة المفيات تطبيق إدارة الجودة الشاملة في إدارة التدريب التقني للبن
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 1433 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر يللدخا للهعبدالله بن عبدالعزيز عبدا رياضنة الديواقع الإبداع الإداري لدى مديري ووكلاء المدارس الرائدة بم

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح يبنت فهد راشد العرجانسارة  يخطيط المدرسض للترياواقع ومعوقات ممارسة مديرات المدارس المتوسطة في مدينة ال

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن ادصالح بن عبدالله صالح الحم ن سعود الإسلاميةمام محمد بعة الإامبعض المشكلات التي تواجه مراكز اختبارات التعليم عن بعد بج

 1433 عبدالمحسن بن محمد السميح شيخة بنت محمد الجعيدي والمجتمع المحلي" نوية للبناتالثا ارسبين المددور الإدارة المدرسية في تفعيل الشراكة المجتمعية 

 1433 يوسف بن عبد الرحمن الشبل رانلعمان حمعمران بن عبدالعزيز عبدالر وديةلعربية السعلكة الممالاحتياجات التدريبية لمشرفي التوجيه والإرشاد الطلابي با

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن مريهلدا عبدالعزيز بن محمد عبدالله رجالخ لدى مديري المدارس الثانوية الحكومية بمحافظة إدارة الوقت

 1433 جرالعزيز المحعبدالكريم بن عبد  أسماء بنت عبدالله الحكمي ية بمدينة الرياضنوية الحكومالثا حلةدور المشرفة التربوية في النمو المهني لمعلمات مدارس المر

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي لمميللامحمد بن سليمان عبدالرحمن  لرياضين بمدينة المعلمر امدى ممارسة المشرف التربوي للإشراف الالكتروني من وجهة نظ

 1433 عبدالله بن محمد الوزرة يربلحعبدالله بن محمد عبدالله ا عة الإمام محمد بن سعود الإسلاميةبجامالتعليم المستمر ة المجتمع ولخدم معيمستوى رضا المتدربين عن البرامج التدريبية في المركز الجا

 1433 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر بندر بن سعيد عايض العايذي الرياض ائية بمدينةلابتدة االحوافر الإدارية وعلاقتها بالأداء الوظيفي لمعلمي المرحل

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي صالح بن عبد الله الرومي اضالري دينةإدارة التغيير لدى مديري المدارس الثانوية بمواقع ممارسة 

 1433 أحمد بن ناصر الخريف محمد بن سعد العقيلي ين.لمشرفاظر واقع العلاقة بين مدير المدرسة الأهلية وملاكها من وجهة ن

 1433 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يفيذمساعد بن حمد عبدالله المح لرياضايين بمدينة لتربوافين مكاتب التربية والتعليم للمشرواقع تفويض السلطة من مديري 

 1433 عبدالكريم بن ناصر الحمد صالح بن حمود الفوزان لرياضطة بمدينة المتوسس االإبداع الإداري وعلاقته بإدارة التغيير لدى مديري المدار

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن عبد السلام بن محمد الهدلق عليم بالرياضلتربية والتلعامة ال إدارة رؤساء الأقسام التربوية للصراع التنظيمي في الإدارة

 1433 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر يعبدالله ظافر الشهرعمر بن  اضلحكومية بمدينة الريبالمدارس ا علميةال دور مدير المدرسة في حل المشكلات التي تواجه طلاب التربية

 1433 خالد بن عواض الثبيتي حاكم بن عيد العتيبي رياضنة الديبمواقع أداء الإدارة المدرسية في ضوء الإدارة الإستراتيجية 
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 1433 يزعبدالله بن عبدالرحمن الفا صقر بن سعد محمد الفوزان رجبحافظة الخ ة والتعليمدارة التربيإة في وميأسباب العزوف عن الإدارة المدرسية لدى مديري المدارس الحك

 1433 خالد بن عبدالعزيز الداود مقحروان بنت محمد إبراهيم الم هة نظرهملرياض من وجادينة بم واقع إدارة المعرفة لدى مديرات المدارس الثانوية الحكومية

 1433 أحمد بن ناصر الخريف عبدالعزيز بن عيسى الرشود ر المديرين والمعلمينمن وجهة نظ لرياضنة االمدارس الأهلية بمديواقع تطبيق إدارة الجودة الشاملة في 

 1433 عبدالعزيز الداودخالد بن  فلاح بن حمود العتيبي بداع الإداريشيرد وعلاقتها بالإوذج هرسي ولاا لنمفقًوالأنماط القيادية لمديري المدارس الحكومية بمدينة الرياض 

 1433 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال نورة بنت عايد حباب الشلوي حافظة الخرج.بمية ) بنات( لثانوس اعوامل تفعيل تطبيق التخطيط الإستراتيجي المدرسي في المدار

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي سعد بن محمد البيز رافيةلإشالمشكلات التي تواجه المشرفين التربويين في تفعيل الخطة ا

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن ييدعمر بن عبدالعزيز عمر السن دائية بمدينة الرياضمرحلة الابتية للدرسمعوقات تطبيق معايير إدارة الجودة الشاملة في الإدارة الم

 1433 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال دمي بنت محمد عبدالله الحما ضدينة الريابمعليم التوواقع ممارسة القيادة التحويلية لدى مديرات مكاتب التربية 

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يحسن بن محمد فرحان القحطان ستراتيجي.للتخطيط الإ لرياضانة واقع ممارسة مديري المدارس الثانوية الحكومية للبنين بمدي

 1433 خالد بن عبدالعزيز الداود يضغرنعيمة بنت محمد عبدالله ال مية للبنات في مدينة تبوكرس الابتدائية الحكوة على المدايدانية مالتعليم الابتدائي: دراس المشاركة المجتمعية كمدخل لتطوير

 1433 بنت حسن سليمان حنان يصالح علي الغامدإيمان بنت  يليةمدخل القيادة التحو ادية في ضوءالقي رهنممارسة مديرات مدارس التعليم الثانوي بمدينة الطائف لأدوا

 1433 نوف بنت عبد العالي العجمي يهرفوزية بنت علي عبدالله الش ر رؤساء الأقسام ووكلائهاالإسلامية من وجهة نظ مد بن سعودمحلإمام عة االصعوبات التي تواجه إدارة فرق العمل في الأقسام العلمية بجام

 1433 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن ثيارلحاعبدالله بن ضيف الله محمد  لرياضية بمدينة ابتدائالا تفعيل مختبرات العلوم في المرحلةدور الإدارة المدرسية في 

 1433 إبراهيم بن محمد الخضير هشام بن محمد الشويعر اضالري ينةالاحتياجات التدريبية لمشرفي ومشرفات التخطيط التربوي بمد

 1433 أحمد بن عبدالعزيز الراشد ريمها بنت صالح عبدالله الشم التدريبية لمديرات مدرسة المستقبل الابتدائيةالاحتياجات 

 1433 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي داشلراعبدالله بن عبدالعزيز سعد  ين والمشرفين التربويينمن وجهة نظر المعلم دينة الرياضمة في نويالأنماط القيادية السائدة لدى مديري المدارس الاهلية الثا

 1433 يزعبدالله بن عبدالرحمن الفا أحمد بن محمد علي عسيري ن سعود الإسلاميةمام محمد بعة الإامبجدرجة مساهمة الإدارة الإلكترونية في تجويد العمل الإداري 
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 1433 أحمد بن ناصر الخريف انيليلععبدالعزيز عوضة آل فرزان ا ة بيشةدارس الحكومية بمحافظالمر مديري هة نظوج مدى ممارسة مشرفي الإدارة المدرسية للعلاقات الإنسانية من

 1433 الدويشعبدالعزيز بن سليمان  خالد بن ابراهيم السعيد ين التربويين ومديري المدارسمن وجهة نظر المشرف دينة الرياضات بمقررالمشكلات الادارية التي تواجه مديري مدارس مشروع نظام الم

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل سعيد بن يحيى آل معدي مدينة الرياض ة للبنين فيلأهلية ابعض مشكلات التخطيط في الإدارة المدرسية بالمدارس المتوسط

 1434 يزعبدالله بن عبدالرحمن الفا تركي بن محمد صالح الدخيل بمدينة الرياضرس جهة نظر مديري المدالمعرفة من وادارة إوء واقع الممارسات الإدارية لدى مديري المدارس الثانوية في ض

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل بيرعبدالله بن سليمان سعود الح ضلتعليم بمدينة الرياللتربية وا لعامةة االكفايات التخطيطية اللازمة للمشرفين التربويين في الإدار

 1434 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي مطرعلي بن صالح عبدالرحمن الأ يدينظر المديرين والمستفنية من وجهة لسعوداات الاحتياجات الخاصة في الجامع واقع إدارات مراكز خدمات ذوي

 1434 شبن سليمان الدويعبدالعزيز  أحمد بن ناصر العليوي م بمنطقة الرياضبية والتعليللتر امةدور تقنية المعلومات في تطوير العمل الإداري بالإدارة الع

 1434 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي صالح بن حمد محمد الداود ة بمدينة الرياضة الابتدائيلمرحل االمشكلات الإدارية التي تواجه أمناء مراكز مصادر التعلم في

 1434 أحمد بن ناصر الخريف عبدالرحمن بن سعود العويفي االتربية الإعلامية ودور القيادة التربوية في تحقيق أهدافه

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل دياممشاعل بنت علي عبدالله الغ الرياض دينةبميم معوقات تطبيق الإدارة اللامركزية في مكاتب التربية والتعل

 1434 خالد بن عبدالعزيز الداود بيمشاعل بنت فيحان عائض الحر اتيةة الذدارالكفايات اللازمة لمديرات مدارس التعليم العام لتطبيق الإ

 1434 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج خولة بنت فهد سعد المفرج لرياضية بمدينة الثانوالة واقع المشاركة في صنع القرارات المدرسية لدى معلمات المرح

 1434 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي نزاتهاني بنت محمد ناصر الخني الرياضمدينة  المعلمات فيهات ولأمدور الإدارة المدرسية المتوسطة الحكومية في تفعيل مجالس ا

 1434 عبدالرحمن بن حمد الداود بلأريج بنت عبدالله علي الوا عضائها.لامية من وجهة نظر أن سعود الإسمد بم محمعوقات اتخاذ القرارات في مجالس كليات ومعاهد جامعة الإما

 1434 أحمد بن ناصر الخريف ريلشثا عبدالكريم بن سليمان عبدالله لرياضية بمدينة الثانواحلة الأمن الفكري لدى معلمي المردور المشرف التربوي في تعزيز 

 1434 الفايزهيلة بنت عبد الله  اتملحاأفنان بنت أحمد عبدالرحمن  ة الذاتية.ضوء الإدار اض فيلرياالكفايات المهنية لوكيلات مدارس المرحلة الثانوية بمدينة 

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري للحقيان عبدالكريم بن سليمان عبدالرحم نحراف الفكريلابها من الااية طوق دور مديري المعاهد العلمية بجامعة الإمام محمد بن سعود في
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 1434 بنت حسن سليمان حنان نبيلة بنت علي سعد التميمي بني تميم بمحافظة حوطةالعام  ارس التعليمات مدالبطواقع ممارسة المديرات لأدوارهن في التربية الإبداعية لدى 

 1434 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي ماجد بن فهد العمري ظر مشرفي ومعلمي تلك المدارسنلقراءة الحرة من وجهة لرياض على ادينة اة بمدور الإدارة المدرسية في تشجيع طلاب المرحلة المتوسطة الحكومي

 1434 عبدالله بن محمد الوزرة حمعبدالله بن مقحم ناصر المق نظر مديري المدراس ياض من وجههة الردينمعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونية في المدارس الحكومية بم

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري شدراسعد المنيرة بنت عبدالعزيز  ينة الرياضشرافية بمدهن الإايتممارسة مشرفات المدارس النسائية لتحفيظ القرآن الكريم لكف

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح يانعبدالله بن حسن حلاص القحط ةبية السعوديالعر لكةالمناخ التنظيمي في كليتي الهيئة الملكية في الجبيل بالمم

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري انيهرلشنورة بنت عبد الوهاب سعد ا ةرياض الأهليرس الدابمواقع البرامج التدريبية بمركز الأمير سلمان لبناء القادة 

 1434 بنت حسن سليمان حنان دياللخاشاهيناز بنت عبيد عبدالله  لإداريت الاتصال اهاراك لمواقع ممارسة مديرات المدارس الثانوية الحكومية بمدينة تبو

 1434 يعبدالرحمن بن علي السحيبان معثبدر بن عبدالرحمن صالح الم رس.ظة الافبمح مدى ممارسة مديري المدارس الثانوية للعلاقات الإنسانية

 1434 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن ايزلفا حفصة بنت عبدالكريم عبدالله اتيجيارات التخطيط الإسترالرياض لمه دينةم بمممارسة مشرفات الإدارة المدرسية في مكاتب التربية والتعلي

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح هند بنت مسعد فضيان الحربي عود الإسلامية.سام محمد بن الإم امعةمعايير الجودة الشاملة في التعليم عن بعد في جدرجة تطبيق 

 1434 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي يتراك الأملح العنزناصر بن  دينة الرياض.بمالثانوية الحكومية  في المدارس بتدئالم دور الإدارة المدرسية في علاج المشكلات التي تواجه المعلم

 1434 أحمد بن عبدالعزيز الراشد يإيمان بنت عماش هلال المطير تر المشرفات التربويامن وجهة نظ لرياضانة واقع التنمية المهنية لدى معلمات المرحلة الابتدائية بمدي

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري نها بنت فهد مهنا العزاز والتعليم ارة التربيةث بوزبتعاللتدريب والاواقع تطبيق إدارة التغيير في الإدارة العامة 

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح الحلصاأماني بنت إبراهيم بن حسن  لك سعودبجامعة الم لطبيةت اواقع تطبيق الإدارة الإلكترونية في أقسام العلوم والدراسا

 1434 إبراهيم بن محمد الخضير ادمطارق بن عبدالله سليمان الح ة الرياضتعليم العام في مدينة بمدارس اللملحقية االقيادية التي يمارسها مشرفو برامج التربية الفكرالأنماط 

 1434 خالد بن عبدالعزيز الداود وسخلود بنت سليمان محمد المه تصميم برنامج تدريبي لمشرفات رياض الأطفال

 1434 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي فريعبدالعزيز بن حمد محمد الخ يط بوزارة التربية والتعليملتخطوالتطوير ومشرفي ا رات التخطيطري إدامدي الكفايات المهنية اللازمة لمشرفي التخطيط التربوي من وجهة نظر
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 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نيطاعايض بن عبدالله ناصر القح لجبيل الصناعيةايئة الملكية بمدينة تعليمية بالهالات دمالثقافة التنظيمية وعلاقتها بالالتزام التنظيمي لموظفي الخ

 1434 هيلة بنت عبد الله الفايز نيراشهوجدان بنت سعيد عبدالله ال -الةحدراسة  –م مستوى تطبيق الإدارة الإلكترونية في مكتب التربية والتعلي

 1434 هيلة بنت عبد الله الفايز عنيلمنورة بنت منيع عبدالكريم ا ظة الدوادميتعليم بمحافة والتربيالإداري لدى رئيسات الأقسام النسائية في إدارة الالإبداع 

 1434 نوف بنت عبد العالي العجمي يحيللرا اللهجمانة بنت عطا الله ضيف  ية من وجهة نظرهنعود الإسلامبن س مدمحالاحتياجات التدريبية للمرشدات الأكاديمية بجامعة الإمام 

 1434 عبدالرحمن بن حمد الداود يعلياء بنت علي صالح الحماد ياضة الردينالاحتياجات التدريبية لمدربات مراكز التدريب التربوي في م

 1434 هيلة بنت عبد الله الفايز بيتيعفاف بنت عبدالله صالح الع لرياضبمدينة انوية للبنات لمدارس الثااي في بوالصعوبات الإدارية والفنية المتوقعة من توطين التدريب التر

 1434 بنت حسن سليمان حنان يسهام بنت رويشد عشوي العنز تماعاتإدارة الاج هاراتلم ممارسة رؤساء الأقسام العلمية بكلية التربية بجامعة الجوف

 1434 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا دواذ عبدالمجيد بن عبدالرحمن آل كة العربية السعوديةيم في المملالتعلية وبوزارة التربالاحتياجات التدريبية لمشرفي ومشرفات الجودة 

 1434 بنت حسن سليمان حنان عفاف بنت ذعار مطلق العتيبي دينة الرياضبمل الحكومية لأطفاااض دور مديرة الروضة في تحقيق المشاركة المجتمعية بمؤسسات ري

 1434 عبدالرحمن بن حمد الداود سينحا ممدوح بن عثمان عبدالله أب نظرهم وجهه من الاحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس بجامعة المجمعة

 1434 عبدالرحمن بن حمد الداود يسالخمبدرية بنت حمد عبدالله  البات بمدينة الرياضلعدواني للطاسلوك ال دور مديرات ووكيلات المدارس الثانوية الحكومية في الحد من

 1434 عبدالله بن محمد الوزرة شجاع بن بادي الدوسري ة العربية السعوديةبين بالمملكلموهوة اواقع تطبيق إدارة الجودة الشاملة في الإدارة العامة لرعاي

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح نيمريم بنت محمد ظافر القحطا والمعلمات ظر المديراتجهة نن وواقع تطبيق إدارة المعرفة في مدارس مشروع تطوير بالرياض م

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح يقةلغلا نسحر بنت عبدالعزيز عبدالرحم ضرياالكفايات اللازمة لمديرات المرحلة الابتدائية في مدينة ال

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح لقبلمامشاعل بنت عبدالعزيز صالح  ية بمنطقة الرياضناء الابتدائالأب ارسالمناخ التنظيمي وعلاقتها بالإبداع الإداري لدى مديرات مد

 1434 عبدالله بن محمد الوزرة يرنلقاعبدالله بن ضيف الله ساير  راتنظام المقر ة علىائمواقع تطبيق إدارة الجودة الشاملة في المدارس الثانوية الق

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح يهيلة بنت ناصر أحمد العنقر طويرالت الإدارة المدرسية لإدارة التغيير وسبلواقع ممارسة مشرفات 
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 1434 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر عودباأ عبدالله بن محمد عبدالعزيز ي مديري تلك المدارسالرياض من وجهة نظر هلية بمدينةة الأنويالمشكلات الإدارية والفنية التي تواجه مديري المدارس الثا

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري عبدالرحمن ممدوح حسانين ة للمدربينلمهنية اإسهام مديري المعاهد الصناعية الثانوية بالرياض في التنمي

 1434 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو نورة بنت بداح محسن السهلي ات والمشرفات التربوياتالمديرض من وجهة نظر دينة الريالية بملأهدور الأمن الوظيفي في تنمية الإبداع لدى معلمات المدارس ا

 1434 محمد بن حسن المبعوث جلعادل بن محمد إبراهيم المع الرياض نوية بمدينةالثا حلةالعلاقة بين أنماط القيادية وكفاءة أداء العاملين في المر

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري نيأسماء بنت حمد مشاري الهزا ود الإسلاميةة الإمام محمد بن سعن بعد بجامعععليم الت الدورة التأهيلية في نظامبعض المشكلات التي تواجه طالبات 

 1434 إبراهيم بن محمد الخضير النصرأضواء بنت خلف هلال  ديراتة نظر المعلمات والملعمل من وجهللمات لمععلاقة السلوك القيادي لمديرات المدارس الثانوية بدافعية ا

 1434 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال سانلطاا يمنجلاء بنت عبدالرحمن إبراه محمد بن سعود الإسلامية لابية بجامعة الإمامالخدمات الطولبات لطادرجة تطبيق معايير الاعتماد وضمان الجودة في إدارة شؤون ا

 1434 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال وفمنيرة بنت عبدالرحمن المعي راتة من وجهة نظر المديافظة المجمعت بمحلبناالإلكترونية في المدارس الحكومية لمتطلبات تطبيق الإدارة 

 1434 بنت حسن سليمان حنان برلساسلافة بنت عبدالعزيز ناصر  اكز مصادر التعلمن في دعم مردوارهلأ ممارسة مديرات المدارس الابتدائية الحكومية بمدينة الرياض

 1434 خالد بن عواض الثبيتي ييعسبإبراهيم بن عبدالله سعد ال تميم والحريق م بمحافظتي حوطة بنيلتعليم العاادارس  مدور الإشراف التربوي في التنمية المهنية للمعلمين الجدد في

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح محمد بن عبدالله الدوسري يةياض التعليمة الرنطقمالاحتياجات التدريبية لمديري ووكلاء المدارس المتوسطة في 

 1434 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج نأروى بنت عبدالله علي ثقفا يممعوقات تطبيق نتائج البحوث التربية بوزارة التربية والتعل

 1434 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال محمد بن سعود محمد العوشن ات التخطيط بإدارات التربية والتعليمن وجهة نظر مشرفي إدارالسعودية م لعربيةكة االمملالمؤشرات التربوية الرئيسة لتقييم نظام التعليم العام في 

 1434 محمد بن عبدالعزيز السديس فائز بن علي محمد الأسمري التربويينر المشرفين  الأداء من وجهة نظياض في تحسينة الردينمدى إسهام الصلاحيات الممنوحة لمديري المدارس الثانوية بم

 1434 خالد بن عواض الثبيتي فينيسعد بن محمد عبدالرحمن الش يعيةلقواواقع تطبيق الإشراف الإلكتروني في التعليم العام بمحافظة 

 1434 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا نيأشواق بنت جابر علي القحطا وني في مدارسهنالإلكترعليم ق التطبيتدور مكاتب التربية والتعليم في تحفيز مديرات المدارس على 

 1434 إبراهيم بن محمد الخضير اللهلطيفة بنت حمد عثمان العبد اتمن وجهة نظر المعلم فال الأهليةالأط ياضرممارسة مديرة المدرسة للعلاقات الإنسانية مع المعلمات في 
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 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري شدراإبراهيم بن صالح محيجين ال علمةلمنظمة المتابعاد م لأالإدارة العامة للتربية والتعليم بمنطقة القصيواقع تطبيق 

 1434 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج يويحلضأروى بنت محمد عبدالعزيز ا من وجهة نظرهم ت عبدالرحمنرة بننو الرضا الوظيفي لدى الإداريات والإداريين في جامعة الأميرة

 1434 هيلة بنت عبد الله الفايز ييارلسا مها بنت عبدالله عبدالعزيز ياضة الردينالكفايات المهنية لمديرات مدارس رياض الأطفال الحكومية بم

 1434 أحمد بن عبدالعزيز الراشد مستور بن علي محمد آل مريع دينة الرياض.بتدائية بملة الارحواقع الإدارة المدرسية في تفعيل الأنشطة غير الصفية في الم

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح بيبشن ب منار بنت عبدالعزيز سليمان لرياضات بمدينة اللبن ميةواقع ومعوقات صنع القرار في مدارس المرحلة الثانوية الحكو

 1434 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال لطيفة بنت ابراهيم النشوان ة القويعيةائية بمحافظة النوميالحكالمشكلات الإدارية والفنية التي تواجه مديرات المدارس 

 1434 محمد بن عبدالعزيز السديس يانهرأنور بن أحمد غرم الله الز لابتدائية الحكومية المدارس الهم فيعماالمناخ التنظيمي السائد وعلاقته بدافعية المعلمين لأداء أ

 1434 أحمد بن ناصر الخريف نوف بنت محمد عثمان الصالح ارة التربية والتعليملتخطيط والتطوير بوزفي وكالة ا داريةالإ تقنيات المعلومات والاتصالات في إعادة هندسة العملياتدور 

 1434 نوف بنت عبد العالي العجمي عايلشبدور بنت عبدالعزيز سعود ا نظرهنزاحمية من وجهة محافظة الم ية فيتربالصعوبات الإدارية والأكاديمية التي تواجه طالبات كلية ال

 1434 أحمد بن ناصر الخريف هزاع بن فهد محمد العتيبي  محافظة الدوادميالمتوسطة في رحلةالم دور مدير المدرسة في علاج بعض المشكلات السلوكية لدى طلاب

 1434 علي بن محمد السناني دةريلشمشاعل بنت عبدالعزيز فهد ا جهة نظر مديراتها. مدينة الرياض من وفيلية للبنات الأه دارسالإداري في المدرجة إسهام إدارة المعرفة في تطوير الأداء 

 1434 عبدالرحمن بن حمد الداود تهاني بنت فهد الجيفان ة التدريسوجهة نظر عضوات هيئ لتحويلية منادة القيلدرجة ممارسة رئيسات الأقسام العلمية بجامعة الأميرة نورة 

 1434 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج نيأروى بنت محمد خير الغلايي بويةلإدارة الترفي ا قهامعالم القيادة في سيرة أبي بكر الصديق رضي الله عنه وتطبي

 1434 أحمد بن عبدالعزيز الراشد يمحمد بن مبارك أحمد الخالد المدرسية بمحافظة الأحساء ومشرفي الإدارةنوية لمدرسة الثااديري مظر نواقع إدارة المدرسة الثانوية في إدارتها للأزمات من وجهة 

 1434 خالد بن عبدالعزيز الداود يانهرسعاد بنت عبدالله أحمد الز لتعلم بمدينة الرياضمج صعوبات اا برابه الاحتياجات التدريبية لمديرات مدارس التعليم العام الملحق

 1434 يزعبدالله بن عبدالرحمن الفا صنافهد بن صالح عبدالعزيز الق هة نظر مديري المدارس ومعلميهامدينة الرياض من وج ة للبنين فيتدائيلابادرجة إسهام الاجتماعات المدرسية في حل المشكلات بالمدارس 

 1434 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي بن فهد صالح الخلاويمحمد  معةلجاادور النشاط الطلابي في تنمية المهارات القيادية لدى طلاب 
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 1434 يعبدالرحمن بن علي السحيبان لهنهى بنت إبراهيم أحمد العو بمدينة الرياض. عوقات عملهنمضوء  في أساليب إدارة الصراع التنظيمي لدى مديرات المدارس الأهلية

 1434 إبراهيم بن محمد الخضير ينيزعادل بن إبراهيم بن علي الم وجهة نظرهم اض منلريامدينة الضغوط الإدارية التي تواجه مشرفي اللغة العربية في 

 1434 علي بن محمد السناني منال بنت ناصر حمد السكران تنظيمينوع مناخ البرياض ال علاقة الرضا الوظيفي لدى مديرات المدارس الأهلية في مدينة

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ضيرلخإبراهيم بن محمد إبراهيم ا سلاميةبن سعود الإ محمد مامالأقسام العلمية بجامعة الإمعوقات التخطيط الإستراتيجي في 

 1434 الثبيتيخالد بن عواض  عايض بن يحيى حسن النجيمي لةإدارة الجودة الشام ضوء معايير اض فيلريادرجة فاعلية أداء مدير المدرسة الثانوية الحكومية بمدينة 

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل زابن بن محسن الدوسري فظة الخرجثانوية بمحالة الرحالثقافة التنظيمية وعلاقتها بالإبداع الإداري في مدارس الم

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل القحطانيناصر بن عيد  ارس محافظة الخرجانوية في مدة الثرحلدور الإدارة المدرسية في تعزيز الأمن الفكري لدى طلاب الم

 1434 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج انوزلفإلهام بنت إبراهيم فوزان ا دينة الرياضيم بمتعلواقع إعادة هندسة العمليات الإدارية في مكاتب التربية وال

 1434 نوف بنت عبد العالي العجمي يلريم بنت عبدالله محمد الطو دارية بالجامعة.نظر أعضاء الهيئة الإ وجهةحمن من بدالرعنت بمعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونية في جامعة الأميرة نورة 

 1434 عبدالكريم بن ناصر الحمد دلال بنت لافي فرج المولد الثانوية والمشرفات الإداريات ديرات مدارس المرحلةمن وجهة نظر ورة ملمنواقع الإدارة الذاتية في مدارس تعليم البنات في المدينة ا

 1434 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر يكرنورة بنت ناصر إبراهيم الز بيةء احتياجاتهن التدريلرياض في ضوادينة بم واقع البرامج التدريبية المقدمة لمعلمات المرحلة الثانوية

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري نيعبدالله بن فايز عايض القر دينة الرياضبمية هلالالتزام التنظيمي لدى أعضاء هيئة التدريس في الجامعات الأ

 1434 بنت حسن سليمان حنان يربلحعهود بنت عبدالرحمن محمد ا يم بمدينة الرياضبية والتعلة للترعامواقع الإبداع الإداري لدى المشرفات التربويات بالإدارة ال
ظر مشرفي النشاط الطلابي نينة الرياض من وجهة انوية في مدس الثدارالمهارات القيادية لطلاب المدور الأنشطة الكشفية في تنمية 

 ومديري المدارس و القادة الكشفيين
 1434 علي بن محمد السناني يأحمد بن محمد عبدالله عسير

 1434 خالد بن عواض الثبيتي لموينورة بنت محمد إبراهيم الس سعود الإسلاميةن مام محمد بعة الإامبجإدارة الوقت لدى أعضاء هيئة التدريس في الأقسام التربوية 

 1434 فاطمة بنت عبدالله البشر يريما بنت محمد يحيى الأحمر ك سعودلخاصة في جامعة الملاصص التربية ني تخيداالمشكلات الإدارية والفنية التي تواجه طالبات التدريب الم

 1434 يعبدالرحمن بن علي السحيبان نخاشوق بنت محمد إبراهيم الصي وجهة نظرهن لثانوية الحكومية مناارس الرياض ات مدديرلمتقدمه وزارة التربية والتعليم واقع التدريب التربوي الذي 



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   44 
 

 1434 عبدالعزيز الراشدأحمد بن  يبذيميعاد بنت حمود عبدالله ال ياضة الردينواقع الثقافة التنظيمية في جامعة دار العلوم الأهلية في م

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح وفاء بنت علي ناصر الكثيري قعيل برنامج الدمجتلدورهن في  لخاصةاات درجة ممارسة مديرات المدارس الملحق بها فصول ذوي الاحتياج

 1434 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا ييعنففيصل بن عبدالله سليمان ال دينة الرياض.ميدانية في مدراسة  اء المعلمينين أدتحسالقيادة التحويلية لدى مديري المدارس المتوسطة وعلاقتها ب

 1434 علي بن محمد السناني نينن خب للهعبدالله بن عبدالرحمن عبدا ن عبدالعزيزبلمان سير الكفايات القيادية لرؤساء الأقسام الأكاديمية بجامعة الأم

 1434 هيلة بنت عبد الله الفايز نيطاعبير بنت عبدالله علي القح خميس مشيط بها ومحافظةينة أ مدبمديرات المرحلة الثانوية للبنات فيمستوى الثقة التنظيمية 

 1434 إبراهيم بن محمد الخضير ليحيانا للهداعبدالعزيز بن عبدالرحمن عب لرياض من وجهة نظرهماة في مدينة تدائيلابادور الإدارة المدرسية في التنمية المهنية لوكلاء المدارس 

 1434 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو ثرياء بنت غازي الشمري لرياضاظر المعلمات بمدينة ة من وجهة نتوسطالم دور الإدارة المدرسية في معالجة غياب المعلمات في المرحلة

 1434 عبدالعزيز بن ناصر الشثري ياسشمعبدالله بن علي عبدالله ال ة بمنطقة القصيمفي المرحلة الثانوي صيل الطلابتحقويم ت تالصعوبات الإدارية والفنية التي تواجه برنامج تطوير مهارا

 1434 يعلي السحيبانعبدالرحمن بن  لهرؤى بنت إبراهيم أحمد العو لإدارياتجهة نظر المشرفات واوالرياض من  دينةبمية واقع إدارة التغيير التنظيمي لدى مديرات المدارس الابتدائ

 1434 هيلة بنت عبد الله الفايز يجريلتوا يمخلود بن عبدالعزيز عبدالكر مد بن سعود الإسلاميةية بجامعة الإمام محوم الاجتماعالعل ليةواقع ومعوقات ممارسة إدارة المعرفة في الأقسام العلمية بك

 1434 هيلة بنت عبد الله الفايز يهدندى بنت عبدالله محمد المش د الإسلاميةن سعود بمحمتحديد الاحتياجات التدريبية للإداريات في جامعة الإمام 

 1434 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي يمنيرة بنت محمد زايد الشمر واقع الإدارة الإلكترونية في كليات الطالبات بجامعة حائل

 1434 يعبدالرحمن بن علي السحيبان ريما بنت محمد عمر الصعب  محافظة الدوادميفيلمهنية لهن اءة الكفاواقع تحفيز مديرات المدارس الابتدائية للمعلمات في تحسين 

 1434 إبراهيم بن محمد الخضير دهيأروى بنت فهد عبدالله بن ف من وجهة نظرهم دينة الرياضية بمهلالرضا الوظيفي لدى معلمات المرحلة الثانوية في المدارس الأ
المشرفات بالمدارس الحكومية ووجهة نظر المديرات  ينة حائل منة بمدكوميالتخطيطية اللازمة لمديرات المدارس الثانوية الحالكفايات 

 للبنات بمدينة حائل
 1434 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي نمريم بنت خلف موسى اللحيدا

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يخالد بن عبدالله محمد البط لرياضانطقة  مفيإدارة الوقت لدى رؤساء الأقسام العلمية بالكليات التقنية 
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دينة الرياض: دراسة ميدانية على المدارس الحكومية للبنات بم الابتدائية دارسالم المشكلات الإدارية والفنية التي تواجه الإدارة الذاتية في

 المطبقة لمشروع الإدارة الذاتية المدرسية
 1434 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال الغنامندى بنت غنام سعد 

 1434 عبدالمحسن بن محمد السميح ينيلمزا انخلود بن عبدالرحمن بن سليم ود الإسلاميةة الإمام محمد بن سعلعامة بجامعاارات لإدواقع تطبيق الإدارة الإستراتيجية في العمادات المساندة وا

 1434 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يمرجيهان بنت فهد عبدالله الش ت السعوديةامعاالج النسائية في بعض الصعوبات التي تواجه القيادات الأكاديمية

 1434 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا احبدثناء بنت علي بن سليمان ال ة والثانوية في مدينة الرياضشرفات المدارس المتوسطمن وجهة نظر رياض مة الواقع تطبيق معايير الجودة الشاملة في الإشراف التربوي في مدين

 1435 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي جرفلععهود بنت عبداللطيف محمد ا ظرهمنة الرياض من وجهة نوهوبين بمديج للمرامبالاحتياجات التدريبية لمديري ومديرات المدارس الملحق بها 

 1435 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي نورة بنت سفر الجعيد شرفات الإدارة المدرسية بمدينة الرياضجهة نظر المعلمات ومولثانوية من حلة المرادور الإدارة المدرسية في توعية طالباتها بأضرار السهر في 

 1435 الرحمن الشبليوسف بن عبد  صانلحا عبدالله بن عبدالعزيز محمد د الإسلاميةن سعوبمد واقع الإبداع الإداري لدى عمداء الكليات بجامعة الإمام مح

 1435 عبدالله بن محمد الوزرة كمنى بنت حربي مبروك المبرو لقيادات التربويةلرياض من وجهة نظر ابدالرحمن باعبنت  ورةنواقع تطبيق أبعاد إدارة الجودة الشاملة في جامعة الأميرة 

 1435 عبدالعزيز بن ناصر الشثري محمد بن سودان الزهراني نة الرياضشرفين التربويين بمدينظر المجهة من و ريةواقع ممارسة مديري مكاتب التربية والتعليم للشفافية الإدا

 1435 علي بن إبراهيم بن طالب ديمسعود بن سعود مسعود الرشي نوية بمدينة الرياضلمرحلة الثااة في درستطوير الإدارة المدرسية في ضوء أسلوب الإدارة الذاتية للم

 1435 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو كارسحر بنت إبراهيم ناصر المب ر عضوات هيئة التدريس والإدارياتالإسلامية من وجهة نظ مد بن سعودمام محعة الإالإداري بين الإدارات الرجالية والنسائية في جامواقع الاتصال 

 1435 خالد بن عبدالعزيز الداود ينزلععبدالعزيز بن دحام فهران ا ديري المدارسمنظر ن وجهة مرياض ال معوقات التخطيط الإستراتيجي في المدارس الابتدائية بمدينة

 1435 خالد بن عبدالعزيز الداود محمد بن علي شار الشهري ديريهممن وجهة نظر ياض مالربواقع مقاومة التغيير الإداري عند معلمي المرحلة الثانوية 

 1435 عبدالله بن محمد الوزرة بمنى بنت صالح شلهوب الشلهو حمن من وجهة نظرهمبنت عبدالر نورة ميرةالتربوية في جامعة الأواقع التمكين الإداري لدى القيادات 

 1435 الثبيتيخالد بن عواض  هدى بنت علي عمر الوسيدي طويرهاود الإسلامية وسبل تمحمد بن سع لإماماعة واقع تنمية الموارد البشرية في مراكز دراسة الطالبات بجام
لبنين بمحافظة الأحساء من لعليم الحكومي العام بمدارس الت لقرارااذ واقع ممارسة مديري المدارس المتوسطة لأسلوب الحوار في اتخ

 وجهة نظر المعلمين
 1435 محمد بن عبدالعزيز السديس ييدشرعبدالعزيز بن خالد محمد ال
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لدى مديرات المدارس الأهلية من وجهة  اط القيادة التربويةلاقتها بأنمية وعلأهلاالابتدائية في المدارس الرضا الوظيفي لدى معلمات المرحلة 

 نظر المعلمات في مدينة الرياض
 1435 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو مها بنت حامد سعد المطيري

 1435 محمد بن عبدالعزيز السديس ةافبندر بن عبدالله مقبل العر لمدارساديري ر مدور الحوافز في استمرار فاعلية المعلم المتميز من وجهة نظ

 1435 علي بن محمد السناني لقيحقيل بن حمد عبدالرحمن الح معة المجمعةلى جاعيق دور معايير الجودة في تحسين أداء عضو هيئة التدريس بالتطب

 1435 إبراهيم بن محمد الخضير سمر بنت أحمد سالم السالم دينة الرياضللتربية والتعليم بم دارة العامةللإعة تابمعوقات تطبيق الإدارة الإلكترونية في الأقسام النسائية ال

 1435 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يمدغاخالد بن غرم الله جمعان ال لرياضعلمين فيها بمدينة التنظيمي للمزام التالعلاقة بين الأنماط القيادية لمديري المدارس الرائدة والا

 1435 محمد بن حسن المبعوث محمد بن سويد محمد القرني لملك فهد الأمنيةائة التدريس في كلية ة لأعضاء هيعنويالم الأنماط القيادية لرؤساء الأقسام العلمية وعلاقتها بالروح

 1435 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي انسيلحاإلهام بنت عبدالعزيز صالح  الرياضرهن في مدينة من وجهة نظ دارسالم العوامل المؤثرة في اتخاذ قرار التعاقد المبكر لدى مديرات

 1435 محمد بن حسن المبعوث سلوى بنت يحيى محمد شبلي  مدينة جازانفيس الثانوية لمدارت االمناخ التنظيمي السائد وعلاقته بالرضا الوظيفي لدى معلما

 1435 نوف بنت عبد العالي العجمي هناء بنت مرعي حسن العنزي مدينة الرياض بقة لبرامج الدعم فيلأهلية المطية واكومالابتدائية للبنات الحالمشكلات التي تواجه مديرات المدارس 

 1435 هيلة بنت عبد الله الفايز يفلساإيمان بنت زيد بن عبدالله  رياضديراتها في مدينة المن وجهة نظر رها مطويواقع المباني المدرسية لرياض الأطفال الأهليمة ومتطلبات ت

 1435 محمد بن حسن المبعوث بادي بن دويخ حسن الدوسري ضرياواقع الزيارات الصفية لمدير المدرسة الابتدائية بمدينة ال

 1435 علي بن إبراهيم بن طالب ديبن هب انعبدالله بن عبدالرحمن سليم الإدارة المدرسيةة نظر مشرفي دينة الرياض من وجهالثانوية بم دارسالم العلاقة بين تفويض السلطة وفاعلية اتخاذ القرار لدى مديري

 1435 نوف بنت عبد العالي العجمي نورة بنت محمد حنيف السهلي اء هيئة التدريسجهة نظر أعضوة من ميواقع البرامج التحضيرية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلا

 1435 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال هشلدمها بنت محمد بن إبراهيم ا رياضة بمدينة الثانوية الالتحويلية في الإدارة المدرسية للمرحلواقع تطبيق القيادة 

 1435 يزبن عبدالرحمن الفاعبدالله  تركي بن علي سلطان المطيري علمين بمدينة الرياضجهة نظر المو من وبيندور مدير المدرسة الابتدائية في تفعيل برنامج رعاية الموه

 1435 محمد بن عبدالعزيز السديس حمد بن محمد ناصر الحنيحن لرياضانة كفايات القيادة التحويلية لمديري المدارس المتوسطة في مدي

 1435 مشعل بن سليمان العنزي ريالشمهديل بنت عبدالله طلاس  ة الرياضطفال بمديناض الأري واقع ممارسة المهارات القيادية التربوية لدى مديرات مرحلة
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 1435 خالد بن عبدالعزيز الداود واصل بن عمر عمار المطيري لرياضام بمدينة ام الععليالصعوبات التي تواجه مشرفي الإدارة المدرسية في مدارس الت

 1435 محمد بن حسن المبعوث يعلي بن قعدان صالح العضيان الرياض ة في مدينةحلة المتوسطالمر لابطدور الإدارة المدرسية في تنمية المسؤولية الاجتماعية لدى 

 1435 خالد بن عبدالعزيز الداود منال بنت خالد أحمد العيسى رياضة بمدينة اللأهليارس واقع ضغوط العمل التي تواجه معلمات رياض الأطفال في المدا

 1435 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا انويهلا بنت عبدالرحمن علي الط بلتطلبات مدرسة المستقمياض في ضوء ة الردينبمالاحتياجات التدريبية لمديرات مدارس المرحلة الابتدائية 

 1435 الشثريعبدالعزيز بن ناصر  نعخولة بنت عثمان صالح الصوي يةمد بن سعود الإسلاممحمعة الإمام ة بجااعيواقع تطبيق خصائص المنظمة المتعلمة في كلية العلوم الاجتم

 1435 مشعل بن سليمان العنزي أمل بنت راشد محمد الحمدان د الإسلاميةالإمام محمد بن سعو اعية بجامعةلاجتماوم واقع ممارسة إدارة المواهب في الأقسام العلمية بكلية العل

 1435 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي حينالمعبدالعزيز اتهاني بنت راشد  ائلحدينة بم معوقات ممارسة التخطيط لدى مديرات مدارس المرحلة المتوسطة

 1435 خالد بن عبدالعزيز الداود اعخلود بنت فهد إبراهيم الهز ت بمدينة الرياضكومية للبناة الحوسطاستراتيجية مقترحة لرفع الكفاءة الداخلية في المدارس المت

 1435 إبراهيم بن سليمان العودة عادل بن هزاع عبيد المطيري ة حفر الباطنين في محافظلمعلماين بدور مديري المدارس الثانوية في تفعيل العلاقات الانسانية 

 1435 الداودخالد بن عبدالعزيز  لميلجنجود بنت جميل عبدالرحمن ا ديرات والمشرفاتاصر من وجهة نظر الملإداري المعالفكر اوء تطوير أداء مديرات المدارس الابتدائية بمدينة الرياض في ض

 1435 خالد بن عبدالعزيز الداود فدوى بنت محمد صالح العساف عاتهارات إدارة الاجتمالإسلامية لمعود ان سبواقع ممارسة رؤساء الأقسام العلمية في جامعة الإمام محمد 

 1435 فاطمة بنت عبدالله البشر يطيرلممريم بنت عبدالله بويضان ا جامعة المجمعة التدريس فيعضاء هيئة وجهة نظر أ ية منيادواقع ممارسة رؤساء الأقسام العلمية ووكلائهم للمهارات الق

 1435 علي بن محمد السناني يفهيد بن دريفيس صلاح المطير فظة عفيفالفنية بمحاوارية لإداالعوامل المؤثرة في أداء مديري المرحلة الثانوية لمهامهم 

 1435 عبدالمحسن بن محمد السميح زحيلقفاطمة بنت زيد عبدالرحمن ا ياضبمدينة الر لبناتلوير بالإدارة الذاتية في مدارس تطالشراكة المجتمعية وعلاقتها 

 1435 بنت حسن سليمان حنان العريفيماجدة بنت سعد محمد  ر عضوات هيئة التدريسلإسلامية من وجهة نظامد بن سعود ام محلإماواقع الولاء التنظيمي لدى وكيلات الأقسام العلمية بجامعة 

 1435 علي بن إبراهيم بن طالب وبلهش نوف بنت أحمد عبدالعزيز بن  مدينة الرياضفيعليم العام )تطوير( لتطوير الت داللهعب واقع تطبيق الإبداع الإداري لدى مديرات مدارس مشروع الملك

 1435 علي بن إبراهيم بن طالب نيريوفاء بنت عبدالله صالح الع ضوات هيئة التدريسعالرحمن من وجهة نظر ورة بنت عبديرة نلأمابجامعة واقع إدارة التغيير لدى رئيسات أقسام كلية التربية 
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 1435 جرالعزيز المحعبدالكريم بن عبد  هند بنت ناصر صالح العمرو " بمدينة الرياضالله "تطويرك عبدلملدور المشاركة المجتمعية في تطوير الأداء في مدارس مشروع ا

 1435 مشعل بن سليمان العنزي يقاسم بن محمد مكازي المشيط في محافظة القريات لعام )بنين(ليم التعمعوقات تطبيق الإدارة الالكترونية في إدارة مدارس مراحل ا

 1435 عبدالله بن محمد الوزرة سلطان بن منير فهد العتيبي دميدواواقع التمكين الإداري لمديري المدارس الحكومية بمحافظة ال

 1435 نوف بنت عبد العالي العجمي اناتلشبا يملطيفة بنت عبدالرحمن إبراه اضلريدرجة كفاءة المدربات في إدارة التدريب التربوي في مدينة ا

 1435 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو بللشإبراهيم انورة بنت عبدالله  نة الرياض مديفيية واقع إدارة التغيير لدى مديرات المدارس الحكومية الإبتدائ

 1435 بنت حسن سليمان حنان بيحورية بنت دوجان مثني الحر وء مدخل القيادة الموقفيةوارهن القيادية في ضدالرحمن لأدنت عبة بواقع ممارسة رئيسات الأقسام العلمية في جامعة الأميرة نور

 1435 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نصالحبينة بنت عبدالعزيز محمد ا نية للتقويم والاعتماد الأكاديميوء معايير الهيئة الوطضسلامية في عود الإبن س التدريس بجامعة الإمام محمدالاحتياجات التدريبية لعضوات هيئة 

 1435 فاطمة بنت عبدالله البشر ميديلمحهديل بنت عبدالعزيز صالح ا ة الجودة الشاملةإداربدالرحمن في ضوء عة نورة بنت لأميرة امتطلبات المهارات القيادية لدى القيادات النسائية في جامع

 1435 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن اشدلراد عبدالرحمن بن عبدالله جلعو شقراء امعةبجية المشكلات الإدارية والفنية التي تواجه طلاب السنة التحضير

 1435 عبدالعزيز بن ناصر الشثري بيهيلوانورة بنت محمد بن عبدالله  لعربية السعوديةم العالي بالمملكة ام في التعليلتقويس واللعاملين بالمركز الوطني للقياالمشكلات الإدارية والفنية 

 1435 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو نهدى بنت محمد مسعود الزوما ياض مدينة الرلية فيلأهمعوقات تطبيق عمليات إدارة المعرفة في المدارس الثانوية ا

 1435 هيلة بنت عبد الله الفايز هند بنت صالح محمد الركف EFQM - النموذج الأوروبي للتميز لإسلامية في ضوء معاييرامد بن سعود مام محالإ واقع تطبيق إدارة التميز لدى وكيلات الأقسام العلمية في جامعة

 1435 عبدالعزيز بن ناصر الشثري ميبدرية بنت محمد ناصر الجهي مكاتب التربية والتعليمواقع تطبيق القيادة الموزعة في 

 ـ 1434لمملكة العربية السعودية طوير التعليم العام باتاستراتيجية   ضوءاض فيواقع التمكين الاداري لمديرات مدارس التعليم العام بمدينة الري  1435 بنت حسن سليمان حنان ييعسلوى بنت ناصر سليمان الضب هـ 1444ـ

 1435 خالد بن عواض الثبيتي يماهريم بنت عبدالله محمد البر مد بن سعود الاسلاميةمحبوي بجامعة الامام التخطيط الترارة ولاداالكفاءة الداخلية النوعية لبرامج الدراسات العليا في قسم 

 1435 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو امللزان أروى بنت عبدالله عبدالمحس عود الإسلاميةسام محمد بن الإم معةجامعوقات تطبيق إدارة المعرفة بكلية العلوم الاجتماعية في 

 1435 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نسوعبير بنت خالد عبدالله الح ء القيادة التشاركيةيادية في ضون القارهممارسة مديرات مكاتب التربية والتعليم بمدينة الرياض لأدو
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 1435 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج لينسيبة بنت صالح ناصر العوه المعرفة ن بمجتمعلرياض وفقاً لأدوارهصة بمدينة االخا بيةالكفايات الإدارية لمديرات المدارس الملحق بها برامج التر

 1435 عبدالكريم بن ناصر الحمد مها بنت سليم علي الطيار لرياضية بمدينة الحكوماية متطلبات تحقيق الابداع الاداري لدى مديرات المدارس الثانو

 1435 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي سىلعياى يسعبدالمجيد بن عبدالله بن ع الخاصةفاعلية الكفايات التخطيطية لدى قيادات التربية 

 1435 مشعل بن سليمان العنزي ريوسمبارك بن وقيان بن فهد الد رس ومشرفي الإدارة المدرسيةجهة نظر مديري المداوة الخرج من حافظة بممعوقات التخطيط الإستراتيجي في المدارس المتوسطة والثانوي

 1435 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج فوسرقية بنت عبدالله غانم الي يةعودمعوقات التبادل المعرفي في البحث العلمي بين الجامعات الس

 1435 خالد بن عبدالكريم البصير يسلمان بن صالح محمد العصيم لرياضادينة  مفيواقع الإبداع الإداري من وجهة نظر مديري المدارس الأهلية 

 1435 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا فيصل بن عبدالله الحويكان ظر المتدربينة من وجهة نلمجمعاظة تقويم البرامج التدريبية في إدارة التربية والتعليم بمحاف

 1435 مشعل بن سليمان العنزي راسلجاصالح وجدان بنت إبراهيم بن  ينة الرياضالتعليم بمدبية ولترمعوقات النمو المهني لمشرفات الإدارة المدرسية في مكاتب ا

 1435 علي بن محمد السناني نيحطالقاي خلود بنت محمد نائف السحيم لنسائية في مدينة الرياضيب العليا الأهلية اعاهد التدرريب بملتدادور المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني في رفع مستوى 

 1435 عبدالمحسن بن محمد السميح يحفريح بن أحمد بن فريح الفر ليميةالتع قصيمالتعليم العام بمنطقة الإسهام المؤسسات الخيرية في تمويل 

 1435 طالب علي بن إبراهيم بن انيقبلحاالجوهرة بنت صالح عبدالله  يادة التشاركيةدية في ضوء مدخل القوارهم القياز لأدعزيواقع ممارسة رؤساء الأقسام العلمية بجامعة سلمان بن عبدال

 1435 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج بيأمل بنت جبل بن وديد العتي لإسلاميةمام محمد بن سعود ال بجامعة الإلتسجيوا الثقافة التنظيمية وعلاقتها بالرضا الوظيفي بعمادة القبول

 1435 عبدالمحسن بن محمد السميح ازللنام إبراهيم بن عبدالله إبراهي رياتالتعليم بمحافظة القورة التربية بإدا ييندرجة ممارسة أبعاد القيادة التحويلية لدى المشرفين التربو

 1436 وليد بن عبدالرحمن الجاسر يفلاح بن شقران شقير المطير كومية بمدينة الرياضلثانوية الحارس المداواقع ممارسة المشرفين التربويين لمهارات الحوار مع معلمي 

 1436 سعد بن محمد المحيميد يعماجد بن إبراهيم محمد المن لباطناثانوية بمحافظة حفر لمتوسطة والارس االمدالمادية والبشرية لتطبيق الإدارة الإلكترونية بالمتطلبات 

 1436 علي بن إبراهيم بن طالب نيسزياد بن عبدالله محمد المح لمعلمينوجهة نظر ا اض منلريواقع التمكين الإداري لدى مديري المعاهد العلمية بمدينة ا

 1436 عبدالمحسن بن سعد الداود ميبقسعد بن ذعار بن الحميدي ال التعليموريب لوزارة التربية وء خطة التدفي ض ياضالاحتياجات التدريبية لوكلاء المدارس المتوسطة بمدينة الر
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 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا نيطاسالم بن سعيد بن سالم القح ئة التدريس فيهان وجهة نظر أعضاء هيمدينة الرياض بمية هلواقع ممارسة الإدارة الاستراتيجية لدى إدارات الجامعات الأ

 1436 لسليمان بن عبدالرحمن الحقي يمانيلدسا يمشروق بنت عبدالله بن إبراه دينة بريدةمت في بنامعوقات تطبيق التخطيط الاستراتيجي في المدارس الثانوية لل

 1436 إبراهيم بن سليمان العودة رينائل بن صالح بن محمد الشم س بمدينة الرياضديري المدارمنظر  جهةمعوقات تطبيق الجودة الشاملة في مدارس التعليم العام من و

 1436 إبراهيم بن سليمان العودة سريم بنت سعد بن محمد الطخي ك سعودالمل معةدرجة ممارسة التمكين الإداري لدى القيادات النسائية في جا

 1436 علي بن محمد السناني يلابلها عزة بنت عبدالعزيز بن صالح ن وجهة نظر المعلماتنة الرياض مبمدي ويرواقع ممارسة القيادة التحويلية لدى مديرات مدارس مشروع تط

 1436 هيلة بنت عبد الله الفايز عندى بنت فهد إبراهيم الهزا ةمد بن سعود الإسلاميالإمام محعة  جامفيجي واقع مشاركة القيادات النسائية بعمليات التخطيط الاستراتي

 1436 التويجريوفاء بنت حمد  رينيلعا منال بنت عبدالعزيز بن علي الأكاديمية العاملين بهاوالهيئتين الإدارية  ة نظر أعضاءن وجهمية واقع تطبيق الحوكمة في جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلام

 1436 خالد بن عواض الثبيتي ديريالف إيمان بنت سالم بن متروك مغلف البيانات استخدام أسلوب تحليلبينة الرياض ( بمدراتقياس الكفاءة النسبية لمدارس الثانوية للبنات )نظام المقر

 1436 وفاء بنت حمد التويجري ةلاملسا مشاعل بنت عبدالله بن صالح بدالرحمنعنورة بنت  ميرةالأ الكفاءة الداخلية النوعية لبرنامج السنة التحضيرية بجامعة

 1436 عبدالمحسن بن سعد الداود يسردومرزوق بن محمد بن مرزوق ال  مدينة الرياضفيدارس ورواد النشاط ظر مديري المجهة نن ومعوقات التخطيط لإدارة النشاط الطلابي للمرحلة الثانوية م

 1436 نوف بنت عبد العالي العجمي زيعنوضحة بنت صالح بن جربوع ال نة حفر الباطحافظبمنات الجودة الشاملة في إدارة المدارس الحكومية للبواقع تطبيق 

 1436 السنانيعلي بن محمد  يبيعتفريدة بنت مرزوق بن طلق ال لرياضيم بمدينة االتعلة وواقع التمكين الإداري للمشرفات التربويات في مكاتب التربي

 1436 مشعل بن سليمان العنزي ىوسمن مها بنت راشد بن عبدالله ب ميةمحمد بن سعود الإسلا امعة الإمامية بجديمعلاقة الذكاء العاطفي بمهارات القيادة لدى القيادات الأكا

 1436 علي بن إبراهيم بن طالب يانمحمد بن سعيد بن علي الشهر نظر موظفيهان وجهة مطقة الرياض م بمنعليواقع تطبيق إدارة المعرفة في الإدارة العامة للتربية والت

 1436 عبدالمحسن بن محمد السميح نيفلما يزيد بن عبدالمحسن بن محمد لةة: دراسة حالدرعياظة درجة تطبيق الإدارة الالكترونية في المعهد العلمي في محاف

 1436 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن نيطاناصر بن محمد بن فراس القح عوديةالمملكة العربية السبة والتعليم لتربيرة االعموم في وزاكفايات التخطيط للمشرفين التربويين بإدارات 

 1436 عبد العالي العجمينوف بنت  ةفيسلناز مرام بنت صالح بن عبدالعزي دينة الرياضية للبنات بملحكوماية واقع تطبيق الاتصال الإداري الالكتروني في المدارس الثانو



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   51 
 

 1436 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يربلحاصفية بنت عايض بن عبدالله  EFQM -ذج الأوروبي للتميز عايير النمومضوء  في متطلبات إدارة التميز في مدارس مشروع تطوير بمدينة الرياض

 1436 مشعل بن سليمان العنزي يحهادي بن حمد بن مهدي ال فط لتعليميةاران ة نجواقع إدارة الوقت لدى المشرفين والمشرفات التربويين بمنطق

 1436 خالد بن عبدالعزيز الداود نيحاسرأسماء بنت محمد بن فراس ال اء هيئة التدريسجهة نظر أعضوف من لجودرجة ممارسة المهارات القيادية لعمداء الكليات في جامعة ا

 1436 مشعل بن سليمان العنزي يصالح بن خلف بن بشير العنز الرياض ية في مدينةلحكوماوية مديري المدارس الثانمعوقات ممارسة القيادة التحويلية لدى 

 1436 علي بن محمد السناني دبحيلأأمل بنت محمد بن إبراهيم ا ية الأهلية بالرياضمعات السعودالجا في واقع الشفافية الإدارية لدى القيادات الأكاديمية النسائية

 1436 عبدالمحسن بن سعد الداود علي بن أحمد بن علي غروي  مدينة الرياضفيلمين من وجهة نظرهم لوظيفي للمعالرضا با علاقة الأنماط القيادية لمديري المدارس الثانوية الحكومية

 1436 إبراهيم بن سليمان العودة انعولجاعبدالعزيز بن حمد بن أحمد  ر المديرين والوكلاء والمعلمينمن وجهة نظفظة المجمعة توسطة بمحاية والمثانودور مدير المدرسة في الحد من ظاهرة العنف لدى طلاب المرحلة ال

 1436 خالد بن عبدالعزيز الداود ننيال ثآ أسماء بنت سليمان بن ثنيان نظر أعضاء هيئة التدريس عود الإسلامية من وجهةسام محمد بن ة الإمامعواقع تطبيق إدارة الجودة الشاملة في كلية العلوم الاجتماعية بج

 1436 نوف بنت عبد العالي العجمي نياسلطيفة بنت صالح بن سعود الح ية السعوديةملكة العربم بالمعليواقع تطبيق توصيات البحوث التربوية في وزارة التربية والت

 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا طربن سعد بن محمد الخويأحمد  اضلرياإدارة الصراع التنظيمي لدى مديري المدارس الأهلية بمدينة 
لتعليم بالمملكة العربية السعودية من وجهة  بوزارة التربية واهلي والأجنبيم الأعليمتطلبات تطبيق الإدارة الالكترونية في الإدارة العامة للت

 ةلأجنبيوا نظر مشرفي التعليم الأهلي والأجنبي وملاك المدارس الأهلية
 1436 علي بن إبراهيم بن طالب ييقراجح بن مسعد بن زايد الفه

 1436 خالد بن عواض الثبيتي لتالنا بنت مساعد بن محمد الب ة الرياضانوية بمدينس الثداردور الإشراف التربوي في تحقيق التميز الإداري لمديرات الم

 1436 إبراهيم بن سليمان العودة ريلشها نعلي بن عبدالله بن عبدالرحم نة الرياضلحكومي بمدياانوي لثاالعام  واقع مشاركة المعلمين في صنع القرار بمدارس التعليم

 1436 يوسف بن عبد الرحمن الشبل قتيماجد بن داوود بن صالح الع ة بمدينة الرياضة الابتدائيلمرحلي االأنماط القيادية وعلاقتها بمستوى أداء المعلمين لدى مدير

 1436 مشعل بن سليمان العنزي يظافر بن علي بن ظافر القرن ربية السعوديةالمملكة الععام بال برنامج حاسوبي مقترح لإدارة شؤون الطلاب في مدارس التعليم

 1436 إبراهيم بن سليمان العودة زيبن عواد العنبندر بن مشوح  ميةمحمد بن سعود الإسلا امعة الإمامجا في عليواقع ممارسة إدارة التغيير لدى عمداء الكليات والمعاهد ال

 1436 هيلة بنت عبد الله الفايز ذرعيلماحصة بنت عبدالله بن محفوظ  اتب التربية والتعليمدات الإشرافية في مكة نظر القيان وجهماض واقع تطبيق إدارة الأداء في إدارة التربية والتعليم بالري
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 1436 هيلة بنت عبد الله الفايز ريفلخا أمل بنت عبدالرحمن بن محمد لرياضادينة م بمالإدارة العامة للتربية والتعليتمهين الإشراف التربوي في 

 1436 خالد بن عواض الثبيتي نيلقراد معبدالعزيز بن عبدالله بن مح الكفايات الإدارية لمعلمي الصفوف الأولية بمدينة الرياض

 1436 خالد بن عواض الثبيتي انيحطلقاعبدالهادي بن عيد بن سالم  المعرفة  ضوء إدارةفيمية لإسلابجامعة الإمام محمد بن سعود اتطوير أداء المعاهد العلمية 

 1436 فاطمة بنت عبدالله البشر بيتينوف بنت خالد بن مشعان الع عود الإسلاميةعة الإمام محمد بن ساعية في جاملاجتمم امتطلبات القيادة التشاركية لدى رؤساء الأقسام بكلية العلو

 1436 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نيرافوزية بنت حسن بن علي الزه رة الجودة الشاملةفي ضوء إدا لرياضة اواقع الكفايات المهنية لدى مديرات المدارس الثانوية بمدين

 1436 خالد بن عواض الثبيتي يشيدلرا هيفاء بنت الحميدي بن غالب ود الإسلاميةعة الإمام محمد بن سعجاماعية في لاجتمم اواقع المشاركة المجتمعية لأعضاء هيئة التدريس بكلية العلو

 1436 هيلة بنت عبد الله الفايز بيتيلعغلباء بنت فيصل بن حدجان ا رياضنة الديواقع التمكين الإداري لمديرات المدارس الثانوية الأهلية بم

 1436 خالد بن عواض الثبيتي الملساد منال بنت عبدالعزيز بن محم بويةلإدارة الترفي ا قاتهبن الخطاب رضي الله عنه وتطبياختيار القيادات في عهد عمر 

 1436 عبدالمحسن بن محمد السميح طيلبالعنود بنت حمود بن محمد ا ن سعود الإسلاميةبجامعة الإمام محمد  ت الخاصة فيتياجالاحالمشكلات الإدارية والتعليمية التي تواجه الطالبات ذوات ا

 1436 وفاء بنت حمد التويجري ىميدميلحعبير بنت إبراهيم بن علي ا لعمومت ووكيلات ومشرفات اة نظر مديران وجهميم واقع تمكين القيادات النسائية بجهاز وزارة التربية والتعل

 1436 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو طيسهام بنت عوض بن علي المشي ة في مدينة الرياضنوية الحكوميالثا حلةواقع تطبيق أسلوب الإدارة بالأهداف لدى مديرات مدارس المر

 1436 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو جريلهاا انالهنوف بنت عبدالرحمن سليم نة الرياضبمدي ميةواقع ممارسة إدارة الأزمات لدى مؤسسات رياض الأطفال الحكو

 1436 عبدالمحسن بن سعد الداود يامدلغاد عبدالعزيز بن مستور بن محم اصةللتربية الخ لعامةاارة القرار وعلاقته بالولاء التنظيمي في الإدالمشاركة في صنع 

 1436 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن ةمعلجبلال بن عبدالله بن محمد ا رسظة الافمحدور الإشراف التربوي في تحقيق الأمن الفكري لمعلمي مدارس 

 1436 فاطمة بنت عبدالله البشر ضيميلحريم بنت راشد بن إبراهيم ا ميةمحمد بن سعود الإسلا امعة الإمامجة في ائيالتمكين الإداري وعلاقته باتخاذ القرار لدى القيادات النس

 1436 علي بن إبراهيم بن طالب يانأحمد بن صالح بن حسن الزهر الخرجبمحافظة  دارس البنينمديري ر مدرجة تطبيق إدارة المعرفة في الإدارة المدرسية من وجهة نظ

 1436 يوسف بن عبد الرحمن الشبل حطيفل آعبدالعزيز بن تركي بن حمد  نطقة نجرانأداء المعلمين في م قفية ومستوىالمو ادةالعلاقة بين ممارسة مديري المدارس الثانوية الحكومية للقي
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 1436 مشعل بن سليمان العنزي لةمطر بن غالي بن نهار الطوا ائلحامعة ة بجلأعضاء هيئة التدريس في كلية التربيالاحتياجات التدريبية 

 1436 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن رزيععبدالرحمن بن حسن بن يحيى  نازاالتميز الإداري للقيادات الأكاديمية والإدارية في جامعة ج

 1436 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يفأحلام بنت فهد بن محمد الس لكليات البنات بجامعة حائلمعوقات الاتصال الإداري 

 1436 علي بن محمد السناني ضيميلحامرام بنت دخيل بن إبراهيم  ميةمحمد بن سعود الإسلا امعة الإمامفي ج ئيةدرجة ممارسة مهارات الحوار لدى القيادات الأكاديمية النسا

 1436 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن لعجلان اللهداأمل بنت محمد بن فهد بن عب لإسلاميةالإمام محمد بن سعود ابية بجامعة لتدرياامج تحد من استفادة عضوات هيئة التدريس من البرالمعوقات التي 

 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا مراشد بن زيد الغنا متعب بن علميهممن وجهة نظر مرياض ال إدارة الوقت لدى مديري المدارس الابتدائية الحكومية بجنوب

 1436 علي بن محمد السناني عبلصا فيصل بن عبدالله عبدالكريم ادميلدوتطبيق الإدارة الذاتية بمدارس المرحلة الثانوية بمحافظة ا

 1436 عبدالعزيز بن ناصر الشثري لويمه إبتسام بنت ناصر بن سعد بن والتعليم بمحافظة القويعية بإدارة التربية ائيةقيادات النسدى الر لدور الاتصال الإداري الالكتروني في دعم عملية اتخاذ القرا

 1436 عبدالمحسن بن سعد الداود كيالحامد بن مطيحل بن حامد الم هاديري المدارس ووكلائمن وجهة نظر ياض مالربصعوبات استخدام الإدارة الالكترونية في المدارس المتوسطة 

 1436 خالد بن عبدالعزيز الداود نوف بنت خالد الشدي مج التربية الخاصةدارس الملحق بها برالعمل في المزمة لللاواقع إلمام مديرات المدارس بالجوانب المعرفية والمهارية ا

 1436 أحمد بن ناصر الخريف بطيطارق بن عمر عبدالكريم الخ ائلالاحتياجات التدريبية لمديري المدارس المتوسطة في منطقة ح

 1436 علي بن محمد السناني يسردونورة بنت فراج بن عليوي ال عة لهاة رماح والهجر التابوسطة بمحافظالمت ارسعلاقة تمويل التعليم العام بتحقيق الجودة الشاملة في المد

 1436 خالد بن عواض الثبيتي ينأسيل بنت محمد بن علي الحص سلامية لمعيار التعليم والتعلممام محمد بن سعود الإالإة بجامعة تربويال واقع ممارسة أعضاء هيئة التدريس في برامج الدراسات العليا

 1436 سعد بن محمد المحيميد نيطامحمد بن مفلح بن يحيى القح ضدينة الريابمومية لحكواقع ممارسة الشفافية الإدارية لمديري المدارس الثانوية ا

 1436 مشعل بن سليمان العنزي لقيلمسارة بنت عبدالله بن فهد ا دينة الرياضالمدارس الحكومية بم بتدائية فيلة الالمرحاالمدرسية في تفعيل التثقيف الصحي لدى طالبات دور الإدارة 

 1436 العالي العجمينوف بنت عبد  يادعنعبير بنت مبارك بن محمد ال المشكلات التي تواجه أعضاء هيئة التدريس في جامعة شقراء

 1436 خالد بن عواض الثبيتي أمل بنت نادر محمد العصيمي لمعاصرةات العالمية لخبرااوء ضتصور مقترح لبرنامج ماجستير مهني في الإدارة التربوية في 
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 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يعةلربا نعبدالعزيز عبدالرحم هند بنت للأقسام العلمية لاستراتيجيةطة االخ دور عضوات هيئة التدريس بكلية العلوم الاجتماعية في إعداد

 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا نيسعود بن جمعان محمد القحطا لقويعيةاس الحكومية بمحافظة ديري المدارية لمياددرجة إسهام مشرفي الإدارة المدرسية في تنمية المهارات الق

 1436 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو يبيأشواق بنت فهد دغيليب العت د بن سعود الإسلاميةريس بجامعة الإمام محمت هيئة التدى عضوافي لدالأقسام العلمية وعلاقته بالرضا الوظيالسلوك القيادي لوكيلات 

 1436 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج انليملس اعبدالعزيز بن صالحسهام بنت  دارسلتطوير الم لوطنيج االكفايات القيادية لمشرفات وحدات التطوير التابعة للبرنام

 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا ويشلداق وفاء بنت محمد بن عبدالرزا لتنظيميةيم وسلوك المواطنة ابية والتعلة الترزاروالعلاقة بين القيادة التحويلية لدى القيادات النسائية في 

 1436 عبدالمحسن بن سعد الداود أحمد بن كياد حاكم المجلاد ماليةت بمنطقة الحدود الشين والمشرفالمشرفظر االتربوي في مدارس التعليم العام من وجهة نمعوقات الإشراف 

 1436 العودة إبراهيم بن سليمان يسعد بن غريب بن مانع اليام لسعوديةبية العرواقع التمكين الإداري لدى مديري مكاتب التعليم بالمملكة ا

 1436 وفاء بنت حمد التويجري انملغخولة بنت حمد بن عبدالله ا ليم أنموذجاع توحيد إدارات التعودية : مشروالسع بيةسياسات الإصلاح الإداري في التعليم العام في المملكة العر

 1436 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي دمحنان بنت ياسين بن أحمد الح لرياضافي منطقة  لبناتة لواقع تفعيل الميزانية التشغيلية للمدارس الثانوية الحكومي

 1436 خالد بن عبدالعزيز الداود يعرار بن محمد إسماعيل شقيق صعوبات تطبيق الخطة الاستراتيجية لمدارس تطوير ) بنين (

 1436 وليد بن عبدالرحمن الجاسر ناضا بنت مطلق سعيد البقمي واقع تطبيق الإدارة الإستراتيجية في جامعة الطائف

 1436 فاطمة بنت عبدالله البشر نوف بنت سعود صالح الداود ينة الرياضلمرحلة المتوسطة بمدلإداريات بافات اوظدور مديرات المدارس في تنمية مهارات العمل الإداري لدى الم

 1436 عبدالعزيز بن ناصر الشثري هديل بنت سعد سعود التمامي الرياضقة بمنط نيةواقع التطوير التنظيمي للأقسام التدريبية في الكليات التق

 1436 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يلالخباأ عبدالعزيز بن محمد بن صالح لإسلاميةد بن سعود ام محمماالمهارات القيادية لدى رؤساء الأقسام العلمية في جامعة الإ

 1436 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي لتغريد بنت يوسف محمد السوي ود الإسلاميةمحمد بن سع لإمامامعة التعليم الجامعي بجاواقع البرامج التدريبية بعمادة تطوير 

 1436 خالد بن عبدالعزيز الداود بلسارة بنت حمد بن ناصر المق عةممعوقات التخطيط الاستراتيجي في الأقسام العلمية بجامعة المج

 1436 هيلة بنت عبد الله الفايز انيهرلزاعلياء بنت عبدالرحمن محمد  دينة الرياضمة للتعليم للبنات بملإدارة العاار في لقراالتربوية النسائية في عملية اتخاذ اواقع مشاركة القيادات 
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 1436 خالد بن عبدالعزيز الداود رماجد بن حمد بن ناصر الناص لمعلمينهامهم من وجهة نظر امري في أداء الشو لوبواقع ممارسة مديري المدارس الابتدائية بمدينة الرياض للأس

 1436 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج بيتيلعآلاء بنت عبدالله بن نجر ا ننت عبدالرحمورة بنة دور تقنية المعلومات في تطوير العمل الإداري بجامعة الأمير

 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يدلزا حنان بنت عبدالكريم عبدالله دارية بالجامعةكاديمية والإت الأاداالقيواقع تطبيق إدارة المعرفة في جامعة شقراء من وجهة نظر 

 1436 مشعل بن سليمان العنزي زيميجواهر بنت عبدالله حمد الح صور مقترح(م ) تقويتطوير وأتمتة تقويم أداء موظفي المركز الوطني للقياس والت

 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا اسرلجا أحمد بن عبدالعزيز بن محمد لابية تفعيل الأنشطة الطقة الرياض فيبمنط عليمالنشاط الطلابي في الإدارة العامة للتربية والتدور إدارة 

 هة نظر أعضاء هيئة التدريسوجبمدينة الرياض من  د الإسلاميةن سعوبمد واقع تطبيق معايير الاعتماد الأكاديمي في جامعة الإمام مح
 زيزلعداعبدالعزيز بن عبدالرحمن عب

 التريكي
 1436 علي بن محمد السناني

 1436 السميحعبدالمحسن بن محمد  باةع بواأمال بنت صالح بن عبدالله  ترحات لعلاجهاسعود الإسلامية ومق مام محمد بنة الإامعالأسباب الإدارية والأكاديمية المؤدية لرسوب بعض طالبات ج

 1436 وليد بن عبدالرحمن الجاسر ييدزاعبدالله بن عاقل بن فتن ال افظة الخرجلثانوية بمححلة المرادور الإدارة المدرسية في تعزيز الانتماء الوطني لدى طلاب 

 1436 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن سرانوف بنت عبدالرحمن محمد الج عود الإسلاميةسمعة الإمام محمد بن لطالبات بجالله لبداالمشكلات التي تواجه الموظفات الإداريات في مدينة الملك ع

 1436 الحمدعبدالكريم بن ناصر  هيبيلواد نورة بنت عبدالعزيز بن محم ح صنع القرار بمدينة الرياضمع المعلمات في نجا قرآن الكريميظ التحفدور ممارسة مهارات الاتصال لدى مديرات المدارس الثانوية ل

 1436 فاطمة بنت عبدالله البشر ازلعزا نمنيرة بنت محمد بن عبدالرحم مد بن سعود الإسلاميةية بجامعة الإمام محوم الاجتماعالعل ليةالتمكين الإداري وعلاقته بالإبداع لدى رؤساء الأقسام في ك

 1436 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا واسلدا نادية بنت صالح بن عبدالله تعليمالرة وزابواقع ممارسة القيادة التشاركية لدى مديرات إدارات العموم 

 1436 وليد بن عبدالرحمن الجاسر وادلعا هياء بنت عبدالعزيز عبدالله لرياضفي مدينة ا رافيةلإشادرجة ممارسة مديرات المدارس الابتدائية الحكومية لمهامهن 

 1436 خالد بن عبدالكريم البصير ريحامد بن عبدالله وصال الشه المشرفين ة نظروجه العموم بوزارة التعليم منواقع الإبداع الإداري لدى مديري 

 1436 فاطمة بنت عبدالله البشر يفاطمة بنت سعد محمد المطير ريبيةر أعضاء الهيئة التدمن وجهة نظ لرياضة االكفاءة الداخلية النوعية في الكلية التقنية للبنات بمنطق

 1436 وليد بن عبدالرحمن الجاسر سعد بن ناصر سعيد آل هديل شة محافظة بيمية فيكوواقع ممارسة إدارة التغيير لدى مديري المدارس الثانوية الح

 1436 عبدالمحسن بن محمد السميح يلسعد آل هدعبدالله بن مناحي  افظة بيشةثانوية الحكومية بمحالمدارس ال مي فينظيواقع ممارسة السلوك القيادي التحويلي وعلاقته بالتعلم الت
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 1436 عبدالمحسن بن محمد السميح شرلبالهنوف بنت عبدالله محمد ا نة الرياضبمدي ناتواقع ممارسة المديرات لمهارات الاتصال في مدراس تطوير للب

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز ربيلحاد دالية بنت عبدالعزيز بن عي يةعود الإسلامبن س مدواقع الإبداع الإداري للموظفات الإداريات بجامعة الإمام مح

 1437 خالد بن عبدالعزيز الداود يخيلدبا دعبدالعزيز بن عبدالله بن حم م بالرياضعامة للتعليرة الدافاعلية البرنامج التدريبي للمشرفين التربويين الجدد في الإ

 1437 خالد بن عواض الثبيتي هيفاء بنت محمد علي خوجة ينة الرياضلحكومية بمدوية الثانللمعلمات في المدارس اواقع الخدمات الإلكترونية الإدارية 

 1437 دعبدالعزيز الداومنيرة بنت  منيليانجلاء بنت فهد بن عبدالله  لإسلاميةالإمام محمد بن سعود لي بجامعة االدو اصلواقع تطبيق إدارة المعرفة في وكالة التبادل المعرفي والتو

 1437 خالد بن عواض الثبيتي نورة بنت عمر محيل البقمي ومية بمدينة الرياضلأطفال الحكياض اررس دور الإدارة المدرسية في الحد من العنف ضد الأطفال في مدا

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز يروزنور بنت عبدالله بن عمر با دينة الرياضات مهنياً بملمعلماير الدور الإشرافي لمديرات المدارس الثانوية الحكومية في تطو

 1437 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج دموسهى بنت سليمان بن محمد المح لإسلاميةامد بن سعود ام محلإماالحوافز وعلاقتها بالولاء التنظيمي لدى الإداريات بجامعة 

 1437 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر ميمحمد بن حمد محمد بن التمي رياضة بمدينة الدرسية المالابتدائية بالصحدور مدير المدرسة في توعية طلاب المرحلة 

 1437 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج وثغلطرفة بنت أحمد بن محمد الم نة الرياضكومية بمديات الحامعواقع إدارة كراسي الأبحاث الممولة من القطاع الخاص في الج

 1437 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يمرلعاحنان بنت عبدالله بن زايد  EFQM-بية للإدارة الجودةلتميز للمؤسسة الأوراضوء نموذج  اض فيلريادرجة تطبيق إدارة التميز في مكاتب التعليم للبنات بمدينة 

 1437 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يمدلغااسعد بن يعن الله نوال بنت  ضواقع ممارسة إدارة المواهب في مكاتب التعليم بمدينة الريا

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر قيهلفاي عيسى بن محمد بن أحمد مصيد كاديميةات الأيادواقع تطبيق إدارة المعرفة في جامعة جازان من وجهة نظر الق

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز نينهى بنت حمود خرمان الزهرا دينة الرياضالمرحلة الثانوية بم نظر مديرات وجهة من واقع توظيف تقنية المعلومات في عملية التخطيط الاستراتيجي
 علوم الاجتماعيةالمعرفة في كلية ال طلبات مجتمعوء مت ضالاحتياجات التدريبية لمشرفات التدريب الميداني التربوي في

 بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية
 1437 سعد بن محمد المحيميد يربلحتغريد بنت سعيدان بن سعد ا

 1437 عبدالمحسن بن محمد السميح يوفاء بنت علي هشبول الغامد ضبنات بالريايم للتعلالثقافة التنظيمية وعلاقتها بالإبداع الإداري في مكاتب ال

 1437 عبدالله بن محمد الوزرة يكمح عبدالرحمن بن حافظ أبوشملة دة الممنوحة لهملاحيات الجديالصن عاض مستوى رضا مديري المدارس الثانوية الحكومية في مدينة الري
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 1437 محمد الوزرةعبدالله بن  حيسمل محمد بن إبراهيم بن عبيد آ تي حوطة بني تميم والحريقدارس التعليم بمحافظين الجدد بملمعلملية دور الممارسات الإشرافية لمديري المدارس في التنمية المهن

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة يامدلغا علي بن حسن بن علي الصميدي لتدريساجهة نظر أعضاء هيئة وعة حائل من بجام يةواقع ممارسة القيادة التحويلية لدى رؤساء الأقسام الأكاديم
بمدينة الرياض من وجهة نظر  لاب المرحلة الثانويةطلدى سلوكية ات الالفدور مديري المدارس الثانوية الحكومية في الحد من بعض المخ

 المدراء والمرشدين
 1437 علي بن محمد السناني صلهادي بن سراج بن هادي آل مخ

 1437 إبراهيم بن طالبعلي بن  فهد بن عبيد مفلح الكلثم ائية بمدينة الرياضدارس الابتد المفيام واقع تطبيق الدليل التنظيمي والإجرائي لمدارس التعليم الع

 1437 عبدالله بن محمد الوزرة محمد بن سعود سعد التميمي ري المدارس ووكلائهملرياض من وجهة نظر مديائية بمدينة لابتدااريم درجة توافر خصائص المنظمة المتعلمة في مدارس تحفيظ القرآن الك

 1437 مشعل بن سليمان العنزي ياطأحمد بن عائض بن شلية المق عضاء هيئة التدريسأن وجهة نظر ائل محعة جامدور الإدارة الجامعية في تفعيل الإدارة الالكترونية في 

 1437 الشبل يوسف بن عبد الرحمن نيطازهور بنت سعد بن محمد القح اء هيئة التدريسقراء من جهة نظر أعضفي جامعة ش اديميلأكمتطلبات تطبيق معايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد ا

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة زواشيخة بنت محمد بن فواز الف فات التربوياتا الوظيفي لدى المشرقتها بالرضة وعلاركيممارسة مديرات مكاتب التعليم بمدينة الرياض للقيادة التشا

 1437 عبدالله بن محمد الوزرة يوسرلدا عبدالله بن مبارك مبارك بن ظرهمجهة نن وواقع التنمية المهنية للمشرفين التربويين بمدينة الرياض م

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة زيلعناي يددخيل بن خلف بن فنيطل البج لشماليةامعة الحدود ة بجايميواقع ممارسة القيادة التحويلية لدى روؤساء الأقسام الأكاد

 1437 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يراشد بن عايض راشد القحطان حافظة القويعيةلإنسانية بمااسات لدرالعلوم واالاحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس بكلية 

 1437 خالد بن عواض الثبيتي فاطمة بنت أحمد علي الشهري الرياض دينةت بممتطلبات تطبيق الإدارة الذاتية في المدارس الثانوية للبنا

 1437 مشعل بن سليمان العنزي تبيلسرشا بنت عبدالله بن سبيت ا لإمام محمد بن سعود الإسلاميةاوم الاجتماعية بجامعة بكلية العل تربويةام الوعلاقتها بالإبداع الإداري لدى رؤساء الأقسالحرية الأكاديمية 

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير ميميتال إبراهيم بن ناصر عبدالله دلجددور مديري المعاهد العلمية في التنمية المهنية للمعلمين ا

 1437 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا مسغالمهتون بنت علي بن إبراهيم ا سلاميةمام محمد بن سعود الإبجامعة الإ ضيريةلتحالمشكلات الإدارية والأكاديمية التي تواجه طالبات السنة ا

 1437 عبدالمحسن بن محمد السميح ينيمحمد بن غنام بن ناصر القر دود بالرياضس الحلحر بالمديرية العامةالاحتياجات التدريبية للقيادات الادارية 

 1437 خالد بن عبدالعزيز الداود نيقرسعد بن عبدالله بن محمد ال بيشة حافظةبم معوقات اتخاذ القرار لدى مديري المدارس الثانوية الحكومية
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 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل انيحطلقامبارك بن سعيد بن عبدالله  دينة الرياضيم بملتعلاللمشرفين التربويين في مكاتب معوقات تطبيق مؤشرات الأداء 

 1437 جرالعزيز المحعبدالكريم بن عبد  رنيلقا عوض بن عبدالله بن عبدالله هم والمعلمينة نظر وكلائن وجهمرن واقع إدارة الوقت لدى مديري المدارس الحكومية بمحافظة بلق

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز يدلرشا يمإيمان بنت سعد بن عبد الكر اضلحكومية بمدينة الريالثانوية ا دارسالم واقع ممارسة المشرفات التربويات لمهارات الحوار مع مديرات

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز يانهرأسماء بنت علي عبدالله الز ية من وجهة نظرهنالإسلامعود بن س مدمحالاحتياجات التدريبية للقيادات النسائية في جامعة الإمام 

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو الحلفان مشاعل بنت ناصربن عبدالرحم مع المعرفةفي ضوء مجت لرياضانة الاحتياجات التدريبية لمديرات مراكز التدريب التربوي بمدي

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر دعيلسنورة بنت سليمان بن محمد ا جتماعاتت إدارة الاهارالمياض مديرات المدارس الثانوية الحكومية بمدينة الرواقع ممارسة 

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير يانيلذبا لهالهوامأحمد بن حسن بن عزيز  لرياضانوية للبنين بمدينة كومية الثارس الحدادور مدير المدرسة في تنمية المهارات القيادية لدى طلاب الم

 1437 علي بن محمد السناني ديشيمبارك بن مدله عبدالله الر الخرج افظة محواقع أداء المشرفين التربويين لمهامهم الفنية والإدارية في

 1437 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر اءهنلمنوف بنت محمد بن عبدالله ا الإسلاميةن سعود مام محمد بعة الإامواقع تطبيق الإدارة الالكترونية في إدارة شؤون الموظفين بج

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نلاعجعواطف بنت محمد ابراهيم ال لاسلاميةالامام محمد بن سعود اي في جامعة لادارل اواقع ممارسة القيادات الاكاديمية النسائية لمهارات الاتصا

 1437 نوف بنت عبد العالي العجمي يرجواهر بنت محمد بن سعد الز لإسلاميةد بن سعود ام محملإمااالتدريبية لإدارة التطوير الإداري في جامعة واقع البرامج 

 1437 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا القحطانيحمد بن سعد بن حمد  الرياض ظيمي المدرسي بمدينةالمناخ التنبقتها علاالأنماط القيادية السائدة لدى مديري المدارس الابتدائية و

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير ييعناصر بن عبدالله حمود السب ميلتعلياسر واقع تطبيق نظرية البعدين في الإدارة المدرسية في قطاع ال

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة كرشعاع بنت محمد بن علي العس د الإسلاميةمحمد بن سعو ة الإمامالبات بجامعة الطراسدالعلاقة بين العدالة التنظيمية والإبداع الإداري في مركز 

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة نيعلي بن محمد بن بدر الدعجا دوادميال واقع الإبداع الإداري لدى مديري المدارس الحكومية بمحافظة

 1437 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي نوف بنت أحمد محمد الهويشل لرياضانة تطوير بمديواقع ممارسة الإدارة بالتجوال لدى مديرات مدارس 

 1437 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال ديفهد بن صالح محمدعلي الحمي واقع ممارسة الشفافية الإدارية في وزارة التعليم
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 1437 مشعل بن سليمان العنزي يانبدرية بنت مرعي مريع القحط ن سعود الإسلاميةبلإمام محمد اامعة جات دور القيادات النسائية في تنمية الإبداع الإداري لدى موظف

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو ندجواهر بنت أحمد عثمان المس ه الرياضمدين في دور مديرات المرحلة المتوسطة في تفعيل الأنشطة غير الصفية

 1437 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج دووهدى بنت سعد بن عثمان الدا ينة الرياض( بمدبنات)الأداء في مكاتب التعليم الإبداع الإداري وعلاقته بتطوير 

 1437 سعد بن محمد المحيميد لينجالعاهياء بنت عبدالله بن محمد  لأفلاجاية بمحافظة لحكومارس إسهام الإدراة الإلكترونية في تطوير الأداء لمديرات المدا

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب انمتعب بن فهد بن حمد أبو ني الرياض ائية بمدينةلابتدالة مشرف الإدارة المدرسية في تطوير إدارات المدارس للمرح دور

 1437 خالد بن عواض الثبيتي رشقلأهشام بن عبدالله بن صالح ا التعليمية فظة الأحساء محافيوي دور مؤشرات الأداء الإشرافي في زيادة فاعلية المشرف الترب

 1437 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي نورة بنت فياض أحمد الفياض مدينة الرياض ة الخاصة فيلتربيامج واقع إسهام القطاع الخاص في تمويل المدارس الملحق بها برا

 1437 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي اريلمشاز زيهدى بنت عبدالله بن عبدالع القيادات التربوية من وجهة نظر الرياض بنات بمدينةمي للكوواقع تطبيق الاعتماد المدرسي في مدارس التعليم الثانوي الح

 1437 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر بيمحمد بن حسن بن أحمد الغري بمحافظة الخرج ارة التعليم بإدويينمعوقات تطبيق الخطة الإشرافية السنوية لدى المشرفين الترب

 1437 مشعل بن سليمان العنزي رنيلقا عبدالله بن علي بن عبدالله ياضواقع الإبداع الإداري لدى مديري مكاتب التعليم بمدينة الر

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو ودالداهيا بنت فرحان عبدالله  بوي في منطقة الرياضتدريب الترسام الئيسي ورئيسات أقرفي التدريب التربوي من وجهة نظر  Mooc’sمتطلبات تطبيق منصات 

 1437 عبدالله بن مشبب الأحمري اعحنان بنت سعد عبدالله القب السعودية عربيةال معوقات بناء الخطط الاستراتيجية لإدارات التعليم بالمملكة

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب يمرلشعبدالله بن صالح بن محمد ا الرياضة بمدينة ئية الحكوميبتداالا واقع التخطيط في برامج التربية الخاصة المدمجة في المدارس

 1437 عبدالله بن مشبب الأحمري احمد بن صالح محمد الشمري نة الرياضالعام بمدي تعليمال إسهام القطاع الخاص في دعم برامج التربية الخاصة في مدارس

 1437 مشعل بن سليمان العنزي يمرلشفيصل بن عبدالله بن مطلق ا يةمد بن سعود الإسلاممحمعة الإمام ة بجااعيالاجتممعوقات تطوير برامج الدراسات العليا في كلية العلوم 

 1437 مشعل بن سليمان العنزي عايد بن حسين هادي العنزي ي الحديثةلتربوااف واقع ممارسة المشرف التربوي لأدواره في ضوء اتجاهات الإشر

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نزيلعاي فهد بن عيد بن نزال السبيع في مدينة عرعر المرحلة الابتدائية التجربة في  سنةفيعلم التعامل مع المشكلات التي تواجه المدور مديري المدارس في 
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 1437 عبدالله بن محمد الوزرة زيمشعل بن عابر بن كسار العن تعليمات الدارالكفايات التخطيطية اللازمة لمديري التجهيزات المدرسية بإ

 1437 نوف بنت عبد العالي العجمي يقملبسحر بنت عبدالله بن فيصل ا الرياض بنات بمدينةية للانومتطلبات تطبيق مشروع تقويم الأداء المدرسي في المدارس الث

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز لامزن بوفاء بنت عبدالله إبراهيم  المدرسية الإدارة لاقيات مهنةض بأخرياواقع التزام مديرات المدارس الاهلية الابتدائية بمدينة ال

 1437 خالد بن عواض الثبيتي انيحطلقابتسام بنت عبدالله مقبل ا لرياضة امتطلبات إعداد قيادات الصف الثاني في مكاتب التعليم بمدين

 1437 خالد بن عواض الثبيتي يانقحطبنت عبدالله مقبل التركية  واقع الثقة التنظيمية في مكاتب التعليم بمدينة الرياض

 1437 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن صفيلغمحمد بن إبراهيم بن صالح ا دينة الرياضبمة الحكومية ثانويال دور الإدارة المدرسية في تعزيز الصحة المدرسية في المدارس

 1437 نوف بنت عبد العالي العجمي يسرغادة بنت ناصر بن فهد الدو لك سعودة المامعجالنسائية في واقع تطبيق التخطيط الإستراتيجي لدى القيادات 

 1437 خالد بن عواض الثبيتي يامقثعبدالرحمن بن معيض خميس ال ة السعوديةملكة العربي المة فيتقييم المهارات الإدارية لرؤساء برامج الموهوبين الإثرائي

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يبيعتعبدالمجيد بن غزاي حمود ال سهة نظر مديري المدارلرياض من وجادينة ة بمالتغيير في المدارس الثانوية الحكوميمتطلبات تطبيق إدارة 

 1437 خالد بن عواض الثبيتي دالراشهدى بنت إبراهيم احمد  لقيادة التربويةابيقاتها في ه وتطعن السمات القيادية في شخصية الخليفة عمر بن الخطاب رضي الله

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز يبينوال بنت فهد بن عسكر العت بناتية للكوممقومات الإدارة المدرسية الفاعلة في المدارس الثانوية الح

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز بينادية بنت سعيدان سعد الحر سلاميةالإمام محمد بن سعود ة بجامعة الإتماعيلاجاواقع تفويض الصلاحيات للموظفات الإداريات في كلية العلوم 

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل منال بنت محمد ناصر البشر بدالرحمنعة نورة بنت لأميراعة معوقات صنع القرار في الأقسام العلمية بكلية التربية بجام

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر طارق بن راشد محمد اليوسف نموذجيمة الاصبمعهد الع واقع البرامج التدريبية في مركز التدريب التربوي

 1437 خالد بن عبدالعزيز الداود ضاهلنرهام بنت محمد عبدالرحمن ا د الأكاديميية للتقويم والاعتمالهيئة الوطناوذج ق نمتوصيف برنامج الماجستير لقسم الإدارة والتخطيط التربوي وف

 1437 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج ريلمياء بنت محمد قاسم آل مه انتنمية الموارد البشرية لدى الإداريات في جامعة نجرمعوقات 

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير لفلاج اللهداعبدالرحمن بن عبدالعزيز عب رياضم بمدينة النظره جهةمدى فاعلية معايير اختيار مديري مدارس التعليم العام من و



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   61 
 

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ياجن إبراهيم بن علي بن مهدي آل انة نجردينواقع ثقافة المحاسبية في مدارس التعليم الحكومي للبنين بم

 1437 سعد بن محمد المحيميد لنيشلحد اإبراهيم بن محمعبدالله بن  ندية ومشرفيهان وجهة نظر مديري الأمينة الرياض  بمدبنينالدور الإداري لرواد النشاط في تطوير برامج أندية الحي لل

 1437 وفاء بنت حمد التويجري انثمحنان بنت جبريل بن مصطفى ع لرياضادينة  مفيالمشكلات التي تواجه مديرات مدارس رياض الأطفال الحكومية 

 1437 عبدالكريم بن ناصر الحمد ةليقلغاز أماني بنت فهد بن عبدالعزي سعود الإسلامية نبلإمام محمد معة اجا دور الحوافز الإدارية في تحسين الأداء الوظيفي لدى موظفات

 1437 عبدالله بن مشبب الأحمري انيكوحمد بن عبدالله بن محمد الح المجمعة افظة محواقع تطبيق الإدارة الإلكترونية في مدارس التعليم العام في

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز منى بنت عايض بطي الجعيد جهة نظر المعلمينيادة الاخلاقية من وسلامية للقود الان سعبجامعة الامام محمد واقع ممارسة مديري المعاهد العلمية في 

 1437 السنانيعلي بن محمد  ريوسلدنوف بنت نباء بن عبدالله ا ة الخرجنوية بمحافظالثا حلةأهمية إدارة المعرفة ومستوى تطبيق عملياتها في مدارس المر

 1437 سعد بن محمد المحيميد انيهرلزامحمد بن ضيف الله بن بخيت  نوية بمدينة الرياضلمرحلة الثالاب اى طدور الإدارة المدرسية في معالجة بعض المشكلات السلوكية لد

 1437 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن مينسيم بنت زيد بن علي التمي ود الإسلاميةمحمد بن سع لإماماعة مشكلات الإرشاد الأكاديمي في كلية العلوم الاجتماعية بجام

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو ييرطأسماء بنت ماطر بن مسفر الم العمل ة فرقدارواقع ممارسة مديرات المدارس الثانوية الحكومية بالرياض لإ

 1437 خالد بن عبدالعزيز الداود شرلبا أسماء بنت عبدالله بن محمد سعود الإسلامية مام محمد بنة الإامعبجمعوقات تحقيق الاعتماد المؤسسي بكلية العلوم الاجتماعية 

 1437 خالد بن عبدالعزيز الداود ريعمالعبدالله بن محمد بن فازع  عام للبنين في مدينة الرياضديري مدارس التعليم المن وجهة نظر معودية الس جهود القطاع الخاص في تمويل التعليم العام في المملكة العربية

 1437 عبدالمحسن بن محمد السميح ييلغفرائد بن عبدالعزيز محمد ال الرياض نطقةبميم معوقات عمل مشرفي التربية الخاصة في الإدارة العامة للتعل

 1437 وفاء بنت حمد التويجري قيالطويرمصباح بنت حامد سفره  ليملتعاواقع تطبيق الإدارة الالكترونية في العمل الإداري بوزارة 

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة يخالد بن ناصر محمد الشهران المدارس ة نظر مديرين وجهمشة فعالية التمويل الذاتي في مدارس التعليم العام بمحافظة بي

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر دياحمبعبدالله بن علي عبدالرؤوف  الرياض بنين بمدينةية للكومواقع ممارسة التخطيط الاستراتيجي في المدارس المتوسطة الح

 1437 علي بن محمد السناني يميدلمحا نبدرية بنت عبدالله عبدالرحم معة الإمام محمد بن سعود الإسلاميةالتخطيط التربوي بجاوسم الإدارة في ق ازيدرجة تطبيق معايير الجودة الشاملة في برنامج التعليم المو
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 1437 سعد بن محمد المحيميد يرضرنا بنت عبدالرحمن محمد الخ ة نظر المشرفاترياض من وجهنة الديواقع ممارسة الإدارة بالأهداف لدى مديرات مكاتب التعليم بم

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو جداعبنت عبدالله راشد اللولوة  رجت الأقسام بمدينة الخة نظر وكيلان وجهميز واقع تطبيق إدارة الأداء في جامعة الأمير سطام بن عبدالعز

 1437 خالد بن عبدالعزيز الداود أمل بنت محمد ناصر الكثيري نة الرياض مديت فيواقع ممارسة مديرات رياض الأطفال لمهارات إدارة الاجتماعا

 1437 عبدالمحسن بن محمد السميح يمدعتيق بن هندي بن مقعد الغا مهم في مشروع )حسِّن(فظة بيشة في ضوء مهابمحا تدائيةالاب ارسواقع الممارسات الإشرافية للمشرفين التربويين ومديري المد

 1437 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يللهلان ماأميمة بنت عبدالرحمن بن عث ينة الرياضلبنات في مدلنوية لثاادرجة إسهام الاجتماعات المدرسية في حل المشكلات بالمدارس 

 1437 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن نراعملولوة بنت عبدالله محمد ال اعجاله للموهبة والإبدبدالعزيز ورعلملك اسة الاحتياجات التدريبية لمديري ومنسقي مدارس الشراكة مع مؤس

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير ربشمناهل بنت محمد بن ناصر ال واقع تطبيق المنظمة المتعلمة في كليات جامعة الأمير سطام

 1437 عبدالله بن مشبب الأحمري لتميميايز عزالنوره بنت عبدالعزيز بن عبد ينة الرياضة بمدائيواقع ممارسة القيادة التحويلية لدى قائدات المدارس الابتد

 1437 خالد بن عواض الثبيتي بيريخالد بن عبدالملك راشد الس نة الرياضالأهلية بمديتماعية لتنمية الاجان اع لجدور مديري المدارس المتوسطة في تفعيل الشراكة المجتمعية م

 1437 مشعل بن سليمان العنزي نجلالعا هند بنت عبدالعزيز بن ناصر رياضنة الديمتطلبات تحقيق الإبداع الإداري لدى مديرات رياض الأطفال بم

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب يميملتا عبداللطيف بن إبراهيم ناصر ياضلربمدينة ا واقع تطبيق الإدارة الإلكترونية في مكاتب التعليم

 1437 مشعل بن سليمان العنزي يسرراشد بن محمد عبدالله الدو ياضة الردينالاحتياجات التدريبية لمديري مدارس المرحلة الابتدائية بم

 1437 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال عادل بن حبيب حبيب الشيخ بمدينة الرياض ام المقرراتة لنظطبقالمدرجة ممارسة عمليات إدارة المعرفة في المدارس الثانوية 

 1437 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يكيرلبا هلا بنت عبدالله بن سليمان المؤسسة بالمجتمع عيار علاقاتمضوء  في واقع المشاركة المجتمعية بجامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز

 1437 مشعل بن سليمان العنزي يبيوفاء بنت عايض بن علي العت )برنامج تدريبي مقترح( د بن سعود الإسلاميةالإمام محم امعةبجية تنمية المهارات القيادية لدى طالبات كلية العلوم الاجتماع

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل دحلمجتغريد بنت عبدالرحمن علي ا ة المجمعةجامع في واقع ممارسة القيادة التحويلية لدى رؤساء الأقسام العلمية

 1437 نوف بنت عبد العالي العجمي حياجنوف بنت علي عبدالعزيز الر لمعلماتالإبداع لدى انمية  تدور مديرة المدرسة الابتدائية الحكومية في مدينة الرياض في



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   63 
 

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب ناجي بن سعد صياح العتيبي دةلجومعايير اواقع الاعتماد الأكاديمي في جامعة المجمعة في ضوء 

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة فيصل بن صعفق فهيد الشمري ضدينة الرياعية بملسمدور الإشراف التربوي في التنمية المهنية لمعلمي الإعاقة ا

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر ىفدلماوسمية بنت محمد عبدالعزيز  ية بمدينة الرياضنوية الحكومالثا حلةالمردور الإدارة المدرسية في نشر ثقافة الحوار لدى معلمات 

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب جريلهااز زيخلود بنت عبدالرحمن عبدالع معالم القيادة التحويلية في السيرة النبوية

 1437 عبدالله بن محمد الوزرة انيحطلقامحمد بن علي بن عبدالرحمن  لاجتماعيةافي إطار المسئولية  تعليم العامب الطلاالسعودية ل واقع البرامج التدريبية المقدمة من شركة ارامكو

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر نمنيرة بنت صالح حمد النوشا واقع تطبيق الحوكمة في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

 1437 عبدالمحسن بن محمد السميح عروفاطمة بنت علي سليمان المز العاشرة تنميةال لمجالات التعليم العالي في ضوء خطة أولويات البحث التربوي

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو مها بنت محمد ناصر البشر ياض مدبنة الرفيارية لإدواقع مشاركة معلمات المرحلة الابتدائية في صنع القرارات ا

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر الهنوف بنت صالح العمري ود الإسلاميةمحمد بن سع لإمامعة اممارسة القيادة الموقفية لدى القيادات النسائية بجامواقع 

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو نن درعاز بزيلعأسماء بنت عبدالله بن عبدا لرياضية بمدينة الحكومة اواقع ممارسة الإدارة بالتجوال لدى مديرات المدارس الثانوي

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة فيفيال عيويعبير بنت مسعود بن حسن الث يطانيابتعثين في جامعات برسعوديين الميا اللعلاية والأكاديمية التي تواجه طلاب الدراسات ارالمشكلات الإد

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ادمعبدالرحمن بن عبدالعزيز الح لحواررات اهاالإسلامية لمواقع ممارسة قيادات جامعة الإمام محمد بن سعود 

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو شدلراان حمحنان بنت عبدالعزيز عبدالر التعليم وزارة( بواقع إعادة هندسة العمليات الإدارية بوكالة التعليم )بنات

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير يميملتا عبدالعزيز بن إبراهيم ناصر افظة حوطة بني تميممحلمعلمين في لظيفي الو المدارس للإبداع الإداري والرضاالعلاقة بين ممارسة مديري 

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب نمرام بنت عبدالمحسن الجحلا ب بمدينة الرياضديات المكاتر قيانظ مدى توافر خصائص المنظمة المتعلمة بمكاتب التعليم من وجهة

 1437 خالد بن عواض الثبيتي ندى بنت صالح بن شعيل لرياضلم بمدينة االتع ادردور الإشراف التربوي في التنمية المهنية لأمينات مراكز مص

 1437 سعد بن محمد المحيميد نحصة بنت سعود سعدان السعدا المعلماتظر نينة الرياض من وجهة لحكومية بمدانوية لثااواقع ممارسة القيادة الأخلاقية لدى مديرات مدارس المرحلة 
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 1437 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن ابتهال بنت محمد الدويش بناء مجتمع المعرفة ن سعود الإسلامية فيبلإمام محمد اامعة بج دور عمادة المركز الجامعي لخدمة المجتمع والتعليم المستمر

 1437 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي علي بن مصطفى علي البكري نمية الانتماء الوطنيتالرياض في  دينةيم بمالأهلي والأجنبي بالإدارة العامة للتعلدور إدارة التعليم 

 1437 مشبب الأحمريعبدالله بن  سارة بنت صالح الراجحي ينة الرياضة في مديانوس الثداردارية لدى قائدات المواقع تطبيق إعادة هندسة العمليات الإ

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نيطاعهود بنت علي بن ظافر القح نة الرياضتدائية بمديالاب حلةالمشكلات التي تواجه مديرات مدارس الدمج الحكومية في المر

 1437 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج يالدانة بنت سعد محمد العجم الإداري بالتمكينية وعلاقتها عود الإسلامبن س مدالأنماط القيادية لرؤساء الأقسام العلمية بجامعة الإمام مح

 1437 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر سريلداريم بنت علي بن عبدالرحمن  سعود الإسلامية امعة الإمام محمد بندى طالبات جدية لقيادور عمادة الموهبة والإبداع والتميز في تنمية المهارات ال

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة يهرلشاشاكر بن علي بن عبدالرحمن  ة التدريسء هيئعضاواقع الإدارة الالكترونية في جامعة المجمعة من وجهة نظر أ

 1437 أحمد بن ناصر الخريف الحسينينجد بنت إبراهيم حسن  ن وجهة نظر المعلماتنة الرياض م مدية فيواقع إدارة التغيير لدى مديرات مدارس رياض الأطفال الأهلي

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب رفغادة بنت راشد ابراهيم الع د بن سعود الإسلاميةالإمام محم امعةبجية درجة ممارسة القيادة التشاركية لدى رئيسات الأقسام الإدار

 1437 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ننيالثا هشام بن عبدالعزيز بن محمد ئة التدريبأعضاء هيظر جهة نن وواقع تطبيق الإدارة الإلكترونية في معهد الإدارة العامة م

 1437 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن نوف بنت نشمي حسن العجمي ة والعالميةد من الخبرات المحليم في ضوء عدلتعلية اتطوير معايير اختيار مديرات مدارس المرحلة الثانوية بوزار

 1437 غنام بن هزاع المطيري ديمة بنت إبراهيم الحسن EFQMايير النموذج الأوربي للتميز ود الإسلامية وفق معمحمد بن سع لإمامة اواقع تطبيق إدارة التميز لدى رؤساء الأقسام العلمية بجامع

 1437 وليد بن عبدالرحمن الجاسر بندر بن مبارك أحمد المبرد الرياضينة لحكومية بمدانوية لثااالقيادة الإبداعية وعلاقتها بالمناخ التنظيمي في المدارس 

 1437 إبراهيم بن سليمان العودة نيطاقحإبراهيم بن فرج بن هادي ال ر الطلابمن وجهة نظ لاميةلإسواقع إدارة العمل التطوعي في جامعة الإمام محمد بن سعود ا

 1437 مشعل بن سليمان العنزي بيرمنال بنت صنهات بن فلاح الح الرياض دينةم بممكاتب التعليواقع ممارسة الإدارة بالقيم لدى رئيسات أقسام 

 1437 عبدالعزيز الراشدأحمد بن  لحصالح بن محمد بن صالح الصا ر المعلمين ومشرفي القيادة المدرسيةة الرياض من وجهة نظبنين( بمدين)لعام م اواقع القيادة التحويلية لدى قادة المدارس الثانوية للتعلي

 1437 غنام بن هزاع المطيري ركوفاء بنت خليفة محمد المبا لعزيز للعلوم الصحيةعود بن عبدالك سالم إدارة الصراع التنظيمي في إدارة البرامج التحضيرية بجامعة
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 1437 مشعل بن سليمان العنزي تركيال سنروابي بنت عبدالعزيز عبدالمح البخاريلإمام ة في صحيح الوارداية سمات ومهارات القائد التربوي المستنبطة من الأحاديث النبو

 1437 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج يطيرلمسا ناسرار بنت عبدالله عبدالرحم المستدامة تنميةال ة البحثي في تحقيقيدور جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلام

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير ندابمحمد بن نافع عبدالعزيز اله الرياض وسطة بمدينةالمت رحلةالوطني لدى طلاب المدور مديري المدارس في تعزيز الانتماء 

 1437 نوف بنت عبد العالي العجمي ريشمالبندري بنت سعيد مناور ال نت عبدالرحمنبميرة نورة عة الأامبجمعوقات تطبيق معايير الاعتماد الأكاديمي في كلية التربية 

 1437 عبدالله بن مشبب الأحمري الحلصاز خلود بنت عبدالله عبدالعزي يةالاستراتيج قيادةلل واقع ممارسة قائدات مدارس المرحلة الثانوية بمدينة الرياض

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب همبن علي الدريعلي بن سليمان  جدارس في محافظة الخرومديري الم طلابيال المهارات القيادية لرواد النشاط من وجهة نظر مشرفي النشاط

 1437 مشعل بن سليمان العنزي هيا بنت حمد هذال الدوسري دينة الرياضبمم ) بنات ( لتعلية امتطلبات التدريب الالكتروني بمراكز التدريب التربوي بإدار

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو انمنال بنت مشبب دحيم آل مرو ود الإسلاميةعة الإمام محمد بن سعجامائية في النس يةمعوقات التخطيط الاستراتيجي من وجهة نظر القيادات الأكاديم

 1437 وفاء بنت حمد التويجري نجلاء بنت محمد ناصر البشر وياتالتربة نظر المشرفات رياض من وجهنة الديمتطلبات الإبداع الإداري لدى قائدات مدارس رياض الأطفال بم

 1437 هيلة بنت عبد الله الفايز افخلود بنت محمد بن سعد الشو وديةلمملكة العربية السعلتعليم في اازارة لو العلاقة بين المساءلة والتمكين الإداري للقيادات النسائية

 1437 علي بن إبراهيم بن طالب يثيلحدام اهيعبدالعزيز بن إبرسارة بنت  ات القياديةنمية المهارفي ت رهاواقع تطبيق تفويض الصلاحيات الممنوحة لقائدات المدارس ودو

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير دانحيللامريم بنت عبدالله إبراهيم  ل الذاتييادة التمويزض في ريادور الإدارة المدرسية في مدارس البنات الحكومية بمدينة ال

 1437 عبدالكريم بن ناصر الحمد عجرنا بنت محمد بن أحمد الدا لمعلماتلتها بالرضا الوظيفي اركية وعلاقالتش ادةالخرج للقيممارسة قائدات المدارس الثانوية للبنات بمحافظة 

 1437 خالد بن عبدالكريم البصير سعد بن محسن سعد الدوسري ظرهمج من وجهة نالخر فظةالرضا الوظيفي لدى معلمي المدارس الثانوية الأهلية في محا

 1437 عبدالكريم بن ناصر الحمد لةرمق نجلاء بنت هزاع بن ماجد بن ياضالر إعداد قيادات الصف الثاني في مكاتب التعليم بمدينةمعوقات 

 1437 الفايزهيلة بنت عبد الله  ةالفلوة بنت عوض بن محمد الطو : دراسة مقارنةصل بالأحساءلك فيالموواقع الإدارة الاستراتيجية في جامعتي الملك سعود بالرياض 

 1437 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو لفهيدن احملرمنيرة بنت عبدالله بن عبدا  مدينة الرياضية للبنات فيلحكومس االمشكلات التي تواجه تطبيق الإدارة الالكترونية في المدار
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 1438 أحمد بن ناصر الخريف هبلغيا نتهاني بنت محمد بن عبدالرحم لامية وسبل التغلب عليهابن سعود الإسم محمد امعة الإمابجومات علمعوقات تحقيق الاعتماد الأكاديمي في كلية علوم الحاسب والم

 1438 الداودخالد بن عبدالعزيز  يزعزالخلود بنت فارس مبروك العبد ينة الرياضحتياجات الخاصة بمدبوي لذوي الامج ترج دواقع الإبداع الإداري لدى مديرات المدارس الملحق بها برام

 1438 خالد بن عبدالعزيز الداود يانيفأمل بنت أحمد إبراهيم الجر نة الرياضشاركية بمدية التياددرجة ممارسة مديرات المرحلة الثانوية الحكومية )بنات( للق

 1438 علي بن محمد السناني ينزلعانوال بنت الحميدي بن سابل  حائل طقةلتربية والتعليم بمنرة العامة لالإدابين علاقة الرضا الوظيفي بالالتزام التنظيمي للمشرفين التربوي

 1438 سعد بن محمد المحيميد يميملتا ناصر بن عبدالله عبدالرحمن .واقع التدريب الالكتروني في الجامعة السعودية الالكترونية

 1438 علي بن إبراهيم بن طالب ديشولرصالح إبراهيم ا إبراهيم بن ريدةبنة فاعلية البرامج التدريبية لمديري المدارس الحكومية في مدي

 1438 وفاء بنت حمد التويجري لطيفة بنت صالح حمد العساف دينة الرياضبملابتدائية الحكومية  المدارس افيلمات لمعواقع تطبيق معايير قياس أداء قائدة المدرسة من وجهة نظر ا

 1438 علي بن محمد السناني ينزلعمشاعل بنت عبدالله قمعان ا لإسلاميةمام محمد بن سعود اة بجامعة الإلعلميم الات الٌأقسايلوكعلاقة القيادة التحويلية بالإبداع الإداري 

 1438 الجاسروليد بن عبدالرحمن  ننيالثا فاطمة بنت عبدالله بن صالح لرياضاة في مدينة كوميالح واقع ممارسة القيادة الموزعة لدى قائدات المدارس الثانوية

 1438 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال يعانلربا يملطيفة بنت عبدالعزيز إبراه ةميواقع العدالة التنظيمية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلا

 1438 عبدالله بن محمد الوزرة ناصر بن محمد علي العموش يئة التدريسهمن وجهة نظر أعضاء  ة التحويليةلقيادليز درجة ممارسة عمداء الكليات بجامعة الأمير سطام بن عبدالعز

 1438 نوف بنت عبد العالي العجمي يانهرنورة بنت سعيد بن مفرح الش م محمد بن سعود الإسلاميةلمعرفة في جامعة الإمان للعلوم وا سلطالأميراواقع تطبيق معايير الاعتماد الأكاديمي وضمان الجودة في مكتبة 

 1438 علي بن محمد السناني نيرامحمد بن صالح بن عوضة الزه معلميهاونظر قائدي المدارس  كية من وجهةلتشاراادة قائدي المدارس الابتدائية بمدينة الرياض للقيواقع ممارسة 

 1438 عبدالمحسن بن محمد السميح يميملتا عبدالعزيز عبداللهفوزية بنت  ريق حوطة بني تميم والحعام بمحافظتييم التعلواقع ممارسة أبعاد القيادة التحويلية لدى قائدات مدارس ال

 1438 عبدالمحسن بن محمد السميح يبانيلسحام هيعبدالله بن عبدالرحمن إبرا دةلجواواقع التخطيط الاستراتيجي في جامعة القصيم في ضوء معايير 

 1438 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو منى بنت غازي فيصل العنزي بجائزة التميز الفائزاتظر جهة نن ومدور وزارة التعليم في رعاية القيادات المدرسية الإبداعية 

 1438 وليد بن عبدالرحمن الجاسر يلملسوان حمبدور بنت عبدالعزيز عبدالر نواقع تطبيق المحاسبية في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحم
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 1438 علي بن محمد السناني مريم بنت خلف حمدان العنزي ينة الرياضلمرحلة المتوسطة بمدتفوقات في ات الملبالدى الطادور الإدارة المدرسية في تنمية المهارات القيادية 

 1438 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن حيخالد بن عبدالله حمد الراج دينة الرياضين بملبنلمعوقات التخطيط الاستراتيجي في المدارس الثانوية الأهلية 

 1438 نداء بن ناصر الناصر منيرة بنت حمد سعد بن جفال لبنات.لرحمن د الإدارة عمليات التدريب في جامعة الأميرة نورة بنت عبمستوى 

 1438 عبدالكريم بن ناصر الحمد شذى بنت عثمان محمد البدر دينة الرياضة للبنات بمثانويال الإبداع الإداري وعلاقته بإدارة الذات لدى مديرات المدارس

 1438 سعد بن محمد المحيميد ماجد بن ناصر بن صالح الجبر د بن سعود الإسلاميةالإمام محم امعةة بجواقع تطبيق التخطيط الاستراتيجي في كلية العلوم الاجتماعي

 1438 إبراهيم بن زيد الفحيلة نورة بنت محمد الخضيري الأقسام النسائية لتدريس فيهة نظر أعضاء هيئة الامية من وجالإس عودواقع ممارسة الحرية الأكاديمية في جامعة الإمام محمد بن س

 1438 هيلة بنت عبد الله الفايز ةسيارشيخة بنت عبدالله ناصر الف مانة عمصادر ضغوط العمل لدى مديري مداس التعليم الأساسي في سلطن

 1438 عبدالله بن مشبب الأحمري نباأمل بنت عثمان بن علي الرك لقيادات الإداريةلرحمن من وجهة نظر اورة بنت عبدانيرة لأممتطلبات تطبيق الهندسة الإدارية في كلية التمريض بجامعة ا

 1438 عبدالله بن مشبب الأحمري شييمنغريم بنت عبدالعزيز محمد ال ن سعود الإسلاميةبلإمام محمد اامعة بج درجة ممارسة القيادة الأخلاقية لدى رؤساء الأقسام العلمية

 1438 عبدالله بن سليمان المزيني سفليوا مدنورة بنت عبد الرحمن بن مح امعة شقراءة التربية بج كليي فيعلاقة أبعاد المنظمة المتعلمة بتحقيق أبعاد التميز المؤسس

 1438 إبراهيم بن زيد الفحيلة ليسهحصة بنت عرهان بن فيحان ال الرياضنة دارس الحكومية بمديانوية في المة الثرحلدور قائدات المدارس في تعزيز قيم المواطنة لدى طالبات الم

 1438 أحمد بن ناصر الخريف يسردونادية بنت ناصر الفاران ال دي الدواسر محافظة وايفي فيلوظااتجاهات القيادات التربوية نحو تطبيق لائحة إدارة الأداء 

 1438 علي بن إبراهيم بن طالب ينزلعاعواد بن سحلي بن عواد صبر  واقع تطبيق الإدارة الإلكترونية في جامعة الجوف

 1438 خالد بن عبدالكريم البصير بيبلحا منى بنت محمد بن عبدالعزيز نة الرياض مديفيت( متطلبات تطبيق الإدارة الإلكترونية في مكاتب التعليم )بنا

 1438 نوف بنت عبد العالي العجمي رفأروى بنت راشد إبراهيم الع رياض.لابتدائية بمدينة الاات المدارس ى قائدلد واقع ممارسة القيادة التشاركية وعلاقتها بالإبداع الإداري

 1438 غنام بن هزاع المطيري لحربياني فاعيمتعب بن عبدالله جعثون الش ضرياواقع تنمية الموارد البشرية في معهد الجوازات في مدينة ال

 1438 خالد بن عبدالكريم البصير يمدغافائقة بنت محمد بن أحمد ال عربية السعوديةالمملكة ال يم فيلتعلالتحويلية في وكالات التعليم بوزارة اواقع تطبيق القيادة 
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 1438 علي بن إبراهيم بن طالب ريلمسعا انهيا بنت عبدالعزيز بن سليم رة بنت عبدالرحمنالأميرة نو امعةة بجدرجة ممارسة القيادة التشاركية لدى رئيسات الأقسام العلمي

 1438 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو ييرأمواج بنت شعبان محمد العس د الإسلاميةن سعود بواقع تعزيز المواطنة الرقمية لدى طالبات جامعة الإمام محم

 1438 مشعل بن سليمان العنزي بنت سليمان العنزيفاطمة  نة الرياض مديفيية واقع الإبداع الإداري لدى قائدات المدارس الثانوية الحكوم

 1438 مشعل بن سليمان العنزي أروى بنت أحمد شاكر الزيد واقع تطبيق إدارة المعرفة في كليات البنات بجامعة الجوف

 1438 غنام بن هزاع المطيري يسعود بن العبص سعود الدوسر نظر المعلمين في من وجهةلاقتها بالرضا الوظيالدواسر وع وادي فظةالأنماط القيادية السائدة لدة قادة المدارس الثانوية بمحا

 1438 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو فينيآمال بنت ناصر إبراهيم الش عة المجمعة جامفيات دور الإدارة العامة للتطوير الإداري في تحسين أداء الموظف

 1438 وليد بن عبدالرحمن الجاسر انيهرلزاحنان بنت عبدالله بن بخيت  لرياضللتعليم با لعامةة ابالإدارواقع إسهام القطاع الخاص في تمويل التدريب التربوي 

 1438 سعد بن محمد المحيميد مرام بنت محمد زيد آل موسى لتميز.لزة التعليم  جائاييرواقع تطبيق قائدات المدارس الثانوية الحكومية بالرياض لمع

 1438 أحمد بن ناصر الخريف اكلبرا للهعبدالعزيز بن محمد بن عبدا ة ووكلاء المعاهد والمدارس.ياض من وجهة نظر قاد مدينة الرفيلسمع ااف في معاهد الأمل وبرامج الصم وضع درجة تطبيق إدارة التغيير

 1438 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا سليمانال اللهنورة بنت عبدالحميد بن عبد اضالرية الخاصة بمدينة رفات التربي ومششرفيمواقع الكفاية المهنية لمعلمي التربية الخاصة من وجهة نظر 

 1438 نداء بن ناصر الناصر تهاني بنت حمد المنصور لرياضالية بمدينة الأه ئيةواقع ممارسة الإدارة بالتجوال لدى قائدات المدارس الابتدا

 1438 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو يهرخلود بنت ظافر بن محمد الش رياض.لمعلمات في مدينة اللم التنظيمي لتزابالإ الخادمة وعلاقتهاممارسة قائدات المدارس الثانوية للقيادة 

 1438 وفاء بنت حمد التويجري يسىلعاد الجوهرة بنت إبراهيم بن حم لتربويةدات اقياواقع الإعلام التربوي في العملية التربوية من وجهة نظر ال

 1438 وليد بن عبدالرحمن الجاسر زيمخيلمحسام بن إبراهيم بن حسين ا لإسلاميةعود ان سبواقع تنمية ثقافة ريادة الأعمال لطلاب جامعة الإمام محمد 

 1438 يوسف بن عبد الرحمن الشبل يللخاا عبدالمجيد بن محمد صالح أب الاسلاميةامعة الامام محمد بن سعود لبرامج التحضيرية بجفي عمادة ا ليميةلتعالصعوبات الادارية والاكاديمية التي تواجه اعضاء الهيئة ا

 1438 سعد بن محمد المحيميد نينايف بن مهدي مناحي القحطا ية بمدينة الرياضائدي المدارس الثانوقلإداري لدى اداء الأ دور تطبيق معايير فئة الإدارة والمدرسة المتميزة في تحسين

 1438 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي بيتيسلطان بن ضاوي بن ثواب الع ود الإسلاميةمحمد بن سع لإمامامعة الاعتماد الأكاديمي في الأقسام العلمية بجامتطلبات تطبيق 
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 1438 غنام بن هزاع المطيري نايف بن رواف فهد الفهد العالمية.لمعايير المهنية ينة الرياض في ضوء اتعليم في مدمة لللعااواقع الممارسات الإشرافية للمشرفين التربويين في الإدارة 

 1438 وليد بن عبدالرحمن الجاسر نافع بن محمد خضر العنزي لإمام محمد بن سعود الإسلاميةوتي التابع لجامعة الامي في جيبالإس عهدالالتزام التنظيمي لدى الهيئة الإدارية والتدريسية في الم

 1438 سعد بن محمد المحيميد فهد بن فائز جريس الحقباني 2030 ضوء رؤية فيرياض ة الالإدارية لدى قيادات مكاتب التعليم بمدينتطوير الممارسات 

 1438 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن دهوعبدالله بن محمد صالح الفر صعوبات تطبيق الإدارة الإلكترونية في جامعة المجمعة.

 1438 إبراهيم بن زيد الفحيلة دمالحخالد بن عبدالله بن محمد ا نة الرياضتوسطة بمديلة الملمرحمعالجة المشكلات السلوكية لدى طلاب ادور قائد المدرسة في 

 1438 نداء بن ناصر الناصر عيدسن ب نتغريد بنت أحمد بن عبدالرحم داريعلاقته بالإبداع الإوالإسلامية  سعود بن الرضا الوظيفي لدى الموظفات الإداريات بجامعة الإمام محمد

 1438 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال نجلاعهود بنت محمد إبراهيم الع واقع العدالة التنظيمية في جامعة الملك سعود

 1438 يرفاطمة بنت عبدالعزيز التويج نجود بنت سعود العنزي اضلريواقع إدارة الوقت لدى قائدات مرحلة رياض الأطفال بمدينة ا

 1438 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا رفلعاألاء بنت راشد بن إبراهيم  ن سعود الإسلاميةمام محمد بعة الإامبجواقع تطبيق الجودة الشاملة في الأقسام الإدارية النسائية 

 1438 أحمد بن ناصر الخريف يهرعبدالعزيز بن علي مغرم الش كومية بمدينة الرياضلمتوسطة الححلة المراواقع تفعيل القيادة المدرسية للتربية الإعلامية لدى طلاب 

 1438 وليد بن عبدالرحمن الجاسر يانحطنورة بنت فلاح بن حلاص الق (2030دية )عربية السعوكة الملالمتطلبات اللازمة للتوسع في رياض الأطفال في ضوء رؤية الم

 1438 نداء بن ناصر الناصر خلود بنت خالد أحمد الأحمد ت.ظر القائدات والوكيلانبر من وجهة ة الخافظمحواقع المشاركة المجتمعية في المدارس الثانوية للبنات في 

 1438 إبراهيم بن سليمان العودة كيالياسر بن سعيد بن صويلح الم اضلرياالكفايات التخطيطية اللازمة لمديري مكاتب التعليم بمدينة 

 1438 إبراهيم بن سليمان العودة يمرحأحمد نبيل عبدالسلام عبدال تقويم التعليم في ضوء معايير هيئة لية بالرياضالأه لعلوماالأكاديمي بجامعة دار متطلبات تطبيق الاعتماد  درجة توافر

 1438 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا ليفيلغاوفاء بنت صالح بن ابراهيم  .عليم الرياضتدارة بإ واقع تطبيق منصات التعلم في إدارة عمليات التدريب التربوي

 1438 وليد بن عبدالرحمن الجاسر هنالما سارة بنت عبدالعزيز بن سعد محمد بن سعود الإسلامية تمر في جامعة الاماملتعليم المسمع واتواقع تطبيق إدارة المعرفة بعمادة المركز الجامعي لخدمة المج

 1438 مشعل بن سليمان العنزي زياد بن سالم عياد العنزي التعليم في جامعة الجوفمتطلبات تطبيق معايير هيئة تقويم 
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 1438 إبراهيم بن سليمان العودة يدبندر بن عبدالله محمد الرش لرياضادينة بم المشكلات التي تواجه عمل المشرف التربوي في مكاتب التعليم

 1438 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر محمد بن جابر يحيى غزواني ظر وكلاء المدارسنة الرياض من وجهة نكومية بمديية الحدائالابتمدى توافر خصائص المنظمة المتعلمة لدى مدارس المرحلة 

 1438 مشعل بن سليمان العنزي مالك بن علي حويض المطرفي ةدود الشمالية الحنطقواقع إدارة الموارد البشرية في الإدارة العامة للتعليم بم

 1438 إبراهيم بن سليمان العودة طردلما محمد بن عبدالرحمن إبراهيم وية بمحافظة الخرجرحلة الثانمي المعللمالقيادية لقادة المدارس وعلاقتها بالرضا الوظيفي  الأنماط
 هيئة التدريسفي لأعضاء قتها بالأداء الوظيتحضيرية وعلامج البراالأنماط القيادية لمشرفي المقررات الاكاديمية في عمادة ال

 بجامعة الإمام محمد بن سعود الاسلامية
 1438 مشعل بن سليمان العنزي خالد بن فرحان عايد العنزي

 1438 التويجريوفاء بنت حمد  ينوال بنت شليان صلبي الحرب نة حفر الباطن.دائية الحكومية بمديدارس الابتات المديرالعلاقة بين الأنماط القيادية وأساليب إدارة الصراع لدى م

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن لامالسبدلعخالد بن صالح بن عبدالله ا ية بمدينة الرياض.رحلة الثانوبالم ديةإسهام إدارة النشاط الطلابي في تنمية مهارات الطلاب القيا

 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري ربيغالم بنت هاشم بن عبداللهعالية  لرياضادينة بم واقع تطبيق الحوكمة في المدارس الابتدائية الأهلية للبنات

 1439 نوف بنت عبد العالي العجمي فاطمة بنت عمر شاعي العتيبي لخرج.ة اواقع تطبيق الإدارة الإستراتيجية في إدارة التعليم بمحافظ

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني نضيالما الجازي بنت عبدالعزيز نائف EFQMز موذج الأوروبي للتميمعايير الن  ضوءض فيمتطلبات تطوير إدارة التدريب التربوي للبنات بمدينة الريا

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يناهلشهيا بنت إبراهيم عبدالله ا الرياضنات بمدينة لحكومية للبانوية لثادرجة توافر متطلبات تطبيق الشفافية الإدارية في المدارس ا

 1439 وليد بن عبدالرحمن الجاسر لةمساعد بن مشاري نداء السبي ندلفظة دومة الج محافيية واقع ممارسة القيادة التحويلية لدى قيادات المدارس الحكوم

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح ريابخ خلود بنت إسحاق بن إبراهيم ستقبللى مدرسة المإتحول  البمدينة الرياض فيدور التمكين الإداري لقائدات مدارس تطوير 

 1439 إبراهيم بن زيد الفحيلة محمد بن مترك محمد الدوسري الدواسر حافظة واديعام بمال متطلبات القيادة التشاركية لدى قادة ووكلاء مدارس التعليم

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح نوف بنت فهد صالح الخلاوي ياضالر مبادئ الحوكمة في مكاتب التعليم للبنات بمدينةواقع تطبيق 

 1439 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر نيهرالزا رياض بن محمد أحمد الكناني الرياض دينةم بمواقع التمكين الإداري للمشرفين التربويين في مكاتب التعلي

 1439 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يلكاعبدالله بن حسين بن علي الم ة الخرجوسطة بمحافظالمت رحلةالإدارة المدرسية في تعزيز الانتماء الوطني لطلاب المدور 
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 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري يهرزانه بنت جابر بن زهير الش لرياضانات بمدينة ة للبوميإمكانية تحقيق الاعتماد المدرسي في المدارس المتوسطة الحك

 1439 خالد بن عواض الثبيتي سارة بنت فيصل مجري العتيبي بدالرحمنعة نورة بنت لأميراعة متطلبات تنمية الموارد البشرية للموظفات الإداريات في جام

 1439 محمد بن فاهد النوفل يانقبديمة بنت حمود بن فالح الح لخرجمحافظة االأهلية في  في المدارس دائيةبتعلاقة الرضا الوظيفي بتطوير الأداء لدى معلمات المرحلة الا

 1439 محمد بن فاهد النوفل خالد بن سليمان علي الربدي ي بالرياضلعسكراات المشكلات الإدارية والأكاديمية التي تواجه طلاب معهد اللغ

 1439 محمد بن فاهد النوفل نوف بنت إبراهيم المحيميد ري الإلكتروني.لنظام الإدابا هاقتالمشكلات الأكاديمية في الجامعة السعودية الإلكترونية وعلا

 1439 إبراهيم بن زيد الفحيلة يبيسلطانة بنت محسن فيصل العت مد بن سعود الإسلامية بالرياضمحلبات بجامعة الإمام بدالله للطاعلملك ة االثقافة التنظيمية اللازمة لتطوير الأداء الوظيفي في مدين

 1439 محمد بن فاهد النوفل للفضام هيعبدالعزيز بن ناصر بن إبرا ياضة الردينواقع تطبيق القيادة التشاركية في مكاتب التعليم للبنين بم

 1439 النوفلمحمد بن فاهد  ييدأمل بنت محمد بن حامد الخد افظة الخرجم بمحعليواقع تطبيق معايير اختيار القيادات التربوية في إدارة الت

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن يمسفر بن ماطر مبارك العصيم للتقويم والاعتماد الأكاديمي وء المعايير الوطنيةضالعزيز في  ن عبدم بالتنمية المهنية لأعضاء هيئة التدريس في جامعة الأمير سطا

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن ينايف بن سلطان محمد المنبه ازنالمتوواقع الأداء الإداري في جامعة بيشة وفق بطاقة الأداء 

 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري يهرمنال بنت محمد بن ظافر الش 2020التحول الوطني  لمجتمعية وفق برنامجايل الشراكة  تفعفين دور القيادات الإدارية في جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحم

 1439 سعد بن محمد المحيميد يمدغاعلي بن عيضه بن عبدالله ال .لرياضة اإدارة التغيير لدى مديري مكاتب التعليم بمدين واقع ممارسة

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني عبدالله بن علي حسين مفرح ة الخرجحافظبمطة واقع ممارسة قيادة التغيير لدى قادة مدارس المرحلة المتوس

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير يمحمد بن حمد بن علي الدوسر الأفلاج حافظةبم المنظمة المتعلمة في مدارس التعليم العام مدى توافر خصائص

 1439 عبد الله الفايزهيلة بنت  رويعلشاز سارة بنت صالح بن عبدالعزي ض.لتدريب بمدينة الرياايات بمراكز لتربوت ادرجة تطبيق معايير الجودة الشاملة في برامج تدريب المشرفا

 1439 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال يامدلغا شريفه بنت عبدالله بن بسيس لباحةية بمنطقة الحكوماية واقع ممارسة الشفافية الإدارية لدى قائدات المدارس الثانو

 1439 مشعل بن سليمان العنزي يالعنزمحمد بن طرقي عبدالله  طنلباواقع الشفافية الإدارية بالإقسام الأكاديمية بجامعة حفر ا
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 1439 خالد بن عبدالكريم البصير بصعاشتياق بنت عبدالله علي ال .لرياضة اواقع تطبيق التدوير الوظيفي في معهد الإدارة العامة بمدين

 1439 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي يليولعم اأحمد بن عبدالكريعليوي بن  رار الإداريفي صنع الق لرياضة ادور إدارة تقنية المعلومات بالإدارة العامة للتعليم بمنطق

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير رنصومن ب مها بنت عبدالعزيز بن محمد نة الرياضارس الحكومية في مديئية في المدبتداالا دور القيادة المدرسية في التنمية المهنية لمعلمات المرحلة

 1439 عبدالله بن محمد الوزرة ييرعبدالله بن مسعد سعدي المط دي المدراسجهة نظر قائوم من لدماالمدرسي في مدارس البنين بمدينة امتطلبات تطبيق الاعتماد 

 1439 خالد بن عواض الثبيتي يفهد بن صالح بن سداح العنز ةفاعلية أداء رؤساء الأقسام العلمية بجامعة الحدود الشمالي

 1439 هيلة بنت عبد الله الفايز مللزاا نهيفاء بنت عبدالله عبدالرحم ةسلاميالا الذاتي في جامعة الإمام محمد بن سعودكفاية بدائل التمويل 

 1439 فاطمة بنت عبدالله البشر هبهدى بنت غيهب بن محمد الغي لاميةن سعود الإسمد بمحام واقع المساءلة الإدارية للموظفات الإداريات في جامعة الإم

 1439 خالد بن عواض الثبيتي يهرسميرة بنت حمد بن ظافر الش ت.اختيار القيادات المدرسية في المدارس الحكومية للبناواقع 

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني تهاني بنت علي محمد الجمعة لرياضينة امد واقع تمهين القيادة المدرسية في التعليم الأهلي للبنات في

 1439 غنام بن هزاع المطيري أحمد بن جابر علي المالكي المشرف التربوي في إدارة التعليم بالرياضإدارة ضغوط عمل 

 1439 سعد بن محمد المحيميد دسعولما محمد بن عبدالله عبدالعزيز تعليمال واقع ضغوط العمل لدى مديري إدارات التعليم العام في وزارة

 1439 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي يتهاني بنت عايض صالح المطير ود الإسلاميةمحمد بن سع لإمامعة ادراسة الطالبات بجامواقع تطبيق الإدارة بالأهداف في مركز 

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح رؤى بنت علي حاسن الغامدي يم بوزارة التعليمدارات التعلمة لإلعاواقع تطبيق مبادئ الحوكمة على مؤشرات الأداء في الأمانة ا

 1439 فاطمة بنت عبدالله البشر يبشاير بنت عزام حميد المطير اضالري ينةمعوقات تطبيق إدارة الموارد البشرية في مكاتب التعليم بمد

 1439 بنت عبد العالي العجمي نوف نوف بنت سعد فرج القحطاني اضلحكومية بمدينة الري المدارس افيارية لإدادور القيادة المدرسية في التنمية المهنية لمعلمات العلوم 

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني مها بنت يوسف راشد أبونيان الرياض دينةة بمواقع إدارة الموارد البشرية في مدارس رياض الأطفال الأهلي

 1439 هيلة بنت عبد الله الفايز العضيبيأشواق بنت عبدالعزبز  ضدينة الرياليم بملتعاواقع إدارة الموارد البشرية للموظفات الإداريات في إدارة 
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 1439 هيلة بنت عبد الله الفايز يمنار بنت سعيد عون الزهران ليملتعواقع عملية اختيار القيادات الإدارية النسائية في وزارة ا

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح الجهنيمنال بنت ضاحي سالم  ينة الرياضت بمدبناالعزوف عن العمل في قيادة المدارس الابتدائية الحكومية لل

 1439 إبراهيم بن زيد الفحيلة مها بنت علي بسيس الغامدي ود الإسلامية.ة الإمام محمد بن سعسائية بجامعم النقسادور تسويق الخدمات الجامعية في تميز الأداء التنظيمي بالأ

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن دهيلواناهد بنت منصور بن سليمان  دينة الرياض.ير التعليم العام بمبدالله لتطولملك عاع متطلبات تطبيق المنظمة المتعلمة في المدارس المطبقة لمشرو

 1439 جرالعزيز المحعبدالكريم بن عبد  فةليلخندى بنت خليفة بن سليمان ا حافظة الخرجبمعبدالعزيز  ام بنسط تسويق الخدمات التعليمية في كلية التربية في جامعة الأمير

 1439 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي يرسمبدور بنت عبدالله فهران الأ سعود الإسلامية مام محمد بنة الإامعالصعوبات التي تواجه الإدارة العامة للتطوير الإداري في ج

 1439 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر يلعامر بن محمد بن عامر الهلا ياض مدينة الرفينوية لثادور قادة المدارس في الحد من تواجد المخدرات في المدارس ا

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح اهينلشا هنادي بنت إبراهيم عبدالله ياضبمدينة الر بنات()ية واقع تطبيق المساءلة الإدارية في المدارس الثانوية الحكوم

 1439 علي بن إبراهيم بن طالب يمرلعاسعيد بن سلمان بن عبدالله  دينة الرياضملثانوية في ارس المدنظر قادة االأدوار الإدارية لرواد النشاط الطلابي من وجهة 

 1439 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا ايحياة بنت عبدالله فهد البد د الأكاديميمية للاعتمالإسلااود دور هيئة تقويم التعليم في تأهيل جامعة الإمام محمد بن سع

 1439 غنام بن هزاع المطيري خيشيعبدالله بن علي بن بحني ال سعود الإسلامية مام محمد بنة الإامعواقع التعليم الإلكتروني في ضوء الإدارة الإلكترونية في ج

 1439 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر انيخلصاالجوهرة بنت محمد بن صالح  الرياضبنات( بمدينة لمرحلة الابتدائية )ة والأسرة للمدرس اواقع تفعيل الإدارة المدرسية لوسائل التواصل الاجتماعي بين

 1439 غنام بن هزاع المطيري نيطاخالد بن ناصر بن سعيد القح لك خالد جامعة المفيتركة لمشالصعوبات الأكاديمية والإدارية التي تواجه طلاب البرامج ا

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود ينمبالمياء بنت فهد عبدالعزيز أ نة الرياض.اصة في مديية الخلترباالملحق بها برامج واقع تطبيق المدرسة المنتجة في المدارس 

 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري نيعديلة بنت سعيد عيد اللحيا في وزارة التعليم مة المدرسيةالسلاومن متطلبات تطبيق الإدارة الإلكترونية في الإدارة العامة للأ

 1439 خالد بن عواض الثبيتي يبيحصة بنت عالي بن ضاوي العت EFQMلتميز ء النموذج الاوربي للامية في ضوالاس عودسواقع الاستقلال الاداري والمالي في جامعة الامام محمد بن 

 1439 وفاء بنت حمد التويجري يربشريفة بنت مطلق بن عيد الح بمدينة الرياض ات الحكوميةلجامعبا واقع تطبيق المهارات القيادية لدى وكيلات الأقسام العلمية
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 1439 علي بن إبراهيم بن طالب عبير بنت كامل سليم الصالح ضدينة الريابمبنات لل متطلبات تطبيق إدارة التميز في المدارس الثانوية الحكومية

 1439 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يطيرلمعبدالله بن فلاح بن ضاوي ا لشرقيةية العليا بالمنطقة امحافظة قر علم فيالمودور مؤشرات قيادة الأداء المدرسي في فعالية قائد المدرسة 

 1439 بن طالبعلي بن إبراهيم  يريلمطا لةمها بنت عقيل بن مقحم الهج ويات.نظر المشرفات الترب ياض من وجهةة الردينواقع تطبيق الحوكمة في المدارس الثانوية الحكومية بنات بم

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني تيبيلعا وافي بن محمد مبارك السليس ضريامعوقات تطبيق الجودة بمدارس المرحلة المتوسطة في مدينة ال

 1439 وليد بن عبدالرحمن الجاسر العمري إيمان بنت محمد حسن رياتنظر الموظفات الإدا ياض من وجهةة الردينواقع تنمية الموارد البشرية في الإدارة العامة للتعليم بم

 1439 ةيقعبدالله بن عبدالعزيز الغل سنلحاعمر بن عبدالرحمن بن ملفي  فالجو معةواقع الاحتراق النفسي لدى رؤساء الأقسام الأكاديمية في جا

 1439 علي بن إبراهيم بن طالب بنت عبيد مطلق العصيميريم  الرياض بنات بمدينةرس الداواقع برامج التنمية المهنية المقدمة للموظفات الإداريات بم

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني بيتيلعاهيفاء بنت ناصر بن بليهيد  ينة الرياضلثانوية بمدلية الأهادور التسويق في تحسين جودة الخدمات التعليمية في المدارس 

 1439 أحمد بن ناصر الخريف أمل بنت حسين سعيد الدوه نة الرياضلعام في مدياعليم لتا علاقة تفويض السلطة بالإبداع الاداري للإداريات في مدارس

 1439 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال بيتيقمراء بنت مثيب بن سعد الع ريقوالح يمواقع تطبيق الحوكمة في إدارة التعليم بمحافظتي حوطة بني تم

 1439 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي لميلمال نرحمفاطمة بنت سليمان بن عبدال التعليممتطلبات تطبيق إدارة الأداء في وزارة 

 1439 سعد بن محمد المحيميد ثامر بن عوض بن سند العنزي لمعلمينوجهة نظر ا دق منثا واقع ممارسة الأنماط القيادية لدى قادة المدارس في محافظة

 1439 وليد بن عبدالرحمن الجاسر ندى بنت فهد صالح الخلاوي يةلامبن سعود الإس متطلبات تطبيق الخصخصة في جامعة الإمام محمد

 1439 سعد بن محمد المحيميد لمقبل اللهداأماني بنت عبدالعزيز بن عب الرياضبونية كترواقع الثقافة التنظيمية السائدة في الجامعة السعودية الإل

 1439 أحمد بن ناصر الخريف نواف بن مطلق عيد الحربي هة نظر المعلمينلرياض من وجينة ابمد المدارس الثانويةواقع ممارسة الإدارة بالتجوال لدى مديري 

 1439 الشبليوسف بن عبد الرحمن  سهام بنت يوسف محمد السويل مدينة الرياض. رحلة الابتدائية فيء معلمات المر اداطويتدور إدارة التدريب والابتعاث بالإدارة العامة للتعليم في 

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود حطالبنايف بن عبدالله بن حمود ا لقيادة التحويليةاوء متطلبات ضج في لخراالاحتياجات التدريبية لقائدي المدارس الابتدائية بمحافظة 
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 1439 وليد بن عبدالرحمن الجاسر شلشلاا نميمونة بنت علي بن عبدالرحم الاسلاميةن سعود بلإمام محمد معة اجا دور التدوير الوظيفي في تطوير أداء الموظفات الإداريات في

 1439 إبراهيم بن زيد الفحيلة تيبيلعا أمل بنت فريح بن عبدالرحمن م للتميزائزة التعلييير جعامتطلبات تطبيق قائدات المدارس الثانوية الأهلية بالرياض لم

 1439 وليد بن عبدالرحمن الجاسر نشاأمل بنت حوشان بن حمد الحو نة الرياضبمدي ويةقائدات المدارس الثان واقع ممارسة القيادة الابتكارية لدى

 1439 إبراهيم بن زيد الفحيلة يدلعزبيدة بنت عبدالرحمن سعد ا اضالري ينةمتطلبات تحقيق الميزة التنافسية في المدارس الأهلية في مد

 1439 سعد بن محمد المحيميد زيعنعبدالله بن طارش العياط ال لأحساءافي محافظة  كوميةالح لدى قادة المدارس الثانويةواقع ممارسة القيادة التحويلية 

 1439 سعد بن محمد المحيميد قتيع إسماعيل عبدالرحمن ناجي آل ت الحوارهاراج لمتعليم محافظة الأفلا بإدارةواقع ممارسة القيادات التربوية 

 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري مديلغااه رحمحمد بن أحمد عبدالله آل ف المعاهد العلمية في تفعيل المعامل والمختبراتدور مديري 

 1439 أحمد بن ناصر الخريف سينحل آز سارة بنت عبدالله عبدالعزي وطة بني تميمة بمحافظة حتدائيبلاادرجة ممارسة القيادة الإبداعية لدى قائدات مدارس المرحلة 

 1439 وليد بن عبدالرحمن الجاسر تهلاخديجة بنت عمر عبدالقادر ف دينة الرياضمج التربية الخاصة بمدبها برامج  لملحقارس المناخ التنظيمي وعلاقته بالرضا الوظيفي لدى معلمات المدا

 1439 أحمد بن عبدالله الأحمد نياثامر بن أحمد إبراهيم الغش ينوجهة نظر المعلممن  ة التشاركيةلقيادج لدرجة ممارسة قادة المدارس الثانوية الحكومية بمحافظة الخر

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير يمحمد بن حسن بن معود الطلح ياضبمدينة الر تربويال دور تطبيق مؤشرات الأداء الإشرافي في زيادة فاعلية المشرف

 1439 علي بن إبراهيم بن طالب لمويمحمد بن إبراهيم محمد بن س افظة الدلملبنين في محمية للحكوالتعليم العام اواقع تطبيق الإدارة الإلكترونية في مدارس 

 1439 خالد بن عواض الثبيتي يبيعتنوار بن قزعان بن شلواح ال نة الرياضثانوية بمديرس الدادور الادارة المدرسية في تفعيل حصص النشاط الإضافية في الم

 1439 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو نراعمفاطمة بنت ابراهيم محمد ال دينة الرياضبماض الأطفال لة ريمرح القيادة المدرسية في تعزيز الانتماء الوطني لدى أطفالدور 

 1439 وليد بن عبدالرحمن الجاسر عبدالله أبو غانمأشواق بنت  سؤولية المجتمعية تفعيل المفيمية سلادور القيادات الأكاديمية في جامعة الإمام محمد بن سعود الإ

 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري فيريلعدلال بنت عبدالرحمن باحص ا دينة الرياضية بمكوممستوى الثقة التنظيمية لدى قائدات المدارس الابتدائية الح

 1439 علي بن إبراهيم بن طالب حسام بن محمد صالح الرثيع السعوديةة لعربياكة واقع الإبداع الإداري لدى مديري المعاهد العلمية في الممل
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 1439 وفاء بنت حمد التويجري رحمة معيض عبدالله الثبيتي نة الرياضائية في مديلابتدة امتطلبات تطبيق الجودة الشاملة في الإدارة المدرسية للمرحل

 1439 زينايف بن عماش السويلم العن نايف بن عواض مبطي الحارثي لرياضادينة بم المتوسطةواقع ممارسة القيادة التشاركية لدى قائدي المدارس 

 1439 نوف بنت عبد العالي العجمي بيعائشة بنت حنيان معزي الحر لخرجاة الثانوية بمحافظة ئدات المرحلدى قاي لدرجة ممارسة القيادة التحويلية وعلاقتها بالتطوير التنظيم

 1439 نداء بن ناصر الناصر يغادة بنت زعال سعيد الخريص ن سعود الإسلاميةبلإمام محمد اامعة جفي  نتائج رسائل وبحوث الإدارة والتخطيط التربويمعوقات تطبيق 

 1439 نوف بنت عبد العالي العجمي ينوف بنت مطلق فالح الودعان الإداريات لامية من وجهة نظر الموظفاتام محمد بن سعود الإسامعة الإمبات بجلطاللواقع الثقافة التنظيمية السائدة في مدينة الملك عبد الله 

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني ليلقبا دةأبرار بنت عبدالكريم بن عو وكي بمدينة تبلتربوف اواقع تطبيق منظومة قيادة الأداء الإشرافي في إدارة الإشرا

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني حصة بنت عبدالعزيز الحقيل لمجمعةاافظة بمح الثانوية للبناتمعوقات تطبيق القيادة الموزعة في المدارس 

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير فيويملاك بنت سعود بن محمد الع ة للبنات بالرياض.ئية الحكوميبتداالا دور القيادة المدرسية في تعزيز الصحة المدرسية في المدارس

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني يلولبسهام بنت صالح بن فحيمان ا بمدينة تبوك تعليم العامرس المدا التدريب التربوي في تطوير رأس المال الفكري فيدرجة إسهام 

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني انعلي بن محمد الميمتركي بن  افظة الخرجلمدارس الثانوية بمحاة نظر قادة ن وجهمرة دور الإدارة المدرسية في تعزيز التواصل بين المدرسة والأس

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني نجلالعاوجدان بنت صالح عبدالعزيز  الأطفال مرحلة رياض ائداتقدى درجة إسهام الاشراف التربوي في تنمية المهارات القيادية ل

 1439 محمد بن فاهد النوفل بيمنصور بن مرزوق مصلح العتي ت في مدينة الرياضرفي القياداظر مشنهة وجصعوبات التخطيط لدى قادة المدارس العالمية والأجنبية من 

 1439 هيلة بنت عبد الله الفايز نوف بنت عواض ضاوي العتيبي لعربية السعوديةوالمهني بالمملكة ا دريب التقنية للتعاممعوقات قياس الأداء المؤسسي بالكليات التقنية بالمؤسسة ال

 1439 أحمد بن ناصر الخريف تيبيلعا مشاعل بنت سعود سحلي الحافي دينة الرياضم) بنات ( بملتعليب ادرجة ممارسة المشرفات التربويات مهارة اتخاذ القرار بمكات

 1439 الله الفايزهيلة بنت عبد  يرابتسام بنت محمد حامد الأحم عودسواقع التنمية المهنية للموظفات الإداريات في جامعة الملك 

 1439 غنام بن هزاع المطيري يعلي بن معيض بن عوض الوادع لمعلمينلجنوب من وجهة نظر افظة ظهران ا محافيية واقع ممارسة القيادة التحويلية لدى قيادات المدارس الحكوم

 1439 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا العسيريهنوف بنت علي فايع  ياضالرمتطلبات تطبيق الكلية المنتجة في الكلية التقنية للبنات ب
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 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري بيسعد بن نياف بن مفرس العتي .فظة الدرعية محافيسي واقع ممارسة القيادات المدرسية للتخطيط الاستراتيجي المدر

 1439 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو رييدلحاإيمان بنت ناصر بن سليمان  ينة الرياضة بمدائيواقع ممارسة القيادة الإبداعية لدى قائدات المدارس الابتد

 1439 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا يماجد بن معيوض عيظة الحارث ةمد بن سعود الإسلامية الإمام محجامع لابواقع أداء عمادة شؤون الطلاب في تعزيز الأمن الفكري لدى ط

 1439 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي ةحمود بن عودة سليمان العود صيملدى عمداء كليات جامعة القواقع ممارسة القيادة التحويلية 

 1439 أحمد بن ناصر الخريف نوال بنت علي احمد مشيبة لاميةم محمد بن سعود الإسامعة الإمايات بجداردور تخطيط المسار الوظيفي في رفع كفاءة أداء الموظفات الإ

 1439 إبراهيم بن زيد الفحيلة نرثالواد عبدالعزيز بن عبدالكريم سع م والحريقوطة بني تميظتي ححافبمإدارة البرامج التدريبية في إدارة التعليم متطلبات تطوير 

 1439 الله الفايزهيلة بنت عبد  نيطاقحعفاف بنت مبارك بن محمد ال فظة الخرج محاة فيواقع ممارسة الإدارة بالتجوال لدى قائدات المدارس الثانوي

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن نطاسلسمر بنت سليمان بن صالح ال لإسلاميةعود ان سبواقع تطبيق أنموذج الجامعة المنتجة في جامعة الإمام محمد 

 1439 أنس بن محمد الشيبان يمرعويد الشبريكان بن محمد بن  لباطنحافظة حفر اية بمانوواقع تطبيق الشفافية الإدارية لدى قادة مدارس المرحلة الث

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن مريم بنت علي دغش القحطاني اضلحكومية بمدينة الرياس الثانوية لمداراات دور الثقافة التنظيمية في تحقيق الإبداع الإداري لدى قائد

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير نفاتن بنت عبدالرحمن العقلا لرياضاة في مدينة اتيجيسترالإواقع أداء إدارات مكاتب التعليم في ضوء معايير الإدارة 

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير منيره بنت محمد القويت المنتجة للتحول إلى الجامعة د الإسلاميةن سعود بالحاجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس بجامعة الإمام محم

 1439 نوف بنت عبد العالي العجمي ملاك بنت فيصل محمد الدويش ميةسعود الإسلا مد بنم محالإداري لدى القيادات النسائية بجامعة الإماواقع التحفيز 

 1439 بنت عبد الله الفايزهيلة  يدلفها نمنيره بنت عبدالله عبدالرحم ج التحول الوطنيم وفق برناملتعليارة المتطلبات اللازمة لتشغيل المدارس الحكومية المستقلة بوزا

 1439 غنام بن هزاع المطيري يريلمطا مدعبدالكريم بن عبدالعالي مح دة المدارسريدة من وجهة نظر قابس في مدينة لمدارة لواقع الإعلام التربوي في إبراز الجهود التربوية والتعليمي

 1439 أنس بن محمد الشيبان ريشالممنى بنت عبدالله بن محمد ا يةلإسلاماد واقع إدارة رأس المال الفكري في جامعة الامام محمد بن سعو

 1439 أنس بن محمد الشيبان حمود بن هباس مقعد البقمي  مدينة الرياضفيالمدارس الابتدائية  قائديالصعوبات الإدارية التي تواجه 
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 1439 إبراهيم بن زيد الفحيلة نجاح بنت حسين علي حبتر دينة الرياضالأهلية بم طفالالأ دور الإشراف التربوي في تطبيق منهج منتسوري في مدارس رياض

 1439 ختوعبدالله بن عبدالرحمن الفن مويفاطمة بنت تويم بن سعد الت لرياضية بمدينة الحكوماطة واقع ممارسة القيادة التحويلية لدى قائدات المدارس المتوس

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح لدهدى بنت إبراهيم خالد الخا ضا الوظيفيلرياض وعلاقتها بالرية بمدينة الحكومية القائدات المدارس الابتدائدرجة ممارسة الصلاحيات الممنوحة 

 1439 وفاء بنت حمد التويجري عيسعد بن سفر السبينورا بنت  بن سعود الإسلامية بجامعة الإمام محمد والمعلومات لحاسباوم علاقة المنظمة المتعلمة بمستوى الأداء الوظيفي في كلية عل

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير بيلحرا ينيوليد بن عبدالله محمد المز ات القياديةلمهارض لواقع ممارسة قادة المدارس المتوسطة الحكومية بمدينة الريا

 1439 شعبدالعزيز بن سليمان الدوي نمزنة بنت صالح سعيد الضحيا علماتلم وعلاقته بتميز الممصادر تعكز ها مربحق واقع الإبداع الإداري لدى قائدات المدارس الابتدائية المل

 1439 هيلة بنت عبد الله الفايز فسابيان بنت إبراهيم محمد الع ة المجتمعيةلشراكل ادور الإدارة المدرسية في المدارس الثانوية للبنات في تفعي

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود تركي بن عامر عواض الأسمري ينة الرياضم بمدعلياللغة الإنجليزية بإدارة الت الاحتياجات التدريبية لمعلمي

 1439 رسكالععبدالعزيز بن عبدالرحمن  ييدنجود بنت فزاع براهيم الرش لرياضة الحكومية بمدينة احلة الثانويالمر ارسواقع تطبيق الإبداع الإداري لدى الموظفات الإداريات في مد

 1439 علي بن إبراهيم بن طالب فإيناس بنت سعد بن سيف السي نت عبدالرحمنبامعة الأميرة نورة ة التدريس بجء هيئعضاأدور القيادات الأكاديمية في تعزيز الثقافة التنظيمية لدى 

 1439 علي بن إبراهيم بن طالب ريوسلدهيا بنت محمد بن عبدالله ا يميلاقتها بالولاء التنظوعلأخلاقية ادة القيلدرجة ممارسة وكيلات الأقسام الإنسانية بجامعة الملك سعود 

 1439 بندر بن محمد السليمان ديشيلروليد بن فهد حمد القلادي ا ئلواقع التنمية المهنية لقادة المدارس الحكومية في منطقة حا

 1439 بندر بن محمد السليمان ثيعيده بنت حمدان زايد الحار ينة الرياضلثانوية بمدحلة المرمعلمات االقيادة التشاركية وعلاقتها بالولاء التنظيمي لدى 

 1439 أحمد بن عبدالله الأحمد نيارضسارة بنت فهد بن سليمان ال رة بنت عبدالرحمنالأميرة نو امعةة بجواقع ممارسة القيادة الأخلاقية لدى رئيسات الأقسام العلمي

 1439 علي بن إبراهيم بن طالب عبيد بن بدر عبيد المطيري ة الدوادميدارة التعليم بمحافظإلمدرسية في ادة االقيوتطبيق مبدأ التكامل الإداري بين الإشراف التربوي متطلبات 

 1439 بندر بن محمد السليمان بن سعيد صالح الغامديصالح  عيبتنمية العمل الجما ات المدرسيةلقرارانع صعلاقة مشاركة معلمي المدارس الابتدائية بمدينة الرياض في 

 1439 سعد بن محمد المحيميد يهرعبدالعزيز بن حسن محمد الش لبنين بمدينة الرياضلرة التعليم  إداي فيواقع التخطيط الاستراتيجي لبرامج التوجيه والإرشاد الطلاب
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 1439 هيلة بنت عبد الله الفايز عموين أضواء بنت عمر عبد الله بن لرياضا ةالتحديات التنظيمية للتوسع في التعليم العام الأهلي بمدين

 1439 سعد بن محمد المحيميد ينابدلعان وليد بن خالد عبدالحميد زي قة الجوفلتعليم بمنطارة اإد واقع ممارسة القيادة التحويلية لدى المشرفين التربويين في

 1439 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر مسعد بن عبدالله سعد آل قضا ئزة التميزير جاعايلمالابتدائية بمدينة الرياض واقع تطبيق قادة مدارس المرحلة 

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل هادي بن أحمد محمد المحوري نين بمدينة الدماملحكومية للبارس المدادرجة ممارسة القيادة الاخلاقية لدى القيادات المدرسية في 

 1439 نوف بنت عبد العالي العجمي انبعضل آعالية بنت عبدالرحمن طامي  دارة التغييراض في ضوء إالري ينةالاحتياجات التدريبية لقائدات مدارس المرحلة الثانوية بمد

 1439 هيلة بنت عبد الله الفايز نماجواهر بنت فهد مرزوق السلي الرياضنة انوية الحكومية بمديالمدارس الثيات بدارالرضا الوظيفي وعلاقته بالإبداع الإداري لدى الموظفات الإ

 1439 أحمد بن عبدالله الأحمد وليد بن ناصر بركي الثبيتي ويةيادات التربر القنظ واقع تطبيق الحوكمة في إدارة تعليم الرياض للبنين من وجهة

 1439 زينايف بن عماش السويلم العن يبيعتمحمد بن لفاء بن صنيتان ال قياداتظر الن ةمعوقات تطبيق تقنية المعلومات في إدارة تعليم عفيف من وجه

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل نتغريد بنت محمد نمشان نمشا لرياضاومية للبنات بمدينة ثانوية الحكلة المرحواقع تطبيق معايير الجودة الشاملة في الادارة المدرسية لل

 1439 زينايف بن عماش السويلم العن انلوعل يحيى بن عبدالله بن مهدي آ علمينبيدة من وجهة نظر المعافظة سراة محم في لعاالتحويلية لدى قائدي مدارس التعليم ا واقع ممارسة القيادة

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ريم بنت فهد راشد العرجاني عودسامعة الملك ات بجاريواقع تطبيق استراتيجية التدوير الوظيفي على الموظفات الإد

 1439 خالد بن عواض الثبيتي يرقهنادي بنت محمد حامد الطوي ينة الرياضة بمدوميالكفايات الإدارية اللازمة لقائدات المدارس الثانوية الحك

 1439 أحمد بن عبدالله الأحمد سىالعيعبدالله بن سليمان فهد  الرياض دينةبمية درجة تطبيق الإدارة الالكترونية بالمدارس المتوسطة الحكوم

 1439 رجلمحعبدالكريم بن عبد العزيز ا أريج بنت حسن محمد الحصان لرياضطة بمدينة المتوسارس درجة توافر كفايات عملية اتخاذ القرارات لدى قائدات المدا

 1439 خالد بن عواض الثبيتي نورة بنت مفلح غافل العتيبي الرياض ينةلحكومية بمدسطة اتودرجة الرضا الوظيفي لدى الموظفات الإداريات في المدارس الم

 1439 أحمد بن عبدالله الأحمد يملنعام هيإبراهيم بن عبدالرحمن إبرا ل بالأحساءك فيصلملواقع الابداع الاداري لدى رؤساء الاقسام العلمية بجامعة ا

 1439 غنام بن هزاع المطيري عدرلمنوف بنت عبدالله بن فايز ا ياضلإسلامية بمدينة الرامد بن سعود ام محلإماعلاقة تطبيق مبادئ الحوكمة بجودة إجراءات العمل في جامعة 
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 1439 خالد بن عبدالكريم البصير رخلود بنت عبدالعزيز العسكـ ن سعود الإسلاميةبلإمام محمد اامعة بج دور التخطيط الاستراتيجي في تحسين أداء البيئة الأكاديمية

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل قياروجدان بنت حسن بن زاهر الب ةميواقع تطبيق المحاسبية في جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلا
 د الإسلاميةالإمام محمد بن سعو اعية بجامعةلاجتماوم دور تقنية المعلومات في تطبيق مبادئ الحوكمة في كلية العل

 التدريسمن وجهة نظر أعضاء هيئة 
 1439 خالد بن عبدالكريم البصير يربسلمى بنت راشد الحميدي الح

 1439 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال ريم بنت عمر محمد هوساوي عود الإسلاميةعة الإمام محمد بن سداريات بجامت الاظفاإدارة الجودة الشاملة وعلاقتها بالإبداع الاداري لدى المو

 1439 غنام بن هزاع المطيري ميمياسيه بنت محمد بن تميم الت ع بمدينة الرياضوضعاف السم للصم رامجالتعليم العام الحكومية الملحق بها بمشكلات قائدات مدارس 

 1439 نداء بن ناصر الناصر لنوف بنت محمد ناصر بن هويش لرياضمية للبنات بمدينة اانوية الحكوس الثدارواقع القيادة التشاركية وعلاقتها بالمناخ التنظيمي في الم

 1439 زينايف بن عماش السويلم العن نيناذيوفاء بنت عواض بن مسعد الو نت عبدالرحمنبامعة الأميرة نورة ة التدريس بجء هيئعضادور الإدارة الجامعية في تفعيل المسؤولية المجتمعية لدى أ

 1439 عبدالله بن محمد الوزرة دوليد بن فهد عبدالله الحمو اط القيادية السائدة لدى مديريهمودية وعلاقته بالأنملعربية السعاملكة المبمستوى الصمت التنظيمي لدى مشرفي العموم في وزارة التعليم 

 1439 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر عيبيمشرع بن ناصر بن جمعور الس لرياضانة دور قادة المدارس المتوسطة في تفعيل الإرشاد الطلابي بمدي

 1439 عبدالله بن محمد الوزرة يطيرلما محمد بن شعيل هلال العضيلة لرياضا التربويين بمدينة مية للمشرفينلتنظياقة القيادة الأخلاقية لدى مديري مكاتب التعليم وعلاقتها بالث

 1439 نوف بنت عبد العالي العجمي صفيلغأبرار بنت عبدالرحمن حمد ا سكريةالع مير سلطان الطبيةبمدينة الأ لصحيةت ادرجة تطبيق معيار السلطة والإدارة لدى إدارة مركز الدراسا

 1439 أنس بن محمد الشيبان ديعيوضحاء بنت عامر بن علي الج محافظه الخرج الحكومي في تعليمال واقع تطبيق البرامج التدريبية للقيادات التربوية في مدارس

 1439 نداء بن ناصر الناصر ثيارلحسوسن بنت عبدالرحمن نائف ا صة بمدينة الرياضلتربية الخاامج اا برالحكومية الملحق بهمعوقات اختيار قائدات ووكيلات المدارس 

 1439 أحمد بن عبدالله الأحمد زيخيرالله بن فاحس مضحي العن يةدود الشمالقة الحنطبمواقع إدارة البرامج التدريبية في الإدارة العامة للتعليم 

 1439 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال ادبدور بنت خالد سليمان الحم لرياضادينة ن بمممارسات إدارة الموارد البشرية في جامعة الأمير سلطاواقع 

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود مهدي بن سالم مهدي الشهري الرياض دينةة بممدى ممارسة قائد المدرسة لواجباته في مدارس التربية الخاص

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل ماشلغسليمان بن فهد بن سليمان ا دينة الرياضلابتدائية للبنين بمارس المرحلة  مدافيقة دور القيادة المدرسية في تفعيل برامج صعوبات التعلم الملح



 

                                                                                                                                                                                      
 
 
 

    
 

   81 
 

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني يلبحلدا هدى بنت نجر ذعار ابو خشيم معوقات تطبيق بدائل التمويل الذاتي في جامعة المجمعة

 1439 نداء بن ناصر الناصر اروداد بنت سعد عبدالرحمن نص اضلكريم )مكنون( بالرييظ القرآن التحف يةالاستدامة المالية للمدارس النسائية التابعة للجمعية الخير

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح يبن معنز محمد الشهران محمد ة بيشةحافظم بمالالتزام التنظيمي ومعوقاته لدى معلمي مدارس التعليم العا

 1439 عبدالله بن مشبب الأحمري رنقنورة بنت سعد عبدالعزيز الم واقع تطبيق مبادئ الحوكمة في جامعة المجمعة

 1439 نداء بن ناصر الناصر يالبقم غزواء بنت سعد بن فكر لرياضية بمدينة الثانوة اإدارة الوقت وعلاقته بضغوط العمل لدى قائدات مدارس المرحل

 1439 نداء بن ناصر الناصر يطيرلمالهنوف بنت شباب بن مسند ا الرياض نات( بمدينةيم )بتعلالكفايات التخطيطية اللازمة للمشرفات التربويات بمكاتب ال

 1439 خالد بن عبدالكريم البصير وازلفاسى بنت عبدالرحمن بن موهيفاء  الإسلامية سعود بن دور الحوكمة في تحسين المناخ التنظيمي بجامعة الإمام محمد

 1439 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال دسعرحاب بنت مشعل إبراهيم الم دك سعولملواقع تطبيق الإدارة الاستراتيجية لدى القيادات في جامعة ا

 1439 عبدالله بن محمد الوزرة ديسيخالد بن عبدالرحمن حمد الم المدرسية في منطقة القصيم شرفي ومشرفات القيادةموجهة نظر ن مرسية لمددور مؤشرات قيادة الأداء المدرسي في تطوير أداء القيادة ا

 1439 وفاء بنت حمد التويجري نارحاب بنت مهنا سليمان المه الرياضبرحمن دالواقع التخطيط في كلية التربية بجامعة الأميرة نورة بنت عب

 1439 خالد بن عبدالعزيز الداود عفسلدا عبدالعزيز بن دعفس بن راشد لفية الزافظمحالأساليب الإشرافية التي يمارسها قادة المدارس في فاعلية 

 1439 أحمد بن ناصر الخريف محمد الشويرخابتسام بنت  هة نظر القيادات النسائيةفكري للطالبات من وجيز الأمن ال تعزفيية دور الإدارة الجامعية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلام

 1439 ركعسعبدالعزيز بن عبدالرحمن ال رمضان بن عقيل فليج العنزي في مدينة الرياض دارس التعليم الأهليمنظر قائدي  وجهة من متطلبات خصخصة التعليم العام في المملكة العربية السعودية

 1439 أحمد بن ناصر الخريف شيدلرا سارة بنت توفيق بن عبدالله إدارة الجودة تطبيق مبادئبقته علاوالملك سعود  التمكين الإداري لدى القيادات النسائية بجامعة

 1439 أحمد بن ناصر الخريف نواف بن سليمان زيد اليحيى رجظة الخحافواقع تطبيق الحوكمة في جامعة الأمير سطام بن عبدالعزيز بم

 1439 بندر بن محمد السليمان يمرفلاح بن سويلم بن فالح الش ية.ملكة العربية السعودفحاء في المردينة  مفيقادة المدارس الحكومية  هداف لدىواقع ممارسة الإدارة بالأ

 1439 أنس بن محمد الشيبان لمويلسإبراهيم اهيلة بنت عبدالله  لإلكترونية بالرياضالجامعة السعودية ا لإداريات فيفات اوظالعلاقة بين العدالة التنظيمية والانتماء التنظيمي لدى الم
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 1439 وفاء بنت حمد التويجري ييرطغاليه بنت محمد بن عقاب الم رس التعليم العام بحفر الباطن.شطة الطلابية في مداتفعيل الأن ية فيرافدور ممارسة مشرفات نشاط الطالبات للمهارات الإدارية والإش

 1439 عبدالمحسن بن محمد السميح لخيلدوليد بن عبدالله بن صالح ا ة القصيممنطق  فيوجهة نظر المشرفين التربويينمعوقات عمل المشرف التربوي من 

 1439 عبدالله بن سليمان المزيني ييلهيفاء بنت مريشد رشيد الرح آليات تطوير المحاسبية في جامعة الملك سعود

 1439 يوسف بن عبد الرحمن الشبل حسن بن أحمد بن حسن سويد الرياض ية في مدينةلثانوس القادة المداردور التدريب التربوي في رفع الكفاءة الادارية 

 1440 علي بن مرزوق الغامدي ينانلسان عبدالله بن سلامه بن ضبيعا نبع من وجهة نظر المعلمينسطة في تعليم محافظة يرحلة المتولاب المدى طلمستوى ممارسة قادة المدارس لأدوارهم لتحقيق الانضباط السلوكي 

 1440 عبدالله بن محمد الوزرة يانسعد بن معيض بن محمد الشمر ضنطقة الرياليم بملتعمتطلبات تطبيق إدارة الموارد البشرية في الإدارة العامة ل

 1440 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو ياردبولراشد ا أفنان بنت عبدالرحمن ضدينة الريالية بملأهدرجة الرضا الوظيفي لدى معلمات رياض الأطفال في المدارس ا

 1440 نداء بن ناصر الناصر بيرصالحة بنت بقيه الحميدي الح م2030 ضوء رؤية فيالإسلامية  سعود بن متطلبات تطبيق الإدارة الاستراتيجية في جامعة الإمام محمد

 1440 أحمد بن عبدالله الأحمد زويشلعام نوال بنت عبدالرحمن إبراهي د بن سعود الاسلاميةالأمام محم امعةبجية واقع الثقافة التنظيمية السائدة في عمادة البرامج التحضير

 1440 أحمد بن عبدالله الأحمد ربيلحا عبدلله بن راشد بن الحميدي ليةيادة التحويض للقرياواقع ممارسة قائدي مدارس تحفيظ القرآن الثانوية بمدينة ال

 1440 نداء بن ناصر الناصر انوملناإيمان بنت محمد بن سليمان  المهنيوتقني ب الالكفاءات القيادية في المؤسسة العامة للتدريواقع استقطاب 

 1440 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر يديلسنا للهعبدالرحمن عبداالهنوف بنت  بن سعود الاسلامية من وجهة نظرهم ة بجامعة الامام محمدالاجتماعي لعلومية اواقع ادارة الصراع التنظيمي لدى اعضاء هيئة التدريس في كل

 1440 زينايف بن عماش السويلم العن مييحيى بن محمد بن علي الحاز ية بمحافظة صبيادراس الحكوم المة فيالمهارات القيادية اللازمة لقيادات مجتمعات التعلم المهني

 1440 عبدالله بن محمد الوزرة ادغريب بن مسفر سعيدان آل فه جهة نظرهمولسعودية من اربية الع العلمية بالمملكةواقع التمكين الإداري لدى مديري المعاهد 

 1440 أحمد بن ناصر الخريف نعويلصلمياء بنت عثمان بن صالح ا جلخرواقع تطبيق الحوكمة في المدارس الحكومية للبنات بمحافظة ا

 1440 ةيقعبدالله بن عبدالعزيز الغل تفاتينورة بنت شديد بن مسفر الن الرياض رحمن بمدينةبد الت عجامعة الأميرة نورة بن واقع تطبيق المسؤولية المجتمعية في

 1440 عبدالله بن سليمان المزيني سارة بنت عجي بن حسن الصحبي م العاملتعليت ادور الإدارة المدرسية في تنمية الوعي الاقتصادي لدى طالبا
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 1440 عبدالله بن مشبب الأحمري ليذعبدالعزيز بن نمير مشعل اله رياضة التطبيق الإدارة المرئية في المدارس الثانوية بمدينمتطلبات 

 1440 عبدالرحمن الجاسروليد بن  يحسام بن عايش عبدلله الطلح الرياض حلة الثانوية بمدينةى طلاب المرمة لدلعاادور القيادة المدرسية في تعزيز قيم المحافظة على المرافق 

 1440 نورة بنت أحمد الراشد تيبيلعا تغريد بنت خالد بن ابراهيم الخبرات العالمية في ضوء بعض لاميةلإسمتطلبات تدويل البحث العلمي بجامعة الإمام محمد بن سعود ا

 1440 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو للها يلمها بنت فهد بن قاسم بن دخ الرياضينة لطالبات بمدعية لامواقع إعداد قيادات الصف الثاني في مدينة الملك عبدالله الج

 1440 علي بن مرزوق الغامدي ىرهأفنان بنت سعد بن محمد الو ديةسعوواقع تطبيق الحوكمة في وزارة التعليم بالمملكة العربية ال

 1440 دمنيرة بنت عبدالعزيز الداو يايدلزا أروى بنت عبدالرحمن بن علي بمدينة الرياض مد بن سعود الإسلاميةالإمام محة جامع في واقع تطبيق الإدارة الاستراتيجية لدى القيادات الأكاديمية

 1440 أنس بن محمد الشيبان عهمحمد بن عبدلله محمد الربي ة القويعيةحافظة بمواقع تعزيز الصحة المدرسية من قبل قائد المدرسة الابتدائي

 1440 إبراهيم بن زيد الفحيلة ليويسميه بنت نايف بن سعيد الر يةمد بن سعود الإسلامعة الإمام محت جامياداالقيادة الخادمة ومستوى الذكاء العاطفي لدى قالعلاقة بين 

 1440 وليد بن عبدالرحمن الجاسر اللهعلي عبدوفاء بنت حميد مقبل  ن سعود الإسلاميةبلإمام محمد امعة ابج واقع تطبيق إدارة المعرفة في كلية علوم الحاسب والمعلومات

 1440 ةيقعبدالله بن عبدالعزيز الغل انثمخولة بنت فهد بن عثمان الع ات في مدينة الرياضنظر المعلم وجهة من واقع تطبيق الشفافية الإدارية لدى قائدات المدارس الأهلية

 1440 غنام بن هزاع المطيري يفهد بن مطلق بن عبيد الرفد جحافظة الخربموسطة لمتامستوى ممارسة قائدي المدارس لأساليب تحفيز معلمي المرحلة 

 1440 إبراهيم بن زيد الفحيلة دميعهود بنت صالح بن حميد الح لرياضانات بمدينة م للبلعاامتطلبات تطبيق المدرسة المنتجة في مدارس التعليم الثانوي 

 1440 علي بن إبراهيم بن طالب سعد بن فايز محمد الأسمري دينة الرياضبمس الثانوية لمداراادة بالإبداع الإداري لدى قعلاقة ممارسة الإدارة الإلكترونية 

 1440 أحمد بن ناصر الخريف انفيلضامشاعل بنت علي بن عبدالله  اريات في مدينة الرياضائدات المدارس والإدقن وجهة نظر منوية لثاادور تقنية المعلومات في تحسين الجودة الشاملة في المدارس 

 1440 علي بن إبراهيم بن طالب بيعبدالله بن عبيد هليل الحر بمدينة الرياض ب بالمدارس الثانويةرشاد الطلاه والإوجيمتطلبات تحقيق التكامل الإداري بين القيادة المدرسية والت

 1440 أحمد بن عبدالله الأحمد نداحيثامر بن عبدالرحمن حسن الل محمد بن سعود الإسلامية ماعية بجامعة الإماملعلوم الاجتاكلية  في درجة ممارسة الشفافية الإدارية لدى رؤساء الأقسام العلمية

 1440 زيالسويلم العننايف بن عماش  يرشا بنت محمد بن علي العنز افظة الخرجلحكومية بمحانوية لثااواقع ممارسة القيادة الأخلاقية لدى قائدات مدارس المرحلة 
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 1440 وليد بن عبدالرحمن الجاسر يحزياد بن محمد بن علي ال سم ينة الرياضم بمدلعاواقع ممارسة القيادة الابتكارية لدى قادة مدارس التعليم ا

 1440 ينيعبدالعزيز بن عبدالله العر للها ارالجسليمان بن عبدالله أحمد  وديةلعربية السعلكة الممواقع ممارسة الشفافية الإدارية لمديري المعاهد العلمية با

 1440 غنام بن هزاع المطيري فيريلعاعبدالعزيز بن عبدالله سيف  يئة التدريسهمن وجهة نظر أعضاء  ن عبدالعزيزطام بسير واقع إدارة التغير لدى رؤساء الأقسام العلمية بجامعة الأم

 1440 عبدالرحمن بن حمود الهذلول يدلرشا مدعائشة بنت عبدالعزيز بن مح يزة التنافسيةعلاقتها بالمية وربح الأهلية غير واقع تنمية المسؤولية الاجتماعية في الجامعات

 1440 رسكالععبدالعزيز بن عبدالرحمن  زيلعناي يطابراهيم بن خليف مرضي المش الرياض ومية بمدينةالحك ئيةدرجة ممارسة القيادة التحويلية لدى قائدي المدارس الابتدا

 1440 عبدالرحمن بن حمود الهذلول تيبيلعاي وحش بنت ثامر محسن الدعجان تربويات.جهة نظر المشرفات الدوادمي من وظة الافواقع القيادة الإبداعية لدى قائدات المرحلة الثانوية في مح

 1440 وفاء بنت حمد التويجري عيبيبنت خالد بن ثواب الس سارة لاميةالإس عودسمتطلبات تحقيق الميزة التنافسية في جامعة الإمام محمد بن 

 1440 نداء بن ناصر الناصر ليديلعسمية بنت عبدالرحمن حامد ا امعة الإمام محمد بن سعود الإسلاميةوات هيئة التدريس في جنظيمي لدى عضم التلتزاالقيادة الأخلاقية للقيادات الأكاديمية النسائية وعلاقتها بالا
لإمام محمد بن سعود الأكاديمية في جامعة القيادات ا ي لدىاتيجتوفر الكفايات اللازمة لإدارة عمليات التخطيط الاستردرجة 

 الإسلامية بمدينة الرياض
 1440 وفاء بنت حمد التويجري يانهرنوره بنت ناصر بن محمد الش

 1440 بندر بن محمد السليمان لهدى بنت علي بن يوسف البتا سلاميةالإود سع واقع تطبيق مدخل المقارنة المرجعية بجامعة الإمام محمد بن

 1440 أحمد بن عبدالله الأحمد رقية بنت سعيد محمد درع عضاء هيئة التدريسأن وجهة نظر ممية سلاواقع تسويق البحوث العلمية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإ
 



عناوين بحوث الماجستير المسجلة 
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 1438 8 19 براهيم بن زيد الفحيلةإ وجدان بنت عقل العقل دائية بمدينة الرياضدارس بالمرحلة الإبتر قائدات المهة نظن وجمدور القيادة المدرسية في تعزيز مفهوم حقوق الطفل العالمية 

 1438 9 3 يوسف بن عبد الرحمن الشبل  مها بنت سعيد محمد العمري يلمجتمعية للقطاع الخيراق المشاركة تحقي ة فيالجامعية بجامعة الامام محمد بن سعود الاسلامي دور الادارة

 1439 8 28 عبدالله بن سليمان المزيني بنت جزاء فهد الحربيبندري  قة الحدود الشماليةبنات في منطمي لللحكواأسباب العزوف عن العمل في الإدارة المدرسية للتعليم العام 

 1440 3 11 الجوهرة بنت عثمان الركبان نيذهبه بنت راشد سعيد القحطا ضلريااواقع تنمية الموارد البشرية في جامعة الأمير سلطان بمدينة 

 1440 3 18 نجلاء بنت عمر العمري نورا بنت سعد محمد الرشود ود بالرياضالملك سععة بجام لميةواقع تطبيق أسلوب الإدارة بالأهداف لدى وكيلات الأقسام الع

 ود الإسلاميةمحمد بن سع لإمامامعة واقع متطلبات تحقيق الميزة التنافسية في ريادة الأعمال بجا
 اهرط مدذكرى بنت محمد البدر بن مح

 خواجي
 1440 4 6 نورة بنت أحمد الراشد

 1440 5 21 الجوهرة بنت عثمان الركبان أفنان بنت سعد حسين الأطرم ةنطقة الشرقيبالم لبناتلالموزعة في المدارس الثانوية الحكومية واقع تطبيق القيادة 

 1440 5 29 علي بن مرزوق الغامدي ميمطلق الشرنورة بنت عبدالله  سعود الإسلامية امعة الإمام محمد بنبج للطالبات د اللهك عبالعدالة التنظيمية وعلاقتها بالأداء الإداري في مدينة المل

 1440 6 20 نجلاء بنت عمر العمري يأشواق بنت سعد سعيد المطير لرياضاتربية الخاصة بمدينة ها برامج اللحق بالم واقع إدارة الأزمات في المدارس الابتدائية الحكومية للبنات

 1440 7 4 علي بن مرزوق الغامدي عبير بنت حسن راشد العبيلي 2030لسعودية ية المملكة العربية ام في ضوء رؤالعا تعليمالاستراتيجية للدور تطبيق أبعاد الحوكمة في تحقيق الأهداف 

 1440 7 4 غنام بن هزاع المطيري كرشا بنت مبارك محمد المبار محمد بن سعود الإسلامية بالرياض بية في جامعة الامامس بكلية الترلتدريايئة العلاقة بين الصراع التنظيمي والثقة التنظيمية لدى أعضاء ه

 1440 7 4 ةيقعبدالله بن عبدالعزيز الغل ربيلحاي شذى بنت سلطان حمدي الحازم سلاميةمام محمد بن سعود الإة بجامعة الإلتربيالية العلاقة بين تفويض الصلاحيات ووضوح الهياكل التنظيمية في ك

 1440 7 25 أنس بن محمد الشيبان يوسرلدا نمشة بنت سالم سعد العماري لخرجادات الصحيات بمحافظة ة نظر المرشن وجهصحي ممدارس التعليم العام في تنمية الوعي الدرجة مساهمة قائدات 

 1440 7 25 عبدالله بن سليمان المزيني يعيلسبا انمرام بنت خالد حطاب آل قطن م2030ية المملكة ال البشري في ضوء رؤنمية رأس المفي ت ميةدور القيادات الأكاديمية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلا

 1440 7 25 عبدالله بن مشبب الأحمري يشدوندى بنت أحمد عبدالعزيز ال م محمد بن سعود الإسلاميةبجامعة الإما  لتربيةس في كلية التدريئة االصحة التنظيمية وعلاقتها بالاستغراق الوظيفي لدى أعضاء هي

 1440 8 3 أحمد بن ناصر الخريف يسلطان بن علي مصحوب آل كاس المملكة العربية السعودية ك المدارس الأهلية فيجهة نظر ملاوي من لأهلاإسهام وزارة التعليم في تعزيز الاستثمار في التعليم العام 

 1440 8 3 عبدالله بن مشبب الأحمري تيبيلعاي نوره بنت شعيل صالح المغير سلاميةد بن سعود الإمحمم لإماامتطلبات إعداد قيادات الصف الثاني في كلية التربية بجامعة 
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 1440 8 17 سامية بنت فهد بن مقيل مهدى بنت محمد بن حمد البسا يم الرياضة تعلإداربدرجة تطبيق الإدارة الإلكترونية في إدارة الموارد البشرية 

 1440 8 17 غنام بن هزاع المطيري محمد بن خالد محمد الجوهري سعود الإسلامية مام محمد بنة الإجامع القيادات في المعاهد العلمية فيدور التدريب في تطوير أداء 

 1440 8 17 بنت إبراهيم الغنيملولوة  يجفيرلمانوره بنت سلطان عبدالرحمن  دينة الرياضالنهارية بم رعايةز الالمشكلات الإدارية والتعليمية التي تواجه المعلمات في مراك

 1440 8 17 عبدالرحمن بن حمود الهذلول لسبيعيي امرعامنيرة بنت محمد عبدالله ال لخرجافظة واقع التمكين الإداري لدى قائدات مدارس التعليم العام بمحا

 1440 8 17 بندر بن محمد السليمان محمد بن دريهم هدى بنت حمد الرياض دينةال بمواقع مشاركة المعلمات في صنع القرار الإداري في رياض الأطف

 1440 8 24 وفاء بنت حمد التويجري يطيرلماي خديجه بنت زبن شرار الضباط ينة الرياضهلية في مدية الأثانودور تطبيق التمكين الإداري في السلوك التنظيمي بالمدارس ال

 1440 8 24 نداء بن ناصر الناصر سفليوان حمبيان بنت عبدالعزيز عبدالر الإمام محمد بن سعود الإسلامية الله للطالبات بجامعةة الملك عبدمدين داتقيا الصحة التنظيمية وعلاقتها بسلوك المواطنة التنظيمية لدى

 1440 8 24 محمد بن فهد الخلاوي ائضع لا  عبدالعزيز عزيزه بنت منصور ميةمحمد بن سعود الإسلا امعة الإمامات بجداريالعلاقة بين تفويض السلطة وفاعلية الأداء لدى الموظفات الإ

 1440 8 24 نداء بن ناصر الناصر نوره بنت ناصر جبار الجهمي ة بيشةمن وجهة نظر قائدات مدارس التعليم العام بمحافظ 2030ة متطلبات تطوير البيئة المدرسية المحفزة للإبداع في ضوء رؤي

 1440 8 24 ييمعبدالعزيز بن عبدالله السح يبيلعتاي انالاء بنت جزاء جوباح الدعج سعود كلية التربية بجامعة الملكواقع إدارة رأس المال الفكري في 

 1440 8 24 الشيبانأنس بن محمد  يبيقضفلوه بنت حمد عبدالعزيز ال لتربيةاهيئة التدريس بكلية  ة نظر أعضاءن وجهية مواقع تطبيق المساءلة في جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلام

 1440 8 30 زينايف بن عماش السويلم العن عأنهار بنت فهد راشد الربيّ اضلأهلية في مدينة الرياة النهارية لرعايكز االعمليات الإدارية وعلاقتها بالرضا الوظيفي لدى قائدات مرا

 1440 8 30 نجلاء بنت عمر العمري انيحطلقالعنود بنت نائف عبدالله ا ت العربية المتحدةوء تجربة دولة الإماراضالرياض في  دينةبمنات متطلبات الاعتماد )المدرسي( للمدارس الثانوية الحكومية للب

 1440 8 30 الغنيملولوة بنت إبراهيم  ارثيالح مهلانوره بنت عبدالله سعد آل س يةلية والعالمز المحلتميانموذج مقترح لتقويم أداء القيادات المدرسية في ضوء معايير 

 1440 8 30 زينايف بن عماش السويلم العن لعنزياني واعدعبدالله بن سليمان عواد ال ر المعلمينهة نظن وجواقع إدارة التميز بمدارس المرحلة الثانوية بمدينة بريدة م
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