
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تطبيقات الإدارة في المجال التربوي    اسم المقرر:

 6107 إدت:  رمز المقرر 

  في الإدارة التربوية ماجستير   البرنامج:

 التربويةالإدارة قسم   القسم العلمي:

 كلية التربية:  الكلية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 1  :التوصيفنسخة 

 1445-1-1  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 5 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 6 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 .....( ساعتان).....الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  جامعةمتطلب  ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 ( السنة الأولى/ المستوى الثاني)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يتناول المقرر  تطبيقات الإدارة في المجال التربوي، وتشمل التنظيم الإداري، والتنسيق والمتابعة والرقابة الإدارية،                   

والصلالالاايات والتيويو واصتصلالاال الإداري والإدارة اصجتماعات واتااق القرارات و ناد وةدارة فرق العمل وال المشلا لات  

 وةدارة الوقت.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 ص يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 ص يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

التربوي مثلالال التنظيم الإداري، والتنسلالالالالالالالالالالالايق  يهلالادف المقرر إلى تعريف الطلالااللالا  بلالاقهم تطبيقلالاات الإدارة في المجلالاال                             

 ، وةكسابه مهارات تطبيقها في الميدان التربوي ....والمتابعة والرقابة الإدارية

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإل تروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم اصعتيادي  •

 التعليم الإل تروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى اليصل الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( القات بحث تطبيقيةورش عمل وحالات ) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة واليهم  1.0

1.1 
 1ع التربوية.تطبيقات الإدارة الطال  صف أن ي 

 المحاضرة التياعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

اصختبارات التحريرية 

والشيهية ، معايير تقييم  

 الأداد ) رو يرك (   

أسالي  التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 

 4ع اليرق بين تطبيقات الإدارة التربوية. الطال   يحددأن 

 المهارات  2.0

2.1 
 2م الإدارة في الميدان التربوي  تطبيقاتأن يوظف الطال  

 المحاضرة التياعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

التعلم  استراتيجية  -

 باصكتشاف

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

اصختبارات التحريرية 

والشيهية ، معايير تقييم  

 الأداد ) رو يرك (   

أسالي  التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات 

2.2 

اقع  في   ممارسة تطبيقات الإدارةأن يقيم الطال  و

 المؤسسات التربوية

 2م

 واصستقلالية والمسؤولية القيم   3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطال  يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

يتحمل الطال  المسؤولية خلال مشاركته ضمن فرق  أن  3.2

 العمل 
 التعلم التعاوني  4ق

 المناقشة والحوار   -

 

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

 الملااظة 

 

 للتحديات  الطال أن يتحمل  3.3
ا

مسؤوليته في وضع الوص

 مياهيم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطال   يبادر أن  3.4

 التي يادمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 2 مقدمة في تطبيقات الإدارة في المجال التربوي  1

 2 التنظيم الإداري  2

 2 التنسيق الإداري  3

 2 المتابعة والرقابة الإدارية 4

 2 الصلاايات  5

 2 التيويو  6

 2 اصتصال الإداري  7

 2 إدارة اصجتماعات 8

 2 اتااق القرارات   9

 2 بناد وةدارة فرق العمل  10

 2 المش لات ال  11

 2 إدارة الوقت  12

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتياعل الحضور والمشاركة  1

2 
توزع على الطلبة اس    تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة اس   

 خطة المقرر 
10 ٪ 

4 
قهنية )معرفية/مياهيمية( للأوراق العلمية   طتقديم تلخيص من خلال خرائ 

 المقدّمة.  

توزع على الطلبة اس   

 خطة المقرر 
20 ٪ 

5 
الأسبوع الخامس   تكلييات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 الدراس ينهاية اليصل  نهائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

 وممارسات". الرياض.هلا(. الإدارة التعليمية والمدرسية " نظريات 1426آل ناجي، محمد عبد الله ) -

 م( . مهارات اصتصال الرياض : شركة الراشد العالمية.2011سحر عبد الرامن . ) -

 . فريق عمل ناجح خصائصه وأسس بنائه. مصر: دار المعراج. (2017) عبد الستار ، المرسومي -

 دار الثقافة للنشر والتوزيع.  عمان: والتطبيق.اتااق القرارات بين النظرية  (.هلا1428كنعان، نواف ) -

 . دار المسيرة: عمان." نظرياتها وتطبيقاتها التربوية "إدارة المدرسة. هلا(1430جميل)أامد  , عايش

  المراجع المساندة

  المصادر الإل ترونية 

  أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلو ة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوع  

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز ااس  آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بور وينت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة قكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد ص  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجاصت التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 
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 طرق التقييم  المقيمون  مجاصت التقويم 

 اصختبارات  . التدريس هيئة  أعضاد مصادر التعلم 

 مدى تحصيل مارجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاد هيئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملااظة تقيس مدى تيعيل   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتاطيط التربوي  جهة اصعتماد 

 العاشرة  رقم الجلسة 

 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 القيادة التربوية   اسم المقرر:

 6108إدت   رمز المقرر:

  في الإدارة التربوية ماجستير   البرنامج:

 التربويةالإدارة قسم   القسم العلمي:

 كلية التربية:  الكلية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 1  :نسخة التوصيف

 1445-1-1  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 5 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 .....( ساعتان).....الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  جامعةمتطلب  ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 ( الثانيالسنة الأولى/ المستوى )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

التربويااة وأاميا ااا ونشاااااااااااااااد ااات مسااااااااااااتويااات القيااادة التربويااة وعناااصاااااااااااار اااا يتناااول المقرر ماادخاا  ناري لمااااايم القيااادة           

ووظاافاهاات ونارياة القيم وأخلاقياات القياادة التربوياة وساااااااااااامااد اات معاايير اختياار القياادة التربوياة )التعليم العاامت ا  اام ي(  

الااداخليااة وا خااارجيااة المؤ رة  وتطبيقاااد ااا ونماااوجهااات والقيااادة التربويااة ومنامااات القرن ا حااادي والعشاااااااااااارينت والعواماا   

 بالقيادة التربوية في )التعليم العامت ا  ام ي(.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع اذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الرفيس للمقرر 7

ي دف المقرر إلى تمكين الطلبة من الإطار الناري لمااايم القيادة التربوية وأاميا ا ونشاااااااااااااد ات ومسااااااااااااتوياد ا                              

وعناصااار اا ووظافاهات ونارية القيم وأخلاقيات القيادة التربوية وساااماد ات وم سااااا م المهارات التحليلية لاسااات تاج معايير  

 .تطبيقاد ا ونماوجهاو اختيار القيادة التربوية 

 : نمط التعليم .2

 ال سبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 مستوى الاص  الدراس ي()على   :الساعات التدريسية. 3
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 ال سبة  ساعات التعلم  ال شاط  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معم  أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( حلقات بحث ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والاهم  1.0

1.1 
ماهوم القيادة التربوية وأاميا ا  الطالب  شرحأن ي

 ونشاد ا. 

 1ع

 المحاضرة التااعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة وا حوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشاهية ت معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أساليب التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 
مستويات القيادة التربوية وعناصراا الطالب  يحددأن 

 ووظافاها. 

 1ع

1.3 
وأخلاقيات العلاقة بين نارية القيم الطالب  يصفأن 

 .القيادة التربوية
 1ع

1.4 

دور القيادة التربوية في منامات  الطالب  يناقشأن 

 1ع .21القرن 

 المهارات  2.0

2.1 
   3م . معايير اختيار القيادة التربويةالطالب  يقسم أن

 المحاضرة التااعلية  -

 التعلم التعاوني  -

التدريس القافم على  -

 البحث 

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة وا حوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشاهية ت معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أساليب التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

2.2 

الطالب العوام  الداخلية وا خارجية  يست بطأن 

 المؤ رة بالقيادة التربوية في )التعليم العامت ا  ام ي(. 

   3م

2.3 

نماوج وتطبيقات في القيادة  تحلي  الطالب يطبق  أن

 التربوية. 

 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطالب يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة وا حوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

 الملاحاة 

 

يتحم  الطالب المسؤولية خلال مشار ته ضمن فرق  أن  3.2

 العم  
 4ق

 للتحديات  الطالبأن يتحم   3.3
ا
مسؤوليته في وضع حلولا

 مااايم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالب  يبادر أن  3.4

 التي يخدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قافمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

والعلاقة بين ا وبين المدارس الاكرية   لمااايم القيادة التربوية وأاميا ا ونشاد امدخ  ناري  1

. للإدارة  4 
2 

3 
 4 مستويات القيادة التربوية وعناصر اا ووظافاها.

4 

 2 القيم وأخلاقيات القيادة التربوية وسماد ا.  5

6 
 4 ا  ام ي(. معايير اختيار القيادة التربوية )التعليم العامت 

7 

 2 القيادة التربوية ومنامات القرن ا حادي والعشرين.  8

9 
ا(.   وعالميا

ا
ا وعربيا  4 تطبيقات ونماوج في القيادة التربوية )محليا

10 

11 
 4 العوام  الداخلية وا خارجية المؤ رة بالقيادة التربوية في )التعليم العامت ا  ام ي(.

12 

 24 المجموع 

 

 : أنشطة تقييم الطلبةد. 

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 ال سبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتااع  ا حضور والمشار ة  1
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 ال سبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

2 
توزع على الطلبة حسب   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة حسب  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

4 
تقرير تحليلي لنماوج وتطبيقات في القيادة التربوية مع بيان أبرز العوام   عرض 

 المؤ رة في ا.
 ٪ 20 الأسبوع التاسع 

5 
الأسبوع ا خامس   تكلياات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 ن اية الاص  الدراس ي ن ائيتحريري اختبار  6
 (مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره قديمي، أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قافمة 1

 المرجع الرفيس للمقرر 

 والتوزيع.م(: القيادة التربويةت الأردنت دار المسيرة لل شر 2013 مال سليم دواني) -

للعاملين با  امعاتت  ار الشيخت دار العلم  (: تنمية القدرات القيادية م2009السيدت خلف جاد الرب ) -

 والإيمان 

م( القيادة التربوية: مدخ  استراتيجي. المؤسسة ا حديثة 2010حيدر نعمة)  ت غاليت محسن عبد عليت   -

 للكتاب. طرابلس 

 (: القيادة أساسيات وناريات ومااايم ,أربد ,دار الكندي.2004محمد ماار ) حسنت -

 المراجع المساندة

 ر.ه(: القيادة الإداريةت الرياضت دار العلوم للطباعة وال ش1402نواف  نعان) -

ت مصرت دار  ةم(: القيادة التربوية الإشراف التربوي الاعال والإدارة ا حافزي  2008محمد حسنين الع مي ) -

 ا  امعة ا  ديدة. 

 السعوديةت مكتبة جرير. م(: القيادة المرتكزة على المبادئت  2012ستيان آر  وفي )   -

  المصادر الإلكترونية 

  أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز حاسب آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوي ت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة و ية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا
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 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  التقويم مجالات 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 الاختبارات  . التدريس ايئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصي  مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاء ايئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملاحاة تقيس مدى تاعي    –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  الاعتماد جهة 

 العاشرة  رقم ا  لسة 

 18/5/1444 تاريخ ا  لسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التخطيط التربوي    اسم المقرر:

   6109إدت   رمز المقرر:

  في الإدارة التربوية ماجستير   البرنامج:

 التربويةالإدارة قسم   القسم العلمي:

 كلية التربية:  الكلية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 1  :نسخة التوصيف

 1445-1-1  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 5 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 .....( ساعتان).....الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  جامعةمتطلب  ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 ( الثانيالسنة الأولى/ المستوى )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يتنااااول المقرر ممهوم التخطيط ونشاااااااااااااافتاااه وأتميتاااه وأتااادافاااهم  ماااا يتنااااول التخطيط التربوي من  يااا : الممهوم                   

والنشاافة والأتمية والأتداو والملاا ت والأنماو والأنواع والأساااليام والبيانات المطلووةم ومشااصلاته وصااعوواتهم وا خطة  

 التربوية ممهومها ومرا لها.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

   يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع تذا المقرر )إن وجدت(  -6

   يوجد               

 . الهدو الرئيس للمقرر 7

يهااادو تاااذا المقرر إلى اعريف الطلباااة بممااااتيم التخطيط التربويم وأتميتاااه وأتااادافاااه ومجاااا تاااه وأنمااااطااه                               

اقع التخطيط التربوي   وأنواعه وأساااااااليبهم و  سااااااابه مهارات بناب ا خطط التربوية في المؤسااااااسااااااات التربويةم وايااااااخي  و

 والتنمية في العالم وفي المملصة العروية السعودية.

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 اعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلصتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم ا عتيادي  •

 التعليم الإلصتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى المصل الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3
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 النسبة  التعلم ساعات  النشاو  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 25 6 (  لقات بح  ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

المرتبط  ناتج التعلم  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والمهم  1.0

1.1 
 1ع .الطالا ممهوم التخطيط التربوي  يعروأن 

 المحاضرة التماعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذااي  -

 المناقشة وا حوار   -

 

أساليا التقويم  

 المباشرة:

ا ختبارات التحريرية 

والشمهية م معايير تقييم  

 الأداب ) روويرك (   

أساليا التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 
 1ع .الطالا مجا ت التخطيط التربوي وأنماطه وضحأن ي 

1.3 
 4ع .الطالا أنواع التخطيط التربوي وأساليبهيحدد أن 

1.4 

 1ع .الطالا البيانات المطلووة للتخطيط التربوي  يشرحأن 

 المهارات  2.0

2.1 
خطوات البح  العملي في جمع الطالا  يطبق أن 

 البيانات المطلووة لعملية التخطيط. 
 3م

 المحاضرة التماعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التطبيق العملي  -

 التعلم با  تشاو -

 التعلم الذااي  -

 المناقشة وا حوار   -

 

أساليا التقويم  

 المباشرة:

ا ختبارات التحريرية 

والشمهية م معايير تقييم  

 الأداب ) روويرك (   

أساليا التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات 

2.2 

 1م الطالا ا خطة التربوية إلى مرا لها الأساسية.  قسمأن ي 

2.3 

شصلات وصعووات التخطيط  مالطالا يعا ج أن 

 .التربوي 

 2م

2.4 

 3م الطالا خطة ترووية. يبنيأن 

 القيم وا ستقلالية والمسؤولية  3.0
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

المرتبط  ناتج التعلم  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطالا يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذااي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة وا حوار   -

 

أساليا التقويم  

 المباشرة:

 الملا ظة 

 

يتحمل الطالا المسؤولية خلال مشار ته ضمن فرق  أن  3.2

 العمل 
 4ق

 للتحديات  الطالاأن يتحمل  3.3
ا

مسؤوليته في وضع  لو 

 مماتيم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالا  يبادر أن  3.4

 التي يخدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 2 ( الأتداوالتخطيط التربوي ) ممهوم التخطيط وارتباطه با لاانا التربويم النشفةم الأتميةم  1

 2 مبررات التخطيط التربوي وأنماطه 2

 2 مجا ت التخطيط التربوي  3

 2 أنواع التخطيط التربوي وأساليبه 4

 2 ا قتصادية( البيانات المطلووة للتخطيط التربوي )السكانيةم  5

 2 البيانات المطلووة للتخطيط التربوي )ا جتماعيةم التعليمية( 6

 2 البيانات المطلووة للتخطيط التربوي )التشريعيةم القوى العاملةم الإ صابات(  7

 2 ا خطة التربوية )الممهومم المرا ل ما خريطة التربوية وا خريطة المدرسية(  8

9 
والتنمية )ممهوم التنميةم التخطيط التربوي والتنمية في العالم وفي المملصة  التخطيط التربوي 

 العروية السعودية(
2 

 2 مشصلات وصعووات التخطيط التربوي  10

 2 المنهلاية التطبيقية لبناب ا خطط التربوية  11

 2 واعليمية  ويةو عرض ونقد خطط تر  12

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتماعل ا حضور والمشار ة  1
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

2 
توزع على الطلبة  سا   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة  سا  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

 ٪ 20 حادي عشرالأسبوع ا   المؤسسات التعليميةلأ د  خطة ترووية بناب 4

 %15 ي عشر ن اثالالأسبوع  ترووية طخط نقد 5
 ٪ 30 نهاية المصل الدراس ي نهائيتحريري اختبار  6

 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

عبدالسميع   - سامي  ورضوانم  سليمانم  بن  عبدالر من  والشلاشم  عبدالله  بن  خالد  دتيشم  ابن 

 . الرياض: مصتبة الرشد 4م(. الإدارة والتخطيط التربوي: أسس نظرية وتطبيقات عملية. و2015)

 م(. أساسيات التخطيط التربوي. عمان: دار المسيرة للنشر والتوزيع والطباعة 2015السقام امتثال ) -

م(. التخطيط التربوي المعاصر النظرية والتطبيق. عمان: دار المسيرة للنشر 2015عبانةم صا ح أ مد )

 والتوزيع. 

 المراجع المساندة

محمد) - المسي2013العلاميم  دارة  عمان:  والتطبيق.  النظرية  التربوي  والتخطيط  الإدارة  للنشر ر م(.  ة 

 والتوزيع والطباعة.

 . الرياض: دار الزتراب للنشر والتوزيع. 2م(. الإدارة والتخطيط التربوي . و2013عزازيم فاتن محمد ) -

م(. ممهوم وأتمية وأتداو التخطيط للتعليم والتدريا. الملالة العروية  2017عطيهم عماد محمد.)

 220- 207(م 91ا جتماعية. )للعلوم 

  المصادر الإلصترونية 

  أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلووة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالبا20قاعات تدريسية استوعا 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز  اسا آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بورووينت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذ ية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد    )تبعا
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 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  التقويم مجا ت 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 ا ختبارات  . التدريس تيئة  أعضاب مصادر التعلم 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاب تيئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملا ظة تقيس مدى تمعيل   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  ا عتماد جهة 

 العاشرة  رقم ا لالسة 

 18/5/1444 تاريخ ا لالسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مدخل للتحليل الكمي في الإدارة التربوية   اسم المقرر:

 6110إدت   رمز المقرر:

  في الإدارة التربوية ماجستير   البرنامج:

 التربويةالإدارة قسم   القسم العلمي:

 كلية التربية:  الكلية

 الإسلاميةجامعة الإمام محمد بن سعود    المؤسسة:

 1  :نسخة التوصيف

 1445-1-1  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 5 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 6 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 .....( ساعتان).....الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  جامعةمتطلب  ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 ( الثانيالسنة الأولى/ المستوى )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

الإدارة التربويااةو وعرل لاساااااااااااااالياا  الإلصاااااااااااااا يااة الكميااة لتحلياال  يتناااول المقرر التعريف بمهاااايم التحلياال الكمي في           

 بحوث الإدارة التربويةو ومميزاتهاو واستخداماتهاو وكيهية تطبيقها للإجابة عن أسئلة البحث.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 وجدت( المتطلبات المتزامنة مع اذا المقرر )إن  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الر يس للمقرر 7

يهاااادف المقرر إلى تمكين الطااااالاااا  من مهاااااايم التحلياااال الكمي في الإدارة التربويااااةو و كساااااااااااااااابااااه مهااااارات اختيااااار                       

تنظيم البيانات الكمية وعرضاااااااها الأساااااااالي  الإلصاااااااا ية الكمية المناسااااااابة للإجابة عن أسااااااائلة البحث وتطبيقهاو ومهارات 

 وتحليلها وتهسيراا.

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الهصل الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( للقات بحث ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: ب. نواتج التعلم للمقرر 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والههم  1.0

1.1 
أن يشرح الطال  أنو اع العينات في بحوث الإدارة 

 التربوية 

 3ع

 المحاضرة التهاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 الذاتي التعلم  -

 المناقشة والحوار   -

 

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشههية و معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أسالي  التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 
 3ع الطال  مقاييس النزعة المركزية حدد أن ي 

1.3 
 3ع الطال  مقايس التشتت  حددأن ي 

1.4 

 3ع الطال  أنواع اختبارات الهرول البحثية   يوضحأن 

 المهارات  2.0

2.1 
 3م أن يهرق الطال  بين أنواع العينات في البحوث الكمية  

 المحاضرة التهاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم بالاكتشاف  -

 التطبيق العملي  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشههية و معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أسالي  التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

2.2 

في ضوء المقاييس  الطال  البيانات الكمية  قسمأن ي 

 الإلصا ية

 3م

2.3 

 3م الطال  البيانات الكمية عرلأن ي

2.4 

الأسالي  الإلصا ية في تحليل  الطال  خدم أن يست

 البيانات وتهسيراا 

 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطال  يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

يتحمل الطال  المسؤولية خلال مشاركته ضمن فرق  أن  3.2

 العمل 
 التعلم التعاوني  4ق

 المناقشة والحوار   -

 

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

 الملالظة 

 

 للتحديات  الطال أن يتحمل  3.3
ا

مسؤوليته في وضع للولا

 مهاايم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 الأنشطة الأكاديميةباستقلالية في الطال   يبادر أن  3.4

 التي يخدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قا مة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 2 نبذة عن التحليل الكمي في الإدارة التربوية  1

 2 العينات في  البحوث الكمية : أنواعها وشروط اختياراا  2

 2 لأدوات جمع  البيانات الصدق والثبات  اختبارات 3

 2 تنظيم البيانات وعرضها  )التوزيع التكراريو النسبة المئويةو العرل الجدوليو العرل البياني(  4

5 
المتوسط الحسابيو الوسيطو    أسالي  التحليل الكمي )مقاييس النزعة المركزية( وتطبيقاتها:

 المنوال 

2 

المدىو المدى الربيعيو  )مقاييس التشتت أو الانتشار( وتطبيقاتها:أسالي  التحليل الكمي  6

 الانحراف المتوسطو  الانحراف المعياري 
4 

7 

 2 الهرول ومصادراا وأنواعها وشروطها وكيهية صياغتها  8

و تحليل التباين   T-Testsاختبار ت  تحليل التباين )اختبارات الهرول البحثية ( واستخداماتها : 9

 ANOVAو تحليل التبيان في اتجااين    One- wayالبسيط 
4 

10 

 2   عرل البيانات وتحليلها وتهسيراا 11

 2 قراءة نقدية تطبيقية في تحليل بحوث الإدارة التربوية الكمية.  12

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتهاعل الحضور والمشاركة  1

2 
توزع على الطلبة لس    تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 عرل تقديمي    3
توزع على الطلبة لس   

 خطة المقرر 
10 ٪ 

 ٪ 20 الأسبوع التاسع  الكمية قراءة نقدية تطبيقية في تحليل بحوث الإدارة التربوية  4

5 
الأسبوع الخامس   تكليهات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 نهاية الهصل الدراس ي نهائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 التعلم:مصادر  المراجع و . قا مة 1

 المرجع الر يس للمقرر 
   م(: أسالي  البحث العلمي والتحليل الإلصائيو دار الشروقو الأردن.2007جابرو عبد الحميد ) -

  م(: مناهج البحث في العلوم النهسية والتربويةو دار النشر للجامعاتو القاارة.2019أبو علامو رجاء )

 المراجع المساندة

 . الريال العبيكانو و4ط البحث في العلوم السلوكية. إلى المدخل  م(:2012) صالح العسافو -

  باستخدام   والنهسية  التربوية  البحوث  في  الإلصا ية  الوسا ل(  2015)  عبدالله  و  العتابي  را د؛  و  الخهاجي -

SPSS دجله دار  و . 

 العربي   الهكر  دار  و الرابعة الطبعة و الإلصائي  النهس علم(  2014)  السيد البهي فؤاد -

 الجامعي  الكتاب دار  القاارةو. النهس ي  الإلصاء( . 2007) محمد  السيد و خيري 

  المصادر الإلكترونية 

  أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 قاعات المحاكاة ... إلخ( )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوع  

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز لاس  آلي يتوفر به برنامج العرول التقديمية )بوربوينت 

 (Data Showجهاز عرل البيانات )

 سبورة ذكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 
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 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 الاختبارات  . التدريس ايئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاء ايئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملالظة تقيس مدى تهعيل   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  جهة الاعتماد 

 العاشرة  رقم الجلسة 

 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قراءات في الادارة التربوية   اسم المقرر:

 6111إدت   رمز المقرر:

 في الإدارة التربوية ماجستير  البرنامج:

 التربويةالإدارة  قسم العلمي:القسم 

 التربية : كليةالكلية

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية جامعة المؤسسة:

 1  :نسخة التوصيف

 1445-1-1 :مراجعةتاريخ آخر 
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ساعتان : الساعات المعتمدة. 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 (  الثاني المستوى  /الأولى  السنة )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

والمقالات العلمية المنشووورة بالل ة العرةية في مجال الإدارة التربوية   يتناول المقرر مجموعة من البحوث والموضوووعات           

 وفروعها.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

في مجال الإدارة التربوية  وفروعها  والتعرف   على القراءة المعرفية  والقدرة بالقاعدة الطالب زويد  يهدف المقرر إلى ت         

 على أحدث المنشور في مجالها.

            

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 

 

 

 

 

 

 



 

4 
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3

   إضافيةدروس  4

 % 25 6 ( ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
المصطلحات في مجال الإدارة التربوية  الطالب  يحددأن 

 وفروعها. 
 4ع

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية   معايير تقييم  

 الأداء ) روةيرك (   

أساليب التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

 4ع بين فروع الإدارة التربوية. العلاقة الطالب  يوضحأن  1.2

1.3 
أبرز وأحدث الأعمال المنشورة في مجال  الطالب   يشرحأن 

 التربوية وفروعها الإدارة 
 4ع

 المهارات  2.0

2.1 
أن يوظف الطالب التقنيات الرقمية والتطبيقات  

الحديثة في الوصول إلى أحدث الأعمال المنشورة في  

 مجال الإدارة التربوية وفروعها. 
 2م

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم بالاكتشاف -

 التطبيق العملي  -

 المناقشة والحوار   -

 التعلم الذاتي   -

 التعاوني  التعلم -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية   معايير تقييم  

 الأداء ) روةيرك (   
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.2 
الطالب المقروء في مجال الإدارة التربوية   قسمأن ي 

 وفروعها. 
 2م

أساليب التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات 

2.3 
أن يقوّم الطالب المقروء في مجال الإدارة التربوية  

 وفروعها. 
 2م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطالب يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

 الملاحظة 

 

يتحمل الطالب المسؤولية خلال مشاركته ضمن فرق  أن  3.2

 العمل 
 4ق

 للتحديات  الطالبأن يتحمل  3.3
ا

مسؤوليته في وضع حلولا

 مفاهيم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالب في  يبادر أن  3.4

 التي يخدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 2 التربوية ومصطلحاتها ومستوياتها ومجالاتها الإدارة  1

 2 السياسة التعليمية 2

 2 القيادة التربوية  3

 2  الإدارة التعليمية 4

 2 اقتصاديات التعليم 5

 2 التخطيط التربوي  6
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 2 إدارة التعليم العام  7

 2 إدارة التعليم العالي  8

 2 التنمية المهنية  9

 2 الإشراف التربوي  10

 2 النظم التعليمية  11

 2 التربية المقارنة  12

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتفاعل الحضور والمشاركة  1

2 
افية  توزع على الطلبة حسب   .المقرر لمفردة من مفردات  (Bibliography)قائمة ببلوجر

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة حسب  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

 ٪ 20 الأسبوع التاسع  تلخيص ونقد لدراستين علميتين  4

5 
الأسبوع الخامس   تكليفات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 نهاية الفصل الدراس ي نهائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تأنشطة 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 لا يوجد المرجع الرئيس للمقرر 

 لا يوجد المراجع المساندة

 لا يوجد المصادر الإلكترونية 

 لا يوجد أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوةة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 
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 متطلبات المقرر  العناصر

 التجهيزات التقنية 
 البرمجيات()جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، 

 (PowerPoint -جهاز حاسب آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بورةوينت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 الاختبارات  . التدريس هيئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاء هيئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملاحظة تقيس مدى تفعيل   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  جهة الاعتماد 

 العاشرة  رقم الجلسة 

 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 قضايا ومشكلات في الإدارة التربوية   اسم المقرر:

 6112إدت   رمز المقرر:

 في الإدارة التربوية ماجستير   البرنامج:

 التربويةالإدارة قسم   القسم العلمي:

 كلية التربية:  الكلية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 1  :التوصيفنسخة 

 1445-1-1  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ساعتانالساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☒ إجباري  ☐ -ب

 (  ثانيال المستوى  /الأولى  السنة)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

بمشةةةةةكلات الإدارة التربوية من  يف : ماهومهاا أنواعهاا طبيعدراا درجة اهورهاا  المقرر تزويد الطالب بأهم المعارف الخاصةةةةةة  يتناول                   

وتعريف الطالب بأهم المشةةةةةةةكلات الإداريةا والتدرب عيى أسةةةةةةةاليب  ا المشةةةةةةةكلاتا وسدراب أهمية اسةةةةةةةت دام أسةةةةةةةاليب  ا المشةةةةةةةكلات  سةةةةةةةب  

 طبيعدرا ونوعها.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

عيى ه  المهارات عيى أسةةةةةةةةةةاليب  ا المشةةةةةةةةةةكلاتا وتدريبوسكسةةةةةةةةةةابه   التربويةا الإدارة ومشةةةةةةةةةةكلات في  الطالب بمعرفة قضةةةةةةةةةةايايردف المقرر إلى تمكين  

 الأساليب عيى المشكلات المستقبلية. تطبيق هذه

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )عيى مستوى الاصا الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1



 

4 
 

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

   معما أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والاهم  1.0

1.1 
قضية والمشكلة الإدارية  ما هيه ال الطالب   صفأن ي 

 التربوية 
 2ع

 المحاضرة التااعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشاهية ا معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرب (   

أساليب التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 
 والمشكلات في بين القضاياالارق الطالب  أن يحدد

 الإدارة التربوية 
 2ع

1.3 
والمشكلات التي تواجه أبرز القضايا الطالب   يشرحأن 

 الإدارة التربوية 
 2ع

 المهارات  2.0

2.1 
أهم ملامح التطوير والإصلاح الإداري الطالب  يحلاأن 

 التربوي في نظام التعليم في المملكة العربية السعودية
 1م

 المحاضرة التااعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

التدريس القائم عيى  -

 البحف 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشاهية ا معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرب (   

أساليب التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  
2.2 

 تحليا لأهم القضايا والمشكلاتالطالب  يطبقأن 

 المؤثرة عيى الإدارة التربوية
 1م
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.3 
شكلات الإدارة مقضايا و برز أالطالب  يكتشفأن 

 التربوية 
 1م

 1م أهم قضايا ومشكلات الإدارة التربوية الطالب  يقسمأن  2.4

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

بأخلاقيات البحف العلمي في الأعمال  الطالب يلتزم أن  3.1

 والأوراق العلمية 
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

 الملا ظة 

 

يتحما الطالب المسؤولية خلال مشاركته ضمن فرق  أن  3.2

 العما 
 4ق

 للتحديات مسؤوليته  الطالب يتحماأن  3.3
ا

في وضع  لولا

 مااهيم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالب في  يبادر أن  3.4

 التي ي دمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 المشكلاتاست دام أساليب  ا و  ماهوم المشكلة  والقضية الإدارية ا خصائصهماا أنواعهما 1

 السياسة التعليمية
4 

2 

 2 تحديد أهم القضايا والمشكلات  التي تعاني منرا الإدارة التربوية وكياية معالجدرا  3

 2 التطوير والإصلاح الإداري التربوي في نظام التعليم في المملكة العربية السعودية  4

 2 مواجهة المشكلات الإدارية في المؤسسات التربوية نظريات ومداخا الإدارة التربوية وتطبيقاترا في  5

 2 العولمة: ماهومهاا خصائصهاا تأثيرها عيى الإدارة التربوية 6
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 2 التدوير الواياي: ماهومها خصائصها تأثيرها عيى الإدارة التربوية  7

 2 الجدارات: ماهومهاا خصائصها تأثيرها عيى الإدارة التربوية  8

 2 الت صصات )إداريةا تقنيةا وغيرها( ودور الإدارة التربوية في معالجدرا ندرة  9

 2 الإدارة الإلكترونية: ماهومهاا خصائصهاا تأثيرها عيى الإدارة التربوية  10

11 
 4 قراءة نقدية لمشكلة أو قضية في الإدارة التربوية وكياية معالجدرا 

12 

 24 المجموع 

 

 : الطلبةد. أنشطة تقييم  

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتااعا الحضور والمشاركة  1

2 
توزع عيى الطلبة  سب   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع عيى الطلبة  سب  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

 ٪ 20 الأسبوع التاسع  القضايا والمشكلات المؤثرة عيى الإدارة التربوية تحليا لأهم  4

5 
الأسبوع الخامس   تكلياات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 نراية الاصا الدراس ي نرائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق: ه. مصادر    التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

 (. واائف وقضايا معاصرة في الإدارة التربويةا عمان: دار الحامد 2007 ماداتا محمد  سن)

( الحا الابتكاري للمشكلاتا الإسكندرية: مؤسسة  ورس الدولية للنشر  2007الصيرفيا محمد)   -

 والتوزيع 

( دراسات تطبيقية في مجال إدارة الأزمات والتااوضا القاهرة:ايتراب للطباعة  2009 واشا جمال)   -

 والنشر 

( منهج المهارات القيادية: تنمية التاكير الإبداعي للقيادات الإداريةا القاهرة:  2009توفيقا عبدالر من)-

 مركز الخبرات المهنية.

  المراجع المساندة

  الإلكترونية المصادر 

  أخرى 
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افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية 
 السبورة الذكية، البرمجيات()جهاز عرض البيانات، 

 (PowerPoint -جهاز  اسب آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوينت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  التدريس فاعلية 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 الاختبارات  . التدريس هيئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصيا م رجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاء هيئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

ملا ظة تقيس مدى تاعيا  بطاقة  –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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