
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الاتجاهات الحديثة في الإدارة التربوية  المقرر:اسم 

 6113 إدت المقرر:رمز 

 في الإدارة التربوية ماجستير  البرنامج:

 التربويةالإدارة  قسم العلمي:القسم 

 التربية : كليةالكلية

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية جامعة المؤسسة:

 1 :التوصيفنسخة 

 1445-1-1 :مراجعةتاريخ آخر 
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ساعتانالساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 ( لثثاال المستوى  /الأولى  السنة )  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 )الإدارة الطااالاالا بااالاتجاااهااات الحااديثااة في مجااال الإدارة التربويااةا واءاااطتااه بااصساااااااااااااالياالا الأدا  الإداري المعاااصاااااااااااار مثاا     المقرر تعريفيتناااول          

 الاستراتيجية والتشاركية وغيرها( ليتحقق الجودة والفعالية والوصول إلى الأهداف المرجوة من العم  الإداري التربوي.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

والقادرة عىى تطبيق المفااهيم والاتجااهاات الحاديثاة عىى   ايهادف المقرر إلى تميين الطاالالا من الاتجااهاات الحاديثاة في الإدارة التربوياة                  

   المؤسسات التربوية بالمملية العربية السعودية. 

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإليتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإليتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )عىى مستوى الفص  الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معم  أو إستوديو 2

   ميداني 3
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
المصطلحات في مجال الإدارة التربوية  الطاللا  يحددأن 

 وفروعها. 
 4ع

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليلا التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية ا معايير تقييم  

 الأدا  ) روبيرك (   

أساليلا التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

 4ع فروع الإدارة التربوية. بين العلاقة الطاللا  يوضحأن  1.2

1.3 
أبرز وأءدث الأعمال المنشورة في  الطاللا  يناقشأن 

 مجال الإدارة التربوية وفروعها 
 4ع

 المهارات  2.0

2.1 
أن يوظف الطاللا التقنيات الرقمية والتطبيقات  

الحديثة في الوصول إلى أءدث الأعمال المنشورة في  

 وفروعها. مجال الإدارة التربوية 
 2م

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم بالاكتشاف -

 التطبيق العمىي  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليلا التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية ا معايير تقييم  

 الأدا  ) روبيرك (   

أساليلا التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  
2.2 

الطاللا المقرو  في مجال الإدارة التربوية   قسمأن ي 

 وفروعها. 
 2م
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.3 
الطاللا المقرو  في مجال الإدارة التربوية   يقيمأن 

 وفروعها. 
  2م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطاللا يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليلا التقويم  

 المباشرة:

 الملاءظة 

 

يتحم  الطاللا المسؤولية خلال مشاركته ضمن فرق  أن  3.2

 العم  
 4ق

 للتحديات مسؤوليته  الطاللا يتحم أن  3.3
ا

في وضع ءلولا

 مفاهيم المقرر   تتناولهاوالقضايا التي 
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطاللا في  يبادر أن  3.4

 التي يخدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

1 
 4 مفهوم الاتجاهات ونشصتها وتطورها وأهميتها في الإدارة

2 

 2 الإدارة الاستراتيجية  -نماذج من الاتجاهات الحديثة:  إدارة الازمات 3

 2 إدارة الجودة الشاملة  –نماذج من الاتجاهات الحديثة: الإدارة التشاركية  4

 2 نماذج من الاتجاهات الحديثة: إدارة التغيير  5

 2 نماذج من الاتجاهات الحديثة: الإدارة بالأهداف  6

 2 الهندرة  –نماذج من الاتجاهات الحديثة: الإدارة الإبداعية  7

 2 نماذج من الاتجاهات الحديثة: الإدارة الاليترونيةا إدارة فرق العم   8

 2 إدارة التميز  –إدارة الابتكار  -نماذج من الاتجاهات الحديثة: الإدارة التحويلية 9

اقع تطبيق الاتجاهات الحديثة في  10  2 الإدارة التربوية بالمملية العربية السعوديةو

قرا ة نقدية تحليلية في كيفية تطبيق أءد الاتجاهات الحديثة في الإدارة التربوية عىى مؤسسة   11

 تربوية 
4 

12 
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 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتفاع  الحضور والمشاركة  1

2 
توزع عىى الطلبة ءسلا   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع عىى الطلبة ءسلا  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

4 
تقديم تقرير يوضح آلية العم  في أي اتجاه من الاتجاهات الحديثة وتطبيقه  

 المؤسسات التربوية بالمملية عىى إءدى 
 ٪ 20 الأسبوع التاسع 

5 
الأسبوع الخامس   تكليفات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 نهاية الفص  الدراس ي نهائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

  الحميض ي . الرياض: مطابع7والمدرسية .ط ها(: الإدارة التعليمية1438) عبدالله آل ناجيا محمد بن -

(: الاتجاهات الحديثة للإدارة المدرسية في تنمية القيادة المدرسية.  2008البدريا طارق عبد الحميد ) -

  للنشر والتوزيع الثقافةعمان: دار 

  -(: الاتجاهات الحديثة في الإدارة التربوية والمدرسية: المفاهيم والنظريات 2011البوهيا فاروق شوقي ) -

  الاجتماعات. الإسيندرية: دار الجامعة الجديدة للطبع والنشر والتوزيع –الوقت   -إدارة الأزمات 

  م(: إدارة التميز والإبداع الإداري. عمان: دار خالد اللحياني للنشر والتوزيع2017جمالا لينا ) -

م(: المنهجية المتكاملة لإدارة المعرفة في المنظمات. عمان: دار الرضوان للنشر   2014حجازيا هيثم ) -

  والتوزيع.

عمان: دار صفا للنشر   المتميزة . م(: إدارة الجودة في المنظمات 2015و الشيخا روان ) ءمودا خضير -

  والتوزيع.

م( الإدارة الاستراتيجية في القرن الحادي والعشرين. عمان. دار  2014درها عبدالباري وجراداتا نصر ) -

  وائ  للنشر.

.عمان:  المدرسية و م(: الاتجاهات الحديثة في الإدارة التربوية2013)  الدليميا طارق  -

  لتعليم التفيير. ديبونو مركز

االرياض: مطابع جامعة   .3ط الأليات ا-المراء -(: إدارة الأزمات الأسس2012الشعلانا فهد بن أءمد )  -

  نايف العربية للعلوم الأمنية

البنا    -التخطيط الإستراتيجي  الحديثة : ( الإدارة الإستراتيجية2017يوسف) ا عائشة الشميىي -

  دار الفجر والحوكمة ا الرقابة -القيادة الإبداعية  - التنظيمي 
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    ( اتجاهات ءديثة في إدارة التغييرا ميتبة نور 2012)  سيد سالم عرفه ا -

  م(: إدارة التغيير. عمان: دار صفا للنشر والتوزيع. 2015عليانا ربحي ) -

  عمان: دار وائ  للنشر. م(: الإدارة الاستراتيجية. 2015الغالبيا طاهر وادريسا وائ  ) -

عمان: دار صفا   م(: إدارة الجودة: تطبيقات في الصناعة والتعليم. 2015مجيدا سوسن والزيادات محمد )

  للنشر والتوزيع.

 لا يوجد المراجع المساندة

 لا يوجد المصادر الإليترونية 

 لا يوجد أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 قاعات المحاكاة ... إلخ( )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعلا 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز ءاسلا آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوينت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 الاختبارات  . التدريس هيئة  أعضا  مصادر التعلم 

 مدى تحصي  مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضا  هيئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملاءظة تقيس مدى تفعي    –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  جهة الاعتماد 

 العاشرة  رقم الجلسة 
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 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التطبيقات الرقمية في الإدارة التربوية   اسم المقرر:

 6114إدت   رمز المقرر:

 في الإدارة التربوية ماجستير   البرنامج:

 التربويةالإدارة قسم   القسم العلمي:

 كلية التربية:  الكلية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 1  :نسخة التوصيف

 1445-1-1  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 8 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 .....( ساعة 24).....الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  جامعةمتطلب  ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 (  ثالثال المستوى  /الأولى  السنة)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4
الإدارة التربوية ونماذج من التطبيقات المستتتتةدمة في الأعمال الإداريةا والتنمية المهنية وااتصتتتاات الإدارية التعريف بالمفاهيم الرقمية وتطبيقاتها في  يتناول المقرر          

وستتتتتتتتتتتتبت  تفعيت  برامج التواصتتتتتتتتتتتتت  ااجتمتا ي في الإدارة التربويتةا ونتذلت  التعر  ع ى النيم الإل ترونيتة ا  وإدارة الوقت  وتنييم ااجتمتاعتات والأر تتتتتتتتتتتتفتة الإل ترونيتة و يرهتا

 المستةدمة في المؤسسات التعليمية في الممل ةا وتوظيف الحاسب الآلي في الدراسات والبحوث التي تةدم المجال.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 ا يوجد               

 وجدت( المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن  -6

 ا يوجد               

 . الهد  الرئيس للمقرر 7

اقع التواصتتتتتتتتتتت  ااجتما ي في ذل ا وتوظيف  التطبيقات الرقميةالطالب بأهمية  تم ينيهد  المقرر إلى                  في المجال التربوي وخدمة الإدارة التربويةا والإفادة من مو

     الحاسب الآلي في الدراسات والبحوث في مجال الإدارة التربوية.

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 %24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإل تروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم ااعتيادي  •

 التعليم الإل تروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )ع ى مستوى الفص  الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معم  أو إستوديو 2
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
الطالب أثر استةدام الحاسب الآلي ع ى   يصفأن 

 العمليات الإدارية في الميدان التربوي.
 1ع

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المبا رة:

ااختبارات التحريرية 

والشفهية ا معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أساليب التقويم  ير  -

 :المبا رة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 
  الرقميةطبيقات الت دوا ي استةدامأن يوضح الطالب 

 .في الإدارة التربوية
 2ع

1.3 
الرقمية  بين التطبيقات الفروق الطالب حدد أن ي 

 المستةدمة في المؤسسات التربوية.
 2ع

1.4 
الطالب أوجه استةدام تطبيقات التواص    يناقش أن

 ااجتما ي في الإدارة التربوية.
 2ع

 المهارات  2.0

2.1 
في أعمال  Microsoft Officeالطالب برامج  يطبقأن 

 الإدارة التربوية. 
 4م

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعاوني التعلم  -

 التعلم الذاتي  -

 التطبيق العم ي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المبا رة:

ااختبارات التحريرية 

والشفهية ا معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.2 
في   Web2الطالب مشروعا لتوظيف تطبيقات ينفذ أن 

 الإدارة التربوية. 
 4م

أساليب التقويم  ير  -

 :المبا رة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

2.3 
آليات البحث  التطبيقات الرقمية و الطالب  يستةدم أن 

 في قواعد المعلومات الإدارية والتربوية.
 4م

 القيم وااستقلالية والمسؤولية  3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطالب يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المبا رة:

 الملاحية 

 ملف اانجاز 

 

يتحم  الطالب المسؤولية خلال مشارنته ضمن فرق  أن  3.2

 العم  
 4ق

 للتحديات مسؤوليته  الطالب يتحم أن  3.3
ا

في وضع حلوا

 مفاهيم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالب في  يبادر أن  3.4

 التي يةدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

1 

 المجااتا المعوقات( الحاسب الآلي في المجال التربوي: )الأهميةا 

في عمليات الإدارة التربوية )التةطيطا التنييما   النيم والتطبيقات الرقميةاستةدام 

 ).... 

2 

 (  في الإدارة التربويةMicrosoft  officeتطبيقات برامج ) 2

OutlookاPublisher اAccess اPowerPoint  اExcel اWord 
4 

3 

4 

 الإدارة التربوية: توظيف  ب ة الإنترن  في 

اقع   )التعريف بشب ة الإنترن  وتطورهاا نيفية البحث عبر الإنترن ا البريد الإل ترونيا المو

اقع الإل ترونية(  اقع المؤسسات التعليمية المميزةا تقويم المو  الإل ترونيةا نماذج من مو

2 
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5 
 ( في الإدارة التربوية:web2توظيف خدمات الإنترن  )

 تطبيقات الفيديو والصورا تطبيقات ااتصالا المدونات والموسوعاتا المخازن السحابية() 
2 

6 
 تطبيقات برامج التواص  ااجتما ي في الإدارة التربوية:

Snapchat اInstagramااYouTube   اTelegram اFacebook  اTwitter 
2 

7 
 الإدارة الإل ترونية 

 التحول إليهاا متطلبات تطبيق الإدارة الإل ترونيةا المعوقات()المفهوما الأهمية وأسباب 
2 

8 

 في الإدارة التربوية: التطبيقات الرقميةنماذج من 

)ااتصاات الإداريةا الأر فة الإل ترونيةا إدارة الوق  وتنييم ااجتماعاتا التنمية المهنية  

 للعاملين(

2 

9 
 الحاسب الآلي المستةدمة في المؤسسات التربوية )التعليم العام(: نيم

 (ا الإ را  الإل ترونيا ...  أعمالي)نورا فارسا 
2 

10 
 الحاسب الآلي المستةدمة في المؤسسات التربوية )التعليم العالي(: نيم

 (...."ا )سفير ا نيام إدارة التعلم الإل تروني "بلاك بورد"ا القبول والتسجي  "بانر
2 

11 
 توظيف الحاسب الآلي في أعمال الإدارة التربوية:

 الأسس الفنية ل تابة التقارير والخطابات الإدارية 
2 

12 

 في الدراسات والبحوث في مجال الإدارة التربوية:  التطبيقات الرقميةتوظيف 

نبذة عن قواعد المعلومات وتوظيفهاا نتائج البحوث والدراسات في مجال التعليم بمساعدة  

 الحاسب 

2 

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقي  التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتفاع  الحضور والمشارنة  1

2 
توزع ع ى الطلبة حسب   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع ع ى الطلبة حسب  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

 ٪ 20 الأسبوع التاسع  ملف الطالب الإل تروني )يتضمن جميع التطبيقات والواجبات العلمية( 4

5 
الأسبوع الخامس   تكليفات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 نهاية الفص  الدراس ي نهائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1
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 المرجع الرئيس للمقرر 
تطبيقات الحاسوب في الإدارة التربوية. عمان: م( : 2016العريفيا حصة؛ قطيطا  سان؛ الخلايلةا هدى )

 . دار الثقافة

 المراجع المساندة

زياد المشاقبةا  محمود؛  العجلونيا  عبدالناصر؛  الإدارة  م(  2009)  جراداتا  في  الحاسوب  تطبيقات   :

 والتسويقا عمان: دار اليازوري. 

 .  الإل تروني ا الرياض :م تبة الر د م(.  ت نولوجيا التعليم والتعليم 2004سالما  أحمد محمد )

م( . استةدام الحاسوب والإنترن  في ميادين التربية والتعليم ,دار الشروق,  2003سعادةا جودت وآخرون . )

 . عمان

 . هت(. تطبيقات الحاسوب في التعليم, دار الخريجي للنشر والتوزيع, الرياض1424سلامةا عبدالحافظ . )

( العزيز  عبد  جمال  ا  ا  2001الشرهان  اافتراض ي  والمعلم  الإل ترونية  المدرسة  في  الإل تروني  ال تاب  م(. 

  .  الرياض : مطابع الحميض ي

( أحمد  يوسف  ا  للنشر 1425عيادات  المسيرة  دار   : .عمان  التربوية  وتطبيقاته  التعليمي  الحاسوب   . هت( 

 .  والتوزيع

 . م(. تربويات الحاسوب, دار ال تاب الجامعي, الإمارات العربية المتحدة2000الفار إبراهيم بن عبدالوني . )

م(. استةدام الحاسب في التعليما دار الف ر للطباعة والنشر والتوزيع, 2002الفارا إبراهيم عبد الوني  )

 .عمان

هت(. الحاسب الآلي واستةداماته في التعليما م تبة المل  فهد الوطنيةاالرياضا  1425فودةا ألف  محمد )

 . الطبعة الثالثة

استةدام الحاسب الآلي في التعليم, م تبة تربية الغد,  م(.  2014)  الموس ىا عبدالله بن عبدالعزيز 

 الرياض.

 لا يوجد المصادر الإل ترونية 

 لا يوجد أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( )القاعات 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز حاسب آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوين  

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذنية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد ا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجاات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 ااختبارات  . التدريس هيئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصي  مةرجات التعلم للمقرر 
 الطلاب. 

 أعضاء هيئة التدريس 

بطاقة ملاحية تقيس مدى تفعي    –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 
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 طرق التقييم  المقيمون  مجاات التقويم 

 البرنامج  قيادات

 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتةطيط التربوي  جهة ااعتماد 

 العا رة  رقم الجلسة 

 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مقدمة في اقتصاديات التعليم   اسم المقرر:

 6115إدت   رمز المقرر:

 في الإدارة التربوية ماجستير   البرنامج:

 التربويةالإدارة قسم   القسم العلمي:

 كلية التربية:  الكلية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 1  :التوصيفنسخة 

 1445-1-1  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ساعتانالساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 (  الثالث المستوى  /الأولى  السنة)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

وتطورها، وعلاقت ا بالعلوم الأخرى، والإنفاق والكلفة في التعليم، وتمويل التعليم،  يتناول المقرر مفهوم اقتصااااااااديات التعليم ونشااااااا   ا                  

 وعوائد التعليم، ودالة الإنتاج التربوي، والهدر التربوي، والاستثمار في رأس المال البشري، والتحديات التي تواجه اقتصاديات التعليم

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

فعالة في بناء   أداة التي تجعل منهي دف المقرر إلى إكساااااااااااب الطال / اااااااااااااااااااااااة الأسااااااااااس الن رية لاقتصاااااااااااديات التعليم، وتنميته مهاراته                     

 .اهتمامات المجتمع وحاجاتهمع للتعليم بما ينسجم  الاقتصاديةالخطط 

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 اعتياديتعليم  1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
الطال  مفهوم اقتصاديات التعليم وأهميت ا   يوضحأن 

 وعلاقت ا بالعلوم الأخرى 
 1ع

 المحاضرة التفاعلية -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار -

 

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية ، معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (

أسالي  التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات 

 1ع أن يصف الطال  عوائد التعليم وطرق قياسها 1.2

 1ع الطال  طرق تمويل التعليم وبدائله  يناقشأن  1.3

 1ع الطال  طرق تمويل التعليم وبدائله يحددأن  1.4

اقع هجرة العقول  يشرحأن  1.5  1ع الطال  و

 المهارات  2.0

 2م أن يتنب  الطال  بنفقات التعليم وطرق تخفيض تكلفته 2.1

 المحاضرة التفاعلية -

 التعلم التعاوني  -

التدريس القائم على  -

 البحث 

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار -

التقويم  أسالي  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية ، معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.2 
معايير ومؤشرات جودة الن م  الطال   قسمأن ي 

 التعليمية
 2م

أسالي  التقويم غير  - 

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات 

 1م .الطال  عائدات التعليم بطرق مختلفة يقيسأن  2.3

  القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 
في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطال  يلتزم أن 

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار -

 

أسالي  التقويم  

 المباشرة:

 الملاح ة 

 

3.2 
يتحمل الطال  المسؤولية خلال مشاركته ضمن فرق  أن 

 العمل 
 4ق

3.3 
 للتحديات  الطال أن يتحمل 

ا
مسؤوليته في وضع حلولا

 مفاهيم المقرر  والقضايا التي تتناولها
 1ق

3.4 
 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطال  في  يبادر أن 

 التي يخدمها المقرر والمهنية 
 2ق

 

 : موضوعات المقرر ج. 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

1 
اقتصاديات التعليم: المفهوم، والنش ة، والتطور، مجالات اقتصاديات التعليم، علاقة علم 

 اقتصاديات التعليم بالعلوم الأخرى.
2 

 نفاق والكلفة في التعليم الإ  2
4 

3 

 2 تمويل التعليم 4

 2 التعليمعائدات  5
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 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 2 دالة الإنتاج التربوي  6

 2 الهدر التربوي  7

 2 الاستثمار في رأس المال البشري  8

 2 هجرة العقول  9

10 
 4 الن م التعليمية معايير ومؤشرات جودة 

11 

 2 تحديات تواجه اقتصاديات التعليم 12

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 التقييم توقيت 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتفاعل الحضور والمشاركة  1

2 
توزع على الطلبة حس    تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة حس   

 خطة المقرر 
10 ٪ 

 ٪ 20 الأسبوع التاسع  تقديم تحليل لدراسات في اقتصاديات التعليم 4

5 
الأسبوع الخامس   تكليفات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 ن اية الفصل الدراس ي ن ائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 التعلم:مصادر  المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

)  ، الثبيتي  - عواض.  بن  العربية  2019خالد  المملكة  الهندسة.  إعادة  ضوء  في  التعليم  اقتصاديات  م(: 

 السعودية، الدمام: مكتبة المتنبي. 

م(. أسس في اقتصاديات التعليم.  2016الحمدان، جاسم. والقحطاني، عبد المحسن والعازمي، مزنة )-

 الكويت: دار المسيلة للنشر والتوزيع. 

 . الفجر للنشر والتوزيع ر القاهرة: دا(: اقتصاديات التعليم. 2014البحيري، خلف محمد. ) -

 المراجع المساندة
 م(. اقتصاديات التربية والتعليم. عمان: دار الحامد للنشر والتوزيع. 2017كافي، مصطفى يوسف. ) -

 .المسيرة، الأردنراسخه واتجاهات حديثة. دار  مبادئالتعليم  ت(: اقتصاديام2007فليه فاروق عبده )-
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عباس)- محمود  المصرية2004عابدين،  الدار  القاهرة:  الحديث.  التعليم  اقتصاديات  علم   م(. 

 .اللبنانية

 لا يوجد المصادر الإلكترونية 

 لا يوجد أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 المقرر متطلبات  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوع  

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز حاس  آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوينت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذكية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 الاختبارات  . التدريس هيئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاء هيئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملاح ة تقيس مدى تفعيل   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  جهة الاعتماد 

 العاشرة  رقم الجلسة 

 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 في الإدارة التربوية الكيفيمدخل للتحليل    :اسم المقرر 

 6116 إدت المقرر:رمز 

 في الإدارة التربوية ماجستير  البرنامج:

 التربويةالإدارة  قسم العلمي:القسم 

 كلية التربية:  الكلية

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية جامعة المؤسسة:

 1  :نسخة التوصيف

 1445-1-1 :مراجعةتاريخ آخر 
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 7 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ( ساعتان) الساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☐ إجباري  ☒ -ب

 (  ثالثال المستوى  /الأولى  السنة)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4
الإدارة التربوياة  وأنواع البحو  الكيفي ومرالال تطبيقهاا  وأساااااااااااااالياك جمة البيااناات الكيفياة  و يفياة تطبيقهاا بمفااييم التحليال الكيفي في  التعريف  تنااول المقرر ي          

 للإجابة على أسئلة البحث.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مة يذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

وأساليك جمية بياناتها يهدف المقرر إلى تمكين الطالك من مفاييم التحليل الكيفي في الإدارة التربوية   والتعرف على أنواع البحو  الكيفية ومرالل تطبيقها                   

       وإ سابه المهارات التحليلية الكيفية لعرض المعلومات وتنظيمها وتحليل النتائج وتفسيريا ومناقشتها.

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: ب. نواتج التعلم للمقرر 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
أن يشرح الطالك خصائص التحليل الكيفي في الإدارة  

 التربوية 
 3ع

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 الذاتي التعلم  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليك التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية   معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أساليك التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 
مميزات وعيوب التحليل الكيفي في  الطالك  يناقشأن 

 الإدارة التربوية 
 3ع

 3ع أنواع طرق البحث الكيفي الطالك   يصنفأن  1.3

 3ع يوضح الطالك مفاييم البحو  المختلطةأن  1.4

 المهارات  2.0

 3م الكيفيةالطالك أنواع العينات في البحو   يقسمأن  2.1

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 التعلم بالا تشاف -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليك التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية   معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.2 
يصمم الطالك أدوات جمة البيانات في البحث  أن 

 الكيفي 
 3م

أساليك التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

2.3 
يطبق الطالك خطوات إجراء البحو  الكيفية في   أن

 الإدارة التربوية 
 3م

 3م  تحليل البيانات الكيفية وتفسيريا الطالك  يطبقأن  2.4

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطالك يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليك التقويم  

 المباشرة:

 الملالظة 

 

يتحمل الطالك المسؤولية خلال مشار ته ضمن فرق  أن  3.2

 العمل 
 4ق

 للتحديات  الطالكأن يتحمل  3.3
ا

مسؤوليته في وضة للولا

 مفاييم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالك في  يبادر أن  3.4

 التي يخدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

1 
التحليل الكيفي في الإدارة التربوية )المفهوم  الخصائص  دواعي الاستخدام  المميزات  نبذة عن 

 والعيوب( 
2 
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 2 خطوات إجراء البحو  الكيفية في الإدارة التربوية  2

3 
أنواع طرق البحث الكيفي: دراسة الحالة )المفهوم  الأيمية  خطوات التطبيق  المميزات   

 التطبيقية(.العيوب  النماذج 
2 

4 
أنواع طرق البحث الكيفي: تحليل الوثائق )المفهوم  الأيمية  خطوات التطبيق  المميزات   

 العيوب  النماذج التطبيقية(.
2 

 2 العينات في البحث الكيفي : أنواعها وشروط اختياريا  5

 2 أساليك جمة البيانات في البحث الكيفي 6

 2 الكيفي الصدق والثبات في البحث  7

 2 عرض المعلومات وتنظيمها وتحليلها في البحو  الكيفية  8

 2 منهجية عرض النتائج وتفسيريا ومناقشتها. 9

 2 نبذة عن البحو  المختلطة 10

11 
 4 قراءة نقدية تطبيقية في تحليل بحو  الإدارة التربوية الكيفية. 

12 

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتفاعل الحضور والمشار ة  1

2 
توزع على الطلبة لسك   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة لسك  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

4 
 تحليل بحو  الإدارة التربوية الكيفية قراءة نقدية تطبيقية في 

 
 ٪ 20 الأسبوع التاسة 

5 
الأسبوع الخامس   تكليفات وواجبات 

 والتاسة
15% 

 ٪ 30 نهاية الفصل الدراس ي نهائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق: ه. مصادر التعلم   والمر

 مصادر التعلم:المراجة و . قائمة 1

 م(. تصميم البحث: المنهج الكيفي والكمي والمختلط. الرياض. مكتبة جرير.  2022 ريسويل  جون. ) - المرجة الرئيس للمقرر 
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يا(: إجراء البحث الكيفي و تابته  ترجمة شوقي الشريفي وييا المزروع  إدارة  1428يوليداي  ادريان )

 العلمي والمطابة  جامعة الملك سعود  الرياض. النشر 

 المراجة المساندة

ناصر     القريني - البيانات  .(2022)سعد غنام  وتحليل  الاستراتيجيات   : النوعي  دار البحث  الرياض     

 جامعة الملك سعود 

 مناهج البحث النوعي والكمي والمختلط. عمان  دار المسيرة.. م(2021أبو علام  رجاء ) -

 م(. البحث النوعي في التربية. الرياض  مكتبة الرشد. 2020العبدالكريم  راشد. ) -

 (. البحث العلمي الكمي والنوعي. عمان: دار اليازوري.2009قنديلجي  عامر و السامرائي  إيمان )

 لا يوجد المصادر الإلكترونية 

 لا يوجد أخرى 

افق والتجهيزات  2  : المطلوبةالتعليمية والبحثية . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعك 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز لاسك آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوينت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذ ية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 الاختبارات  . التدريس ييئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاء ييئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملالظة تقيس مدى تفعيل   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  جهة الاعتماد 
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 العاشرة  رقم الجلسة 

 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الإدارة التربوية المقارنة   اسم المقرر:

 6117 إدت المقرر:رمز 

 في الإدارة التربوية ماجستير  البرنامج:

 التربويةالإدارة  قسم العلمي:القسم 

 التربية : كليةالكلية

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية جامعة المؤسسة:

 1 :التوصيفنسخة 

 1445-1-1 :مراجعةتاريخ آخر 
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 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   7 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 8 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ساعتانالساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☒ إجباري  ☐ -ب

 (  الثالث المستوى  /الأولى  السنة)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4
الادول   عادد منوتحلياط نعم التعليم في   قالمقاارناة ومرا اط تطورواا وأبرز روادوااق والقوى والعواماط المؤ رة في النعم التعليمياة  يتنااول المقرر مههوم التربياة         

كما يساااااومدف إكسااااااب الطلبة مهارات   ه.وأدوات   هلأجنبية للتعرف على القوى والعوامط التي شاااااكلم أنعموماق ومجابت البحث في ابدارة التربوية المقارنة ومنا  العربية وا

ق وتحديد أوجه الشاااااااابه وابختلاف واساااااااات لا  الإدارة التربويةعدد من موضااااااااوعات  في بين نعام التعليم في المملكة العربية السااااااااعودية ولع  الدول   إجراء بحوث مقارنة

 النتائج النمائية للمقارنة بينمما.

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 ب يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع وذا المقرر )إن وجدت(  -6

 ب يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

إدارة   نعمالإضافة إلى فهم وتحليط  ةق ب مهارات البحث المقارن في مجال ابدارة التربوي   هتعريف الطالب/اة بالأسس النعرية للإدارة التربوية المقارنة وإكساب                       

 في البلدان المختلهة.  التعليم

       

 : نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 تعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم ابعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الهصط الدراس ي(  :الساعات التدريسية. 3
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 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 %75 18 محاضرات  1

   معمط أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( تطبيقيةورش عمل وحالات ) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والههم  1.0

 1ع المقارنةمههوم الإدارة التربوية أن يشرح الطالب  1.1

 المحاضرة التهاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

ابختبارات التحريرية 

والشههية ق معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أساليب التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

1.2 
الطالب مرا ط تطور التربية المقارنة ورواد كط  يصفأن 

 مر لة.
 1ع

1.3 
تأ ير العوامط وابتجاوات المختلهة  الطالب  يوضحأن 

على تشكيط النعام التعليم المحلي وعدد من الأنعمة  

 العالمية.

 2ع

 المهارات  2.0

2.1 
صعوبات البحث في الإدارة  تحليط  الطالب  طبقأن ي 

 التربوية المقارنة. 
 1م

 المحاضرة التهاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاتي  -

التدريس القائم على  -

 البحث 

 المناقشة والحوار   -

أساليب التقويم  

 المباشرة:

ابختبارات التحريرية 

والشههية ق معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

ناتج التعلم المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.2 

بين  خطوات البحث العلمي بالمقارنة الطالب   يطبقأن 

نعامين تعليميين أو أكثر في أ د موضوعات الإدارة 

 التربوية. 

 3م

أساليب التقويم غير  - 

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

2.3 
يست دم الطالب أ د أدوات البحث في الإدارة  أن 

 التربوية المقارنة 
 3م

 القيم وابستقلالية والمسؤولية  3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطالب يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاتي  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليب التقويم  

 المباشرة:

 الملا عة 

 

يتحمط الطالب المسؤولية خلال مشاركته ضمن فرق  أن  3.2

 العمط 
 4ق

 للتحديات مسؤوليته  الطالب يتحمطأن  3.3
ا
في وضع  لوب

 مهاويم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالب في  يبادر أن  3.4

 التي ي دمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

1 
ق  مصادر البا ث فيماق الميادينق الأوميةق الأوداف ق اويم الأساسيةهالمقارنة: الم الإدارة التربوية

 صعوبات البحث فيما 
2 

افيةق التاري يةق ابقتصاديةق  النعم التعليمية تشكيط  القوى والعوامط المؤ رة في 2 : ال غر

 السكانيةق ابجتماعيةق الثقافية 
4 

3 

4 
 ومنا  ه:  في التربية المقارنة  مرا ط تطور البحث

.  3 مر لة القوى والعوامط الثقافية وأبرز روادوا. 2 –مر لة النقط وابستعارة وأبرز روادوا  .1

منهج آر ر موولمانق منهج جورج بيردايق منهج برايان وولمزق منهج : )العلميةمر لة المنه ية 

 (إدموند كنج.

4 

5 
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 2 أدوات البحث في الإدارة التربوية المقارنة مجابت البحث في التربية المقارنةق و  6

7 

العربية السعودية في المملكة  التعليم  نعام  بين  الموضوعات  في إ دى  ودولة أخرى    دراسة مقارنة 

 : الإدارية الآتية

 الإدارة التعليمية المركزية واللامركزيةق تمويط التعليم –سياسة التعليم وقواعده التنعيمية 

2 

8 

العربية السعودية في المملكة  التعليم  نعام  بين  في إ دى الموضوعات  ودولة أخرى    دراسة مقارنة 

 : الإدارية الآتية

 مهام وصلا يات مدير المدرسة –توظيف المعلم نعام  –إعداد المعلم وتدريبه 

2 

9 

العربية السعودية في المملكة  التعليم  نعام  بين  في إ دى الموضوعات  ودولة أخرى    دراسة مقارنة 

 : الإدارية الآتية

 المباني والتجهيزات الدراسية -تنعيم العام الدراس ي  –السلم التعليمي  

2 

10 

نعام   بين  العربية السعوديةدراسة مقارنة  في المملكة  في إ دى الموضوعات  ودولة أخرى    التعليم 

 : الإدارية الآتية

 برامج الدراسات العليا –إدارة الأقسام العلمية  –نعام القبول في التعليم العالي 

2 

11 

العربية السعودية في المملكة  التعليم  نعام  بين  في إ دى الموضوعات  ودولة أخرى    دراسة مقارنة 

 : الإدارية الآتية

 التعليم عن بعد  – برامج خدمة الم تمع في ال امعات  – البحث العلمي 

2 

12 

العربية السعودية في المملكة  التعليم  نعام  بين  في إ دى الموضوعات  ودولة أخرى    دراسة مقارنة 

 : الإدارية الآتية

 المحاسبية في التعليم  –ابعتماد الأكاديمي للتعليم العالي   -ابعتماد المدرس ي 

2 

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيم التقييم 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتهاعط الحضور والمشاركة  1

2 
توزع على الطلبة  سب   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة  سب  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

4 
مجابت البحث في الدراسات من   مجالراسة مقارنة بين نعامين في دإعداد وعرض 

 .لإدارة التربوية باست دام أ د المنا ج المقارنةل المقارنة
 ٪ 20 الأسبوع التاسع 

5 
الأسبوع الخامس   تكليهات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 نماية الهصط الدراس ي نمائيتحريري اختبار  6
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 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

 .ونعم التعليم. الرياض: مكتبة الرشدم(: التربية المقارنة 2012بسيونيق سعاد وآخرون. ) -

 .م(: المرجع في التربية المقارنة. الإسكندرية: دار المعرفة ال امعية2014البوهيق فاروق شوقي. ) -

 .وا(: التربية المقارنةق دار الزوراءق الرياض1428شريفق السيد عبد القادر) -

 .ق الأردن: دار المعتز للنشر والتوزيعةم(: مدخط إلى التربية المقارن 2017العامريق محمد) -

 . القاورة: دار الهكر العرلي. التربية المقارنة ونعم التعليمم(: 2019غنايمق مهنى ) -

 (. المدخط في التربية المقارنة ونعم التعليم. الرياض: مكتبة الرشد. 2014مصطهىق صلاح عبدالحميد. )

 المراجع المساندة
 ( الععيم  عبد  سلامة  طم(:  2006 سينق  التعليمق  نعم  في  المعاصرة  الوفاءق 1ابتجاوات  دار  ق 

 .ابسكندرية

 لا يوجد المصادر الإلكترونية 

 لا يوجد أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 المحاكاة ... إلخ( )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات 

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز  اسب آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوينم 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذكية

 تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد ب  لطبيعة التخصص()تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجابت التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 ابختبارات  . التدريس ويئة  أعضاء مصادر التعلم 

 م رجات التعلم للمقرر مدى تحصيط 

 الطلاب. 

 أعضاء ويئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملا عة تقيس مدى تهعيط   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والت طيط التربوي  جهة ابعتماد 

 العاشرة  رقم ال لسة 

 18/5/1444 تاريخ ال لسة 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التعليم الدولية نظم المقرر:اسم 

 6118 إدت المقرر:رمز 

 في الإدارة التربوية ماجستير  البرنامج:

 التربويةالإدارة  قسم العلمي:القسم 

 التربية : كليةالكلية

 الإمام محمد بن سعود الإسلامية جامعة المؤسسة:

 1 :التوصيفنسخة 

 1445-1-1  :مراجعةتاريخ آخر 

 

 

  



 

2 
 

 جدول المحتويات 

 3 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي  أ.

 4 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها 

 5 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 6 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة 

افق   6 ................................................................................................................. ه. مصادر التعلم والمر

 7 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 8 .......................................................................................................................... ز. اعتماد التوصيف 
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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 : التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 ساعتانالساعات المعتمدة: . 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☒          متطلب تخصص ☒       متطلب كلية   ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري   ☒ إجباري  ☐ -ب

 (  الثالث المستوى  /الأولى  السنة)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4
، الناجحةالتعليمية   النظممعايير مفهوم النظام التعليمي ومكوناته، والعوامل المؤثرة فيها، وأنماطه وخصائصه ومشكلاته ،والسياسات التعليمية، و  المقرر يتناول         

 العربية السعودية.لنظام التعليمي بالمملكة من النظم التعليم الدولية، وتحليل ا  نماذجبالإضافة إلى 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد               

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد               

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

لنظددام بددا  تهدداومقددارن يهدددف المقرر إلى رعريف الطددالددو بمفهوم نظددام التعليم ومكوندداتدده، واتسددددددددددددددابدده المهددارات اللازمددة لتصدددددددددددد يف نظم التعليم الدددوليددة وتحليلهددا                      

 العالمية.تطلبات التنمية ومستجدات التطورات موالمجتمعية، و بما يتلاءم مع الاحتياجات الفردية العربية السعودية، وتوظيفها  التعليمي بالمملكة  

 : نمط التعليم .2

 ال سبة  عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م 

 % 100 24 رعليم اعتيادي 1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 الدراس ي()على مستوى الفصل   :الساعات التدريسية. 3

 ال سبة  ساعات التعلم  ال شاط  م

 % 75 18 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

   ميداني 3
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 ال سبة  ساعات التعلم  ال شاط  م

   دروس إضافية 4

 % 25 6 ( ورش عمل وحالات تطبيقية) أخرى  5

 %100 24 الإجمالي  
 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

التعلم المرتبط  ناتج 

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

 1ع مفهوم النظام التعليمي الطالو  صف أن ي  1.1

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاري  -

 المناقشة والحوار   -

 

أساليو التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية ، معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   

أساليو التقويم غير  -

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

 4ع الطالو بين مكونات النظم التعليمية يشرحأن  1.2

 2ع النظم التعليمية الدوليةالطالو  يناقشأن  1.3

1.4 
النظم التعليمية خصائص  الطالو يوضحأن 

 تواجههاشكلات التي لموا
 2ع

 المهارات  2.0

2.1 
التجارب الدولية المتميزة في تطوير الطالو  يوظفأن 

 العربية السعودية لنظام التعليمي في المملكةا
 3م

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعلم التعاوني  -

 التعلم الذاري  -

 المناقشة والحوار   -

التدريس القائم على  -

 البحث 

 

أساليو التقويم  

 المباشرة:

الاختبارات التحريرية 

والشفهية ، معايير تقييم  

 الأداء ) روبيرك (   
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 نواتج التعلم  الرمز

 رمز

التعلم المرتبط  ناتج 

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 1م الطالو النظم التعليمية. قسمأن ي  2.2

أساليو التقويم غير  - 

 :المباشرة

قياس رضا الطلبة عن  

 المقررات  

 3م معايير النظم التعليمية الناجحة  أن يست بط الطالو 2.3

2.4 
النظام التعليمي في المملكة  تحليل  الطالوطبق ي أن 

 العربية السعودية
 1م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

في  العلمية والمهنيةخلاقيات الأ ب الطالو يلتزم أن  3.1

 الأعمال والأوراق العلمية
 3ق

 التعلم الذاري  -

 التعلم التعاوني 

 المناقشة والحوار   -

 

أساليو التقويم  

 المباشرة:

 الملاحظة 

 

يتحمل الطالو المسؤولية خلال مشارتته ضمن فرق  أن  3.2

 العمل 
 4ق

 للتحديات مسؤوليته  الطالو يتحملأن  3.3
ا

في وضع حلولا

 مفاهيم المقرر   والقضايا التي تتناولها
 1ق

 باستقلالية في الأنشطة الأكاديميةالطالو في  يبادر أن  3.4

 التي يخدمها المقرر  والمهنية 
 2ق

 

 : ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 2 نظام التعليم :  مفهومه، ومكوناته وأنماطه وخصائصه 1
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 2 العوامل المؤثرة في النظم التعليمية 2

 2 تهالاادارة النظم التعليمية خصائصها ومشك 3

 2 التعليميةالسياسات العامة  4

 2 معايير النظم التعليمية الناجحة  5

 نماذج النظم التعليمية الدولية  6
4 

7 

 2 أبرز المشكلات التي تواجه نظم التعليم الدولية  8

 2  التجديدات التربوية في نظم التعليم الدولية  9

 2 الجودة والاعتماد الأكاديمي في نظم التعليم الدولية  10

11 
 4 تحليل النظام التعليمي في المملكة العربية السعودية )رؤية مستقبلية( 

12 

 24 المجموع 

 

 : د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 

 ال سبة  

من إجمالي درجة  

 التقييم 

 ٪ 10 أسبوعيا   والتفاعل الحضور والمشارتة  1

2 
توزع على الطلبة حسو   تقديم ورقة علمية 

 خطة المقرر 
15 ٪ 

 عرض تقديمي    3
توزع على الطلبة حسو  

 خطة المقرر 
10 ٪ 

4 

العالمية ومقارنته بما يقابله في المملكة    نظم التعليمتحليل ونقد نموذج لإحدى 

رؤية تطويرية العربية السعودية واستخراج مواطن الشبه والاختلاف بينهما وتقديم 

 مقترحة. 

 ٪ 20 الأسبوع التاسع 

5 
الأسبوع الخامس   تكليفات وواجبات 

 والتاسع
15% 

 ٪ 30 نهاية الفصل الدراس ي نهائيتحريري اختبار  6
 (قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تأنشطة 

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 
قباء  دار  العالم: تحليل مقارن. القاهرة:نظم التعليم في دول م(. 2001)فاروق  والبوهي، شبل   بدران،   -

 للطباعة وال شر والتوزيع.



 

7 
 

دار   التعليم: دراسة منهجية ونماذج تطبيقية. الاسكندرية:التربية المقارنة ونظم م(. 2004)أحمد  الزكي،   -

   وال شر.الوفاء للطباعة 

دار   ي. القاهرة:منظور ادار  التعليم:دراسات في التربية المقارنة ونظم . (م2000) أحمد إبراهيم أحمد،  -

 الحديثة.المعارف 

دار وائل لل شر   أجنبية. عمان:-عربيةنماج  التعليم:نظم وسياسات  (.م2011)معن محمود عياصرة، -

 والتوزيع. 

 المراجع المساندة

ث  التعليم بين النمطية والتحدي  (. نظمم2011)أميره  ورمضان، ،ز عبد العزي  وداود، ،دعبد الجوا بكر،   -

 وال شر. دار الوفاء لدنيا الطباعة  . الاسكندرية:) عالميةج اذنم)

  التعليمية،ديناميكية التغير في النظم و  الاستراتيجي م(. التخطيط2006) الهلالي الشربيني الهلالي،   -

 العصرية. المكتبة  :المنصورة

ت  لا نظرية وحاة دراس المعاصرة: التعليم في المجتمعات  مم(. نظ2015)سعاد وآخرون  عبدالنبي،   -

 لل شر والتوزيع.  السحاب : تطبيقية ، القاهرة 

 لا يوجد المصادر الإلكترونية 

 لا يوجد أخرى 

افق والتجهيزات  2  : التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر
 المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( )القاعات الدراسية، 

 طالبا20قاعات تدريسية رستوعو 

 التجهيزات التقنية 
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 (PowerPoint -جهاز حاسو آلي يتوفر به برنامج العروض التقديمية )بوربوي ت 

 (Data Showجهاز عرض البيانات )

 سبورة ذتية

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 التعلم  نواتج قياس -الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية التدريس 

 الرأي استطلاعات الطلاب.  فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 الاختبارات  . التدريس هيئة  أعضاء مصادر التعلم 

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب. 

 أعضاء هيئة التدريس 

 البرنامج  قيادات

 

بطاقة ملاحظة تقيس مدى تفعيل   –استطلاعات الرأي 

 مصادر التعلم في العملية التعليمية 

   أخرى 

 .)الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(المقيمون 

 .)مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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 اعتماد التوصيف: ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي  جهة الاعتماد 

 العاشرة  رقم الجلسة 

 18/5/1444 تاريخ الجلسة 

 


