
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مقدمة في الإدارة التربوية   اسم المقرر:
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 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:
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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 :التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعة 36الساعات المعتمدة: ). 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☐         متطلب تخصص ☒       متطلب كلية  ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري  ☐ إجباري  ☒ -ب

 (الأولى / الأول ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

تنااااولم المقنر ة ااااااااااااااااهة الد الإدارة والاةتااال باااالإدارة التربوياااةو والتعند اس  وفاااا ا الإدارةو و ااا لااا  المااادار  ال  نياااة الإدارياااة 

 واةعكاساتها اس  المؤسسات التربوية ب كل اام والمدرسية ب كل خاص

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

قنر إل  تعنيا الطالب بمقدمة اامة ان ة اااااااااااااهة الد الإدارة ووفا  لو ومدار  ال  ن الإداري واةعكاسااااااااااااااتها اس  يهدد ه ا الم

 الإدارة التربوية.

 

 :نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 36 تعليم اعتيادي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني •

- - 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 - - التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( :الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %80.6 29 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 %19.4 7 (حلقات بحثأخرى ) 5

 %100 36 الإجمالي 

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

أن يشرح الطالب نشأة علم الإدارة  1.1
 وتطوره

 1ع

 

 المحاضنة الت االية  -

 التعلد التعاوةي -

 التعلد ال اتي -

 المناة ة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

الاختبارات التحنينية 

وال  هية و معايير 

 تقييد الأداء ) روبيرك (  

أساليب التقويم غير 
 المباشرة:

ةيا  رضا الطلبة ان 

 المقنرات 

الطالب بين مدارس الفكر  يحددأن  1.2
 الإداري

 3ع

بين الفرق الطالب  يلخصأن  1.3
 الإدارة والقيادة

 2ع

الطالب واقع عمل  يوضحأن  1.4
 القيادة المدرسية

 3ع

 المهارات 2.0

أن يوظف الطالب نظريات الإدارة  2.1
 التربوية في الميدان التربوي

 2م
 المحاضنة الت االية  -

 التدريس القا د اس  البحث -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

الاختبارات التحنينية 

وال  هية و معايير 

 تقييد الأداء ) روبيرك (  

أن يقيم الطالب واقع تطبيق  2.2
الإدارة في المؤسسات وظائف 
 التربوية

 2م
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

الطالب حلولا مناسبة  يستنبطأن  2.3
لمشكلات توظيف علم الإدارة 

 التربوية تطبيقيا  

  2م

التقويد غير أساليب 

 المباشنة:

 ةيا  رضا الطلبة ان

 المقنرات

أن يطبق الطالب خطوات البحث  2.4
العلمي في مشكلات الإدارة 

 التربوية

 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

مع لمشاركة باالطالب  يبادرأن  3.1
لأنشطة الأكاديمية زملائه في ا

 باستقلالية والمهنية للمقرر

 2ق

 التعلد ال اتي -

 التعلد التعاوةي

 المناة ة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

 الملاحظة

 

معالجة مسؤولية الطالب  يتحملأن  3.2
بعض التحديات التي تواجه الإدارة 

 بطريقة احترافية التربوية

 1ق

خلاقيات لأباالطالب  لتزمأن ي 3.3
فيما ينجزه من  المهنية والعلمية

 أعمال وأبحاث

 3ق
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 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 مفاهيم الإدارة، نشأة علم الإدارة وتطورها.  .1

 3 نشأة وتطور الإدارة التربوية، مفهومها، أهدافها، أهميتها، خصائصها، مجالاتها، علاقتها بعلم الإدارة.  .2

ظائف الإدارة التربوية:و  .3  

 الإشراف، التقويم والمتابعة()التخطيط، التنظيم، التنسيق ، التوجيه و 
6 

4.  

 3 وخطواته مفهومه، مراحله القرار: اتخاذ  .5

 3 مستويات الإدارة التربوية  .6

 المدارس الإدارية وأبرز نظرياتها وروادها، وأثرها على الإدارة التربوية  .7
 )الاتجاه التقليدي، العلاقات الإنسانية، السلوكية(

6 
8.  

9.  
 6 نظريات الإدارة التربوية.

10.  

 3 الجانب التطبيقي للإدارة التربوية )مفهومها وعناصرها، مهام مدير المدرسة، صعوبات الإدارة المدرسية( المدرسية:الإدارة   .11

 3 وظائفه ماهيته، أهميته، أبرز :التعليم العالي  .12

 36 المجموع

 

 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

من إجمالي درجة 

 التقييم

 %10 أسبوعيا   المناقشة والحوارالحضور   .1

 تقديم ورقة علمية  .2
توزع على الطلبةةةةة وفقةةةةا 

 لخطة المقرر
15% 

 عروض تقديمية  .3
توزع على الطلبةةةةة وفقةةةةا 

 لخطة المقرر
10% 

 %20 التاسعالأسبوع  تبار فصليخا  .4

 %15  الحدي عشرالأسبوع  ائف الإدارة التربويةظتقديم نماذج ودراسات في نظريات وو   .5

 %30 عشر الرابعالأسبوع  تبار نهائيخا  .6

 (ورةة امل وغيرهقديميو م نوع جماعيو أة طة التقييد )اختبار تحنينيو ش هيو انض ت



 

8 
 

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

م(. 2009م( إدارة المؤسسات . الد،  محمد فهمي)2012أحمد، حافظ فرج وحافظ، محمد صبري .) -
 أسس الإدارة التربوية والمدرسية والإشراف التربوي، عمان: دار الفكر. 

 ( الإدارة التربوية مفاهيم وآفاق، طارق للخدمات المكتبية2009السعود، راتب سلامة) -

 م(. الإدارة التربوية المعاصرة، الطبعة الثالثة، عمان: دار الفكر. (2007عريفج ،سامي سلطي . -

 قاهرة: عالم الكتب.  النهضة م(. الإدارة التعليمية: أصوله2010مرسي، محمد منير) -
، بيروت  3. الإدارة المدرسية: البعد التخطيطي والتنظيمي المعاصر، ط1433الأغبري، عبد الصمد)) -

 : دار  العربية.
(م(. الإدارة التعليمية والمدرسية، القاهرة: دار قباء للطباعة والنشر 2001البوهي، فاروق شوقي. -

 والتوزيع. 
 ( الإدارة التربوية المعاصرة، دار أسامة للنشر والتوزيع2016حامد، سليمان) -
 ( مقدمة في الإدارة التربوية، مكتبة الرشد1435الحربي، عبد الله بن مزعل وأخرون) -
هة(. الإدارة المدرسية وتعبئة قواها البشرية في المملكة العربية 1417الحقيل، سليمان عبد الرحمن) -

 السعودية، الطبعة السابعة .الرياض: مطابع التقنية للأوفست 
 (م(. الإدارة والتخطيط التربوي )أسس نظرية وتطبيقات( . 2005الدهيش،خالد بن عبالله وآخرون . -
 ا، القاهرة: عالم الكتب.الدويك، تيسير، وياسين، حسين، وعدس، محما وتطبيقاته -

 المراجع المساندة

 ( مقدمة في الإدارة التربوية، مكتبة الرشد1435الحربي، عبد الله بن مزعل وأخرون) -
هة(. الإدارة المدرسية وتعبئة قواها البشرية في المملكة العربية 1417الحقيل، سليمان عبد الرحمن) -

 السعودية، الطبعة السابعة .الرياض: مطابع التقنية للأوفست 
 (م(. الإدارة والتخطيط التربوي )أسس نظرية وتطبيقات( . 2005الدهيش،خالد بن عبالله وآخرون . -
 ا، القاهرة: عالم الكتب.الدويك، تيسير، وياسين، حسين، وعدس، محما وتطبيقاته -

 المكتبة الرقمية السعودية ) قواعد المعلومات العربية والعالمية( المصادر الإلكترونية

 - أخرى 

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر
 )القااات الدراسيةو المختبراتو ةااات العنضو ةااات المحاكاة ... إلخ(

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية
 البرمجيات()جهاز انض البياناتو السبورة ال  يةو 

 -جهةةاز حةةاسةةةةةةةةةةةب آلي يتوفر بةةه بريمج العروض التقةةديميةةة ) بوربوينةةت  -
PowerPoint ) 

 (.Data Showجهاز عرض البيايت ) -
 سبورة ذكية . -

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا )تبعا
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 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 ةيا  نواتج التعلد -استطلااات النأي الطلاب. فاعلية التدريس

 استطلااات النأي الطلاب. فاعلية طرق تقييم الطلاب

 الاختبارات أاضاء هيئة التدريس. مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب.

 أاضاء هيئة التدريس

 ةيادات البرنامج

 

بطاةة ملاحظة  –استطلااات النأي 

التعلد في  تقيس مدى ت عيل مصادر

 العملية التعليمية

   أخرى 

 .)الطلبةو أاضاء هيئة التدريسو ةيادات البرنامجو المناجع النظيرو أخنى )يتد تحديدها(المقيمون 

 .)مباشن وغير مباشن(طنق التقييد 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي جهة الاعتماد

 29 رقم الجلسة

 هـ14/9/1442 تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأصول الاجتماعية والفلسفية للتربية   اسم المقرر:

 614ترب   رمز المقرر:

 في الإدارة والتخطيط التربوي  اجستيرالم  البرنامج:

 الإدارة والتخطيط التربوي   القسم العلمي:

 التربية  الكلية:

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 الثانية  :نسخة التوصيف

 ه1/7/1444  :تاريخ آخر مراجعة
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 جدول المحتويات

 4 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي أ.

 5 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها

 7 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 7 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة

افق ه. مصادر   8 ................................................................................................................. التعلم والمر

 8 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 9 .......................................................................................................................... اعتماد التوصيفز. 
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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 :التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعة 24الساعات المعتمدة: ). 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☐         متطلب تخصص ☐       متطلب كلية  ☒  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري  ☐ إجباري  ☒ -ب

 (الأولى / الأول ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يتناااول ااالما المبرر اعر الرلف الفلساااااااااااااافيااة للتربيااة وخاااصاااااااااااااااة المثاااليااة والوالعيااة والطبيعيااة وال رجماااتيااة م  التر ي  ع   الرل اة 

الإساااااااااااااالامياة للتربياةز  ماا يتنااول مبري النتر اان الاجتمااعياة الي  كاال لااا دور وعاال في اءاااااااااااااا يا  ماا او معرو  من ا را  والبي  

  ة وما يتعلق بها من اادا  ومساليب ومنتمة.والأوكار السائدة حول التربو 

 )إل وجدن(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

يهااد  ااالما المبرر إم  إمااداد الطلاب من تير المتخصااااااااااااااصاااااااااااااايل باالأصااااااااااااااول التربيااة بخلفيااة علميااة في م ااامي الأصااااااااااااااول الاجتماااعيااة 

والفلسااااااااااافية واعميق وامق لااز والولو  ع   اعر البةاااااااااااايا الف ر ة والمءااااااااااا لان التربو ة المعاصااااااااااارة وتدارسااااااااااااا من منطب ها 

 سفية والاجتماعية  الفل
 

 :نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 24 تعليم اعتيادي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني •

- - 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 - - التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( :الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %75 18 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 %25 6 (حلقات بحثأخرى ) 5

 %100 24 الإجمالي 

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

 الفرق بين الطالب يوضحأن  1.1
 والفلسفةالتربية  يتعريف

 1ع

 

 المحاضرة التفاعلية  -

 التعل  التعاوني -

 التعل  اللمااي -

 المنالءة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

الاختباران التحر ر ة 

والءفاية ز معايير 

 تبيي  الأدا  ) روبيرك (  

أساليب التقويم غير 
 المباشرة:

لياس رضا الطلبة عن 

 المبرران 

أن يفسر الطالب الفلسفات  1.2
 وتطبيقاتهاالمختلفة وأبرز روادها 

 التربوية .

 2ع

أن يشرح الطالب التصور  1.3
 الإسلامي للتربية

 1ع

الطالب الأصول  يناقشأن  1.4
 بالتربية  وعلاقتهاالاجتماعية 

 2ع

 المهارات 2.0

أن يعالج الطالب القضايا التربوية  2.1
الفلسفية  وفقا للأصولالمعاصرة 

 للتربية  والاجتماعية

 المحاضرة التفاعلية  - 2م

 التعل  اللمااي -

 التعل  التعاوني -

 أساليب التقويم المباشرة:
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

أن يميز الطالب بين الأصول  2.2
 للتربية . والاجتماعيةالفلسفية 

الاختباران التحر ر ة   1م

والءفاية ز معايير 

 تبيي  الأدا  ) روبيرك (  

 

التبو   تير مساليب 

 المباشرة:

 لياس رضا الطلبة عن

 المبرران

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

خلاقيات لأباالطالب  لتزمأن ي 3.1
من فيما ينجزه  المهنية والعلمية

 أعمال وأبحاث

 3ق

 التعل  اللمااي -

 التعل  التعاوني

 المنالءة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

 الملاحتة

 

مسؤولية معالجة الطالب  يتحملأن  3.2
بعض التحديات التي تواجه 
 الأصول الاجتماعية والفلسفية

 .بطريقة احترافيةللتربية 

 1ق

مع لمشاركة باالطالب  يبادرأن  3.3
 لأنشطة الأكاديميةزملائه في ا

 باستقلالية والمهنية للمقرر

 2ق
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 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

1.  
 مدخل عام لأصول التربية الفلسفية

 (.، مفهوم فلسفة التربية، خصائص الفلسفة، أهمية الفلسفةميادين الفلسفة ،التربية والفلسفة والعلاقة بينهما )مفهوم
2 

 عرض بعض الفلسفات القديمة والحديثة  .2

 التحررية ، وروادها وتطبقانهم التربوية . - البرجماتية –الطبيعية  –الواقعية  -)المثالية
6 3.  

4.  

5.  
 التصور الإسلامي للتربية 

 نظرتها للمعرفة والحياة والكون والإنسان .... –خصائصها  –مبادئها  –مصادرها  )التربية الإسلامية
2 

 مدخل عام لأصول التربية الاجتماعية  .6

 وعلاقتها بالتربية()مفهوم الأصول الاجتماعية 
4 

7.  

 النظريات الاجتماعية  .8

 وتطابقاتهم التربوية ما بعد الحداثة –نظرية الحداثة  –نظرية الصراع  -النظرية النقدية  –النظرية الوظيفية 
6 9.  

10.  

11.  
 الحراك والتغير الاجتماعي والضبط الاجتماعي

 الاجتماعي والتربيةالتغير الاجتماعي وآثره على التربية الضبط 
2 

12.  
 المعاصرة مناقشة بعض القضايا التربوية

 مناقشة بعض القضايا التربوية من منظور فلسفي وتفسيرها وفقاً للنظريات الاجتماعية
2 

 24 المجموع

 

 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم توقيت التقييم أنشطة التقييم م

 %10 أسبوعيا حضور ومناقشة  .1

 %20 مستمر خلال الفصل بحث علمي لإحدى مفردات المقرر مع عرضه )نشاط جماعي(  .2

 %20 مستمر خلال الفصل تكاليف وواجبات فردية  .3

 %20 منتصف الفصل اختبار نصفي  .4

 %30 نهاية الفصل اختبار نهائي  .5

 (ورلة عم  وتيرهبديم ز مءروع جماعيز منءطة التبيي  )اختبار تحر ريز شفه ز عرض ت
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افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

 ( علم اجتماع التربية المعاصر. دار الفكر العربي: القاهرة .2002الشخيبي، على السيد محمد )  -
 ( فلسفات تربوية معاصرة ، سلسلة علم المعرفة : الكويت. 1995إسماعيل )علي، سعيد  -
 ( التربية وقضايا المجتمع المعاصر، دار الكتاب الجامعي : العين . 2009محمد أحمد موسى )  -
 النحلاوي ، عبدالرحمن ) د. ت ( أصول التربية الإسلامية . -

 المراجع المساندة

 علم اجتماع التربية.مقدمة في  أحمد ، حمدي على .  -
 السيد ، سميرة أحمد . الأسس الاجتماعية للتربية. -
 معوض، صلاح الدين . التربية وقضايا المجتمع. -
 ، حكمت . النظريات المعاصرة في علم الاجتماع. العرابي -
 مدخل الى الفلسفة. ، عبدالرحمن . بدوي -
 فلسفات التربية. ،إبراهيم . ناصر -
 لفلسفية والثقافية والاجتماعية.الأصول ا الشبيني، محمد .  -

 المكتبة الرقمية السعودية ) قواعد المعلومات العربية والعالمية( المصادر الإلكترونية

 - أخرى 

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر
 )الباعان الدراسيةز المخت رانز لاعان العرضز لاعان المحاكاة ... إلخ(

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية
 ال رم يان()جااي عرض البيانانز السبورة اللم يةز 

 -جهاااز حاااساااااااااااب مج يتوفر بااه بريم  العروو التقااديميااة ) بوربويناات  -
PowerPoint ) 

 (.Data Showجهاز عرو البيايت ) -
 سبورة ذكية . -

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 لياس نواتج التعل  -استطلاعان الرمي الطلاب. فاعلية التدريس

 استطلاعان الرمي الطلاب. فاعلية طرق تقييم الطلاب

 الاختباران معةا  ايئة التدريس. مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب.

 معةا  ايئة التدريس

 ليادان ال رنامج

 

بطالة ملاحتة  –استطلاعان الرمي 

التعل  في  تبيس مدف تفعي  مصادر

 العملية التعليمية
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

   أخرى 

 .)الطلبةز معةا  ايئة التدريسز ليادان ال رنامجز المراج  النتيرز مخرف )يت  تحديداا(المبيمول 

 .)مباشر وتير مباشر(طرق التبيي  

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي جهة الاعتماد

 29 رقم الجلسة

 هـ14/9/1442 تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الإدارة والسياسة التعليمية في المملكة العربية السعودية   اسم المقرر:

 612إدت   رمز المقرر:

 في الإدارة والتخطيط التربوي  اجستيرالم  البرنامج:

 الإدارة والتخطيط التربوي   القسم العلمي:

 التربية  الكلية:

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية  المؤسسة:

 الثانية  :نسخة التوصيف

 ه1/7/1444  :تاريخ آخر مراجعة
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3 
 

 جدول المحتويات

 4 ................................................................................................... معلومات عامة عن المقرر الدراس ي أ.

 5 .............................................................. ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها

 7 ......................................................................................................................... ج. موضوعات المقرر 

 7 ...................................................................................................................... د. أنشطة تقييم الطلبة

افق ه. مصادر   8 ................................................................................................................. التعلم والمر

 9 ......................................................................................................................... و. تقويم جودة المقرر 

 9 .......................................................................................................................... اعتماد التوصيفز. 
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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 :التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعة 36الساعات المعتمدة: ). 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☐         متطلب تخصص ☒       متطلب كلية  ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري  ☐ إجباري  ☒ -ب

 (الأولى / الأول ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يتناول المقرر الإدارة والسييييييياسيييييية التعليمية في المملكة العربية السييييييعودية وهايييييياف ا وتطوروام وجهات الإ ييييييرا   ل  ام وتمو لهام 

 والماكلات التي تواجههام ومستقبل نظام التعليم السعودي.

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

الطييييالييييب بييييالتعليم في المملكيييية العربييييية السييييييييييييييعودييييية     نحو يمكنيييي  من  هم وا   إدارة التعليم  ي ييييد  ويييي ا المقرر إ    عر  

 والو و      بعض ماكلات  واستارا  مستقبل .

 

 :نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 36 تعليم اعتيادي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني •

- - 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 - - التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( :الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %80.6 29 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 %19.4 7 (حلقات بحثأخرى ) 5

 %100 36 الإجمالي 

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

هم ملامح الطالب أ يوضحأن  1.1
تاريخ التعليم السعودي ومراحل 

 تطوره

 1ع

 

 المحاضرة التفا لية  -

 التعلم التعاوهي -

 التعلم ال ا ي -

 المنا اة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

الاختبارات التحر ر ة 

والافهية م معايير 

 تقييم الأداء ) روبيرك (  

أساليب التقويم غير 
 المباشرة:

 ياس رضا الطلبة  ن 

 المقررات 

ة سياسة وثيق أن يصف الطالب 1.2
 والأسس التي قامت عليهاالتعليم 

 2ع

أنواع التعليم  الطالب يشرحأن  1.3
وجهات ومستوياته ومراحله 

 الإشراف عليه

 3ع

التجديدات التي  الطالب يحددأن  1.4
طرأت على التعليم في المملكة في 

 .المجالين الإداري والتربوي

 3ع

 المهارات 2.0

مراحل نشأة  أن يحلل الطالب 2.1
وأهم ملامح  التعليم السعودي

 تطوره.

 1م
 المحاضرة التفا لية  -

 التدريس القائم     البحث -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

الاختبارات التحر ر ة 

والافهية م معايير 

 تقييم الأداء ) روبيرك (  
العوامل  الطالب يستنبطأن  2.2

السياسية والثقافية والاقتصادية 
 1م
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

والدينية والجغرافية التي أثرت في 
 نظام التعليم في المملكة.

 

التقو م غير أساليب 

 المبا رة:

  ياس رضا الطلبة  ن

 المقررات

تجربة المملكة في  أن يقيم الطالب 2.3
استخدام التقنيات الحديثة في مجال 

في المجالين  التعليم ومؤسساته
 الإداري والفني )التعليمي(.

 2م

دور الهيئات  أن يقيم الطالب 2.4
الدولية والإقليمية المعنيّة بالتربية 

والتعليم في توجيه عمليات تطوير 
 التعليم في المملكة.

 2م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

مسؤولية معالجة الطالب  يتحملأن  3.1
بعض التحديات التي تواجه الإدارة 

والسياسة التعليمية في المملكة 
 بطريقة احترافية العربية السعودية

 1ق

 التعلم ال ا ي -

 التعلم التعاوهي

 المنا اة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

 الملاحظة

 

مع لمشاركة باالطالب  يبادرأن  3.2
 لأنشطة الأكاديميةزملائه في ا

 باستقلالية والمهنية للمقرر
 2ق

خلاقيات لأباالطالب  لتزمأن ي 3.3
فيما ينجزه من  المهنية والعلمية

 أعمال وأبحاث
 3ق 
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 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 .المملكة نشأة وتطور التعليم وإدارته في  .1

 والمؤسسات التعليمية الدولية الأنظمة والسياسات التعليمية  .2
 )اليونسكو، الإيسيكو، مكتب التربية العربي لدول الخليج..(

6 

3.  

 3 دراسة وثيقة سياسة التعليم في المملكة.  .4

 3 القوى والعوامل المؤثرة في نظام التعليم السعودي.  .5

6.  
 التعليم العام

 الأهمية، الأهداف، النشأة والتطور، الإشراف، التمويل، المشكلات( )المفهوم،

3 

7.  
 التعليم العالي

 )المفهوم، الأهمية، الأهداف، النشأة والتطور، الإشراف، التمويل، المشكلات(

3 

8.  
 أنواع أخرى من التعليم: التعليم الفني والتقني، مؤسسات ذات أهداف نوعية

 المعاهد العلمية، مؤسسات التربية الخاصة( )مدارس تحفيظ القرآن الكريم،

3 

9.  
 البرامج الدولية –الأجنبي  –العالي  –التعليم الأهلي: العام 

 )المفهوم، الأهمية، الأهداف، النشأة والتطور، الإشراف، التمويل، المشكلات(
3 

10.  
 التحديات التي تواجه النظام التعليمي في المملكة

الاعتماد والجودة، وغيرها.تحديات محلية: التمويل،   
 تحديات عالمية: العولمة، التدويل، ثورة الاتصالات والمعلومات، وغيرها.

3 

11.  
 وتطوراته السعودي مستجدات نظام التعليم

 )مستجدات الأنظمة، مستجدات التعليم العالي، مستجدات التعليم العام، الهيئات التعليمية..(
3 

 3 التعليم في المملكةواستشرف مستقبل  2030رؤية   .12

 36 المجموع

 

 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

من إجمالي درجة 

 التقييم

 %10 أسبوعيا   المناقشة والحوارالحضور و   .1

2.  
توزع على الطلبةةةةة وفقةةةةا  تقديم ورقة علمية

 لخطة المقرر
15% 

3.  
توزع على الطلبةةةةة وفقةةةةا  عروض تقديمية

 لخطة المقرر
10% 
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 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(

 النسبة 

من إجمالي درجة 

 التقييم

 %20 السابعالأسبوع  اختبار فصلي  .4

 %15 عشر العاشرالأسبوع  تقديم نماذج ودراسات في الإدارة والسياسة التعليمية  .5

 %30 عشر الرابعالأسبوع  اختبار نهائي  .6

 (ور ة  مل وغيرهقديميم ماروع جماعيم أهاطة التقييم )اختبار تحر ريم  فهيم  رض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

( سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية بين الأصالة والمعاصرة. 2009الألمعي، علي عبده ) -
 للعلوم والنشر.الدار العربية 

 الحقيل ، سليمان بن عبد الرحمن ، نظام وسياسة التعليم في المملكة العربية السعودية.  -

( التعليم العالي في المملكة العربية السعودية : بداياته وتطوره  . 1416الدواد ، عبد المحسن بن سعد) -
 دار أراكان للنشر والتوزيع ، الرياض.  

( نظام التعليم في المملكة العربية السعودية . دار 2018عبد الله ، وآخرون )السنبل ، عبد العزيز بن  -
 الخريجي للنشر والتوزيع.  

 المراجع المساندة

(. سياسة التعليم ونظامه في المملكة العربية السعودية. مكتبة 2013العقيل، عبدالله بن عقيل ) -
 الرشد. 

 ( إدارة التعليم العام في المملكة، الرياض، مكتبة الحرمين. 1407المبعوث، محمد حسن ) -

(،التعليم في المملكة العربية السعودية :رؤية الحاضر 1428محمد بن معجب الحامد وآخرون ) -
 واستشراف المستقبل ،دار الرشد. 

 السعودية.( وثيقة سياسة التعليم في المملكة العربية 1395وزارة المعارف )  -

 المكتبة الرقمية السعودية ) قواعد المعلومات العربية والعالمية( المصادر الإلكترونية

 - أخرى 

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر
 )القا ات الدراسيةم المختبراتم  ا ات العرضم  ا ات المحاكاة ... إلخ(

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية
 البرمجيات()جهاز  رض البياناتم السبورة ال كيةم 

 -جهةةاز حةةاسةةةةةةةةةةةب آلي يتوفر بةةه بريمج العروض التقةةديميةةة ) بوربوينةةت  -
PowerPoint ) 

 (.Data Showجهاز عرض البيايت ) -
 سبورة ذكية . -
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 متطلبات المقرر  العناصر

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

  ياس نواتج التعلم -استطلا ات الرأي الطلاب. فاعلية التدريس

 استطلا ات الرأي الطلاب. فاعلية طرق تقييم الطلاب

 الاختبارات أ ضاء ويئة التدريس. مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب.

 أ ضاء ويئة التدريس

  يادات البرنامج

 

بطا ة ملاحظة  –استطلا ات الرأي 

التعلم في  تقيس مدى تفعيل مصادر

 العملية التعليمية

   أخرى 

 .)الطلبةم أ ضاء ويئة التدريسم  يادات البرنامجم المراج  النظيرم أخرى )يتم تحديدوا(المقيمون 

 .)مبا ر وغير مبا ر(طرق التقييم 

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي جهة الاعتماد

 29 رقم الجلسة

 هـ14/9/1442 تاريخ الجلسة

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مناهج البحث في الإدارة التربوية   اسم المقرر:

 ٦١٣إدت   رمز المقرر:

 في الإدارة والتخطيط التربوي  اجستيرالم  البرنامج:
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 :المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 :التعريف بالمقرر الدراس ي. 1

 (ساعة 36الساعات المعتمدة: ). 1

 

 نوع المقرر . 2

 متطلب مسار ☐         متطلب تخصص ☒       متطلب كلية  ☐  متطلب جامعة ☐ -أ

       اختياري  ☐ إجباري  ☒ -ب

 (الأولى / الأول ) :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

يتنااااولم الم مر منااااهج البحاااث في العلوم الإلسااااااااااااااااانياااة والساااااااااااااالواياااة من مياااث  ب ااادياااات العل  والت  ير العل   والبحاااث العل   

مث وإتامة ال مص للطالب/ة للممارسة بخطواته وم الاته والترايز على مناهج البحث التربوي  نواعها  دواتها و خلاقيات البا

 ال علية في ال تابة العلمية.

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا يوجد

 

 

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 يهدف هذا الم مر إلى تعميف الطالب/ة بماهية البحث العل  ، ومهارات البحث فيها، وتطبي ه في الأبحاث العلمية.

 

 :نمط التعليم .2

 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 36 تعليم اعتيادي 1

 - - التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني •

- - 
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 النسبة  عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 - - التعليم عن بعد  4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( :الساعات التدريسية. 3

 النسبة ساعات التعلم النشاط م

 %80.6 29 محاضرات 1

 - - معمل أو إستوديو 2

 - - ميداني 3

 - - دروس إضافية 4

 %19.4 7 (حلقات بحثأخرى ) 5

 %100 36 الإجمالي 

 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها:

 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

 المعرفة والفهم 1.0

أن يشرح الطالب خطوات البحث  1.1
 العلمي في الإدارة التربوية

 1ع

 

 المحاضمة الت اعلية  -

 التعل  التعاولي -

 التعل  الذاتي -

 المناقشة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

الاختبارات التحميمية 

والش هية ، معايير 

 ت يي  الأداء ) روبيرك (  

أساليب التقويم غير 
 المباشرة:

قياس رضا الطلبة عن 

 الم مرات 

الطالب مصادر اشتقاق أن يناقش  1.2
المشكلات البحثية في الإدارة 

 التربوية

 3ع

أن يصنف الطالب أنواع مناهج  1.3
البحث العلمي المستخدمة في 

 الإدارة التربوية

 4ع

أن يوضح الطالب طرق التوثيق في  1.4
 البحث العلمي

 1ع

 المهارات 2.0

أن يطبق الطالب أسس الكتابة  2.1
 العلمية الصحيحة

 3م 
 المحاضمة الت اعلية  -

 التعل  بالااتشاف -

 التطبيق العملي -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

الاختبارات التحميمية 

والش هية ، معايير 

 ت يي  الأداء ) روبيرك (  

 

أن يمارس الطالب مهارات البحث  2.2
الالكتروني على المواقع المختلفة 
وقواعد المعلومات للكشف عن 
 مصادر المشكلات البحثية.

 3م 
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 نواتج التعلم الرمز
 رمز

 بالبرنامجناتج التعلم المرتبط 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس

أن ينقد الطالب الأفكار البحثية  2.3
والبحوث التكميلية في تخصص 
الإدارة والتخطيط التربوي نقداً 

 علمياً 

الت وي  غير  ساليب  3م 

 المباشمة:

 قياس رضا الطلبة عن

 الم مرات
أن يطبق الطالب خطوات البحث  2.4

العلمي لتقديم فكرة بحثية في أحد 
 موضوعات الإدارة التربوية

 3م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

أن يبادر الطالب بالمشاركة مع زملائه  3.1
والمهنية للمقرر في الأنشطة الأكاديمية 
 باستقلالية

 2ق 

 التعل  الذاتي -

 التعل  التعاولي

 المناقشة والحوار  -

 

 أساليب التقويم المباشرة:

 الملامظة

 

أن يتحمل الطالب مسؤولية معالجة  3.2
بعض التحديات التي تواجه مناهج 

التربوية البحث العلمي في الإدارة 
 بطريقة احترافية

 1ق

أن يلتزم الطالب بالأخلاقيات المهنية  3.3
والعلمية فيما ينجزه من أعمال 

 وأبحاث

 3ق 
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 :ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

 3 تعريف العلم والتفكير العلمي والبحث العلمي وأهميته وخصائصه ومعوقاته  .1

2.  
 6 الإدارة التربويةمناهج البحث في 

3.  

4.  
 6 خطوات ومراحل وعناصر البحث في الإدارة التربوية

5.  

6.  
 6 أدوات البحث في الإدارة التربوية

7.  

 3 مجتمع الدراسة وعينة الدراسة  .8

 3 مهارات الكتابة العلمية: التوثيق والاقتباس  .9

10.  
 6 إعداد الخطط البحثية وعرضها ونقدها

11.  

 3 أخلاقيات البحث العلمي  .12

 36 المجموع

 

 :د. أنشطة تقييم الطلبة

 %10 أسبوعيا الحضور والمناقشة والحوار م

1.  
مناقشوووووووات علمية لبحوث تكميلية ولقسووووووور أو تقديم تقرير  3تقديم تقرير عن حضوووووووور 
 نقدي لفكرتي بحث تكميلي

الأسوووووووووووبوع السوووووووووووووووادس 
 والتاسع

15% 

2.  
بحوث 3المساهمة في بناء معيار ومؤشرات نقد لعناصر البحوث التكميلية وتقديم تقرير لوووو 

 تكميلية من القسر
 %10 الأسبوع السابع والعاشر

3.  
الأسووووووبوع الحادي عشوووووور  تصمير وعرض خطة بحث في أحد موضوعات الإدارة التربوية

 والثاني عشر
20% 

 %15 الأسبوع العاشر اختبار فصلي  .4

 %30 الأسبوع الرابع عشر اختبار نهائي  .5

 %10 أسبوعيا الحضور والمناقشة والحوار  .6

 (ورقة عمل وغيره دي  ، مشموع جماعي،  لشطة الت يي  )اختبار تحميمي، ش ه ، عمض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1
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 المرجع الرئيس للمقرر 

م(: مناهج البحث في العلوم النفسية والتربوية، دار النشر للجامعات، 2019أبو علام، رجاء ) -
 القاهرة.

أساليبه(، دار الفكر، -أدواته-م(: البحث العلمي )مفهومه2016عبيدات،ذوقان وآخرون) -
 الأردن.

 ،العبيكان، الرياض.4السلوكية. ط م(:المدخل إلى البحث في العلوم2012العساف،صالح ) -

 المراجع المساندة

م(:مناهج البحث في العلوم التربوية، دار المعرفة  الجامعية، 2018بدران، شبل وآخرون ) -
 الاسكندرية.

م(: أساليب البحث العلمي والتحليل الإحصائي، دار الشروق، 2007جابر، عبد الحميد ) -
 الأردن. 

 مناهج البحث العلمي. نسخة الكترونية.م(: 2011الجديلي، ربحي ) -
م(: مناهج البحث العلمي في التربية وعلم النفس ومهاراته الأساسية، عالم 2009سليمان، سناء ) -

 الكتب، القاهرة.   
مـ(: طرق البحث في الإدارة )مدخل لبناء المهارات البحثية(، تعريب: 2013سيكاران أوما ) -

 ض.اسماعيل بسيوني، دار المريخ، الريا
(:المرجع في مناهج البحوث التربوية والنفسية، مكتبة الدار العربية 2010شحاته، حسن ) -

 للكتاب، القاهرة.
هـ(: المدخل إلى إعداد البحوث والرسائل الجامعية في العلوم الاجتماعية، 1433الوليعي، عبدالله ) -

 مكتبة جرير، الرياض.

 المكتبة الرقمية السعودية ) قواعد المعلومات العربية والعالمية( المصادر الإلكترونية

 - أخرى 

افق والتجهيزات 2  :التعليمية والبحثية المطلوبة. المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية  المر
 )ال اعات الدراسية، المختبرات، قاعات العمض، قاعات المحاكاة ... إلخ(

 طالبا20قاعات تدريسية تستوعب 

 التجهيزات التقنية
 البرم يات()جهاز عمض البيانات، السبورة الذاية، 

 -جهوواح حوواسوووووووووووب آج يتوفر بووه بريمج العروض التقووديميووة ) بوربوينوو   -
PowerPoint ) 

 (.Data Showجهاح عرض البيايت ) -
 سبورة ذكية . -

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 يوجد لا )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر:

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 قياس نواتج التعل  -استطلاعات الم ي الطلاب. فاعلية التدريس

 استطلاعات الم ي الطلاب. فاعلية طرق تقييم الطلاب
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 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 الاختبارات  عضاء هيئة التدريس. مصادر التعلم

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 الطلاب.

  عضاء هيئة التدريس

 قيادات البرنامج

 

بطاقة ملامظة  –استطلاعات الم ي 

التعل  في  ت يس مدى ت عيل مصادر

 العملية التعليمية

   أخرى 

 .)الطلبة،  عضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المماجع النظير،  خمى )يت  تحديدها(الم يمون 

 .)مباشم وغير مباشم(طمق الت يي  

 

 اعتماد التوصيف:ز. 

 مجلس قسم الإدارة والتخطيط التربوي جهة الاعتماد

 29 رقم الجلسة

 هـ14/9/1442 تاريخ الجلسة

 


