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 بقسم الإدارة التربوية  الإدارة والتخطيط التربوي  دليل الرسائل العلمية لمرحلة دكتوراه  

 ه ـ1446هـ حتى عام  1442من عام  
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 ة الإدارة التربويقسم  القسم : التربية كلية  الكلية :

 ه 1446 العام: الإدارة والتخطيط التربوي  دكتوراه البرنامج :

 رسالة البرنامج 
تواكب   مقررات  التربوي من خلال  والتخطيط  الإدارة  في  وبحثية متخصصة  مهنية  قيادية  كفاءات    وتلبي   العلميةتوجهات  الإعداد 

 المجتمع. احتياجات سوق العمل وتطلعات 

 أهداف البرنامج 

التربوية والتعليمية  .1 المؤسسات  احتياجات  لتلبية  التربوي  الإدارة والتخطيط  في مجال  القيادية  القدرات  الخريجين  إكساب 

 والمجتمعية.

وتوظيفها في حل القضايا التعليمية والتربوية مع الالتزام بالأخلاقيات  البحثية الخريجين  مهاراتتطوير تعزيز البحث العلمي و  .2

 .العلمية والمهنية

والاستشارات في تخصص الإدارة والبحثية  تطوير مهارات الخريجين لتقديم الخدمات التدريبية  و دعم المسؤولية المجتمعية   .3

 .ي بو والتخطيط التر 
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 العام  اسم المشرف/ة  اسم الباحث/ة عنوان الرسالة م

 1442 أ.د. نوف بنت عبد العالي العجمي  هيلة بنت ناصر العنقري  "دور الجامعات السعودية في تحقيق الميزة التنافسية للخريجين "استراتيجية مقترحة 1

 1442 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  ميعاد بنت حمود الذييب  تطوير الشراكة بين الجامعات الحكومية السعودية الناشئة والقطاع الخاص: تصور مقترح  2

 1442 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  ريما بنت عبد الله الخنين  تسويق أبحاث الجامعات السعودية في ضوء التجارب الجامعات العالمية: تصور مقترح  3

 1442 أ.د. نوف بنت عبد العالي العجمي  غدير بنت عبد الله الفهيد  تطوير الأداء المؤسس ي لإدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية 4

5 
تطوير إدارة الموارد البشرية بإدارات التعليم العام في وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في 

 ضوء إدارة المعرفة: تصور مقترح 
 1442 أ.د. يوسف بن عبد الرحمن الشبل  مي بنت محمد البشر 

6 
تطوير معايير مؤسسات التدريب الأهلية بالمملكة العربية السعودية في ضوء معايير التميز المؤسس ي:  

 نموذج مقترح 
 1442 أ.د. عبد العزيز بن سليمان الدويش خلود بنت محمد القحطاني 

 1442 أ.د. عبد الكريم عبد العزيز المحرج منى بنت محمد العويرض ي  تصور مقترح لتحويل جامعة المجمعة إلى جامعة منتجة في ضوء التجارب العالمية  7

8 
تصور مقترح لإنشاء صندوق للاستثمار في وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء الخبرات  

 العالمية
 1442 د. خالد عبد الكريم البصير  محمد بن مفلح القحطاني

9 
برنامج تدريبي مقترح لتطوير أداء قيادات المعاهد العلمية في المملكة العربية السعودية في ضوء 

 مدخل إدارة التميز 
 1442 أ.د. عبد المحسن السميح  نافع بن محمد العنزي 

 1442 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  عبد الإله بن معيد الخالدي  تصور مقترح لإنشاء جامعة ابتكارية بالمملكة العربية السعودية قي ضوء الخبرات الدولية  10

11 
برنامج تدريبي مقترح لتطوير أداء مديري مكاتب التعليم بوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في 

 ضوء الحوكمة 
 1442 أ.د. عبد العزيز بن سليمان الدويش عبد العزيز بن حمد الخريف

 1442 أ.د. عبد الكريم عبد العزيز المحرج صالح بن حمود الفوزان  نموذج مقترح لقياس رأس المال الفكري في الجامعات السعودية في ضوء النماذج الدولية  12

 هـ1446هـ حتى عام 1442دليل الرسائل العلمية لمرحلة الدكتوراه من عام 
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 العام  اسم المشرف/ة  اسم الباحث/ة عنوان الرسالة م

 1442 أ.د. عبد الكريم عبد العزيز المحرج محمد بن صالح السليمان  "الكفاءة الداخلية النوعية للمعاهد العلمية في المملكة العربية السعودية "تصور مقترح 13

 1442 أ.د. عبد المحسن بن محمد السميح ماجد بن شجاع المطيري  تطوير أداء القيادات الأكاديمية في جامعة الملك سعود في ضوء القيادة الريادية 14

 1442 د. عبد العزيز بن عبد الرحمن العسكر وفاء بنت علي الكثيري  إدارة رأس المال الفكري في الجامعات الأهلية السعودية “تصور مقترح"  15

 1443 أ.د. عبد العزيز بن سليمان الدويش مها بنت فهد السناني تصور مقترح -حوكمة التعليم عن بعد في الجامعات السعودية في ضوء إدارة الأزمات  16

 1443 أ.د. عبد العزيز بن سليمان الدويش عبد الله بن حسن القحطاني  تطوير أداء كليات الهيئة الملكية للجبيل وينبع في ضوء معايير النموذج الأوربي للتميز تصور مقترح 17

18 
تطوير إدارة المشروعات التربوية في وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء منهجية إدارة 

 )نموذج مقترح(  PMIالمشروعات الاحترافية 
 1443 أ.د عبد الله بن محمد الوزرة  محمد بن سعيد الشهراني 

19 
تصور مقترح لتطوير أتمتة الإجراءات الإدارية في مراكز التدريب التربوي بوزارة التعليم في المملكة  

 العربية السعودية في ضوء مدخل الإدارة الالكترونية 
 1443 أ.د إبراهيم بن سليمان العودة ظافر بن علي القرني 

20 
تطوير الأداء الإداري لرؤساء الأقسام العلمية بالجامعات السعودية الناشئة في ضوء نموذج التميز  

 تصور مقترح  EFQMالأوروبي 
 1443 أ.د إبراهيم بن سليمان العودة دخيل بن خلف العنزي 

 1443 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  ضيف الله بن سعيد الزهراني نموذج مقترح لتصنيف الجامعات السعودية في ضوء الخبرات العالمية 21

 1443 أ.د. عبد الكريم بن عبد العزيز المحرج  أشواق بنت حمد الثميري  تطوير إدارة برامج تدويل التعليم في الجامعة السعودية الإلكترونية: استراتيجية مقترحة  22

 1443 أ.د فاطمة بنت عبد العزيز التويجري  منار بنت عبد العزيز بن شبيب  تصور مقترح لتطوير وظائف إدارة الموارد البشرية بالجامعات السعودية الحكومية  23

24 
تطوير الأداء الإداري لرؤساء الأقسام العلمية بالجامعات السعودية في ضوء مدخل التعلم  

 التنظيمي 
 1443 أ.د. إبراهيم بن سليمان العودة ريم بنت عبد الرحمن الجمعة 

25 
تطوير الأداء المهني لمشرفي القيادة المدرسية في ضوء معايير هيئة تقويم التعليم والتدريب بالمملكة 

 العربية السعودية: تصور مقترح 
 1443 أ.د. عبد العزيز بن ناصر الشثري  صالح بن حامد الزهراني 

26 
برنامج تدريبي مقترح لتطوير أداء مديري مكاتب التعليم بوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في 

 ضوء الحوكمة 
 1443 أ.د. عبد العزيز بن سليمان الدويش عبد العزيز بن حمد الخريف
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 العام  اسم المشرف/ة  اسم الباحث/ة عنوان الرسالة م

27 
تصور مقترح للحد من الاغتراب الوظيفي لدى أعضاء هيئة التدريس في الجامعات السعودية في 

 ضوء الحرية الأكاديمية 
 1443 د. منيرة بنت عبد العزيز الداود انتصار بن ناصر المشعلي 

28 
تطوير مهارات التخطيط الإستراتيجي للقيادات المدرسية بالمملكة العربية السعودية في ضوء  

 الخبرات العالمية: برنامج تدريبي مقترح 
 1443 د. عبد العزيز بن عبد الرحمن العسكر صالح بن سليمان الصعيري 

29 
نموذج مقترح لتحول جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية إلى جامعة بحثية في ضوء خبرات  

 الجامعات البحثية العالمية 
 1443 د. هيلة بنت عبد الله الفايز  خلود بنت عبد العزيز التويجري 

30 
تطوير إدارة الموارد البشرية بالجامعات الأهلية في المملكة العربية السعودية في ضوء مدخل إدارة  

 التنوع: تصور مقترح 
 1443 د. عبد الله بن مشبب الأحمري  فيصل بن خالد المطيري 

31 
تطوير الأداء المؤسس ي لوكالة الوزارة للتعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء إدارة التميز: تصور  

 مقترح 
 1443 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  نورة بنت عبد الرحمن العمر 

32 
الأوقاف في التعليم العام في المملكة العربية السعودية لتحقيق التنمية المستدامة: استراتيجية  

 مقترحة 
 1443 أ.د. عبد العزيز بن عبد الله العريني  مساعد بن حمد المحيذيف 

33 
استراتيجية مقترحة لتطوير دور إدارة جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية في تعزيز الأمن  

 الفكري 
 1443 أ.د. مشعل بن سليمان العنزي  سالم بن هادي آل رشيد 

34 
تطوير إدارة المخاطر بالجامعات الحكومية السعودية في ضوء مدخل الإدارة الاستراتيجية:  

 استراتيجية مقترحة 
 1443 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  علي بن طارش خبراني

35 
تطوير العمليات الإدارية في المؤسسة العامة للتدريب التقني والمهني في ضوء مدخل التطوير  

 التنظيمي: تصور مقترح 
 1443 أ.د يوسف بن عبد الرحمن الشبل تغريد بنت عبد الرحمن المجحد 

36 
تطوير الأداء الإداري لعمادة التقويم والجودة بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية في ضوء  

 الخبرات العالمية: تصور مقترح 
 1443 أ.د إبراهيم بن سليمان العودة فيصل بن عبد الله الشمري 
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 العام  اسم المشرف/ة  اسم الباحث/ة عنوان الرسالة م

37 
تقويم الأداء المؤسس ي للمدارس العالمية في المملكة العربية السعودية في ضوء مدخل المقارنة  

 المرجعية نموذج مقترح 
 1443 أ.د. عبد العزيز بن ناصر الشثري  المشهدي   عبداللهندى بنت 

38 
تطوير الإرشاد الأكاديمي في الملحقيات الثقافية السعودية في ضوء مدخل إدارة التميز المؤسس ي:  

 تصور مقترح 
 1443 أ.د. عبد العزيز بن ناصر الشثري  سمية بنت محمد الدوسري 

 1443 أ.د فاطمة بنت عبد الله البشر  ريم بنت ضاحي العنزي  مركز لتسويق الخدمات الجامعية بالجامعات السعودية في ضوء الخبرات العالمية )تصور مقترح(  39

 1443 د. غنام بن هزاع المطيري  محمد بن سهيل المطيري  تطوير أداء القيادات الأكاديمية بالجامعات السعودية في ضوء إدارة الأزمات برنامج تدريبي مقترح  40

 1443 أ.د. فاطمة بنت عبد العزيز التويجري  أريج بنت أحمد الشعلان تطوير إدارة المراجعة الداخلية في الجامعات السعودية في ضوء الخبرات العالمية )تصور مقترح(  41

 1444 أ. د. مشعل بن سليمان العنزي  جابر بن عيس ى الدهاس  استراتيجية مقترحة لتحول جامعة الملك عبدالعزيز إلى جامعة ريادية 42

43 
تطوير إدارة منظومة التعلم مدى الحياة بالمملكة العربية السعودية في ضوء الممارسات الدولية:  

 تصور مقترح 
 1444 أ. د. مشعل بن سليمان العنزي  ياسر بن محمد اليابس 

44 
تصور مقترح لتعزيز قيم النزاهة في وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء القيادة  

 الأخلاقية

خالد بن صالح عبد الله العبد  

 السلام
 1444 أ. د. عبد الله بن محمد الوزرة 

45 
تطوير الأداء الإداري لمديري مدارس التعليم العام في المملكة العربية السعودية في ضوء مدخل  

 الإدارة الإلكترونية: تصور مقترح 
 1444 د. عبد الله بن عبد الرحمن الفنتوخ أحمد بن عبد العزيز الجاسر 

46 
تطوير أداء المكتبات الجامعية الحكومية بالمملكة العربية السعودية في ضوء إدارة المعرفة: تصور 

 مقترح 
 1444 د. وليد بن عبد الرحمن الجاسر  سلمى محمد صالح العرق 

47 
في المملكة العربية السعودية في ضوء معايير التميز المؤسس ي   STEM المعايير المؤسسية لإدارة مدارس

 العالمية: نموذج مقترح 
 1444 أ. د. خالد بن عبد الكريم البصير  خلود بنت عبد الرحمن الهاجري 

48 
استراتيجية مقترحة لعمادة الموارد البشرية بجامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية في ضوء مدخل  

 إدارة الموارد البشرية 

نادية بنت سعيدان بن سعد  

 الحربي 

د. هيلة بنت عبد الله بن سليمان 

 الفايز
1444 
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 العام  اسم المشرف/ة  اسم الباحث/ة عنوان الرسالة م

 1444 أ.د. عبد الكريم بن عبد العزيز المحرج  آمال بنت صالح أبوعباة توظيف استخدام الذكاء الاصطناعي في عملية صنع القرار بالجامعات السعودية: تصور مقترح  49

 1444 أ.د. عبد الكريم بن عبد العزيز المحرج  روابي بنت عبد العزيز التركي  معايير اختيار القيادات الأكاديمية في الجامعات السعودية في ضوء السيرة النبوية "نموذج مقترح" 50

 1444 أ.د. عبد العزيز بن ناصر الشثري  هدى بنت سعد الداوود إدارة الشراكة المجتمعية بأندية مدارس الحي بالمملكة العربية السعودية: تصور مقترح  51

 تصور مقترح  -تحول الجامعات السعودية إلى جامعات ريادية في ضوء الخبرات العالمية 52
فاطمة بنت مقبل صلفيق  

 الشمري 
 1444 أ.د. نوف بنت عبد العالي العجمي 

53 
تصور مقترح لتطوير صلاحيات ومهام مديري التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء الخبرات  

 العالمية

عبد العزيز بن ناصر بن ابراهيم  

 الفضل
 1444 أ. د. عبد الله بن محمد الوزرة 

54 
تطوير الأداء الإداري لمديري إدارات تقنية المعلومات بإدارات التعليم في المملكة العربية السعودية في 

 ضوء مبادئ الأمن السيبراني 
 1444 أ.د. إبراهيم بن سليمان العودة عليوي بن أحمد العليوي 

 1444 أ. د. عبد العزيز بن عبد الله العريني ماجد بن إبراهيم المنيع  تطوير الكفايات المهنية لمديري إدارات التعليم باستخدام الذكاء الاصطناعي: تصور مقترح  55

56 
تطوير أداء قيادات الإشراف التربوي بوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء مدخل  

 المنظمة المتعلمة: تصور مقترح 
 1444 د. أنس بن محمد الشيبان  سلطان بن مترك القحطاني

57 
تطوير أداء إدارات الموارد البشرية بإدارات التعليم في المملكة العربية السعودية في ضوء مبادئ  

 الحوكمة: تصور مقترح 
 1444 د. وليد بن عبد الرحمن الجاسر  بدر بن عبد الله بن طالب 

58 
تطوير مصفوفة صلاحيات مديري المدارس في المملكة العربية السعودية في ضوء الخبرات العالمية: 

 تصور مقترح 
 1444 د. غنام بن هزاع المطيري  عبد المحسن بن محمد الصقير 

59 
تطوير الأداء المؤسس ي لمراكز اليونسكو الإقليمية في التعليم بالوطن العربي في ضوء مدخل الريادة 

 الاستراتيجية 
 1444 أ.د. عبد المحسن بن محمد السميح فاطمة بنت إبراهيم رويس

60 
تطوير أداء الإدارة العامة للطفولة المبكرة بوزارة التعليم في المملكة العربية السعودية في ضوء 

 النموذج الأوروبي للتميز: استراتيجية مقترحة 
 1444 أ.د. فاطمة بنت عبد الله البشر  هديل عبد الله الشمري 



 

9 

 

 العام  اسم المشرف/ة  اسم الباحث/ة عنوان الرسالة م

 1444 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  ندى بنت صالح بن شعيل  حوكمة إدارة استثمارات الأوقاف في الجامعات السعودية )نموذج مقترح (  61

62 
تطوير وظائف إدارة الموارد البشرية لتحقيق الميزة التنافسية في المدارس الأهلية بالمملكة العربية  

 السعودية تصور مقترح 

مريم بنت علي بن عبدالرحمن  

 الكرود
 ه ـ1445 د. إبراهيم بن زيد الفحيلة 

63 
 في السعودية العربية بالمملكة العام  التعليم  ومبادرات برامج لتمويل وقفي استثماري  صندوق  إنشاء

 مقترح تصور  العالمية  الخبرات ضوء

عبير بنت حسن بن راشد  

 العبيلي
 ه ـ1445 أ.د. هيلة بن عبدالله الفايز 

64 
التحالف الاستراتيجي بين إدارات الإعلام التربوي ووحدات التوعية الفكرية لتعزيز الأمن الفكري  

 بالتعليم العام في المملكة العربية السعودية تصور مقترح 

فاطمة بنت عبدالله بن محمد  

 الشهري 
 ه ـ1445 أ.د. عبدالعزيز بن عبدالله العريني

65 
بيان بنت إبراهيم بن محمد   تطوير إدارة العلاقات العامة في الجامعات السعودية في ضوء مدخل إدارة السمعة تصور مقترح 

 العساف 
 ه ـ1445 أ.د. فاطمة بنت عبدالعزيز التويجري 

66 
تطوير أداء مديري المدارس الثانوية الحكومية بمدينة الرياض في ضوء مدخل الإدارة الرشيقة تصور 

 مقترح 
 ه ـ1445 أ.د. إبراهيم بن سليمان العودة عايد بن حسين بن هادي العنزي 

67 
التوسع في إنشاء جامعات بحثية بالمملكة العربية السعودية في ضوء اقتصاد المعرفة استراتيجية  

 مقترحة 

عهود بينت محمد بن ناصر أبو  

 اثنين 
 ه ـ1445 أ.د. عبدالمحسن بن محمد السميح

68 
التجديد الاستراتيجي لوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء نماذج التجديد العالمية  

 نموذج مقترح 

خزنة بنت محمد بن إبراهيم  

 العتيبي 
 ه ـ1445 أ.د. عبدالمحسن بن محمد السميح

69 
نورة بنت فلاح بن حلاص  استراتيجية مقترحة لإدارة التوسع في مرحلة رياض الأطفال بالمملكة العربية السعودية

 القحطاني 
 ه ـ1445 أ.د. منيرة بنت عبدالعزيز الداود

 ه ـ1445 أ.د. مشعل بن سليمان العنزي  خلف بن تركي بن ناحل الحربي  تطوير رأس المال البشري بالجامعات السعودية في ضوء مدخل الاقتصاد المعرفي تصور مقترح  70

71 
تطوير أداء منظومة الابتكار المؤسس ي بوزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء النموذج 

 تصور مقترح  THE EFQM Innovation Lensالأوروبي لعدسة الابتكار  

فاطمة بنت عبدالله بن صالح  

 الثنيان 
 ه ـ1445 د. إبراهيم بن زيد الفحيلة 
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72 
تطوير الأداء الاستراتيجي للبحث العلمي والابتكار بالجامعات الحكومية السعودية في ضوء المعايير  

 العالمية نموذج مقترح 

عبير بنت حمد بن عبدالله  

 الوهيبي 
 ه ـ1445 أ.د. عبدالمحسن بن محمد السميح

73 
تحسين الأداء المؤسس ي لإدارات التعليم في المملكة العربية السعودية في ضوء مدخل الصحة  

 التنظيمية تصور مقترح 

نورة بنت عبدالرحمن بن محمد  

 اليوسف 
 ه ـ1445 د. عبدالعزيز بن عبدالرحمن العسكر

 تطوير الإنتاج المعرفي للجامعات السعودية في ضوء خبرات الجامعات العالمية تصور مقترح  74
ماجد بن زيد بن برجس الغرابي 

 الحربي 
 ه ـ1445 أ.د. إبراهيم بن زيد الفحيلة

75 
تغريد بنت سالم بن محمد   تطوير أداء القيادات الأكاديمية في جامعة تبوك في ضوء القيادة الابتكارية تصور مقترح 

 العامري 
 ه ـ1445 أ.د. منيرة بنت عبدالعزيز الداود

76 
تطوير أداء القيادات الأكاديمية بالجامعات الحكومية بالمملكة العربية السعودية في ضوء مدخل  

 إدارة المعرفة تصور مقترح 
 ه ـ1445 ش العنزي اد. نايف بن عم عبدالهادي بن عيد القحطاني

77 
تحقيق الاستدامة المالية في التعليم العام بالمملكة العربية السعودية في ضوء الخبرات الدولية  

 تصور مقترح 

ستيرة بنت لايد بن ذعار  

 الشمري 
 ه ـ1445 أ.د. منيرة بنت عبدالعزيز الداود

78 
إدارة التحالفات الاستراتيجية بين مؤسسات قطاع التعليم في المملكة العربية السعودية مشروع  

 استراتيجي مقترح 

خولة بنت حمد بن عبدالله  

 الغانم
 ه ـ1445 أ.د. هيلة بنت عبدالله الفايز 

79 
تطوير إدارة الموارد البشرية بالجامات السعودية باستخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي تصور  

 مقترح 

منال بنت عبدالله بن غيثان  

 العمري 
 ه ـ1445 أ.د. فاطمة بنت عبدالله البشر 

80 
تطوير أداء مديري مدارس التعليم العام بالمملكة العربية السعودية في ضوء معايير الجمعية  

 تصور مقترح  ISTEالدولية لتقنية التعليم 

عبدالله بن محمد بن عبدالله  

 عسيري 
 ه ـ1445 د. علي بن إبراهيم بن طالب 

81 
تطوير أداء إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء مدخل إدارة الموارد البشرية تصور  

 مقترح 
 ه ـ1445 أ.د. عبدالعزيز بن عبدالله العريني مالك بن علي حويض المطرفي 
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82 
إبراهيم بن عبدالله بن سعد   استراتيجية مقترحة لإدارة العمل التطوعي في المدارس الثانوية للبنين بالمملكة العربية السعودية

 السبيعي
 ه ـ1445 أ.د. عبدالله بن محمد الوزرة

83 
أنموذج مقترح لتقويم الأداء المؤسس ي بمدارس الطفولة المبكرة بالمملكة العربية السعودية في ضوء 

 معايير الاعتماد العربية والعالمية 

عبير بنت سعيد بن عائض  

 العتيبي 
 ه ـ1445 د.عبدالعزيز بن عبدالرحمن العسكر

84 
تطوير مهارات القيادات الأكاديمية في إدارة الأزمات بجامعة حائل في ضوء أنموذج كارنيجي لاتخاذ  

 القرار تصور مقترح 

جيهان بنت فهد بن عبدالله  

 الذيبان 
 ه ـ1445 أ.د. إبراهيم بن سليمان العودة

85 
تطوير الأداء الإداري لمديري ومديرات المدارس الثانوية الحكومية بالمملكة العربية السعودية في ضوء 

 مدخل القيادة الاستراتيجية برنامج تدريبي مقترح 

خلود بنت عبدالله بن عبدالعزيز 

 الصالح 
 ه ـ1445 د. علي بن مرزوق الغامدي 

 ه ـ1445 أ.د. فاطمة بنت عبدالعزيز التويجري  عهود بنت علي بن مبارك اليامي  برنامج تدريبي مقترح لتطوير كفايات إدارة المشاريع لدى القيادات الأكاديمية في الجامعات السعودية  86

87 
تطوير الأداء الإداري للقيادات الأكاديمية في الكليات الأمنية بالمملكة العربية السعودية في ضوء  

 الإدارة الرقمية تصور مقترح 
 ه ـ1445 أ.د. خالد بن عبدالكريم البصير  وليد بن فهد بن عبدالله الحمود

88 
حنان بنت عبدالله بن بخيت   تحقيق الميزة التنافسية للجامعات السعودية الناشئة في ضوء مدخل الإدارة الرشيقة تصور مقترح

 الزهراني 
 ه ـ1445 د. علي بن إبراهيم بن محمد بن طالب 

89 
تطوير أداء مديري إدارات العموم بوزارة التعليم في المملكة العربية السعودية في ضوء القيادة  

 المستدامة تصور مقترح 

أمل بنت أحمد بن إبراهيم  

 الجريفاني 
 ه ـ1445 أ.د. عبدالمحسن بن محمد السميح

90 
تطوير أداء القيادات الأكاديمية بالجامعات السعودية الأهلية في ضوء الإدارة الاستراتيجية تصور 

 مقترح 
 ه ـ1445 أ.د. مشعل بن سليمان العنزي  عماد بن مشرف بن علي الشهري 

91 
عبدالرحمن بن عبدالعزيز   تطوير الشراكة بين الكليات التطبيقية في الجامعات السعودية والقطاع غير الربحي تصور مقترح

 الحماد
 ه ـ1445 د. علي بن مرزوق الغامدي 

92 
إنشاء جامعات للعلوم التطبيقية بالمملكة العربية السعودية في ضوء الاقتصاد الإبداعي نموذج  

 مقترح 
 ه ـ1445 أ.د. نوف بنت عبدالعالي العجمي  لمياء بنت ناصر بن فهد البكر 
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93 
تطوير صناعة القرار في إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء إدارة المعرفة تصور  

 مقترح 

مبارك بن سعيد بن عبدالله  

 القحطاني 
 ه ـ1445 أ.د. يوسف بن عبدالرحمن الشبل

94 
تطوير أداء مديري المدارس الثانوية بالمملكة العربية السعودية في ضوء مدخل القيادة الخادمة  

 برنامج تدريبي مقترح 

عيس ى بن حسين بن خلوي  

 موكلي 
 ه ـ1445 أ.د. خالد بن عبدالعزيز الداود

95 
تصور مقترح لتطوير أداء مديري مدارس التعليم العام بالمملكة العربية السعودية في ضوء مدخل  

 الإدارة الذاتية 

عتيق بن هندي بن مقعد  

 الغامدي 
 ه ـ1445 د. وليد بن عبدالرحمن الجاسر 

96 
تطوير أداء إدارة الموارد البشرية في جامعة الإمام عبدالرحمن بن فيصل في ضوء مدخل الريادة  

 الاستراتيجية استراتيجية مقترحة

غادة بنت عبدالله بن علي  

 البوش ي 
 ه ـ1445 أ.د. إبراهيم بن زيد الفحيلة

 ه ـ1445 أ.د. فاطمة بنت عبدالله البشر  زينب بنت صالح بن فريح الحربي  تطوير البحث العلمي في المدارس الثانوية الحكومية في ضوء اقتصاد المعرفة استراتيجية مقترحة 97

98 
تطوير إدارة الموارد البشرية في وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء إدارة الابتكار تصور  

 مقترح 

وفاء بنت خليفة بن محمد  

 المبارك 
 ه ـ1445 د. علي بن مرزوق الغامدي 

 ه ـ1445 أ.د. خالد بن عواض الثبيتي  ناجي بن سعد بن صياح العتيبي  حوكمة مجالس الأمناء للجامعات الأهلية السعودية في ضوء الخبرات العالمية تصور مقترح  99

100 
تطوير الأداء الإداري للقيادات التعليمية في إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية في ضوء 

 نموذج القيادة بالتحدي لكوزيس وبوسنر برنامج تدريبي مقترح 
 ه ـ1445 أ.د. علي بن إبراهيم بن طالب  يزيد بن عبدالعزيز الفهيد 

101 
لمى بنت عبدالعزيز بن   نموذج مقترح لمعايير التميز المؤسس ي للمركز الوطني للقياس في ضوء النماذج العالمية للتميز 

 عبدالرحمن الدهام 
 ه ـ1445 أ.د. هيلة بنت عبدالله الفايز 

102 
تطوير أداء إدارات تقنية المعلومات بإدارات التعليم في المملكة العربية السعودية في ضوء مدخل  

 الحوكمة الرقمية تصور مقترح 
 ه ـ1445 أ.د. عبدالله بن محمد الوزرة عبدالله بن مقحم المقحم 

103 
رشا بنت موس ى بن عبدالله   تطوير الأداء الجامعي في ضوء التنمية المستدامة استراتيجية مقترحة

 السبعي
 ه ـ1445 أ.د. خالد بن عبدالعزيز الدواد 
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104 
تطوير أداء إدارات المراجعة الداخلية في الجامعات السعودية الناشئة في ضوء مبادئ الحوكمة  

 تصور مقترح 

منيرة بنت صالح بن حمد  

 النوشان 
 ه ـ1445 د. عبدالله بن عبدالرحمن الفنتوخ

105 
تطوير إدارة الموارد البشرية بالجامعات الاهلية في المملكة العربية السعودية في ضوء مدخل إدارة  

 التنوع 
 ه ـ1445 أ.د عبدالله بن مشبب الأحمري  فيصل خالد المطيري 

106 
 8Ps برامج الدراسات العليا بالجامعات الأهلية السعودية في ضوء نموذج المزيج التسويقيتسويق 

 تصور مقترح 
 ه ـ1445 أ.د عبدالعزيز سليمان الدويش سلمان صالح العصيمي 

 1446 أ.د  هيلة بنت عبدالله الفايز  لمى بنت عبدالعزيز الدهام  نموذج مقترح لمعايير التميز المؤسس ي للمركز الوطني للقياس في ضوء النماذج العالمية للتميز  

حة   اتيجية مقتر ي ضوء التنمية المستدامة استر
 1446 أ.د خالد بن عبدالعزيز الداود  رشا بنت موسى السبعي  تطوير الأداء الجامعي ف 

ي ضوء بعض المنهجيات العالمية   
ي وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

بوية ف  تطوير إدارة المشاري    ع التر
حة  اتيجية مقتر ي  استر

 1446 أ.د  هيلة بنت عبدالله الفايز  جوهرة سعد فايز الجهن 

ي ضوء التنمية   
ي وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

ة والخدمات الاستشارية ف  تطبيق بيوت الختر
ح  ي  فاطمة بنت عمر  المستدامة تصور مقتر  1446 د. الجوهرة بنت عثمان الركبان  العتينر

ي: تصور    ي ضوء إدارة رأٍس المال البشر
تطوير أداء أعضاء هيئة التدريس بالجامعات السعودية الناشئة ف 

ح   1446 أ.د. عبدالله بن عبدالرحمن الفنتوخ  طارق راشد محمد اليوسف  مقتر

ح  ي ضوء مدخل القيادة الخادمة تصور مقتر
 
 1446 أ.د. عبدالله بن عبدالرحمن الفنتوخ  نايف سلطان مبارك الهاجري  تطوير أداء مديري إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية ف

ي ضوء معايتر القيادة المدرسية لهيئة تقويم   
 
تطوير برامج التنمية المهنية لمديري المدارس الحكومية ف

ح   1446 أ.د. خالد بن عبدالكريم البصتر  عايض نافع عايض الرحيلي  التعليم والتدريب بالمملكة العربية السعودية تصور مقتر

   : ي ضوء تطبيقات الذكاء الاصطناعي
ي جامعة الأمتر سطام بن عبدالعزيز ف 

ية ف  تطوير إدارة الموارد البشر
حة  اتيجية مقتر ي  استر  1446 أ.د. وليد بن عبدالرحمن الجاسر حنان نايل العت  

ي ضوء مدخل   
 
ي المملكة العربية السعودية ف

 
ي مدارس التعليم العام الحكومية ف

 
ة التنافسية ف تحقيق المتر 

ح(  اتيجية )تصور مقتر  1446 أ.د نوف بنت عبدالعالي العجمي  ندى بنت خليفة الخليفة  الريادة الاستر

ات العالمية    ي ضوء الختر
بوي بإدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية ف  تطوير أداء إدارة الإعلام التر

ح(  ي  المعاصرة )تصور مقتر
 1446 أ.د خالد بن عبدالعزيز الداود  عبدالرحمن بن سعود العويف 

ح  تطوير أداء عمادات  اتيجية تصور مقتر ي ضوء الريادة الاستر
ي  البحث العلمي بالجامعات السعودية ف   1446 د. علي بن مرزوق الغامدي  أ.  نوره بنت بليهان بن بندر المطتر
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ي  
ي وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

ي للإدارة العامة للاستثمار والتخصيص ف  اتيجر تطوير الأداء الاستر
حة  اتيجية مقتر اتيجية: استر  1446 أ.د. هيلة بنت عبدالله الفايز  ندى فهد إبراهيم الهزاع  ضوء مدخل الريادة الاستر

ي ضوء مدخل الرشاقة التنظيمية )تصور   
ي المملكة العربية السعودية ف 

تطوير أداء مديري إدارات التعليم ف 
ح(   1446 أ.د يوسف بن عبد الرحمن الشبل  بدرية بنت سعيد بن علي جمعان مقتر

ح   ات العالمية: تصور مقتر ي ضوء الختر
 1446 أ.د خالد بن عبدالعزيز الداود  شذى عبدالرحمن ابا حسير   إنشاء إدارة للمسؤولية المجتمعية للجامعات الأهلية السعودية ف 

ات العالمية تصور    ي ضوء الختر
ي المملكة العربية السعودية ف 

تطوير إدارة الابتكار بالجامعات الحكومية ف 
ح  ي  سمر بنت سليمان السلطان مقتر  1446 أ.د. نايف بن عماش العت  

ي ضوء إدارة المعرفة   
ي إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

ي ف 
ون  تطوير إدارة برامج التدريب الإلكتر

ح  ي  تصور مقتر  1446 أ. د. علي بن مرزوق الغامدي  خالد بن مطلق العتينر

ح(   ي ضوء أبعاد المنظمة المتعلمة )تصور مقتر
ية بوزارة التعليم ف   1446 د. عبدالله عبدالعزيز الغليقة  ايناس بنت عبدالعزيز القربان  تطوير أداء وكالة الموارد البشر

ح(   ي وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية )تصور مقتر
ي  تطوير الاستثمار لتحقيق الاستدامة المالية ف 

 1446 د. محمد فاهد النوفل  أحمد عواض ساير القرسىر

ح   ة التنافسية تصور مقتر ي ضوء المتر 
ي  تطوير إدارة رأس المال الفكري بالجامعات السعودية ف 

ي  ماجد بن معيوض الحارن   1446 أ.د. مشعل بن سليمان العت  

ي ضوء إدارة المعرفة تصور   
اكة المجتمعية بمدارس التعليم العام بالمملكة العربية السعودية ف  تفعيل الشر

ح   مقتر
ي  مناحيمناحي دريويش    1446 د. محمد فاهد النوفل  العتينر

ي ضوء مدخل المنظمة   
 
ي المملكة العربية السعودية ف

 
ي بإدارات التعليم ف تطوير أداء إدارات التوجيه الطلانر

ح  ي  المتعلمة تصور مقتر
ي أ.  محمد بن جابر يحنر غزوان   1446 د. غنام بن هزاع المطتر

ات    ي ضوء ختر
 
ي الكليات التقنية بالمملكة العربية السعودية ف

 
ح لإدارة تسويق الخدمات ف تصور مقتر

 1446 د. محمد فاهد النوفل  ريماء عبدالله محمد السلطان  الجامعات العالمية 

ي    ي ضوء معايتر النموذج الأورونر
تطوير الأداء المؤسسي لإدارة التعليم العام بالهيئة الملكية للجبيل وينبع ف 

حEFQM2020للتمتر  ) ي  ( تصور مقتر
 1446 أ.د عبدالله بن عبدالرحمن الفنتوخ  سلمان عبدالله سلمان الشهران 

ي ضوء إدارة التمتر    
ي مدارس التعليم العام الحكومية بالمملكة العربية السعودية ف 

تطوير الإدارة المدرسية ف 
ح   المالكي  تصور مقتر

ي  عبدالله بن حسير   1446 أ.د. نايف بن عماش العت  

ح   : تصور مقتر ي ضوء التمتر  المؤسسي
ي الجامعات السعودية ف 

ه بنت حمود الذييب  تسويق البحث العلمي ف  ي  منتر
 1446 أ.د. عبدالعزيز بن عبدالله العرين 

ي ضوء الأدلة الوطنية لهيئة كفاءة الإنفاق   
ي المملكة العربية السعودية ف 

ترشيد الإنفاق لوزارة التعليم ف 
ح وعات الحكومية نموذج مقتر  1446 أ.د عبدالمحسن بن محمد السميح طرفه احمد محمد المغلوث  والمشر

ي ضوء نموذج باوندر )  
ي إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

( :  Pounderتطوير الفعالية التنظيمية ف 
ح  ي  تصور مقتر ي  عائشة بنت محماس العتينر

 1446 أ.د. خالد بن عواض الثبينر
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ي ضوء مدخل الإدارة الإبداعية تصور   
ي المملكة العربية السعودية ف 

بوي ف  اف التر تطوير أداء إدارات الإسرر
ح  ي  مقتر  1446 أ.د علي الغامدي  عادل بن هزاع المطتر

ح   اتيجية تصور مقتر ي ضوء اليقظة الاستر
ي  تطوير أداء مديري التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

ي أ.  نايف بن عواض بن مبطي الحارن   1446 د. غنام بن هزاع المطتر

ي ضوء معايتر التقويم   
ي المملكة العربية السعودية ف 

ي مدارس التعليم العام ف 
تطوير أداء الإدارة المدرسية ف 

ح  ي  محمد علي سعد الغامدي  والاعتماد المدرسىي تصور مقتر  1446 أ.د عبدالعزيز بن ناصر الشت 

ات المملكة المتحدة    ي ضوء ختر
ي إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

التحول للإدارة اللامركزية ف 
ح  1446 أ.د. عبدالمحسن بن محمد السميح فاطمه عبدالله الصمعير   واليابان )دراسة مقارنة(: تصور مقتر

ات العالمية    ي ضوء الختر
ي المملكة العربية السعودية ف 

ي الكليات التقنية ف 
ي ف 
ي والمهن 

تدويل التدريب التقن 
ح   1446 أ.د إبراهيم بن زيد الفحيلة  امل  علي عبدالله النمله  تصور مقتر

ي ضوء إدارة رأس المال الفكري   
ي وزارة التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

ية ف  تطوير إدارة الموارد البشر
ح  ي  فاطمه عبدالله عبدالرحمن البشر  تصور مقتر  1446 أ.د. نايف بن عماش العت  

التكامل الإداري بير  وزارة التعليم وهيئة تقويم التعليم والتدريب لتطبيق عمليات التقويم والاعتماد المدرسىي  
ح  ي المملكة العربية السعودية تصور مقتر

ه دخيل دليم المحمدي  ف   1446 د. عبد الله بن عبد العزيز الغليقة  سمتر

ي لقياس  
ي ضوء منهجية قياس الأداء بالمركز الوطن 

قياس الأداء بإدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 
ح  1446 أ.د عبد المحسن بن محمد السميح  عبدالعزيز عامر حسن العامر  أداء الأجهزة الحكومية: نموذج مقتر

ح  ي ضوء إدارة الابتكار: تصور مقتر
ي إدارات التعليم بالمملكة العربية السعودية ف 

 1446 أ.د عبد المحسن بن محمد السميح  عزة محمد آل محمود الغامدي  إنشاء إدارة للبحث العلمي ف 

ح   اتيجية: تصور مقتر ي ضوء مدخل المرونة الاستر
ة التنافسية بالجامعات السعودية ف  ي  تحقيق المتر 

ي  احمد عواد حسير  الهمزان 
 1446 أ.د. خالد عواض الثبينر

ح   اتيجية: تصور مقتر ي ضوء الرقابة الاستر
 
ي المملكة العربية السعودية ف

 
كات التعليمية ف  1446 د. خالد عبد الكريم البصتر أ.  زبيدة بنت عبدالرحمن العيد  تطوير أداء الشر

ية    ي ضوء برنامج تنمية القدرات البشر
بوية بإدارات التعليم ف  ح   2030تطوير أداء القيادات التر ي  : تصور مقتر  1446 أ.د  خالد بن عبدالعزيز الداود  عبدالعزيز بن دحام العت  

ي ضوء   
ونية لدى مديري مدارس التعليم العام بالمملكة العربية السعودية ف  تطوير مهارات الإدارة الإلكتر

ح  ي مطيلق منتر القثامي  مبادرة التحول الرقمي تصور مقتر
 
ي  صاف

 1446 أ.د. عبدالعزيز بن عبدالله العرين 

ح   ي ضوء القيادة الريادية تصور مقتر
ي  تطوير أداء مديري المدارس الأهلية بالمملكة العربية السعودية ف 

 1446 . علي بن مرزوق الغامدي أ.د  باسمه علي فنيس الشهران 

 

 


