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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن   أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ساعتان. الساعات المعتمدة: 1

 

 نوع المقرر . 2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☒ متطلب جامعة ☐ - أ

        اختياري  ☐ إجباري  ☒ -ب

 الرابع المستوى  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

المتعلقة بالوسكككككككككاة  البديلة عح  ال تاعات من ت  يم    الشكككككككككضلية والموضكككككككككوعية  هذا المقرر القواعد والإجراءات القانونية  يتناول 

 .تسوية  ووساطةو صلح  و 

 )إن وجدت( المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 1111المدخل إلى الأنظمة عدل 

 المتطلبات المتتامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرةيس للمقرر 7

 على 
ً
المتعلقة بالوسكككاة  البديلة عح  ال تاعات    الشكككضلية والموضكككوعية  القواعد والإجراءات القانونية  بيان أن ي ون الطالب قادرا

 .تسوية  ووساطةو صلح  و من ت  يم  

 ( ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 % 100 30 التقليدي تعليم  1

   التعليم الإل تروني 2

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإل تروني •

  

   التعليم عن بعد   4

   أخرى  5
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 )على مستوى الفصل الدراس ي(  الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 % 100 30 م اضرات  1

   معم  أو إستوديو 2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى   5

  30 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز

 رمز ناتج التعلم  

المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 على:  1.0
ً
 المعرفة والفهم؛ أن ي ون الطالب قادرا

 3ع بيان أحكام نظام التحكيم 1.1

 .المحاضرة التفاعلية1

 .اعحوار والمناقشة2

 .اعخراةط الذهنية3

 .الفص  المقلوب4

 .الطريقة الاستقراةية5

 .التعلم التعاوني6

 الاختبار التحريري. .1

 الاختبار الشفوي.  .2

القراءة   .3 ملخص  تقييم 

 الخارجية.  

النموذج   .4 وفق  الملاحظة 

 محدد. 

المنزلية   .5 الواجبات  تقييم 

 والبحوث. 

 تقييم الأقران.  .6

المعلومات   .7 تلخيص  تقييم 

 وعرضها. 

إلقاء   .8 الطالب  إعادة  تقييم 

 المادة العلمية. 

التتتتتتتتتتتحتتتتكتتتتيتتتتم   1.2 بتتتتت تتتتتن  التتتتتتتتتتتفتتتتتريتتتتتق 

المتتتتتؤستتتتتتتتتتتتت تتتتتتتتتتتتت تتتتتي والتتتتتتتتتتتحتتتتتكتتتتتيتتتتتم  

 الشخص ي.

 3ع

توضتتتتتتتتتتتتتيد الوستتتتتتتتتتتتتائتل البتديلتة   1.3

التنتزاعتتتتتتتات متن صتتتتتتتتتتتتتلت    لتلتتتتتتتل 

 وتسوية ووساطة. 

 3ع

التتتتتحتتكتتيتتم   1.4 أهتتمتتيتتتتتتتة  تتتلتتختتيتتص 

التجتتاري في مجتتال منتتازعتتات 

العقود التجارية والاستتتترمار  

 وتوظيف الأموال.

 3ع

 المهارات؛ أن ي ون الطالب قادرا على:  2.0
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 نواتج التعلم   الرمز

 رمز ناتج التعلم  

المرتبط  

 بالبرنامج

 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

التتتحتكتيتم   2.1 بتتتتتتت هتمتيتتتتتتتة  التبترهتنتتتتتتتة 

تتتتتتتتطتتتتتتتور  ظتتتتتتتل  فتتتتتتتي  التتتتتتتتتتتتتتتجتتتتتتتاري 

 التعاون الدولي.

 اللوار والمناقشة  .1 1م

 حل المشكلات   .2

 العصف الذهني  .3

 التعلم بالاكتشاف  .4

 الفصل المقلوب  .5

 التعلم التعاوني .6

 الزيارات الميدانية  .7

 التدريس المصغر  .8

التعلم القائم على   .9

 المشروعات 

التدريس القائم على   .10

 البحث 

أنشطة العرض   .11

 التقديمي 

 دراسة اللالة  .12

الملاحظة وفق مقاييس   .1

 التقدير "الروبرك" 

التقييم الذاتي وتقييم   .2

 الأقران 

 تقييم العروض التقديمية  .3

 تقييم البحوث العلمية  .4

 الاختبارات الشفهية  .5

الاختبارات التحريرية   .6

 التطبيقية. 

 أسئلة المناقشات الصفية

المقارنة ب ن الوسائل البديلة  2.2

 للل النزاعات   

 3م

 5م إجراءات التحكيمتطبيق  2.3

تطبيق الأنظمتتتتة والإجراءات   2.5

التحكيم بالشتتتتتتتتتتكل المتعلقة ب

 المطلوب

 5م

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

الالتزام بتتالقيم الإستتتتتتتتتتتتتلاميتتة    3.1

التتتتتتتختتتتتتتلاف  ومتتتتتتتبتتتتتتتاد   وآداب 

 وأخلاقيات المهنة.

 التعلم التعاوني .1 1ق 

أنشطة العرض   .2

 التقديمي  

 التعلم الذاتي .3

 النمذجة  .4

 المناظرات العلمية .5

التعلم القائم على   .6

 المشروعات. 

 الرحلات المعرفية. .7

 الزيارات الميدانية  .8

الككككنكككككمكككككو ج  1 وفككككق  .المككككلاوككككلككككككة 

 المحدد

 .التقييم الذاتي2

 .تقييم الأقران3

 .ملف الإنجاز4

استتتتتتتتتتتتتخدام من  ية التفك ر   3.2

النتتتتاقتتتتد في حتتتتل الق تتتتتتتتتتتتتتتتتايتتتتا   

التعلم  وتحمتتتتتتتل مستتتتتتتتتتتتتؤوليتتتتتتتة 

 الذاتي.

 2ق 

التتتتتتتتتتتفتتتتتتتتتتتعتتتتتتتتتتتال  3.3 التتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتواصتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتل 

والتتتتتختتطتتيتت   والتتقتتتتتتتدرة عتتلتتى 

 العمل ال ماعي وقيادته.

  3ق 
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 ج. موضوعات المقرر 

 قاةمة الموضوعات  م
الساعات  

 المتوقعة التدريسية 

1 

 الت  يم   مفهوم أولا:

 التعريف بالتحكيم في النظام السعودي  وخصائصه  .1

 التمي ز بينه وب ن أنواع التحكيم الأخرى  .2

 .صور التحكيم المتنوعة  .3

4 

2 

 :
ً
 :  اتفاق الت  يمثانيا

 مفهومه   .1

 شروطه الشكلية والموضوعية   .2

 آثاره    .3

 .تكييفه الشرعي والنظامي  .4

2 

3 
 أركان التحكيم  .5

 .شروط صلته .6
2 

4 

 :هيئة الت  يمثالثا: 

 تعي ن الملكم ن وشروطهم  .1

 تحديد اختصاص هيئة التحكيم   .2

 تنحي الملكم ورده  .3

 وجهاته.   المؤس  ي  التحكيم  .4

2 

5 

 : إجراءات الت  يمرابعا: 

 الدعوى التحكيمية  .1

 المرافعة   .2

 ات الإثبأدلة  .3

 .أثره( تفس ره  تسبيبه  )شكله   اللكم  .4

4 

6 

 الطعن في حكم التحكيم  .5

 القوة التنفيذية   .6

 التطبيق.  الواجب   القانون  .7

2 

7  :
ً
 4 تطبيقات قضاةية على الت  يمخامسا

8 
 
ً
 : الوساطة سادسا

 عن الق اء العام .1
ً
 أسباب الل وء لها بعيدا

2 
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 شروط الوسي   مباد  الوساطة  مهارات الوسي   وإجراءات الوساطة.  .2

 2 خصائص الوساطة وأنواعها وأهم أحكامها .3 9

10 

 
ً
  : التفاوضسابعا

 تعريفه وخصائصه وأطرافه وأهم أحكامه .1
2 

11 

 
ً
 : الصلح  ثامنا

 أنواعه وشروطه وأهم أحكامه  .1
4 

 30 المجموع 

 . أنشطة تقييم الطلبة د

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(

 النسبة  
من إجمالي درجة  

 التقييم

1 

أنشتتتتتتتتتتتتتطتة صتتتتتتتتتتتتتفيتة )اختبتار شتتتتتتتتتتتتتف ي  ورشتتتتتتتتتتتتتة عمتل  عرض  

 تقديمي ...(

أنشتتتتتتتتتتتتتطتة لاصتتتتتتتتتتتتتفيتة )مشتتتتتتتتتتتتتروع فردي جمتاعي  ورقتة عمتل   

 ملصق أو ملخص علمي ...(

 مستمر 

وفق الخطة التدريسية التي ي عها  

 أستاذ المقرر بداية الفصل 

20 % 

 % 20 من السابع إلى العاشر  ( 1ت ريري فصلي ) اختبار  2

3 

 مستمر  ( 2فصلي ) اختبار 

وفق الخطة التدريسية التي ي عها  

 أستاذ المقرر بداية الفصل 

20 % 

 % 40 نهاية الفصل الاختبار الفصلي 3

 .(قديمي  مشروع جماعي  ورقة عمل وغ ره أنشطة التقييم )اختبار تحريري  شف ي  عرض ت 

 

 

افق: ه  . مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قاةمة 1

 المرجع الرةيس للمقرر 

 نظام التحكيم ولائحته التنفيذية.  .1

 التحكيم في الشريعة الإسلامية  عبد الله بن محمد آل خن ن.  .2

 عقد التحكيم في الفقه الإسلامي والقانون الوضعي  قحطان الدوري.  .1
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 المراجع المساندة

 التحكيم في المملكة العربية السعودية  محمد بن ناصر البجاد. .1

 التحكيم التجاري  أبو زيد رضوان. .2

 التحكيم التجاري الدولي  محسن شفيق. .3

 التحكيم التجاري الدولي  مختار أحمد بربري.  .4

 التحكيم في المنازعات البحرية  عاطف محمد راشد الفقي.  .1

 المصادر الإل ترونية 

 موقع هيئة الخبراء -

http://boe.gov.sa/ 

 المركز الوطني للوثائق والملفوظات -

http://www.ncar.gov.sa   

 المدونات الق ائية في موقع ديوان المظالم  -

https://www.bog.gov.sa 

 البوابة العلمية الق ائية  -

https://sjp.moj.gov.sa 

 أخرى 
تطبيقات الهواتف الذكية التي تشمل على الأنظمة السعودية مرل )دليل الأنظمة  

 السعودية( 
 

 

 

 

افق والتجهيتات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق   المر

)القاعات الدراسية  المختبرات  قاعات العرض  قاعات  

 الملاكاة ... إلخ( 

 قاعة للمحاضرات  مكتبة

 التجهيتات التقنية 

 )جهاز عرض البيانات  السبورة الذكية  البرمجيات( 
 بروجكتر

 لطبيعة التخصص( أخرى   تجهيتات
ً
 لا يوجد )تبعا

http://boe.gov.sa/
http://www.ncar.gov.sa/
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 . تقويم جودة المقرر: و

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

استراتيجيات اللصول على التغذية -1

الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية 

 التدريس 

 الطلاب

 .الأسئلة المباشرة للطلاب عن المقرر ومدى استفادتهم منه -

تصميم استبانة معتمدة من القسم لتوزيعها ب ن الطلبة   -

 .لتقيم فعالية التدريس

تنظيم لقاءات جماعية ب ن القسم والطلبة للاستماع إلى  -

 .ملاحظاتهم  وآرائهم حول المقرر 

تلقى انطبتتاعتتات الطلاب على موقع إلكتروني مخصتتتتتتتتتتتتتص لتتذلتت   -

 تابع لل امعة  أو عن طريق البريد الإلكتروني.

. التقارير والبيانات الإحصائية  2

 والمراجعات الدورية والتقييم 

  +الأستتتتتتاذ 

 القسم

إعداد تقرير من قبل الأستاذ يت من مدى تحقق أهداف   -

 المقرر وملاءمة عدد الساعات لمفرداته.  

إعداد بيانات إحصائية لنتائج الاختبارات من قبل الأستاذ    -

 لمعرفة مؤشراتها. 

 تقييم النتائج من قبل رئيس القسم.   -

 مراجعة دورية للمقرر من قبل القسم.  -

 

 القسم  تطوير التدريس  -3

 . دورات تدريبية لأع اء هيئة التدريس  -

تنظيم ورش عمل لتبادل الخبرات والآراء ب ن أع اء هيئة    -

 .التدريس

 الاطلاع على ال ديد في مجال التدريس ال امعي. -

 القسم التحقق من معاي ر إنجاز الطالب -4

تكوين ل نة من أساتذة القسم تتولى مراجعة عينات من   -

 الأوراق بعد تصليحه. 

المشتتتتتتتتتتتتاركة والتبادل في التصتتتتتتتتتتتتليد والتدقيق ب ن الزملاء الذين   -

 يدرسون نفس المقرر.

إجراءات التخطي  للمراجعة الدورية   -5

لمدى فعالية المقرر الدراس ي والتخطي   

 لتطويرها

 القسم

 . مراجعة توصيف المقرر ومفرداته بشكل دوري -

 . تحديث مصادر التعلم الخاصة بالمقرر لمواكبة ما يستجد -

 .المقارنة بمقررات مماثلة في جامعات أخرى  -

 استخدام نتائج تقويم الطلاب في تطوير المقرر. -

المقرر كتتتتتتل   - ستتتتتتتتتتتتتنوات بنتتتتتتاء على المعلومتتتتتتات    5يراجع توصتتتتتتتتتتتتتيف 

الراجعة المستفادة من المصادر التالية: ملف المقرر تتت استبانات  

آراء الأساتذة تت استبانات آراء الطلاب تت استبانات آراء الخريج ن ت 

 استبانات آراء جهات التوظيف.
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 )مرل. فاعلية التدريس  فاعلة طرق تقييم الطلاب  مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر  مصادر التعلم ... إلخ(  مجالات التقويم

 )الطلبة  أع اء هيئة التدريس  قيادات البرنامج  المراجع النظ ر  أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 )مباشر وغ ر مباشر( طرق التقييم

 

 اعتماد التوصيف: . ز

 مجلس قسم الأنظمة العلمي   جهة الاعتماد 

  رقم اعجلسة 

  تاريخ اعجلسة 

 


