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 : المقرر الدراس يمعلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 . الساعات المعتمدة:1

 ساعتان

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية ☒ متطلب جامعة ☐

ب

- 
        اختياري   ☐ إجباري   ☒

 المستوى الثاني عشر    :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

 يدرس هذا المقرر أساسيات الإدارة المدرسية والسياسة التعليمية، وتاريخ التعليم في المملكة العربية السعودية.

 

 )إن وجدت(المتطلبات السابقة لهذا المقرر   -5

 351نهج  

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( -6

 475نهج  

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

 .يهدف المقرر إلى إكساب الطلبة أساسيات الإدارة المدرسية وتاريخ التعليم في المملكة العربية السعودية، وسياستها التعليمية

 

 (ينطبق ما كل)اختر  نمط التعليم  .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م

1 

 التقليدي تعليم 

 نظري  •

 عملي  •

 

                           8 

                         16 

 

33 % 

67 % 

   التعليم الإلكتروني 2

   التعليم المدمج   3
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 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم م

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي( الساعات التدريسية. 3

 النسبة  ساعات التعلم النشاط م

 % 33 8 محاضرات  1

   معمل أو إستوديو 2

 % 67 16 ميداني  3

   دروس إضافية 4

   أخرى  5

 % 100 24 الإجمالي 

 تدريسها وطرق تقييمها:  للمقرر واستراتيجياتب. نواتج التعلم 

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 

استراتيجيات  

 التدريس 

 طرق التقييم

 مباشرغير  مباشر 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

ي   الم  ت  ع  ل  م  ت  أن  ع  ل     ع  رف 
المفاهيم الرئيس    ة في المقرر  

دارة الع اة ةو والتعليمي ةو  الإ)
وال ق ي      ادة  والم      درس           ي      ة، 
والع       ات  الم     درس           ي     ة، 
الإنس         انية، والس         ياس         ة  

 التعليمية(.

 

  المحاضرة الصفية.      
  الحوار والنقاش.       
 الخرائط الذهنية       
 الفصل المقلوب -
 التعليم التعاون -
 التعليم الذات -
الطريقة  -

الاستنتاجية ) 
  –الاستقرائية 
 القياسية(

  

 الاختبار التحريري  -

 .الشفوي  الاختبار -

نموذج  )وفقالملاحظة  -

 محدد(

 التقييم الذاتي، وتقييم -

 .الأقران

تقييم العروض   -

 التقديمية. 

 تقييم البحوث العلمية.  -

 أسئلة المناقشات الصفية.

استطلاعات آراء   -

أعضاء الهيئة  

 الأكاديمية. 

استطلاعات آراء   -

الطلبة المتوقع 

 تخرجهم. 

تقديرات الطلبة   -

 عند تخرجهم. 

استطلاع آراء جهات 

 التوظيف.

1.2 
أه   م   الم   ت   ع   ل   م  ي   ف   ه   م  أن 
 وظائف الإدارة المدرسية.

 

1.3 

أن يتعرف المتعلم عل  نبذة  
تاريخي   ة عظ ةر   اهر التعليم  

 السعودي.  بل العهد

 

1.4 
أن يتعرف المتعلم عل  نبذة  

أ         ا   ة وز  ة   ال ت ع ل ي م  ع ظ 
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 

استراتيجيات  

 التدريس 

 طرق التقييم

 مباشرغير  مباشر 

ة        ذ  الس           ع ودي  ال ع ه      د 
 .ه1343

1.5 

ةع    ا   أهم  المتعلم  يفهم  أن 
في و يقة س        ياس        ة التعليم  

 المملكة.

 

  المهارات  2.0

2.1 

أن يحلل ويقوم المتعلم بعض 
الإدارة  ةش                    ك           ت 
 المدرسية، وكيفية ةوازهتها. 

 ــــ الحوار والنقاش.  

ــــ التدريس القائم على 

 البحث.

 ــــ التعليم التعاوني.  

 ــــ تحليل النصوص. 

 حل المشكلات-

 العصف الذهني. -

 التعلم بالاكتشاف . -

 الفصل المقلوب.-

 الزيارات الميدانية. -

 التدرس المصغر. -

التعلم القائم على  -

 المشروعات 

 العروض التقديمية. -

 دراسة الحالة.-

 المحاضرات الصفية.    -

 

 الاختبار التحريري  -

 .الشفوي  الاختبار -

نموذج  )وفقالملاحظة  -

 محدد(

 التقييم الذاتي، وتقييم -

 .الأقران

تقييم العروض   -

 التقديمية. 

 تقييم البحوث العلمية.  -

 أسئلة المناقشات الصفية.

استطلاعات آراء   -

أعضاء الهيئة  

 الأكاديمية. 

استطلاعات آراء   -

الطلبة المتوقع 

 تخرجهم. 

تقديرات الطلبة   -

 عند تخرجهم. 

استطلاع آراء جهات 

 التوظيف.

2.2 
أن يق  ارن المتعلم بأ أط  ا   

 القيادة المدرسية.

 

2.3 

غ اي ة أن يكتش           ف المتعلم  
التي يقوم    هالتعليم وأس      س      
 .عليها في المملكة

 

2.4 
أن يقس           م المتعلم أه داف  

 .ةراحل التعليم المختلفة
 

2.5 

المتعلم  ي ات   ي       ا ل  أن 
في  ال ت ع ل ي م  وخص                ائ   

 المملكة.

 

  القيم والاستقلالية والمسؤولية 3.0

3.1 
قيادة الفريق والمشااااااار ة  

  في إيجاد الحلول.

 1ق
الماااااااااااااناااااااااااااا ااااااااااااارا    -

 العلمية.
 .التعليم التعاون -

 الاختبار التحريري  -

 .الشفوي  الاختبار -

نموذج  )وفقالملاحظة  -

 محدد(

استطلاعات آراء   -

أعضاء الهيئة  

 3.2 الأكاديمية. 
الالااااااااتاااااااا ا   لااااااااقااااااااياااااااام 
الإساااااااااااااا  ياااااة  و داب  

 2ق
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز ناتج التعلم  

 المرتبط بالبرنامج 

استراتيجيات  

 التدريس 

 طرق التقييم

 مباشرغير  مباشر 

و اااااااا اااااااااد   الخاااااااا ئ  
  وأخ قيا  المهن.

الااااااااااااااااااااااعاااااااااااااااااااااارو    -
 التقديمية.

 التعلم الذات. -
 النمذجة. -
التعلم القاائم لل    -

 المشرولا   
   ال يارا  الميدانية 

 التقييم الذاتي، وتقييم -

 .الأقران

تقييم العروض   -

 التقديمية. 

 تقييم البحوث العلمية.  -

 أسئلة المناقشات الصفية.

استطلاعات آراء   -

الطلبة المتوقع 

 تخرجهم. 

تقديرات الطلبة   -

 عند تخرجهم. 

آراء   - استتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتتطتتتتتتلاع 

 3.3 جهات التوظيف.

 ساااااااااعولية التعلم  تحمل
والتوا اااااااااااااااااااال   الااااااذات  
الفعااااال  ت أسااااااااااااااتااااا   

  وز  ئه.

 3ق

 

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات م
الساعات 

 المتوقعةالتدريسية 

1 
المدرسية، والع  ة بي هاالإدارة و  ،ةفهوم الإدارة العاةة، والإدارة التعليمية  

 وظائف الإدارة المدرسية
2 

2 
 القيادة المدرسية  المفهوم، والأطا ، وخصائ  كل طط 

 طاذج ةظ ةشك ت الإدارة المدرسية، وكيفية ةوازهتها
2 

3 

   السياسة التعليمية في المملكة العربية السعودية

 مفهوم السياسة التعليمية. •
 .نبذة عن وثيقة سياسة التعليم وأبوابها التسعة •
 .الأسس التي يقوم عليهاغاية التعليم في المملكة و •

 العا  والعالي أهدائ  راحل التعليم

2 

4 

  ي ات التعليم في المملكة

 ةراهر التعليم  بل العهد السعودي 

 التعليم في المساجد( –التعليم التقليدي )الكتاتيب  •
 المدارس الهاشمية( – التعليم الحكو ي )المدارس العثمانية  •

 التعليم الأهلي

2 

5 

ه  1343عظ التعليم أ  ا  العهد السعودي ة ذ ةوز ة نبذة   

إنشاء  ديرية المعارئ  وزارة المعارئ  والرئاسة العا ة لتعليم ال نا   ووزارة التعليم العالي  والمعسسة العا ة للتعليم الفني  •
 .  ها 1423والتدريب المهني  وأبرز إنجازا  تلك الجها  حتى لا  

 توحيد الإشراف على التعليم العام. •

2 
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 .ها(1436في وزارة التعليم )توحيد الإشرائ لل  التعليم العا  والعالي 

 12 عملي 6

 24 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم

 % 15 4 تصميم أنشطة تعليمية ( –ةهمة أدائية ) تخطيط درس   1

 % 15 5 اختبار فصلي 2

 % 20 نهاية الفصل  اختبار نهائي 3

 % 50 13-4 التطبيق الميداني 4

 .(قديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيرهأنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

افق:  ه. مصادر التعلم والمر

 مصادر التعلم:المراجع و . قائمة 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

هاااااااااااااااااا(  الإدارة المدرسااااية وتع مة قواها ال شاااارية في المملكة 1435سااااليما  بن ل د الرلحن الحقيل  ) •
 العربية السعودية. الط عة التاسعة  الريا . 

ها(  نظا  وسياسة التعليم في المملكة العربية السعودية. الط عة 1432سليما  بن ل د الرلحن الحقيل  ) •
 السادسة لشرة  الريا .

 المراجع المساندة

ه                      (، نر ام التعليم في المملك ة العربي ة 1417عب د الع ي  بظ عب د ا الس            ب ل، و خرون، ) ▪
 السعودية  الرياض، دار الخريجي لل شر والتوزيع، الرياض.

ه                  (، التعليم في المملكة العربية الس       عودية ر ية  1423محمد بظ ةعجب الحاةد، و خرون،  ) ▪
 الحاضر واستشراف المستقبل. ةكتبة الرشد، الرياض.

 .التقارير الصادرة عظ المؤسسات التعليمية ▪
 

 المصادر الإلكترونية
 ةو ع وزارة التعليم عل  شبكة الإنترنت.  •
 .عل  شبكة الإنترنت والجاةعات ةوا ع إدارات التعليم المختلفة •

 أخرى 
 نرام مجلس التعليم العالي والجاةعات ولوائحه.  •
 و يقة سياسة التعليم في المملكة العربية السعودية.   •

 

افق والتجهيزات المطلوبة: 2  . المر
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 متطلبات المقرر  العناصر 

افق النوعية  المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 
  اعة دراسية تفاعلية وفق ةعايير الجودة ال وعية والتمي  المؤسسي.

 التجهيزات التقنية

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات( 

 زهاز حاسب  لي.  •
 البراةج ال زةة لتشغيل العروض. •
 أزه ة العرض )بروزكتر(. •
 سبورة ذكية. •
 انترنت. •
 ةكبرات صوت. •

 زهاز تحكم بالشرائح عظ بعد. •

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى  
ً
 لا يوجد )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 فاعلية التدريس

 ألضاء هيمة التدريس  

 مباشر  ) التقويم الذاتي(

الميييييقيييييرر   تيييييقيييييريييييير   ( ميييييبيييييياشييييييييييييييييير  غييييييييييير 

 الدراس ي(

 الطل ة  
تقييم  اسيييييييييييي بيييييانييييية   ( مبييييياشيييييييييييير  غير 

 المقرر(

 فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 ألضاء هيمة التدريس  
الميييييقيييييرر   تيييييقيييييريييييير   ( ميييييبيييييياشييييييييييييييييير  غييييييييييير 

 الدراس ي(

 الطل ة  
تقييم  اسيييييييييييي بيييييانييييية   ( مبييييياشيييييييييييير  غير 

 المقرر(

 مصادر التعلم 

 ألضاء هيمة التدريس  
الميييييقيييييرر   تيييييقيييييريييييير   ( ميييييبيييييياشييييييييييييييييير  غييييييييييير 

 الدراس ي(

 الطل ة  
غير مبيياشيييييييييييير ) اسيييييييييييي بييانيية التقويم  

 الدورية (

 مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

 مباشر ) نتائج الاختبارات( قيادات البرنامج

مييينسييييييييييييييقيييو    ( اليييتييييييدرييييس  هييييييي يييييية  أعضييييييييييييييييييان 

 المقررات(
 مباشر ) تقرير منسق المقرر(

   أخرى 

 . )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون 

 . )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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