
السلسلة التطويرية 

أساليب لإثراء المناقشة 
الفعالة داخل القاعة 

الدراسية



م والتعليق ع� ا�وضوع الذي  را�� /
د�ء �� Î�� بيئة القاعة، وتشجيع الط ب ع� ا �êف �� �

��كن إنÊر أ+ية ا�ناقشة  �ª �
ا تطور éارات  �ضافة إÍ أ� Î� لقائية، �� Î�م ا سن من éارا�� ̄� مناقشته، حيث أن ا�ناقشة تطور مستوى الط ب، و�� ت

كن لæعå اتباçا: �ª � لنفس. و-هناك- بعض ا��ساليب ال»� الثقة ��

أساليب طرح ا�سئلة
وري توفê� فرص  �يقة؛ لذلك فإنه من ال÷ صان يتعæان بنفس الطر � اث أنه � يوجد %£ �� ��رت العديد من ا �أ#
الط ب  بعض  مع  ة  والنا"� الغنية  التجارب  بعض  أن  نعرف  أن  وري–أيضاً-  �ال÷ للط ب، ومن  تلفة  �ì تعليمية
� ذلك 

��ا  �ª ت�ا �ì عدة �
��تلفة  �ì أنشطة �ê3 فإنه من ا�هم توف £À ؛ ومن � ورة أن تكون كذلك ل /خر¶� �ل÷ ليست ��

موعات. �ì ا�ناقشة الصفية من خ ل
̄� مناقشته، وقد  داً ع� الط ب، وع� ا�وضوع الذي ت �ýتلفة  اع �ì ر التالية مع مراحل تعليميةÊف ��كن استخدام ا �ª

� أسئ�ø النشاط.
��تستخدم –أيضا- 

o وضع الطلاب ذوي القدرات المتشابهة في المجموعة نفسها: 
̄� معقدة. �ستوى نفسه، ويفضل استخدامه إذا Ôنت ا�فاه كن الط ب من ا�شاركة �� �ª وهذا

o دمج الطلاب ذوي القدرات المختلفة: 
ح  � ليقوموا ب£4 �¶ � �êأقل تعقيدا؛ حيث يعمل هذا الد5} ع� تشجيع الط ب ا�تم �̄ يفضل استخداéا إذا Ôنت ا�فاه

ا. مها واستيعا�� �م 7 �� يصعب ع� أقرا� ̄� ال»� بعض ا�فاه

o وضع مجموعة من الأسئلة:
� تتناسب مع  موعة عددا من ا��سئ�ø ال»� �ì ~ 8تُع £À ،ة موعات من ذوي القدرات ا�تشا�� �ì Íالط ب إ úيق

ا. قدرا��

o مناقشة للجميع: 
 Íو ��ورة أن تكون ا��سئ�ø ا �ل÷ ، ولكن ليس �� �øال� �øسئ��̄� اختيار الطالب ا��ضعف ليجيب عن ا مع مراعاة أن ي

ميع الط ب. �Ú ا ليست معروفة �̂� تضمن أن أجوب

oاستخدم صيغة السؤال عن السبب "لماذا": 
ونه نوعاً من التحدي الذي  �êخرون ،إذ يعت/�� يستجيب ÿ اýبط، بيì �øسئ��ى بعض الط ب أن هذا النوع من ا �@

م. قد ينñ� قدرا��



إشراك القاعة كاملة
يشعر  الط ب  فبعض  النقاش،  � حلقات 

�� الط ب  يع  اك �� إ¤£  �ô åا�ع ها  �Dيوا  � ال»� ت  التحد��  �êك أ من  إن 
� يتجنب ا�/خرون ذلك. ومن ا�هم –أيضاً- تشجيع الطالب اFادئ ع� ا�شاركة ýالقاعة بي �

��لسعادة أثناء ا�شاركة  ��
� �À تناوFا. ̄� ال»� جاع بعض ا�فاه �êيق اس م، وذلك عن طر �� تعزز ال¹ فÊر ال»� ��يق مناقشة بعض ا وا�ندماج عن طر

� حلقات النقاش:
��يع الط ب  اك �� £¤ Î�كن اتباçا  �ª � فÊر ال»� ��بعض ا

o استخدام الأسئلة السهلة: 
او�� مع  � �� £êك نف�م، ع� أمل أن يصبحوا أ � م �� �قل مشاركة أسئ�ø_ �ø ح»� تتحسن ثق ��موعة الط ب ا �ì أعط

الوقت.

o استخدام الإشارات الضوئية: 
اء إذا  �÷�Úم رفع البطاقة ا �يع الط ب، À£ اسأل سؤاً� واطلب م اء ع� �� �يع بطاقات �راء وصفراء وخ÷ =� بتوز
جابة  Î جابة، وأنت تقرر من ستختار ل Î�، واÚمراء إذا Ù يعرفوا ا � كد¶� جابة، والصفراء إذا Ù يكونوا متأ Î�Ôنوا يعرفون ا
نع  �ª �̂ فعون البطاقة اÚمراء أو الصفراء مع تقدÀ� بعض ا�ساعدة Fم،  تار من @� � فضل أن �� ��ع� السؤال، ومن ا

�صداقية حيال ذلك. ا، مع أن أغلب الط ب يتمتعون �� �ªدا � �ïاللوني � الط ب من رفع هذ¶�

o استخدام أسئلة تكون إجابتها بـ" نعم" أو "لا": 
كد  ̂� تتأ  ،"�جابة " Î�� يعتقدون أن ا م أو�، À£ بعد ذلك الط ب الذ¶� جابة "نعم" رفع أيد�� Î�اطلب Ëن يعتقدون أن ا

يع الط ب. من مشاركة ��

o سؤال لكل طالب: 
.�� القاعة واسأل ~ طالب سؤا

��لتجول  � سؤا� من بعض ا�وضوعات، لذلك =� �� �ïمن ث ث £êك تستطيع استنباط أ

المصدر لمزيد من المعلومات:

Archer, Sharon.  (2006). 100 ideas for teaching science. London, Continuum International Publish-
ing Group.
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أن تسهم ع	دة تطوير التعليم الجامعي في بناء 
مجتمع معرفي معاصر يسعى إلى تحقيق �وذج 
يستمد  والتعلم  التعليم  في  متميز  عالمي 

مرجعيته من التعاليم والقيم الإسلامية .

الرؤية

مهاراتهم،  تطوير  في  التدريس  هيئة  لأعضاء  المستمر  الدعم  تقديم 
بعملية  للرقي  الموجه  العلمي  والبحث  التدريس  في  أداءهم  وتحس� 
للوحدات   والمساندة   الدعم  وتقديم  الجامعي،  والتعلم  التعليم 
التعليمية بالجامعة في تصميم  البرامج والمناهج والخطط وتحس� بيئة 
الطلاب  لدعم  والتعلم  التعليم  ومصادر   الخدمات  وتوف¦  التعلم 

وإشراكهم بفعالية في العملية التعليمية.

الرسالة

ا�هداف
- إيجاد بيئة تعليم و تعلم رائدة و متوافقة معاي¦  جودة التعليم العالمية .

- تقديم التدريب وتوف¦ الموارد اللازمة لتحس� جودة التعليم والتعلم الجامعي.
- تأسيس شبكات للتواصل وتبادل الخبرات والتجارب التدريسية المتميزة لأعضاء هيئة التدريس بالجامعة .

المتميز  التصميم   لض	ن   العلمية  الأقسام  التعليمية في  والمواد  والمناهج  البرامج  إعداد  الإبداع  في  تنمية  عمليات  توجيه   -
للأنشطة، والاستخدام الأمثل لتكنولوجيا التعليم. 

- تقييم التقنيات الجديدة والمطورة المستخدمة في عملية التعليم و التعلم الجامعي.
الطلبة  وخبرات  والمناهج  البرامج  بتقويم  الخاصة  البيانات  تفس¦  على  وتدريبهم   التدريس  هيئة  أعضاء  دعم   -

واستخدامها في تطوير العملية التعليمية.
- تقديم الجوائز والمحفزات للمتميزين في  التعليم و التعلم الجامعي.

- دعم الأقسام العلمية وأعضاء هيئة التدريس في مجال تضم� مواصفات خريجي  الجامعة والتخصص النوعية في 
الخطط والمناهج  والمقررات .

- مساعدة أعضاء هيئة التدريس لتخريج طلاب وطالبات يتميزون  ¿هارات عالية تنافس  في سوق العمل.
- تطوير منظومة العملية التعليمية ¿حاورها الأربعة (الأستاذ، والطالب، والمنهج، والبيئة التعليمية) من أجل تحقيق 

أهداف الجامعة ورؤيتها.

محاور 
العملية 
التعليمية

الطالب

الأستاذ
البيئة 

التعليمية

المنهج


