
السلسلة التطويرية 

أفكار لواجبات ممتعة



من  لذلك  ا،  �بذو� ��  �  � ال»� نشطة  ��ا  £êك أ من  الط ب  ا  �� ي|ف   � ال»� لية  � �êا� الواجبات  تعد 
 � ا، وهذه بعض الطرق ال»� �لل ويتÊسلون عن أدا�� � يشعرون  �� �̂ ا  �� طبيع

��وري التنويع  �ال÷
� ذلك:

��تساعد 

لوحات الكلمات الرئيسة:
يع جوانب الدرس، حيث يستطيع الط ب �ل  يعد هذا النشاط _ً  جداً، ع وة ع� أنه يغ8� ��
تتعلق   � ال»� الرئيسة  �فردات  ��  �êالتفك الط ب–أيضاً- ع�  يشجع  النشاط  ، هذا  £êك أ أو   � �ïملصق
� صيغة ملصق 

��حة الفرصة Fم للتمرن ع� تلخيص ا�علومات  ضافة إÍ إ�� Î� ��  ، � �ïوضوع مع �ª
� أي موضوع من موضوعات الدراسة، وهو مناسب 

��كن استخدام هذه اللوحات  �ª £À (لوحة)، ومن
� درجة صعوبة ا�فردات ا�ستخدمة.

��ميع ا�راحل، وي�ن ا�خت ف فقط  �Ú

فكرة أساسية
ا. �� �À دراس لوحدة ال»� ة ال�ات الرئيسة ا�تعلقة �� �ªختيار �ة من قا o يقوم الط ب ��

Aكن ع� ورقة مقاس ٤Ë خط �êك �
À o£ يقومون بكتابة هذه ال�ة ��

ضافة تعريف لل�ة وبعض الصور. Î À o£ يقومون بعد ذلك ��
م ع� اللوحة. ��لوان وكتابة أ ��ضافة ا Î اً يقومون �� �êوأخ o

� القاعة.
��ا  �كن عر� �ª تازةË ودك هذا النشاط بلوحات � �@



أوراق عمل من إنتاج الطلاب:
� الذي  �ïع� الروت � �ذا يق\ ، و�� �Í � �êعداد أوراق �ل كواجب م Î كن لæعå أن ي|ف الط ب �� �ª

اعتاده الط ب.

� ورقة العمل:
��وط التالية  ب أن تتوفر ال£4 � و��

ة، ومقروءة. �Óأن تكون وا o
o أن تكون _�ø ا�تابعة.

o أن تكون مرتبة بشÓ Ýيح.
طوات ا�طلوبة. �Úيع ا توي ع� �� o أن ��
توي ع� رسوم توضيحية مناسبة. o أن ��
لوان. ��كن إضافة ا �ªأن تكون جذابة، و o

موعات دراسية  �ì ا معéاستخدا �̄ كن إخبار الط ب أن أفضل ورقة �ل سوف ي �ª ،فزì وكعامل
موعات أخرى �ì م مع اصة �� �Úورقة العمل ا åبون أن يستخدم ا�ع أخرى؛ فالط ب عادة ما ��
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أن تسهم ع	دة تطوير التعليم الجامعي في بناء 
مجتمع معرفي معاصر يسعى إلى تحقيق �وذج 
يستمد  والتعلم  التعليم  في  متميز  عالمي 

مرجعيته من التعاليم والقيم الإسلامية .

الرؤية

مهاراتهم،  تطوير  في  التدريس  هيئة  لأعضاء  المستمر  الدعم  تقديم 
بعملية  للرقي  الموجه  العلمي  والبحث  التدريس  في  أداءهم  وتحس� 
للوحدات   والمساندة   الدعم  وتقديم  الجامعي،  والتعلم  التعليم 
التعليمية بالجامعة في تصميم  البرامج والمناهج والخطط وتحس� بيئة 
الطلاب  لدعم  والتعلم  التعليم  ومصادر   الخدمات  وتوف¦  التعلم 

وإشراكهم بفعالية في العملية التعليمية.

الرسالة

ا�هداف
- إيجاد بيئة تعليم و تعلم رائدة و متوافقة معاي¦  جودة التعليم العالمية .

- تقديم التدريب وتوف¦ الموارد اللازمة لتحس� جودة التعليم والتعلم الجامعي.
- تأسيس شبكات للتواصل وتبادل الخبرات والتجارب التدريسية المتميزة لأعضاء هيئة التدريس بالجامعة .

المتميز  التصميم   لض	ن   العلمية  الأقسام  التعليمية في  والمواد  والمناهج  البرامج  إعداد  الإبداع  في  تنمية  عمليات  توجيه   -
للأنشطة، والاستخدام الأمثل لتكنولوجيا التعليم. 

- تقييم التقنيات الجديدة والمطورة المستخدمة في عملية التعليم و التعلم الجامعي.
الطلبة  وخبرات  والمناهج  البرامج  بتقويم  الخاصة  البيانات  تفس¦  على  وتدريبهم   التدريس  هيئة  أعضاء  دعم   -

واستخدامها في تطوير العملية التعليمية.
- تقديم الجوائز والمحفزات للمتميزين في  التعليم و التعلم الجامعي.

- دعم الأقسام العلمية وأعضاء هيئة التدريس في مجال تضم� مواصفات خريجي  الجامعة والتخصص النوعية في 
الخطط والمناهج  والمقررات .

- مساعدة أعضاء هيئة التدريس لتخريج طلاب وطالبات يتميزون  ¿هارات عالية تنافس  في سوق العمل.
- تطوير منظومة العملية التعليمية ¿حاورها الأربعة (الأستاذ، والطالب، والمنهج، والبيئة التعليمية) من أجل تحقيق 

أهداف الجامعة ورؤيتها.

محاور 
العملية 
التعليمية

الطالب

الأستاذ
البيئة 

التعليمية

المنهج


