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 التعريف:
 

مجلة علمية فصلية محكمة متخصصة، تصدر عن جامعة الإمام محمدد ندن ودع   

الإولامية، وتعنى ننشر الدراوات والبح ث الأصيلة التد  تتد افر في دا ما مدات البحد  

العلم  من حي  أصدالة الككدر ، ووحد ل المن جيدة، و لدة الت فيدم، فد  مجدا ت أصد   

مندددداطر واددددرس التدددددروا، والترنيددددة الخاصددددة، والددددتعل  الترنيددددة، والإ ار  الترن وددددة، وال

الإلكترونددد ، وهيرطدددا مدددن التخصصدددات الترن ودددة الأبدددر ، والمكت ندددة ن حدددد  الل تدددين 

 العرنية أو الإنجليزوة.

 :الرؤية
  . ونشرطا وتطبيا االمعرفة  تسعى نح  إنتاج ترن وةمجلة 

 :الرسالة
ن وين، عبر نشر البحد ث الترن ودة تسعى المجلة لتصبح مرجعاً علمياً للباحثين التر

المحكمة ذات الأصدالة والتميدز وفدم معداوير م نيدة عالميدة متميدز ، وتحايدم الت اصد  

 العلم  لأعضاء طيئة التدروا والباحثين ف  العل م الترن وة. 

 :الأهداف
تتبنددى مجلددة العلدد م الترن وددة طدددفا عامددا طدد ا نشددر المعرفددة الترن وددة وإفرا طددا نمددا 

 تط ور العم  الترن ي، وتحدودا ف ن المجلة ت دف إلى تحايم ما ول اوس   ف  

المساطمة ف  تنمية العل م الترن ودة وتطبياات دا، وإفدراء المكتبدة الترن ودة العرنيدة  .1

 من بلا  نشر البح ث النظروة والتطبياية ف  المجا ت الترن وة المختلكة. 

رن وددة لنشددر نتدداج   العلمدد  إتاحددة الكرصددة للمككددرون وللبدداحثين فدد  العلدد م الت .2

 والبحث .

المسدداطمة فدد  تطدد ور التخصصددات الترن وددة مددن بددلا  نشددر الأنحدداث ذات الجدد     .3

 العالية الت  تتس  نمعالجة ال الع المحل  والعرن .

 تعزوز ا تجاطات البحثية الجدود  ف  المجا ت الترن وة.  .4

 والعالم . تبا   الإنتاج العلم  والمعرف  على المست   الإلليم   .5

 

*    *    * 
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 قواعد النشر
تنشددر المجلدددة البحدد ث والدراودددات العلميددة فددد  المجددا ت الترن ودددة وفددم ل اعدددد 

 النشر التاليةا 

 أولاً : يشترط في البحث ليقبل للنشر في المجلة:
 أن وتس  نالأصالة وا نتكار، والجد  العلمية والسلامة المن جية. .1

 وال وائ  العلمية المعتبر  ف  مجاله. أن ولتزم نالمناطر والأ وات .2

 أن وك ن البح   ليااً ف  الت فيم. .3

 أن وتس  نالسلامة الل  وة. .4

 أ  وك ن لد وبم نشره. .5

أ  وك ن مستلاً من نح  أو روالة أو كتدا،، ود اء أكدان ذلدب للباحد  نكسده، أم  .6

 ل يره. 

 ثانياً : يشترط عند تقديم البحث:
مشك عاً نسديرته الااتيدة خمختصدر إ وإلدرارض وتضدمن  ,أن وادم الباح  الباً ننشره .1

امتلاك الباح  لحا س الملكية الككروة للبح  كاملاً، والتزامداً نعددم نشدر البحد   

 إ  نعد م افاة بطية من طيئة التحرور.

 إ.A 4إ صكحة مااس خ35أن وك ن البح  ف  حدو  خ .2

 Times إ12خ والل دة الإنجليزودة،  Traditional Arabicإ 16خأن وكد ن حجد  المدتن  .3

New Roman ،  . وأن وك ن تباعد المسافات نين الأوطر خمكر إ 

 أ  وك ن البح  منش رض أو ماب  ً للنشر ف  وعاء نشر آبر . .4

وادم الباح  نسخة مطب عة من البحد ، ونسدخة حاود نية مدع ملخدل ندالل تين  .5

 مة أو صكحة واحد . العرنية والإنجليزوة،   تزود كلماته عن مائت  كل

 إ ت حع أوك  الملخل. Key Wordsأن ورفم نالبح  الكلمات المكتاحية خ  .6

 ثالثاً: التوثيق:
 إ.APAوت  الت فيم وا لتباس من بلا  جمعية عل  النكا الأمروكية خ .1

 تثبت المصا ر والمراجع ف  ف رس ولحم نآبر البح . .2

البحد ، علدى أن تكد ن مرتبدة ترفم جميع الجداو  والصد ر والرود مات المتعلادة ن .3

 وواححة جلية.
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وشار إلى المراجع ف  المدتن نداكر اود  الم لدخ الأبيدر، فد  ودنة النشدر، فد  رلد   .4

الصكحة نين ل وين، وترتب المراجع ف  ن اوة البح  ترتيبداً طجائيداً حسدب اود  

العائلة، ف  ا و  الأو  للم لخ، ف  ونة النشر، ف  العند ان، فد  مكدان النشدر، فد  

  ار النشر.

عنددد ورو  الأعددلام الأجنبيددة فدد  مددتن البحدد  أو الدراوددة ف ن ددا تكتددب نحددروف  رابعاًاًاً:

عرنية وت حع نين ل وين نحروف  تينية، مع ا كتكاء ناكر ا و  كداملاً 

 عند ورو ه لأو  مر .

تُحكَّدد  البحد ث المادمدة للنشددر فد  المجلددة مدن لبد  افنددين مدن المحكمددين  خامساًاً:

 على الأل . 

أو تروددد  علدددى البرودددد  CDعلدددى أودددط انة مدمجدددة  ,تُعدددا  البحددد ث معدلدددة سادساًاًاًاً:

 الإلكترون  للمجلة.

   تعا  البح ث إلى أصحان ا، عند عدم لب ل ا للنشر. سابعا ً:

البحددد ث المنشددد ر    تمثددد  رأي الجامعدددة نددد  تمثددد  رأي الباحددد  و  تتحمددد   ثامناًاًاًاً:

 تر  ف  طاه البح ث.  الجامعة أي مس ولية معن وة أو لان نية

 وُعطى الباح  بما نسخ من المجلة، وعشر   مستلات من نحثه. تاسعاً:

 
 التواصل مع المجلة

 جميع المراولات ناو 

 رئيا تحرور مجلة العل م الترن وة

 عما   البح  لعلم 

 جامعة الإمام محمد نن وع   الإولامية

 5701ص ،  11432الرواض 

 2590261ناو خخفاكاإ   2587203/  2582051طاتخ  

http://imamudsr.com/ 

E.mail: edu _ journal@imamu.edu.sa 
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 المحتويات
 متطلبات الأمن التربوي للمجتمع  

 في وسائل التواصل الاجتماعي

 عبدالله بن عبدالعزيز المعيقلد. 

19 

 في التعلم الإلكتروني من وجهة نظـر ععاـاه هي ـة التـد ي      الأكاديميالغش 

 بجامعة الملك سعود

 عثمان محمد المنيع. د

117 

دو  المدا س الثانوية في تعزيز مما سـات ققـوا الإنسـان لـدط الطـا  كمـا       

 يراها المعلمون

 حمد بن عبدالعزيز الروميع د.

183 

 تنظيمية وعاقتها بالرضا الوظيفي اللثقافة ا

 دط معلمي المعاهد العلمية في مدينة الرياض ل

 عبدالله بن مشبب الأحمري د.

295 

 د اسة تقويمية لإدا ة ضمان الجودة وتحسينها بجامعة الملك خالد

 كأقد معايير الهي ة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 السيدة محمود إبراهيم سعدد.  عبد العزيز سعيد محمد القحطانيد. 

 طاهر شاهين لد. عاد

407 

قل إلكتروني مقترح لتحسين عداه المعلمين باستخدام تقنية الحوسبة السحابية 

 وشبكات التواصل الاجتماعية

 عبدالعزيز عبدالرحمن النملةد. 
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 التد ي  المتمايز  مما سات الذكية في تنمية زةفاعلية استخدام الأجه

 دمةقبل الخ لدط معلمات الرياضيات للمرقلة الابتدائية

 ععبدالعزيز المطوبنت انتصا  د. 
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 ملخص الدراسة:

دلأ ععتلدرويععلملر ع  عععاللل سعع   للللسعع الدراسدسعع للكلدرعنععتللععتل     عع  لللل

  للذدلك نالتحايال،ل للدلمج ل:لدرفعرم،ل دلاج ع لي،ل درصحيلدر لدص لدلاج ع لي

د لدر  ريع :لعلوعللهي ع للللعع ي ل هن كلفر قليينللج ي  لأفرددلدر ين لددر للحص  يً لترجالر

لتاسيس،ل   ملت  يملل م،ل ريلأ ر(.

ي يعاللللنعلد ي لب ييع لللدلمنهجلدرلصعفيلدلمحعحيلل عيللينع للللللدراسدس ل قالدس خامل

 تملجمععالدلم  ل عع  ل ععنهمللععتلبريعع للمج عععالدراسدسعع للل اينعع لدرريعع  ،(ل عتلل537ع

لدراسدس :ل،ل  تلن   جس   ن دلا

ةلجاًد،لل يل       لتحيي لدلأ تلدرويلملر ع  عال لدفي لأفرددلدر ين لياسج لك  

لل سع   لدر لدصعع لدلاج ععع ليلللمج لاتعثلدرمن عع ،ل ععتل عنل:لتنعيعع لدررق يعع لدر دتيعع ،لللل

  دريا ةلدلححن ،ل دررفي لدرص لح ،ل درمي لي لمج عالدلإسن ي،ل ننرلدرللي.

دلج نع لدرفععرملللل جلدلفر قلددر للحص  ي لللدسع   ي  لأفعرددللينع لدراسدسع لل عيللللل

لرص لحل   عيلدر   يملدر  م.

لدرع ع  لدلمف  حي :ل

ل س   لدر لدص لدلاج ع لي. -دلأ تلدرويلمل
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Community  Educational Security Requirements 

in Social Media 
 
 
Dr. Abdullah A. Al-Muaeqil 
Fundamentals of 
College of Social Sciences 
Al-Imam Muhammad Ibn Saud University 
 

Abstract: 

The present study has sought to explore the requirements of Educational 

Security of the community in Social media in intellectual, social and health 

fields, specifically whether there are statistically significant differences between 

the responses of the individuals of the present sample, in relation to the 

following variables: Faculty member, general education teacher, and Guardian.  

The study has used the descriptive survey approach, on a stratified random 

sample of (537) of the total population of the study in the city of Riyadh. The 

information was collected through a questionnaire, and the results of the study 

show the following: 

Approval of individuals of the sample significantly, of the requirements of 

achieving community educational security in social media in the following 

fields: development of self-censorship, setting a good example, good 

companionship, confidence of the Islamic community, and raising awareness. 

There are statistically significant differences in the responses of the study 

sample on the intellectual side in favor of teachers in general education. 

Keywords:  

Educational Security - Social Media. 
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 في التعلم الإلكتروني من وجهة نظر  الأكاديميالغش  

 بجامعة الملك سعود ضاء هيئة التدريسأع

 

 د. عثمان محمد المنيع

 جامعة الملك سعود - كلية التربية -قسم السياسات التربوية 

 هـ1437 /7 /27تاريخ قبول البحث:              هـ 1437 /5 /5تاريخ تقديم البحث: 

                                                                     

 ملخص الدراسة:
 

هدفت الدراسة إلى الكشف عن الغش الأكاديمي في التعلم الإلكتروني، والأساالب   

المناسبة لمواجهته، واتبعت الدراسة المنهج الوصفي، واساتدد  الباثاا اتساتبانة   ا      

أعضاء هبئة التدريس من الذين يدرِّساو  مراارات عان    أعضاء من  ( 109الببانات من )

بطايرة العبنة الع دياة، وتوصالت الدراساة إلى أ  سارساة الطلباة  ااتت        (online)بعد 

الأكاااديمي في الااتعلم الإلكترونااي يراا  في مفااتوذ ماتفاا ، إ  كااا  أبا هااا ا تبااا   الغااش

الواجبات والمتطلبات الدراسبة من الإنترنت دو  تحديد المصدر، يلبها نفخ عباارات مان   

الإنترنت ووضعها جنباً إلى جن  دو  إضافات من الطال ، ومن جهاة أخرااذ توصالت    

الغاش الأكااديمي تت  افي  فيا )الأساالب  التنةب باة       الدراسة إلى أ  أهم أساالب  مراوماة  

تلبها الأسالب  التربوية، والأسالب  الترنبة، وأريراً الأسالب  التدريفبة(، ك ا توصلت 

الدراسة إلى عد  وجود فااو   ات دتلاة إثصاا بة في متوساطات  راء عبناة الدراساة في       

ف في الات  العل بة، في ثين ثاتت الغش الأكاديمي، وأسالب  مواجهته تُعزذ للارتلا

توجااد فاااو  دالااة إثصااا باً بااين متوسااطات  راء أعضاااء هبئااة التاادريس في الكلبااات          

الإنفانبة، والكلبات الصحبة، و لك لصالح الكلبات الإنفانبة فب ا يخص ثاتت الغش 

الأكاااديمي، ولصااالح الكلبااات الإنفااانبة فب ااا يخااص أسااالب  مواجهااة الغااش الأكاااديمي   

ا  الأسالب  التربوية، ك ا توجاد فااو   ات دتلاة إثصاا بة في متوساطات  راء      باستدد

أعضاء هبئاة التادريس الاذكور والإنااا في الأساالب  التدريفابة والترنباة لمواجهاة الغاش          

 الأكاديمي لصالح الإناا.

 التعلبم الإلكتروني. -الكل ات اتفتتاثبةا الغش الأكاديمي
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Abstract: 

This study aims to detect academic cheating in e-learning and the 

appropriate methods to counter it, following the descriptive approach. The 

researcher has used a questionnaire to collect data from (109) selected 

participants making the sample from faculty members teaching online courses.  

The study reveals that students’ academic cheating in e-learning is practised 

on a large scale, and that the majority of the cases quote assignments and study 

requirements from the internet, without specifying the source. This is followed 

by copying phrases from the internet and putting them side by side without any 

addition from them. On the other hand, the study shows that the most appropriate 

approaches to prevent academic cheating are: using regulatory methods, 

followed by using educational methods, technical methods, and finally 

pedagogical methods. The study has also revealed that there are no statistically 

significant differences in the averages of the views of participants in the study, 

while the differences in countering cheating are attributable to the differences in 

academic ranks; whereas there are significant differences between the average 

views of faculty members in colleges of humanities and Health. Colleges of 

humanities score higher with regard to cases of academic cheating, and they 

score better with regard to countering cheating by using pedagogical methods. 

There are also significant differences in the average views of male and female 

faculty members about pedagogical and technical methods of countering 

academic cheating in favor of female faculty.  

Key words:  Academic malpractice, E-learning. 
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 دور المدارس الثانوية في تعزيز ممارسات حقوق الإنسان 

 لدى الطلاب كما يراها المعلمون 

 حمد بن عبدالعزيز الروميأد.

 كلية العلوم الاجتماعية - قسم أصول التربية

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية

                                                              هـ1437 /7 /4تاريخ قبول البحث:              هـ 1437 /5 /6تاريخ تقديم البحث: 

 ملخص الدراسة:
سعععالدراسةرسعععلدشفدرا دعععاددععع دلمدةدرةلمرةادرلسةسعععقلرددرلا ععع رددرل ععع ةر دددددد
راسةرسقلرددرلأندعةلدرلسةسعقلدتدزاز عزدساةسعا د  عنسدرةندعااداعس،دراةع  رد  عادددددددددد

نقلددجنلمدف دسدذر دلملااعلدش اعاةقلدتدرسعتاا ا ددددسالدراسةرسلدشفدراتا فدد ىدشم ا
ددقنلدراسةرسلردزُاز،دشفدمتغيريدراتخاصدددسلمدسننر درلخبرادتدمجالدراتا ق .د

دقععسدرسععتخسبدرا ا ععجدرلععني درانحعع، دترلدععع نرددز ننععلددقنععلدراسةرسععلدمعع دددددد
راسةرسعلددندما ً ادم دما   درل   لدراثانن لدبمس نلدرا  اضرددالإجا لدد ىدأسئ لد461ت

درستخسبدرا ا جدرلاست انلد ألمرادا سةرسل.دد
ددقسدزنح لدراسةرسلدشفددسلمدم درانتاة دم دأ  زها:د

درفععأدأفععع رلمددقنعععلدراسةرسعععلدد ععىدلمدةدرةلمرةادرلسةسعععقلرددرلا ععع رددرل ععع ةر ددد -
دراسةرسقلددرلأندةلدرلسةسقلد سةجلد  يرا.د

أادمحنةدلمدةدرلا  دتدزاز زدساةسا د  نسدرةندااداس،دراة  دز سبدم د قجدراترزقبد -
د ىد  قلدرلمحادةرددجاءدتدرل ز لدراثانقلدمحنةدلمدةدرل  ةر دراسةرسقلردتد يندجاءدتدرل ز لد

 راثااثلدمحنةدلمدةدرةلمرةادرلسةسقلردأمادمحنةدرلأندةلدف سدجاءدتدرل ز لدرلأخيرا.د
سدف دسدذر دلملاالدش ااةقلد يندرستاا ا ددقنلدراسةرسلد نلدلمدةد لدم دترةلمرةادزنج -

رلسةسقلردرلا  ردرلأندةلدرلسةسقلندتدزاز زدساةسا د  نسدرةندااداعس،دراةع  رددد
دزانلمدلاخت فدتخاصدأف رلمدرااقنلردد انلدز كدرا، دسدااالحدراتخاصدراة قا .د

يندرستاا ا ددقنلدراسةرسلد نلدلمدةدرل  ةر دراسةرسعقلددلادزنجسدف دسدذر دلملاالدش ااةقلد  -
 تدزاز زدساةسا د  نسدرةندااداس،دراة  ردزانلمدلاخت فدتخاصدأف رلمدرااقنل.د

زنجسدف دسدذر دلملاالدش ااةقلد يندرستاا ا ددقنلدراسةرسلد عنلدلمدةد علدمع دددد -
ندتدزاز ععزدترةلمرةادرلسةسععقلردرلا عع ردرل عع ةر دراسةرسععقلردرلأندععةلدرلسةسععقلدددد

ساةسا د  نسدرةندااداس،دراة  ردزانلمدلاخت فدسننر دخبرادأف رلمدرااقنلد
 تدمجالدراتا ق .د

درا   ا درل،تا قل:
 ساةسا د-رلسرةسدراثانن لدد-  نسدرلأندااد
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The Role of High Schools in Enhancing Human Rights Practices 

Among Students from Teachers' Perspectives 
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Al-Imam Muhammad Ibn Saud Islamic University 

Abstract: 

The present study seeks to explore the role of the school administration, 

teacher, curriculum, and school activities in the promotion of human rights 

practices among students. It also investigates the possibility of the existence of 

statistically significant differences in the Responses of the study sample due to 

the variables of specialization and years of experience in the field of education. 
The researcher has used the descriptive survey approach. The study sample 

consisted of (461) secondary school teachers in Riyadh. To answer the research 

questions, the researcher has used a questionnaire as an instrument in the study.  

The study has found a number of results, most notably: 
- The study sample shows significant agreement on the role of the school 

administration, the teacher, school curriculum  and school activities. 
- With regard to promoting human rights practices, the students have given 

priority to the teachers’ role, followed by school curriculum, school 

administration and school activities, respectively. 

- There are significant differences between the study sample responses about the 

role of each of the school administration, teacher, school activities, in the 

promotion of human rights practices among students due to the different 

specializations of  respondents and  those differences  are in favor of natural 

science specializations. 
- There are no statistically significant differences between the study sample 

responses about the role of curriculum in the promotion of human rights 

practices among students due to different specializations of  respondents. 
- There are significant differences between the study sample responses about the 

role of each of the school administration, teachers, curriculum, school 

activities, in the promotion of human rights practices among students due to 

different years of experience of respondents in the field of education. 
Kewords: Human Rights - High schools 
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 تنظيمية وعلاقتها بالرضا الوظيفي اللثقافة ا 

 لدى معلمي المعاهد العلمية في مدينة الرياض 

 د. عبدالله بن مشبب الأحمري

 كلية العلوم الاجتماعية -قسم الإدارة والتخطيط التربوي 

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية

 هـ1438 /5 /15ث:تاريخ قبول البح              هـ 1438 /3 /9البحث:  تقديمتاريخ 

                                                                     

 ملخص الدراسة:
 

الثقافعة   واقع   سعت هذه الدراسة إلى تحقيق عدد من الأهداف، وهي: التعرف على

 الرضعا  مسعتىى  بمدينعة الريعا ، وتحديعد   المعاهعد العلميعة   السائدة لدى معلمي التنظيمية 

بع  الثقافعة    بمدينة الريا ، والتعرف علعى العققعة   معلمي المعاهد العلمية لدى الىظيفي

 بمدينعة الريعا ، والتععرف علعى      معلمي المعاهعد العلميعة  لدى  الىظيفي التنظيمية والرضا

في إجابعا  ففعراد الدراسعة    ( 0,05)  فعرو  اا  دللعة إائعائية عنعد مسعتىى الدللعة      ال

 سنىا  الخبرة(.، )المؤهل العلمي، التخئصلمتغيرا  التالية: ل يُعزى

 وكان من فبرز النتائج، ما يلي:

فن واقعع  الثقافععة التنظيميععة السععائدة في المعاهععد العلميععة لععدى معلمععي المعاهععد العلميععة 

 بمدينة الريا  جاء  بدرجة كبيرة.

 سطة.فن مستىى الرضا الىظيفي لدى معلمي المعاهد العلمية بمدينة الريا  جاء بدرجة متى

( ب  الدرجعة اللليعة   0,01فن هناك عققة طردية اا  دللة إائائية عند مستىى )

 للثقافة التنظيمية والرضا الىظيفي لدى معلمي المعاهد العلمية بمدينة الريا .

ل تىجد هناك فرو  اا  دللة إائائية ب  متىسطا  إجابا  ففراد الدراسة اىل 

لععدى معلمععي المعاهععد العلميععة بمدينععة الريععا ، وكععذل  واقعع  الثقافععة التنظيميععة السععائدة 

مسععتىى الرضععا الععىظيفي لععديف  بععاتتقف مععتغيرا  المؤهععل العلمععي، والتخئععص،         

 وسنىا  الخدمة في مجال التعلي .

 علمية ال عاهدالم –ىظيفي الرضا ال  –تنظيمية الثقافة الللما  الدالة:  ال
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Abstract: 

The study aims to achieve a number of objectives, namely: identifying the 

reality of the prevalent organizational culture amongst  religious institutes 

teachers in Riyadh, determining the level of job satisfaction thereof, studying the 

correlation between the organizational culture and the level of job satisfaction, 

and identifying the statistical significance at the level of (0.05) in the answers of 

the participants in the study with respect to the following variables: (academic 

qualification, specialization and years of expertise). 

The most significant results are:  

1- The reality of the organizational culture amongst religious institutes 

teachers in Riyadh is highly significant. 

2- The level of job satisfaction amongst these teachers is moderate.  

3- There is a statistically significant correlation at the level of (0.01) between 

the total score of the prevalent organizational culture and that of the level of job 

satisfaction among the teachers.  

4- There are no statistically significant differences between the average 

scores of the answers concerning the reality of the prevalent organizational 

culture among the teachers of the religious institutes in Riyadh as well as 

concerning  the level of their job satisfaction depending on the variables of 

educational qualification, specialization, and years of service in the field of 

education. 

Keywords: organizational culture - job satisfaction - religious institutes. 

 



 

 

 د. السيدة محمود إبراهيم سعد

الإدارة التربوية وسياسات التعليم  قسم

جامعة الإسكندرية  -كلية التربية 

 وجامعة الملك خالد

 

 طاهر شاهين لد. عاد

 مستشار عمادة التطوير الأكاديمي والجودة

 الدجامعة الملك خ

 

 
 
 
 

 

 

 دراسة تقويمية لإدارة ضمان الجودة وتحسينها بجامعة الملك خالد

 كأحد معايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 

 

 
 

 د. عبد العزيز سعيد محمد القحطاني

 كلية التربية -قسم الإدارة والإشراف التربوي 

 جامعة الملك خالد

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 دراسة تقويمية لإدارة ضمان الجودة وتحسينها بجامعة الملك خالد  

 كأحد معايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي

 

 د. عبد العزيز سعيد محمد القحطاني

 جامعة الملك خالد - كلية التربية -قسم الإدارة والإشراف التربوي 

 د. السيدة محمود إبراهيم سعد

 جامعة الإسكندرية  -كلية التربية  -بوية وسياسات التعليم قسم الإدارة التر

 طاهر شاهين لد. عاد

 مستشار عمادة التطوير الأكاديمي والجودة جامعة الملك خالد

 هـ1437 /4 /23تاريخ قبول البحث:              هـ 1437 /1 /14تاريخ تقديم البحث: 

                                                                     

 ملخص الدراسة:
 

واقع إدارة ضمان  اومةدة وينمي كن د ممد ير منيئ ا ي م         تشخيصهدف البحث إلى 
في إطممنر يقيممى يرممدز االومميات ض اقيممن  ضممان   و الةط يمم  لقويممةيلا واادواممند ا دممند  

ع رأز إلى اسممو االممه هممد   الدراسمم  اخيداةيمم   أجريمم اوممةدة منير مم  اخقمم،  نلممد   
اخشنردين في داقين  ضان  اوةدة ضكن مةل ير نيئ هذه ال اقين  يرم  ميمث تةا رهمن في    

تكةة  اخوغئا ؛ وظى الةضع الحنل  لوحييق ير ظةير  اوةدة ير   ال ا وبنر ددد ير  
  ودن  يرم   ( دضةًا183) دددهندي   الدراس  ير  ض ض دقين  جنير   اخق،  نلد ضقغ 

 إدارةيرؤشمرا  واقمع ت بيمق    يروةسم   أ  أهلا ال ونئج اله تةصق  إليكن الدراسم  اخيداةيم    
ددت وجةد  روق دال  إمصنئيًن ضمين   دنل جنء  جمي ن بمنوةز  ويني كن ضان  اوةدة

 أدضمنء  /اوةدة ومدا  رؤسنء /واوةدة الو ةير وداء/وديا ) يروةس ن  درجن  
 الب ن (ل اقيمن   -اونير   و يًمن ل مةع الكقيم  )البم ين      ضكقين ( ةدةلقج الرئين  القجن 
وهذه ال ومنئج تؤدمد     غئ دال  (t)ضنونير  ؛ ميث جنء  جميع قيلا  اوةدة ضان  إدارة

إةنث( دقى جةدة ت بيق إدارة ضمان    -دقى وجةد اتفنق ضين ال ي   و يًن لق ةع )ذدةر 
ةد اتفنق ضين ال ي   و يًن لقةظيفم  )وديمى الكقيم     وج  منير   اخق،  نلد ويني كن اوةدة

دضة ضإمدز ون  اوةدة( دقمى   -رئيس ومدة الو ةير واوةدة  -لقو ةير واوةدة 
 منير   اخق،  نلد .ويني كن إدارة ضان  اوةدة  ير ينر جةدة ت بيق

ا ي م    -يرؤسنن  الو قيلا ال نل  -اخ نيئ -الكقان  اخفونمي : ضان  اوةدة
 .الةط ي  لقويةيلا واادواند ا دند  
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Abstract: 

The purpose of this study is to investigate quality assurance management 
and its improvement at King Khalid University as one of the standards of the 
National Commission for Assessment and Academic Accreditation, within the 
framework of analyzing the extent of compliance operations of quality assurance 
at King Khalid University. This field study aims to explore the view of the 
participants in the operations of quality assurance about the standards of these 
processes in terms of availability under the current situation in order to achieve a 
quality system by testing a number of variables. The sample of the study consists 
of (183) faculty members from King Khalid University. 

The most significant findings of the field study show that the averages of 
indicators of applying quality assurance are all high. It has also been found that 
there are no significant differences between the mean scores of sample 
evaluation (vice-deans of quality and development, heads of quality units, 
members of main committees for quality). The results confirm an agreement in 
the sample according to gender (males - females) about the application of quality 
assurance in King Khalid University, and agreement according to position (vice-
dean of development and quality, head of development and quality unit, member 
of a quality committee) about the quality of applying the standard of quality 
assurance and improvement at King Khalid University. 

Key words: Quality Assurance, Quality Standards, Higher Education 
Institutions, the National Commission for Assessment and Academic 
Accreditation. 
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حل إلكتروني مقترح لتحسين أداء المعلمين باستخدام تقنية الحوسبة السحابية   

 وشبكات التواصل الاجتماعية

 د. عبدالعزيز عبدالرحمن النملة

 كلية العلوم الاجتماعية - المناهج وطرق التدريسقسم 

 جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية

                                                                     هـ1437 /4 /8 تاريخ قبول البحث:              هـ 1437 /11 /26تاريخ تقديم البحث: 

 ملخص الدراسة:
تطإيددحذ ددكذب ي  قدد ذتحدد أذ ءلىاددلذين ب ذب    ددلذذذهدد هذهددلبذب إلىددنذء ذ  دد  ذ ذ

ينهد بهذذ.ذ  ءلىحيدحذذ شدإي  ذب ءسبلدكذبتمء  ةيد ذذذذ،تح يد ذبوسسدإ ذب ادلى  ي ذذذذ  سءخ بم
ذءصد ي ذ،ذ ينسدءخخ ممذب ذQuasi-experimentalب  هجذشإهذب ءجريبيذذمببسءخ ب إلىن؛ذتمذ

 ذقد ذةي دذذتيسَّ ذ،قإ د ذ   د  ذذذحي س ءل:ذتجريإي ،ذ ض  ط ،ذمج سةب ح ئ ذة ىذ مس ذ
ت   د  ذتدنذت   د ذترب دكذب ء  دي ذب  د م،ذتمذتدسشي ه ذةعدسبئي ذة دىذذذذذذذذذذ(ذ68تنذ)ب إلىنذ

(ذت     ،ذ    ذتربم  ذين  ي  ذب إلىن،ذ32  ،ذ تجريإي ذ)(ذت   36مج سةءل،ذض  ط ذ)
 ب  ربس  ذب ا  ح ذذب ذب  لاق ،ذقد مذب إ  دنذ إ د  ذبودكذبو ي  قد ذب حد أ،ذ ب دل ذذذذذذذذ
بةء  ذة ىذتح ي ذبوسسدإ ذب ادلى  ي ،ذ بسدءخ مذذذهدلبذبخد اذ د ت  ذقسقدكذب ادلى  ي ذذذذذذذذذ

(Google Drive, Google Apps, Google Documentsذك د ذبةء د ذبودكذب حد أذذذذذ،)
(.ذ   د ذذWhatsAppة ىذشإي  ذب ءسبلكذبتمء د ة ،ذ بسدءخ مذتطإيدحذ بتد ذ  ذ)ذذذذ

ب ءأك ذتنذ طدسب ذبودكذب حد أ،ذ ةرضدهذة دىذةد  ذتدنذبتي دلذ  ءأكد ذتدنذسدلات ذذذذذذذذذذذذ
ءمرب بته،ذتمذتطإيحهذة ىذةي  ذب إلىنذب ءجريإي .ذينت ذ    اإ ذلأ بةذب إلىن،ذف ح ذينسدءخخ ممذذ

تحيدي ذب   د ذب دد خ ء   ذتدنذ شبرةذب ء  دي ،ذ ب ءدسفرذذذينقو د ذب دسشبرةذبو ي  قيد ذذذذذذذذذذذنمسذج
)قددسر(،ذ ب اددءخ مذتددنذقإددكذب عددرفلذب   ددسيلذ حيدد سذين ب ذب    ددل،ذ تمذذذب إ بيدد ذذذذذذذ
بوصساذة ىذين ب ذب    لذ فح ذلهلبذب   سذجذذذبخ دسةءل،ذ ب دل ذينرهدرذةد مذ مدس ذذذذذذ

 ئي ذ لذبخ سةءلذتؤك بذتي فؤه  ذقإكذتطإيدحذبودكذبو ي  قد .ذذذذفر قذذب ذ ت  ذء ص
ينتدد ذ  دد ذتطإيددحذبوددكذبو ي  قدد ،ذفحدد ذكعددو ذب  ءدد ئجذةددنذ مددس ذفددر قذذب ذ ت دد ذذذذذ

(ذ صد  ذبخ سةد ذب ءجريإيد ،ذ ك قد ذهدلتذب  ءيجد ذذذذذذذ0,05ذذء ص ئي ذة  ذتادءس ذ)ذ
ركذت ذسيسفرتذبوكذبو ي  ق ذتنذ ة ذ تغلي ذربم  ذذتواَّرةذتنذ مه ذقورذب إ  نذذ

ت  كذة ىذتحالذين بئهذ عيكذتإ شر،ذ ذذقه ي ذب إلىنذ ضد ذذذتءخصص ذ  قيح ذ      
ب إ  ددنذةدد  ب ذتددنذب ءسلددي  ذتركاددت ذة ددىذبتسددء ربرذذذتحدد ي ذبو ددساذبو ي  قيدد ذذذذذذ

تدنذ ا رهد ذبتب  يد ذتدنذذذذذب  صري ،ذ تو يكذبسءخ بته ذذذب يد ب ذب ء  ي د ،ذ  د ذب ءأكد ذذذذذ
ذ لااذ ربس  ذب ءحص ذة ىذتءغيرب ذب إيئ ذب ء  ي ي .

ذب ي    ذب وء  ي :ذ
ين ب ذذ-شدإي  ذب ءسبلدكذبتمء دد ة ذذذذ-بوسسدإ ذب اددلى  ي ذذذ-تح يد  ذب ء  دي ذذذ
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A Suggested E-Solution for Improving Teachers’ Performance 

Using Cloud Technology and Social Networks 
 
Dr. Abdulaziz A Al-Namlah 
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College of Social Sciences 
Al-Imam Mohammed ibn Saud Islamic University 

 

Abstract: 

This study aims to construct and implement a proposed e-solution in order to 

improve the teacher's performance utilizing cloud computing and social 

communication networks. In order to achieve the objectives of the study, the 

researcher has used a quasi-experimental methodology, with a two-group pretest-

posttest design. The sample of the study consists of (68) government schools 

teachers who have been engaged in the teaching profession during the academic 

year (second semester). Thirty-six teachers have been randomly assigned to the 

control group, and (32) teachers have been randomly assigned to the 

experimental group. After reviewing the literature studies, the researcher has 

constructed an e-solution based on cloud computing services (Google Drive, 

Google Apps, Google Documents). In addition, social networks have been used 

(WhatsApp). The researcher has used the Ministry of Education Evaluation Form 

to measure the performance of teachers before and after the study in the two 

groups (experimental & control groups). After applying the e-solution on the 

experimental group, t-tests were used to compare differences.  

The findings show a significant difference between the experimental group 

and the control group in favor of the experimental group, which indicates the 

existence of a positive impact of the suggested e-solution on teacher's 

performance. The results have been discussed and compared with those of other 

similar studies. Finally, a set of recommendations have been made to build 

customized electronic educational solutions, and replicate the study using 

different samples, different designs, and different variables. 

Keywords: 

Cloud Technology - Social Networks - Teachers Performance. 
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 كلية التربية -التدريس المناهج وطرق قسم 

 جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

 هـ1437 /2 /28تاريخ قبول البحث:              هـ 1436 /11 /18تاريخ تقديم البحث: 

                                                                     

 ملخص الدراسة:
بحذكسدددلتلميةسدددللةبلأجهدد لمإلىلبحتعدد الى ددعلي ى سدددلب ددت  بلهدد البحث ددالب دد ح ُّ
،لح ة ح ددلببتت بيسددللثدلخلبة مددلللللمع ةد تلبح س يدس تللبحتد رس لبتتةد س لحد  للللمم ر  تل
وهد لبحتصدةس للللبحتج سبيِّلبتيهجِلمصةسة تِلب ت  متلبحث حثدلأحَ وتحقسقً لله البحث ال
لملاحظدددٍلوأىدد تلبحث حثدددلت  لددد للل،وبحضدد ت دِلذولبلمجةدد ىتالبحتج سثسدددلِلبحتجدد سبيِّلشددثُ 
ث مهد  لوبثقدتلللوتملبحت ققلمنلص قلأدوبتلبحث دالومدنل لل،ل تة ر  تلبحت رس لبتتة س
بتسدجلاتلتللولح ة ح دلببتت بيسددللثدلخلبة مددللللمع ةدلرس يس ت(ل43)أدبةلبحث الى عل

لبلأمدةةلِلتلج معددلِلت ن مجلمع ةدلبحصف البلأوحسدلح ة ح دلبلاتت بيسدلتلبتست  لبحس دسِ
بحفصددلخلبح رب دد لبلأو لمددنلبحعدد ملب دد مع لللللل،لوذحددخللددلا لبح حمنىثددِ لتيددتِلندد رة 

لةإلىلي ى سدددلب ددت  بملبلأجهدد للوم صدد تلنتدد يجلبحث ددالب دد ح ِّل لدهدد1434-1435
ل د  كس تلِ ،لبحصد لبتتةد سلللتسئددلِل:مم ر  تلبحت رس لبتتةد س لتلج بند لِل بحذكسدلتلميةسد
ح  س يدس ت،لللبت ت فددلِلبتتي ىد،لبلا تربمسجس تِلبحتعُ ِ لومص درِلأدوبتِلب ت  بمِل،بتع ِ 
لبلالدتلاالِلم بىد ةلُل:لبلمدنلبحت صدس تلميهد لللث حثددلىد د للوتلي ءلنت يجلبحث ا،لل متلبح
م ددخللوم د س لُل،تدالبحتلامسدذلىيد لإىد بدلبة درلبح رب دسدلوبتقد ربتلبح رب دسدلللللللللوبحتةد س لِ
لبحيتد يجلِلتشكلخلسضةنل ه حدلم ثسقه لتة ر  تلبحت رس لبتتة س لحت قسقلأيضلِخلبتق ربتِ
جهدد ةلبحذكسدددلتللأتتةدد س لت  ددت  بملبتتضددةالمم ر دد تلبحتدد رس لبلوبلاهتةدد مُلح تلامسددذ 
 لح ع د ملوبتعد رالللبلولم ثقًدلمسدتفس  للإيجد ت  للمدتع  لبحتع س لبحع ح ,لوذحدخلحضدة إلإىد بدلللل
ل لله  لوحس ليقرلن لً 
لبحك ة تلبتفت حسد:

بحت رس لبتتة س ،لمم ر د تلبحتد رس ،لبلأجهد ةلبحذكسدد،لدمدجلبحتقيسددلت حتد رس ،لللللللل
لببتت بيسدللثلخلبة مدل،لم رس لبح س يس ت ح ة ح دللمع ة تلبح س يس ت
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  وتتضمن ما يلي:التعلُم  للتدريس المتمايز أدوات ومصادر  الجانب الثالث: 

  معايير التقييم  م

  درجة التوفر
متوفرة 
بدرجة  
 كبيره

متوفرة 
بدرجة 
 متوسطة

متوفرة 
بدرجة 
 قليلة

غير 
 فرةمتو 

١ 
سهلة الوصول * مصادر التعلُميراعي المعلم على أن تكون 

  .**لتلاميذل ستخداموالا
        

          * أهداف الدرس.مصادر التعلُميحرص المعلم على أن تحقق  ٢
م  المعرفيةبمصادر التعلُميزود المعلم  التلاميذ  ٣          .* المناسبة لمستو
          * المناسبة لأعمارهم.علُمبمصادر التيزود المعلم  التلاميذ  ٤
          * المتنوعة.بمصادر التعلُميزود المعلم  التلاميذ  ٥
          * الحديثة/ الأصلية.مصادر التعلُميحرص المعلم على استخدام  ٦

٧ 
مـــن الـــورق والألـــوان  مـــدادات كافيـــةالا يحـــرص المعلـــم علـــى تـــوفير

  والأدوات...
        

ــــــة  ٨ ــــــتعلُميوظــــــف المعلــــــم الوســــــائل التعليمي * بشــــــكل ومصــــــادر ال
  صحيح.

        

אWGא،אאא
אאאאאא

K،אאאאאא
אאאאKאא

FאאאאאאאאE
٨K 

אאאGGWאא
Kאאאאאא 
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ضيات  المستخدمة ات: الاستراتيجيعالجانب الراب   وتتضمن  مايلي:للتدريس المتمايز لمقرر الر

  معايير التقييم   م

  درجة التوفر
متوفرة 
بدرجة  
 كبيره

متوفرة 
بدرجة 
 متوسطة

متوفرة 
بدرجة 
 قليلة

غير 
 متوفرة

          .في ضوء المعاير والاهداف المعطاة اً قبلي يقوّم المعلم التلاميذ ١
لمعلم على تحليل النتائج والاستفادة منها في تحديد يعمل ا ٢

  احتياجات التلاميذ.
        

يصـــمم المعلـــم التعلـــيم الخـــاص بكـــل تلميـــذ وفقـــاً لنتـــائج التقيـــيم  ٣
  المستمر الخاصة به.

        

          مع التلاميذ.  رسمي الرسمي أو غير ال يستخدم المعلم التقييم ٤
          وعة. يستخدم المعلم الاستراتيجيات المتن ٥
          التلاميذ.نوعة حسب احتياجات تالمنشطة الأ يقدم المعلم ٦
يـــــدرب المعلـــــم التلاميـــــذ ويشـــــرح لهـــــم مفهـــــوم وقواعـــــد وأهميـــــة  ٧

  *. جدول الأعمالاستخدام 
        

بمـا يتناسـب  )TAPS* (الفريـق المـرن فيالتلاميـذ ينظم المعلم  ٨
م   )١وميولهم.  (ملحق  مع احتياجا

        

          .*الفريق المرنمع لمعلم اطط يخ ٩
          نشطة التعلم.للتلاميذ خيارات متعددة لأ المعلم يقدم ١٠
لوحـة الخيـارات لأنشـطة يدرب المعلـم كـل فريـق علـى اسـتخدام  ١١

  *.التعلُم
        

ـــــــــم يشـــــــــارك  ١٢ نشـــــــــطة المشـــــــــاريع أو/ وحلـــــــــول المعل التلاميـــــــــذ 
  المشكلات.

        

جدول ة وكيفية استخدام يدرب المعلم التلاميذ على أهمي ١٣
  *. الأعمال المفكرة

        

يدرب المعلم تلاميذ كل فريق على الدراسة الاستطلاعية ورسم  ١٤
  منحنى الدراسة.
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  معايير التقييم   م

  درجة التوفر
متوفرة 
بدرجة  
 كبيره

متوفرة 
بدرجة 
 متوسطة

متوفرة 
بدرجة 
 قليلة

غير 
 متوفرة

          .التعلُم مراكز و/أو محطاتالمعلم  يستخدم  ١٥
          التقويم النهائي لتحديد نتائج التعلُم. يجري المعلم ١٦

אאאWא
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The Effectiveness of Using Smart Devices in Developing Differentiated 

Instruction Practices Among Primary School Pre-Service Mathematics Teachers  

 
Dr. Intesar Bent Abdulaziz Al-Mutawa 
Department of curricula and teaching methods 
College of Education 
Princess Nora bint Abdulrahman University 
 

Abstract: 
The current research aims to identify the effectiveness of using smart 

devices in the development of instructional practices at primary schools by pre-
service mathematics teachers. In order to achieve the objective of the study, the 
researcher uses an experimental design approach, specifically the quasi-
experimental approach utilizing experimental and control groups. The researcher 
prepared a notecard for recording differentiated instructional practices. The 
reliability and stability of research instruments were verified. The research 
instruments were implemented with (43) pre-service teachers enrolled in the 
program for the elementary school sixth form  lower junior class teachers at 
Princess Nora bint Abdulrahman University, during the first semester of the 
academic year (1434-1435H). 

The research findings indicate that the effectiveness of using smart devices 
is seen in the development of teaching practices in the following differentiated 
aspects: differentiated classroom environment, teacher’s behaviors, using diverse 
instruments and sources of learning, different mathematics strategies. 

In light of the research findings, the researcher presents a number of 
recommendations including: taking differences between students into account 
when preparing the academic plans and curricula; developing curricula in a way 
that ensures its easy application for the differentiated teaching practices to 
achieve the best results for students; considering including differential teaching 
practices using smart devices in higher education. All this will ensure the 
preparation of positive learners benefiting from and able to apply science and 
knowledge and not be a mere carrier of them. 

Keywords: Differentiated Instruction, teaching practices, smart devices, the 
integration of technology in teaching, primary school pre-service mathematics 
teachers, mathematics teaching. 
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