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نجل٠٠٠٢
دار٠١٠٣
عال٠١١٦
بشر٠١٠١

حسب٠١٠١
دار٠١١٦

نجل٠٠٠٣
بشر٠١٠٢
بشر٠١٠٤
بشر٠٢٠٥
بشر٠٢٠٨
بشر٠١٠٣
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بشر٠٢١٢
بشر٠٢٠٦
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دار٠٩٤١

مهر٠١٠٢

بشر٠٢٩٢
بشر٠٢٩١

اللغة الإنجليزية  ٢
مبادئ إدارة الأعمال 

تطبيقات الحاسوب
مقدمة في إدارة الموارد البشرية

مبادئ المحاسبة المالية
إدارة المكاتب

اللغة الإنجليزية  ٣
تخطيط وتوظيف الموارد البشرية

إدارة الرواتب والتعويضات
تحليل وتصميم الوظائف

إدارة الأداء  الوظيفي
الأنظمة  القانونية للموارد البشرية

الإنجليزية  في سوق العمل
تخطيط التعاقب الوظيفي

تطبيقات الحاسب الآلي  في إدارة الموارد
تنمية الموارد البشرية

الإحصاء  في الأعمال 
السلوك التنظيمي
المهارات المهنية

مشروع التخرج
تدريب ميداني
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الكلية التطبيقية الكلية 
الكلية التطبيقية دب-طبق-بشرالقسم      البرنامج 

الأول 

الثاني

الثالث

الرابع

المستوى :
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دبلوم إدارة الموار

 ٠٢دبلوم إدارة ا

 ٠٣دبلوم إدارة 

 ٠٤دبلوم إدارة 

الفصل الدراسي الأول  ١٤٤٧ الفصل الدراسي 
٦١ عدد وحدات البرنامج
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٢١ عدد مقررات البرنا
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