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 : المقرر الدراسي معلومات عامة عن  أ.

 التعريف بالمقرر الدراسي 

 ساعات نظري  3 . الساعات المعتمدة:1

 . نوع المقرر 2

   متطلب مسار  تخصصمتطلب    متطلب كلية  متطلب جامعة  أ.

    اختياري   إجباري  ب.

 المستوى الرابع  . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر 3

 . الوصف العام للمقرر 4

والتي تسهم في زيادة المعارف   في الأعمال قرر الإحصاءوالمبادئ الأساسية لممجموعة من الأطر النظرية يتضمن المقرر  
كما تسهم في اكسابهم بالمفاهيم الإحصائية والبيانات وأنواعها، والمعالجات الإحصائية اللازمة لكل نوع من أنواع البيانات، 

التمييز بين مجتمع البحث والعينة، وإجراء المعالجات  مدلولاتها، وومعرفة  الإحصائيةهارات تفسير المقاييس والمؤشرات  م
 الإحصائية الوصفية والاستدلالية.

 

  . المتطلبات السابقة لهذا المقرر )إن وجدت(5

 112ريض

 . المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت( 6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

  وأساليب  وخصائصها البيانات وأنواع للإحصاء الأساسية بالمفاهيم المتعلقة الأساسية بالمعارف الطالبات تزويد إلى المقرر يهدف

  والتشتت المركزية النزعة مقاييس وتطبيق والعينة، المجتمع بين والتمييز بيانية، رسوم أو إحصائية جداول في وعرضها تبويبها

 . والانحدار الارتباط  معاملات  كل إجراء مهارات  واكتساب

 نمط التعليم . 1

 النسبة   التدريسية عدد الساعات  نمط التعليم م

 %90 30 تعليم اعتيادي  1

   التعليم الإلكتروني  2

3 

 التعليم المدمج  

 التعليم الاعتيادي  •

 التعليم الإلكتروني  •

3 10% 

   التعليم عن بعد   4

 )على مستوى الفصل الدراسي(  الساعات التدريسية . 2

 النسبة ساعات التعلم  النشاط  م

  ساعة 33 محاضرات  1

  - معمل أو إستوديو  2

  - ميداني 3

  - دروس إضافية 4

 أخرى   5

ساعة لتنفيذ   82

الواجبات والدراسة  
الذاتية والمشاريع  

 

anwar kiki
New Stamp4



 

4 
 

والبحث والاختبارات  
 والعمل الجماعي 

  ساعة 115 الإجمالي  

 

 

 

 

 :نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها. ب

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

على   ة/الطااااا لااااا عرف  يتأن  
والأساااا والياتر   المف هيم 
 .لعلم الإحص ءالأس سية  

 

 

 ٤ع

 المح ضرة المطورة ▪
 العروض التقديمية  ▪
 الحوار والميا قشة ▪
 العصف الذهن  ▪
 الاستقص ء  ▪
  التعلم بالاكتش ف ▪

التعلم الق ئم على  
 المش ريع 

 التعليم التع وني ▪
 التك ليف  ▪
 البحوث ▪
لتعلم الياشاااات باساااات دا   ا

مااااااياصااااااااااااااااة  اااااا    ااااااور  
الياقاااا     التعلم  وتطبيقاااا   
القا عاة الادراساااااااااااياة   اخا  

تااطاابااياا     Kahootماا اااااا  
 .التف علي 

الاختب را    ▪
التحريرية  

 والشفهية بأنواعه 
 الميا قشة والميا ظرة ▪
  ط ق   الم حتة ▪
 المش ريع تقييم  ▪
 التك ليف تقييم  ▪
 تقييم البحوث  ▪
 ملف الإنج ز ▪

أسااااااااالة الياق   على  
 مياصة الب    ور 

1.2 

على ة  /الطااااا لااااا   يتعرفأن  
تصااااااااااايايف  جمع و أساااااااااااا لياا   

في   عرضااه و   وتبوي  البي نا 
جداو  إحصاااااا ئية أو رسااااااو   

  ي نية

 

 

 

 ٤ع

1.3 

مقاا ييا  /عااد  الطاا لاا يان  ة 
ومقاااااا ييا  اليازعااااااة   المركزيااااااة 
 .التشتت

 

 

 ٤ع

1.4 

ان يصاااااااااااف الطا لا /ة  ر  
مع م   الارتب     حساااااااااا لا 

 والانحدار.  

 

 

 ٤ع

1.5 

الطااااا لااااا  يتعرف  على   ة/أن 
لحاااااا   الاااعااالااا ااايااااااة  الخاااطاااوا  

 المشك   الإحص ئية.

 

 

 ٥، ع٤، ع٣ع

 المهارات  2.0

2.1 

ها را   أن يما ر  الطا لا /ة م
تفساااااا المق ييا والم  ااااارا   

 .مدلولاته ومعرفة   الإحص ئية

 المح ضرة المطورة ▪ ٦ 
 العروض التقديمية  ▪
 الحوار والميا قشة ▪

الاختب را    ▪
التحريرية  

 والشفهية بأنواعه 
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

2.2 

و ااالاااااا   وياااباااولا  يجااا اااع  أن 
الط ل /ة البي نا  ويعرضااااه   
 في جداو  وبالرسو  البي نية.

 العصف الذهن  ▪ ٦ 
 الاستقص ء  ▪
  التعلم بالاكتش ف ▪

التعلم الق ئم على  
 المش ريع 

 التعليم التع وني ▪
 التك ليف  ▪
 البحوث ▪
 التطبيق   الع لية  ▪
لتعلم الياشاااات باساااات دا   ا

مااااااياصااااااااااااااااة  اااااا    ااااااور  
الياقاااا     التعلم  وتطبيقاااا   
القا عاة الادراساااااااااااياة   اخا  

تااطاابااياا     Kahootماا اااااا  
 .التف علي 

تقييم العروض  ▪
 التقديمية 

 الميا قشة والميا ظرة ▪
   ط ق   الم حتة ▪

 وس لم التقدير
 المش ريع تقييم  ▪
 التك ليف تقييم  ▪
 البحوث تقييم  ▪
 ملف الإنج ز ▪
تقييم التدريب     ▪

 الع لية
 التقويم بالأقران ▪
أسالة الياق     ▪

على مياصة الب    
 . ور 

 

2.3 
الطااا لااا أن ي الطر   /قااا رن  ة 

العييا    .الم تلفة لاختي ر 

 ٦ 

2.4 

 ين  ة  /الطاااااا لاااااا قاااااا رن  يا أن  
الاايااازعااااااة المااركاازياااااة   مااقاااااا ياايااا 

 .واست دامه 

 ٦ 

2.5 

الطااااا لااااا يبان    بيعاااااة  ة  /ين 
و يز  الفروض الإحصاااااااااااا ئيااة 

   . يياه 

 ٦ 

2.6 

مفهو  الطاااا لاااا /ة  طب   يأن  
الإحصاااااااااااااااا ئيااااااة   المعااااا لإااااا   

اليات ئ  بالبرام    لاساااااااااات را  
 الإحص ئية.

 ٧،  ٦،   ٤ 

2.7 

المعلوم     ة/الط ل طب   يأن  
إلياا  في  تولاااااااااااا   ماا   ونتاا ئ  

التعلم ذو مواقف جاااديااادة  ".
 الأثر"

 ٦ 

2.8 

 ة/الاااااااطااااااا لااااااا أن  ااااااالااااااا   
تااواجاااااا   الاا   المشااااااااااااكاا   
والمااديري   لي     المياشااااااااااااال  

مهاا را     ويوظف  إحصاااااااااااا ئياا   
حلهاااااا   في  الم تلفاااااة    التفكا 
العل ي   باسااات دا  الأسااالولا 
المياااااا ساااااااااااااااا    القرار  واتخااااا ذ 

 والا تك ر.

 ٦،   ٤ 

2.9 

معرفتاا     ة/الطاا لاا أن يوظف  
بالتقياياة في تطوير مها راتا  م  
الإن ناات  اسااااااااااات اادا   خ   

 ٧ 
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

مااافاااتاااوحاااااة   الاااوياااااا   وماااواقاااع 
المحتاو   المصاااااااااااااااادر   إثراء  في 

العل ي واست دا  التطبيق    
نجا ز المها   الإ ارياة لإ المكتبياة  

  صورة اح افية.

2.10 

  مه را    ة/الط ل يوظف أن 
وتاااقاااويم و ااالاااياااااا    الاااباااحااااااي 
والماااافاااااا هااااياااام  المااااعاااالااااوماااااا   

ال  يتم الحصاااو     الإحصااا ئية
في   عليهاااا  الأفياااا ث  وإعاااادا  

   .هذا المج   

 ٨ 

2.11 

مها را     ة/الطا لا أن يما ر  
  التوالااااااااااا   كا فاة أ اااااااااااكا لا  
والتشااااااااااااا ر  وتفهم وجهااا    
الماا ااتاالاافااااااة والإقاايااااااا ع  الااياااتاار 

ااراء   والاادفاا ع والتاايرثا وتبن 
 عياه  بإيج  ية وعل ية.

 ٩ 

2.12 

يكون   قاااا  ر    ة/الطاااا لاااا أن 
فري  على   ضااااااااااا    الع اااااا  

ااخريا   وقياااااا  تاااااا    وتوجياااااا  
ا اء المه  ، و    مسا ولية 

والقرارا .  الإجراءا  

 ١٠ 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 

يلتز     بالقيم  الطااااا لااااا /ةأن 
ومااااااباااااا      الإساااااااااااااااا ماااااايااااااة 

 .والمرونة  وأخ قي   المه 

 ١ 
 اليا ذجة والقدوة ▪
 التعلم الذات  ▪
 الحوار والميا قشة ▪
 التعليم التع وني ▪
علم الق ئم على  الت ▪

 المش ريع 

   ط ق   الم حتة ▪
 وس لم التقدير

 الميا قشة والميا ظرة ▪
تقييم المش ريع   ▪

 3.2 الإ  عية

بالموا ياة    الط ل /ةأن يسااهم  
المساااااااااااا ولااااااة والمساااااااااااا ولااياااااة  

 .الاجت  عية

 ١ 
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

 ناتج التعلم المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم  استراتيجيات التدريس 

3.3 

القااادرة   الطااا لااا /ةأن يتهر  
ذاتيااااا  ،  على   والع ااااا   التعلم 

تااااااااطااااااااويااااااار   في  والمااااااااباااااااا  رة 
 .والاستق لية

التسليم في الوقت  ▪ التعلم بالاستكش ف ٢ 
 المحد 

 مق ييا القيم ▪
 التقييم الذات  ▪
الأقران تقويم  ▪

مستو   لقي   
التع ون و    

المس ولية 
 والمب  رة 

 ملف الإنج ز

 

 موضوعات المقرر . ج

 قائمة الموضوعات  م
الساعات التدريسية  

 المتوقعة 

 3 وأنواع البي نا  ومستو   قي سه  وأنواع العييا    مقدمة وتعريف الإحص ء  1

 3 .بوي  البي نا  وعرضه  في جداو  ت 2

 3 .الرسو  البي نية وأس لي  جمع البي نا  3

 6 .اليازعة المركزية م  البي نا  المبو ة وغا المبو ةمق ييا  4

المبو ة وغا المبو ة. 5  6 مق ييا التشتت م  البي نا  

 2 مقدمة في الاحت  لا  6

 3 مفهو  الارتب   الخطي البسيت، مع م   اسون ل رتب   الخطي.  7

8 
 2 مفهو  الانحدار الخطي البسيت 

9 
 2 م يكروسوفت إكس  في التحلي  الولفي است دا   رنام  

 30 المجموع 

 

 أنشطة تقييم الطلبة . د

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 الحضور والمش ركة 1
الااااافصاااااااااااااااا    اااااوا  

 الدراسي 
10% 
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 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 الواجب   والتك ليف والتطبي  الع لي  2
الااااافصاااااااااااااااا    اااااوا  

 الدراسي 
25% 

القصاة 3  الاختب را  
الااااافصاااااااااااااااا    اااااوا  

 الدراسي 
5% 

 %15 الأسبوع الخ ما اختب ر الشهري الأو   4

 %15 الأسبوع الت سع اختب ر الشهري ال  ني  5

 اختب ر نه ئي  6
الاااافصاااااااااااااااا   نهاااااا يااااااة 

 الدراسي 
30% 

 الحضور والمش ركة 7
الااااافصاااااااااااااااا    اااااوا  

 الدراسي 
10% 

 (وغيرهقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض ت

 

 

 

 

 : مصادر التعلم والمرافق. ه

 : مصادر التعلم المراجع وقائمة . 1

 المرجع الرئيس للمقرر 

  قسم. (2021مب    الإحص ء للت صص   الياترية: الإ ارية والإنس نية ) •

 . خوارز  العل ية، جدة، الم لكة العر ية السعو ية.  الإحص ء بج معة الملك عبدالعزيز

(. الكلية 2024الإحص ء في الأع   . ملزمة م  إعدا   . مح د الشريف ) •

 التطبيقية، ج معة الإم   مح د    سعو  الإس مية.

 ( مكتبة الر د، الر ض2016مح و  مح د  در ) مب    الإحص ء، عبدالله • المراجع المساندة

 المصادر الإلكترونية

مياصاااااة  ▪ يتم م  خ ل    lackboardBموقع المقرر على  ااااابكة الان نت م  خ   
الياقا     و رش أساااااااااااالاة  الواجبا   الك ونيا   المقرر فيياي يتا ش    ورفع محتو تساااااااااااليم 

القصاااااااااة   ك م ،ة  شااااااااك   /للط ل  ك   يتم عرض    الإلك ونية،ونشاااااااار الاختب را  
تقويم المقرر ة و /الاع نا  الخ لاااااااة بالمقرر وتقديم الترذية الراجعة المب  ااااااارة للط ل 

 .توزع الك وني و ر  تدريا عبر استب نا   
 المكتبة الرق ية السعو ية ▪
 https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspx 

https://sdl.edu.sa/SDLPortal/Publishers.aspx
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 قياوا  الفيديو التعلي ية على اليوتيولا. ▪
 . الزم ءة بالبحي ع  مص  ر تعلم إلك ونية مفيدة ومش ركته  مع /تكليف الط ل 

  أخرى 

 

 : المرافق والتجهيزات المطلوبة. 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق النوعية 
 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 

 طالب طوال اليوم الدراسي   ٦٠تستوعب قاعة دراسية  ▪

 سبورة  

 التجهيزات التقنية 

 الذكية، البرمجيات( )جهاز عرض البيانات، السبورة 

 جهاز عرض البيانات  ▪

 السبورة الذكية  ▪

 جهاز حاسب آلي مزود ببرامج خاصة بالإحصاء ▪

 شبكة إنترنت حديثة

 لا يوجد )تبعاً لطبيعة التخصص( أخرى  تجهيزات

 

 : تقويم جودة المقرر. و

 طرق التقييم المقيمون  مجالات التقويم

 الطلاب –المراجع النظير فاعلية التدريس

الاستبانات والاستفتاءات  •

 معتمدة من القسم.. 

تقويم الأقران من أعضاء   •

 هيئة التدريس. 

 مراجعة نتائج تقويم الطلاب.

 فاعلية طرق تقييم الطلاب
المبمرنمماممج    –المممراجمع المنمظميمر  –قميممادات 

 الطلاب -أعضاء هيئة التدريس 

الاستبانات والاستفتاءات  •

 المعتمدة من القسم. 

تواصيف المقررات  مراجعة  •

وتقارير المقررات بشكل  

 دوري. 

تقويم الأقران والتبادل   •

الدوري للتصحيح والتدقيق  

بين الزملاء من أعضاء هيئة  

 التدريس. 

 مراجعة عينات من أعمال الطلاب.

 مصادر التعلم
أعضممماء هيئة التدريس   –قيادات البرنامج  

 الطلاب –

الاستبانات والاستفتاءات  •

 القسمالمعتمدة من 

 قوائم الشطب والرصد

 المق     -الاستب نا   أعض ء هياة التدريا مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر

 أعضاء هيئة التدريس -قيادات البرنامج  أخرى
 مراجعة تقرير المقرر.  •

تحليل نماذج الاختبارات والدرجات  

 وأعمال الطلاب وسجلات إنجازهم. 

 . هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها()الطلبة، أعضاء  المقيمون

 . )مباشر وغير مباشر(طرق التقييم 
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 : اعتماد التوصيفز. 

  جهة الاعتماد 

  رقم الجلسة 

  تاريخ الجلسة 

 


