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 : المقرر الدراسي معلومات عامة عن  أ. 

 الدراسي التعريف بالمقرر 

 3 . الساعات المعتمدة: 1

 . نوع المقرر 2

   متطلب مسار  ✓ تخصصمتطلب     متطلب كلية  متطلب جامعة   أ. 

     اختياري ✓ إجباري   ب. 

ي ي المستو  -  ه1446 . السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر3
 الثانر

 . الوصف العام للمقرر4

لضريبة  لكل من الزكاة واالنظرية العامة  الأطر  فكرة مختصرة عن  بالطالب    الى تزويدهذا المقرر  دف  يه 

والاسس المحاسبية عن زكاة الأموال وكيفية    مع دراسة تفصيلية لكل من نظام جباية فريضة الزكاة

 قواعدالتنظيم الضريبي وال  تحديد الوعاء الزكوي والاقرارات الزكوية وما يتعلق بها، بالإضافة الى 

  التجنب والتهرب والازدواج الضريبي مفاهيم  و،والاجراءات العامة التي تحكم فرض الضريبة بالمملكة  

ضريبة الاستقطاع وضريبة السلع    عن، وكيفية التحاسب  مع التركيز على الجوانب المحاسبية والتطبيقية

 , الانتقائية كما هو مطبق بالمملكة العربية السعودية

  المقرر )إن وجدت(. المتطلبات السابقة لهذا 5

 

امنة مع هذا المقرر )إن وجدت( 6 ر  . المتطلبات المبر

 

 . الهدف الرئيس للمقرر7

كما .   بأنظمة الزكاة والضصصصريبة في المملكة العربية السصصصعودية  متخصصصصصصصصةتزويد الطالب بالمعرفة ال

على الاختيصار مهصارات التفكير النقصدي من خ ل تنميصة قصدرات الط ب  يهصدف للى اكسصصصصصاب الط ب

  التحليلية  المهارات  وكذا.  والضصريبية  الزكوية المعام ت  لمختلف  الم ئمة  ةللأسصس والقواعد المحاسصبي

  الزكوي التحاسصب  لجراءات في   متنوعة  عملية حالات على   المكتسصبة  النظرية المفاهيم  تطبيق  خ ل من

 . والضريبة الزكاة مبلغ وعاء وتحديد الضريبي و

 

 التعليم نمط . 1

 النسبة   عدد الساعات التدريسية نمط التعليم م

 %100 30 تعليم اعتيادي  1

ي  2
ونر    التعليم الإلكبر

3 

 التعليم المدمج 

 التعليم الاعتيادي   •

ي  •
ونر  التعليم الإلكبر

  

   التعليم عن بعد  4
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(   الساعات التدريسية. 2  )على مستوى الفصل الدراسي

 النسبة التعلم ساعات  النشاط م

ات 1  %66 20 محاضر

   معمل أو إستوديو  2

ي  3
   ميدانر

   دروس إضافية  4

 %33 10 )تمارين وتطبيقات ( أخرى  5

 %100 30 الإجمالي  

 

اتيجيات تدريسها وطرق تقييمها . ب  : نواتج التعلم للمقرر واسبر

 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

نامج ناتج التعلم المرتبط   بالبر
اتيجيات التدريس   طرق التقييم  اسبر

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 

الإط       ار  وص                      ف ج       وان       ب 

يبةللزكاة واالمفاهيمي     لضر

ات الص               في  ة   1-1ع   –المح  اضر

ي 
التع       اونر الحوار   –التعلم 

الواجبات   –والمناقش               ة 

ل    ي       ة   ر ال    عص                   ف    –ال    م    بر

 . ي
 الذهنر

م   ن خ   لا   ة  م   ب       ا  

  - ال             م             ن             اقش                            ة

الاخ                      ت                      ب                      ارات 

الأس  ةلة   –التحريرية  

 الشفهية

1.2 

الزك    اة    تح    دي    د ن     ام جب    اي    ة 

ي 
ي  ر ي      نر

الض               ر  وال      ت      ن             ي      م 

المملك ة العربي ة الس               عودية 

ها على الاعما     وتأثب 

ات الص               في  ة   2-1ع  –المح  اضر

ي 
التع       اونر الحوار   –التعلم 

الواجبات   –والمناقش               ة 

ل    ي       ة   ر ال    عص                   ف    –ال    م    بر

 . ي
 الذهنر

م   ن خ   لا   ة  م   ب       ا  

  - ال             م             ن             اقش                            ة

الاخ                      ت                      ب                      ارات 

الأس  ةلة   –التحريرية  

 الشفهية

…     

 المهارات  2.0

2.1 

الزكاة  تحليل نص     وم أن مة 

ائب )معرفة النص وم  و  الض ر

وال              ف              ق              رات   وال              م              واد 

والملاح     ات التوض               يحي    ة 

 والنصوم المستحدثة(

ات الص               في  ة   1-2م   –المح  اضر

ي 
التع       اونر الحوار   –التعلم 

الواجبات   –والمناقش               ة 

ل    ي       ة   ر ال    عص                   ف    –ال    م    بر

 . ي
 الذهنر

م   ن خ   لا   ة  م   ب       ا  

  - ال             م             ن             اقش                            ة

الاخ                      ت                      ب                      ارات 

الأس  ةلة   –التحريرية  

 الشفهية

2.2 

الزكوي لمن  الوعاء  حس             اب

دف     اتر تج     اري     ة   يمكس               كون

ي الاس               تقط  اع 
يبنر ووع  اء ضر

يبة الانتقائية  والضر

ات الص               في  ة   2-2م   –المح  اضر

ي 
التع       اونر الحوار   –التعلم 

الواجبات   –والمناقش               ة 

ل    ي       ة   ر ال    عص                   ف    –ال    م    بر

 . ي
 الذهنر

م   ن خ   لا   ة  م   ب       ا  

  - ال             م             ن             اقش                            ة

الاخ                      ت                      ب                      ارات 

الأس  ةلة   –التحريرية  

 الشفهية

… 

ع        ن    ع        ر   م        ع        ل        وم        ات 

و   مح       اس               ب       ة  قيم       ة الزك       اة 

يبة باس       تخدام مهارات   الض       ر

 الاتصا  الكتابية  

ات الص               في  ة   3-2م  –المح  اضر

ي 
التع       اونر الحوار   –التعلم 

الواجبات   –والمناقش               ة 

ل    ي       ة   ر ال    عص                   ف    –ال    م    بر

 . ي
 الذهنر

م   ن خ   لا   ة  م   ب       ا  

  - ال             م             ن             اقش                            ة

الاخ                      ت                      ب                      ارات 

الأس  ةلة   –التحريرية  

 الشفهية

 والمسؤولية القيم والاستقلالية  3.0
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 نواتج التعلم   الرمز
 رمز  

نامج ناتج التعلم المرتبط   بالبر
اتيجيات التدريس   طرق التقييم  اسبر

3.1 

يش     ارا بفعالية ض     من فريق 

 .  عمل جماعي

 1-3ق 
ج           م           اع           ي           ة   أع           م           ا  

 بمجموعات عمل

وأع     م       ا   واج     ب       ات 

ج                     م                     اع                     ي                    ة  

 بمجموعات عمل

3.2 

ال م وض                وع       ات  ات   ي ق ي م 

و/أو   الأخ        لاق        ي        ة  الأب        ع        اد 

الاجت م       اعي        ة   المس               ؤولي       ة 

 لمهنة المحاسبة. 

 2-3ق 

ج           م           اع           ي           ة   أع           م           ا  

 بمجموعات عمل

مش          اركة ومناقش         ة  

اتخ لا     ال م ح       اضر

 وواجبات

...     

 

 

 

 

 

 

 موضوعات المقرر . ج

 قائمة الموضوعات م

الساعات  

التدريسية  

 المتوقعة

 3 الإطار العام للزكاة : ماهية الزكاة والأموال الزكوية ، وسعر الزكاة ، وطرق تحديد الوعاء الزكوي 1

 3 نظام جباية الزكاة في المملكة  2

 2 زكاة الأموال الأسس المحاسبية عن  3

 6 الوعاء الزكوي لمن يمسكون دفاتر تجارية 4

 4 الاقرارات الزكوية ولجراءات الفحص والاعتراض على قيمة الزكاة وضوابط الحجز  5

التنظيم الضريبي والقواعد والاجراءات العامة التي تحكم   الضريبة،  ماهية:  للضريبة  النظري  الإطار 6

 فرض الضريبة بالمملكة ،ومفاهيم التجنب والتهرب والازدواج الضريبي
4 

 4 التحاسب عن ضريبة الاستقطاع   7

 4 الانتقائية  الضريبةالتحاسب عن   8

 30 المجموع

 

 أنشطة تقييم الطلبة . د 

 أنشطة التقييم  م
 التقييم توقيت 

 )بالأسبوع( 

 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 %20 7 اختبار فصلي  1

 %10 مستمر  اختبارات قصيرة  2

 %10 مستمر  مشاركةحضور و   3

 %20 مستمر  منزلية واجبات 4

 %10 8   نشاط تطبيقي 5

 %30 13 اختبار نهائي  6
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، عر  ت ، ورقة عمل أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي وع جماعي
، مش  هقديمي  ( وغب 

 

 : مصادر التعلم والمرافق. ه

 : مصادر التعلمالمراجع و قائمة . 1

 المرجع الرئيس للمقرر

للإطار لزنظبي الزتطبيق لزعملي في بيئ    :: محاسبب  لزككا  الزرببةب مطبوع كتاب ▪
 2023للأعمال لزسعودة ، د. خازد بن إدرةس لزفلقي، لزطبع  لزبلبع  عام 

لزكتباني:تك ▪ لزمملك     اب  لزقولنين الزتشبةعات في  لزككا  الزربلئب افقًا لأحدث 

 . لزعببي  لزسعودة  )مدخل محاسبي( صادر من هيئ  لزككا  الزربةب  الزجمارك

 المراجع المساندة

 .لزهيئ  لزسعودة  زلمبلجعين الزمحاسبينلزككا  الزربةب  لزصادر  من حقيب   ▪
لزهيئ  لزسببعودة  زلمبلجعين  لزصببادر  من  لزمربباف حقيب  أخصببائي يبببةب  لزقيم    ▪

 .الزمحاسبين
 لزتنفيذة . لائحتها ،نظام يبةب  لزدخل ▪

 يبةب  لزسلع للانتقائي ، الائحته لزتنفيذة .نظام  ▪

لزعببي   : : محاسبببب  لزككا  الزرببببةب مطبوع كتاب ▪ لزتطبيق لزمعاصبببب في لزمملك  
 2023لزبلبع   لزحمود، لزطبع  د.عبدالله ،لزسعودة 

ونية  /https://zatca.gov.saموقع هيئ  لزككا  الزربةب  الزجمارك:  ▪ المصادر الإلكبر

 / https://gstc.gov.sa:  للأمان  لزعام  زلجان لزككوة  الزربةبي  الزجمبكي  موقع ▪

  أخرى

 

ات المطلوبة . 2 ر  : المرافق والتجهب 

 متطلبات المقرر  العناض 

 المرافق النوعية 
ات، قاعات العر ، قاعات المحاكاة ... إلخ(  القاعات الدراسية • )القاعات الدراسية، المختبر

ات التقنية  ز  التجهي 

مجيات( )جهاز عر  البيانات، السبورة   الذكية، البر
 جهاز عرض البيانات •

ات ز    أخرى تجهي 

 لطبيعة التخصص( 
ً
 لا يوجد • )تبعا

 

 : تقويم جودة المقرر . و 

 طرق التقييم  المقيمون مجالات التقويم 

 مبا    • بة الطل • فاعلية التدريس

 فاعلية طرق تقييم الطلاب

نامج   •  قيادات البر

 أعضاء هيةة التدريس   •

 بة الطل •

 مبا    •

 مبا   غب   •

 مصادر التعلم

نامج   •  قيادات البر

 أعضاء هيةة التدريس   •

 بة الطل •

 مبا    •

 مبا    • أعضاء هيةة التدريس  • مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر

https://zatca.gov.sa/
https://gstc.gov.sa/
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 طرق التقييم  المقيمون مجالات التقويم 

   أخرى

، أخرى )يتم تحديدها( المقيمون نامج، المراجع الن ب   . )الطلبة، أعضاء هيةة التدريس، قيادات البر

()مبا   وغب  طرق التقييم   . مبا  

 

 

 

 : ز. اعتماد التوصيف

  جهة الاعتماد 

  رقم الجلسة 

  تاري    خ الجلسة 

 


