
	[image: image2.png]



	بسم الله الرحمن الرحيم
الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي   المملكة العربية السعودية
	[image: image1.jpg])

NCAAA

ogaill i Logllicall
Bossl2alll sLaeflg







نموذج توصيف مقرر دراسي
	المؤسسة: جامعة الإمام محمد بن سعود الإسلامية 

	الكلية/القسم : كلية الاقتصاد والعلوم الإدارية / الاقتصاد


1) التعريف بالمقرر الدراسي ومعلومات عامة عنه :

	1. اسم ورمز المقرر الدراسي: الاقتصاد القياسي (2)  (قصد 465)

	2. عدد الساعات المعتمدة:  ثلاث وحدات دراسية (في حين يتضمن جدول الطالب لهذا المقرر أربع  وحدات دراسية  تخصص واحدة منها للتمارين) 

	3. البرنامج أو البرامج الذي يقدم ضمنه المقرر الدراسي : برنامج الدراسات الجامعية في قسم الاقتصاد، وقسم التمويل والاستثمار.

	4. اسم عضو هيئة التدريس المسؤول عن المقرر الدراسي:  أ.د. حاتم أمير مهران

	5. السنة أو المستوى الأكاديمي الذي يعطى فيه المقرر الدراسي: المستوى الثامن (السنة الرابعة)

	المتطلبات السابقة لهذا المقرر
· مبادئ الإحصاء (احص 113)

· الإحصاء التحليلي (احص 201)
· الاقتصاد القياسى (1)

	6. المتطلبات الآنية لهذا المقرر : لا يوجد

	7. موقع تقديم المقرر إن لم يكن داخل المبنى الرئيس للمؤسسة التعليمية: 


ب) الأهداف: 
	1-وصف موجز لنتائج التعلم الأساسية للطلبة المسجلين في المقرر:

بعد انتهاء من دراسة هذا المقرر ينبغي أن يكون الطالب قادرا على:

· يعرف الأساليب المعاصرة المستخدمة في الاقتصاد القياسي.

· يستخدم تلك الأساليب في قياس وتقدير النماذج الاقتصادية النظرية.
· يدرك أساليب التحقق من النظريات الاقتصادية (اختبار الفرضيات والنماذج).

	2- صف بإيجاز أية خطط يتم تنفيذها لتطوير وتحسين  المقرر الدراسي 
· تستخدم التغذية الراجعة من الأساتذة والطلاب في المراجعة الدورية لمفردات المقرر.
· المتابعة المستمرة للتطورات الخاصة بالمقرر فى عدد من الجامعات الاقليمية والعالمية 
· في إطار رؤية متكاملة لتطوير المقرر، تراجع طرق تقديم المقرر وكذلك المقررات الأخرى المطلوبة مثل مقررات الرياضيات (الجبر الخطى، المصفوفات، التفاضل) ومقررات الإحصاء، وذلك بالتشاور مع الأساتذة المعنيين.
· تقسيم المقرر إلى وحدات تعليمية (دراسية) تشتمل كل منها على مادة نظرية، وأمثلة تطبيقية، وتمارين على استخدام الحاسب الآلى.
· تكليف الطلاب بواجبات تشمل جمع بيانات حول متغيرات لنموذج اقتصادي من إحدى المواقع المحلية أو العالمية.
· تكليف الطلاب بتقدير النماذج الاقتصادية باستخدام برنامج (Eviews) والبيانات التي جمعوها من المواقع الإلكترونية المختلفة، ومحاولة تفسير النتائج وربطها بالنظرية الاقتصادية.


ج) توصيف المقرر الدراسي 
	الموضـــــــوع
	عدد
	Topic

	
	أسابيع
	ساعات
	

	1. أخطاء الصياغة والقياس:
أخطاء صياغة النموذج: أنواع الأخطاء (حذف متغيرات مهمة، إضافة متغيرات غير مهمة، خطأ في صيغة الدالة)، أثر أخطاء الصياغة، اختبارات أخطاء الصياغة (اختبار رامزى، اختبار لاقرانج)،
أخطاء قياس المتغيرات: أخطاء القياس في المتغير التابع، أخطاء القياس في المتغيرات المستقلة، أمثلة وتطبيقات على الكمبيوتر.


	3
	9+3
	1. Specification and Measurement Errors:

Specification errors (omitting relevant variables; inclusion of irrelevant variables; functional forms); consequences and tests of specification errors; (Ramsey test, LM test); Measurement errors: measurement errors in dependent variables; measurement errors in explanatory variables; examples and computer applications.

	2. نماذج بمتغيرات صورية (نوعية) مستقلة:
طبيعة المتغيرات الصورية (النوعية)، نموذج بمتغير كمي ومتغير نوعى ثنائي، نموذج بمتغير كمي ومتغير نوعى أكثر من ثنائى، نموذج بمتغير كمي ومتغيرين نوعيين، اختبار الاستقرار الهيكلي لنماذج الانحدار، استخدام المتغيرات الصورية في التحاليل الموسمية، استخدام المتغيرات الصورية في مزيج السلاسل الزمنية والبيانات المقطعية، أمثلة وتطبيقات على الكمبيوتر.
	3
	9+3
	2. Models with Dummy Explanatory Variables:

Nature of dummy (qualitative) variables; model with one quantitative variable and one binary variable; model with one quantitative variable and one qualitative variable with more than two categories; model with one quantitative variable and two qualitative variables; testing structural stability of models; dummy variables in seasonal analysis; dummy variables in pooled regression; examples and applications

	3. نماذج بمتغير تابع صورى (ثنائي):

العلاقات الثنائية، نماذج الاحتمالية الخطية، مشاكل النموذج، تطبيقات النموذج، التحاليل اللوجيتية، تقدير النموذج، أمثلة عددية توضيحية، نماذج الوحدة الاحتمالية، أمثلة عددية توضيحية، مقارنة بين النماذج اللوجيتية ونماذج الوحدة الاحتمالية.
	2
	6+2
	3. Models with Dummy Dependent Variable:

Nature of binary relations; the linear probability models; numerical examples; the logit model; numerical examples; the probit model; numerical examples; comparing logit and probit models.

	4. النماذج القياسية الديناميكية:
مفهوم التباطؤ وأهميته ومبرراته فى الاقتصاد، نموذج التباطؤات الموزعة، تقدير نموذج التباطؤات الموزعة، نموذج تكيف التوقعات، نموذج التكيف الجزئى، مزيج بين نموذج تكيف التوقعات ونموذج التكيف الجزئى، نموذج الانحدار الذاتى، تقدير نموذج الانحدار الذاتى، أمثلة عددية وتطبيقات.
	3
	9+3
	4. Dynamic econometric models:

Role and importance of time lags in economics; distributed lag models; estimation of distributed lag models; adaptive expectations model; partial adjustment model; combination of adaptive expectations and partial adjustment models; the autoregressive models; estimation of the autoregressive models; examples and applications.

	5. نموذج المعادلات الآنية:

طبيعة نماذج المعادلات الآنية، أمثلة لنماذج المعادلات الآنية، مشكلة الانحياز، مثال عددى، مشكلة تماثل المعادلات، الصيغة المختزلة للنموذج، تقدير النموذج: طريقة المربعات الصغرى العمومية، المتغيرات الأداتية، طريقة المربعات الصغرى ذات المرحلتين، أمثلة وتطبيقات على الكمبيوتر.
	2
	6+2
	5. Simultaneous-equations Model:

Nature of simultaneous-equations models; examples of simultaneous-equations models; simultaneous-equations bias; numerical examples; the identification problem; reduced form; Estimation: generalized least squares; instrumental variables method; two-stage least squares method; examples and applications.

	6. مقدمة لتحليل السلاسل الزمنية:
مفهوم سكون السلاسل الزمنية، اختبارات سكون السلاسل الزمنية: دالة الارتباط الذاتي، إحصائية بوكس-بيرس، احصائية لونج-بوكس، إختبارات جذور الوحدة، تكامل السلاسل الزمنية لمتغيرات النموذج، مقدمة لنماذج تصحيح الخطأ، أمثلة وتطبيقات.
	2
	6+2
	6. Introducing Time Series Analysis:
Stationarity of time series; test of stationarity: the autocorrelation function; Box-Pierce Q statistic; Ljung-Box statistic; unit root test; cointegration; introduction to error-correction models; examples and applications.

	2-مكونات المقرر الدراسي (إجمالي عدد ساعات التدريس لكل فصل دراسي): 



	المحاضرة:


	مادة  الدرس:


	المختبر
	عملي/ميداني/      تدريبي
	أخرى:

	3 ساعات اسبوعيا 
	15 اسبوع 
	
	ساعة اسبوعيا
	


	3- ساعات دراسة خاصة إضافية/ساعات التعلم المتوقع أن يستوفيها الطالب أسبوعياً. 

4 ساعات أسبوعيا - 60 ساعة في الفصل الدراسي



	4-تطوير نتائج التعلم في  مختلف مجالات التعلم  

 

	1. المعارف:

	1-توصيف للمعارف المراد اكتسابها:
· تعريف الطالب الأساليب المعاصرة المستخدمة في قياس وتقدير وتحليل النماذج الاقتصادية النظرية.
· تمكين الطلاب من الأساليب المعاصرة للتحقق من الصياغة الأفضل للنماذج الاقتصادية.
· تمكين الطلاب من استخدام أساليب قياسية متقدمة فى كتابة الأوراق العلمية التطبيقية.

	2-استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المعارف: 
· المحاضرات العلمية: تبدأ المحاضرة بعرض للمحاور التي سيتم تقديمها في المحاضرة مع ربطها بالمحاضرة السابقة، وتختتم باستعراض سريع لأهم الموضوعات التي تناولتها.

· التمارين الفردية والجماعية: والتي تركز على إكساب الطالب القدرة على حل المسائل القياسية على نحو الأمثلة التي تقدم بالمحاضرات.
· سمنارات لمناقشة التمارين: وتركز على التأكد من فهم ما يقدم في المحاضرات، ومناقشة كيفية إتباع الأمثلة لحل التمارين.
· واجبات: تركز على البحث عن المعلومات والبيانات الاقتصادية فى المواقع الإلكترونية، واستخدامها في تقدير النماذج المختلفة وتفسيرها بواسطة برنامج (Eviews).

	3-طرق تقويم المعارف المكتسبة:
· الأعمال الفصلية: وتشمل اختبار أو اثنين خلال الفصل (40% من الدرجة النهائية).

· الاختبار النهائي (60% من الدرجة النهائية).
· يمكن للأستاذ تخصيص جزء من درجات الأعمال الفصلية لاختبارات سريعة، أو أي نوع من المشاركات والتكليفات الأخرى المحفزة لتعلم الطلاب.

	2. المهارات الإدراكية: 

	1-توصيف للمهارات الإدراكية المراد تنميتها: 
· القدرة على تحليل البيانات للتعرف على اتجاهاتها عبر الزمن
· القدرة على تضمين النماذج الاقتصادية مكونات ذات طبيعة ديناميكية
· القدرة علي تفسير النتائج في إطار النماذج الديناميكية.

	2-استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات: 
· تزويد الطلاب بالأمثلة المرتبطة بالاتجاهات الزمنية للمتغيرات.
· تزويد الطلاب بتمارين لصقل مهاراتهم في التعامل مع المتغيرات والنماذج ذات الطبيعة الديناميكية.
· تشجيع الطلاب للقيام بمحاولات بحثية لتقدير وفحص نماذج ديناميكية بالتركيز على تفسير النتائج في الإطار اليناميكى لتلك النماذج.

	3- طرق تقويم المهارات الإدراكية لدى الطلاب: 
· يتضمن كل اختبار على الأقل مسألة تطبيقية تتطلب إعمال الذهن في حلها، وتقييم الطالب بناء على اختيار المنهجية المناسب وطريقة استخدامها لحل المسألة محل البحث.

	ج –   مهارات التعامل مع الآخرين و تحمل المسؤولية
1 - وصف لمهارات العلاقات الشخصية والقدرة على تحمل المسؤولية المطلوب تطويرها:

· القدرة على فهم النماذج القياسية الديناميكية  وتقديرها ضمن فرق ومجموعات العمل، سواء كان دور الطالب فيها رئيساً للفريق، أو عضواً.
· القدرة على تحمل المسئولية في التعلم، والتعرف على النماذج المتعددة، الساكنة منها والديناميكية، وطريقة استخدامها، وأدوات تحليلها.
· القدرة على التعبير عن الرأى في المسائل المحتملة لأكثر من رأي، بطريقة تراعي مشاعر الآخرين، ولا تتعارض مع قيم المجتمع وأخلاقياته. 

	2-استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات:

· يتضمن المقرر على الأقل نموذج قياسي ديناميكى يخصص له فريق، ويعين له رئيس، تتمثل مهمته في قيادة الفريق في عملية مناقشة النموذج وتقديم مقترحات لحل المشاكل التي يعانى منها.
· يتضمن المقرر إعطاء الطالب مهمة يتطلب انجازها بالبحث في مصادر المعلومات واستخدام برامج الكمبيوتر.

	3- طرق تقويم مهارات التعامل مع الآخرين والقدرة على تحمل المسؤولية لدى الطلاب:
· تقييم عمل الفريق ككل، وإسهام كل عضو فيه.
· تقييم أداء الطالب في المهام التي يطلب منه بها باستخدام مصادر المعلومات الخارجية.

	د. مهارات التواصل، وتقنية المعلومات، والمهارات العددية:  

	1-توصيف للمهارات المراد تنميتها في هذا المجال:
· القدرة على التواصل الفعال، شفوياً وكتابياً، مع الآخرين عبر وسائط التواصل المتاحة.
· القدرة على استخدام الأساليب الرياضية والإحصائية المناسبة للتعامل مع نموذج قياسي معين، وتفسير النتائج.
· القدرة على استخدام تقنيات المعلومات والاتصالات، خاصة الإنترنت، لجمع المعلومات، وفهمها، وتبادل المعلومات والأفكار مع الآخرين.
· اكتساب مهارات القراءة باللغة الإنجليزية في مجال المادة.

	2-استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات:
· مطالبة الطلاب بقراءات باللغة الانجليزية في مجال الاقتصاد القياسي.
· مطالبة الطلاب بالبحث في المواقع الإلكترونية عن أوراق علمية تستخدم النماذج التي شرحت من خلال المقرر. 
· تدريب الطلاب على إجراء تطبيقات لاستخدام برامج الحاسب الآلي الخاصة بقياس وتقدير النماذج الديناميكية. 

	3-طرق تقويم المهارات العددية ومهارات التواصل لدى الطلاب:
· تضمين استخدام اللغة الإنجليزية والحاسب الآلي والإنترنت في معايير تقييم المهام التي يكلف بها الطلاب في هذا المقرر.
· تضمين اللغة الانجليزية في شرح بعض أجزاء المقرر، وكذلك التمارين والاختبارات الفصلية والنهائية بنسبة لا تقل عن 30 في المائة.

	هـ. المهارات الحركية النفسية: ليست من متطلبات هذا المقرر.

	1-توصيف للمهارات الحركية النفسية المراد تنميتها ومستوى الأداء المطلوب: ليست من متطلبات هذا المقرر.

	2-استراتيجيات التدريس المستخدمة لتنمية تلك المهارات: ليست من متطلبات هذا المقرر.

	3-طرق تقويم المهارات الحركية النفسية لدى الطلاب: ليست من متطلبات هذا المقرر.

	و. جدول مهام تقويم الطلاب خلال الفصل الدراسي:

	التقويم
	مهمة التقويم (كتابة مقال، اختبار، مشروع جماعي، اختبار نهائي...الخ)
	الأسبوع المحدد له
	النسبة المئوية من التقويم النهائي

	1
	الحضور والمشاركة والواجبات
	
	10

	2
	اختبار شهري 1
	5
	20

	3
	اختبار شهري 2
	10
	20

	4
	اختبار نهائي
	15
	50


د. الدعم الطلابي:
	1-تدابير تقديم أعضاء هيئة التدريس للاستشارات والإرشاد الأكاديمي للطالب :
· الساعات المكتبية المخصصة لأستاذ المادة من قبل القسم.

· تواصل أستاذ المادة مع الطلاب عبر صفحة المقرر على موقع الكلية في شبكة الانترنت والبريد الإلكتروني.


هـ . مصادر التعلم:
	1-الكتب المقررة المطلوبة:
· Dougherty, C.R.S.: Introduction to Econometrics (3rd edn), Oxford University Press, 2006;

· Wooldridge, Introductory Econometrics: A Modern Approach, Thomson. 

· Thomas, R.L.: Modern Econometrics: An Introduction, Addison-Wesley, 1997, second edition.

· Gujarati, D.N. Basic Econometrics, McGraw-Hill;

· Maddala, G. S., Introduction to Econometrics
· Greene, W.H. Econometric Analysis (7th ed.), Amazon, Feb 2011.

	2-المراجع الرئيسة:
· Thomas, R.L.: Modern Econometrics: An Introduction, Addison-Wesley, 1997, second edition.

· Greene, W.H. Econometric Analysis (7th ed.), Amazon, Feb 2011.
· Gujarati, D.N. Basic Econometrics, McGraw-Hill;

	3-الكتب و المراجع التي يوصى بها (المجلات العلمية، التقارير...الخ) 
· قاعدة معلومات EcoLink  ( وهى تشمل العديد من مواقع المجلات البحثية العربية والاجنبية المتخصصة فى علم الاقتصاد )
· ارشيف المحكمات والدوريات الكاملة PAAJ (أسك زاد) 
· Asian Business & Reference – ProQuest
· ASSIA: Applied Social Sciences Index Abstracts
· Banking Information Source – ProQuest
· Economist Intelligence Unit
· Science Direct – Elsevier
· The Economist Historical Archive – Gale

	4-المراجع الإلكترونية، مواقع الإنترنت
· موقع وزارات الاقتصاد والتخطيط ووزارات المالية بالدول العربية.
· التقارير السنوية لمؤسسة النقد العربي السعودي (www.sama.org.sa)
· موقع صندوق النقد العربي www.amf.org.ae))
· موقع صندوق النقد الدولي
· أبحاث مختارة من المجلات العلمية.

	5-مواد تعليمية أخرى مثل البرامج المعتمدة على الحاسب الآلي/الأسطوانات المدمجة، والمعايير /اللوائح التنظيمية الفنية:
· برنامج Excel
· برنامج  Excel

· برنامج SPSS

· برنامج Microfit

	و . المرافق اللازمة: 

	1-المباني (قاعات المحاضرات، المختبرات،...الخ):
· قاعات دراسية (يحدد عددها حسب عدد الشعب بالأقسام وأعداد الطلاب بالشعب)

	2-مصادر الحاسب الآلي:
· تقسيم الطلاب إلى مجموعات صغيرة لأغراض التطبيقات المعملية يتطلب توفير معامل كافية للحاسب الآلى مزودة بأجهزة حديثة تحتوى على برامج متعددة (مذكورة أعلاه).

	3-مصادر أخرى (حددها...مثل: الحاجة إلى تجهيزات مخبرية خاصة, أذكرها، أو أرفق قائمة بها):

تقسيم الطلاب إلى مجموعات صغيرة لأغراض التطبيقات المعملية يتطلب توفير:

· عدد من مساعدي التدريس والفنيين من ذوى الدراية بالبرامج المستخدمة.
· البرمجيات المذكورة أعلاه، بخاصة برنامج Eviews


ز.  تقييم المقرر الدراسي وعمليات تطويره 
	1-استراتيجيات الحصول على التغذية الراجعة من الطلاب بخصوص فعالية التدريس :

· مرئيات الطلاب التي يتم الحصول عليها من الطلاب خلال المحاضرات.
· تعليق الطلاب على المقرر في منتدى طلاب الكلية.
· نتائج مسح تقويم الطلاب للمقرر.

	2-استراتيجيات أخرى لتقييم عملية التدريس من قبل المدرس أو القسم :
· في نهاية كل فصل دراسي يقوم منسق المقرر بإعداد تقرير، يحوي ملخصا عن ردود استبيانات الطلاب وتقييم لسير الدراسة وتحديد التغييرات التي يجب القيام بها إذا لزم الأمر.
· تواصل أستاذ المقرر مباشرة عبر البريد الإلكتروني مع الطلاب الذين درسوا المقرر لتقديم مقترحاتهم لتطوير المقرر 

· مراجعة تقرير المقرر الذي يعده منسق المقرر من قبل رئيس القسم أو مجلس القسم.

	3-عمليات تطوير التدريس:
· التنسيق بين أعضاء هيئة التدريس بالكلية لتحديث المقرر بما يعزز المستويات العلمية للطلاب في مجال المقرر. 
· مناقشة رئيس القسم لاستراتيجية تدريس المقرر مع أستاذ المقرر في ضوء ما يرده من مقترحات من الطلمدرسين مستقلينهيئة التدريس على تنويع استراتيجيات التدريس لتحفيز الطلاب على التعلم

	4-عمليات التحقق من معايير الإنجاز لدى الطالب :
· الاختبارات الدورية
· التكليفات الذاتية
· الاختبار النهائى
· وطالما أن التقويم المستمر من خلال تعدد الاختبارات والتكليفات والأسئلة القصيرة خلال المحاضرات، يؤدى عادة إلى توزيع ثابت للطلاب حسب مستوياتهم، بالتالي لا تكون هنالك حاجة إلى تقويم نتائج الاختبارات من جهة أخرى غير أستاذ (أساتذة) المادة، مما يعنى أن ذلك النظام هو بمثابة مصحح ذاتي يعمل على إبراز الحالات الشاذة (موجبة أو سالبة) بتلك التوزيعات، ومن ثم مراجعة نتائجها وتعديلها إذا لزم الأمر.

	5- صف إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية  المقرر الدراسي والتخطيط لتطويرها:
· إعداد تقرير المقرّر بصفة جماعية لتحديد نقاط القوة والضعف من خلال النتائج النهائية. 
· الرجوع إلى بقية أعضاء هيئة التدريس في القسم لمعرفة مدى توافق محتوى المقرر مع محتوى بقية المقرّرات ذات الصلة. 
· رفع المقترحات الخاصة بالتعديلات الضرورية على توصيف المقرر لمنسق المقرر بشكل دوري، ليرفعها بدوره إلى لجنة الجودة والاعتماد بالقسم، والتي تقوم برفع توصياتها لمجلس القسم للنظر بشأنها.
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