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- نموذج تقييم-
مشاركة عضو هيئة التدريس المتقدم للترقية د. / ....................................................
في التدريس وخدمة المجتمع والجامعة
المنصوص عليه في المادة ( 27 ) من اللائحة المنظمة لشؤون منسوبي الجامعات السعوديين
أولاً : جهود عضو هيئة التدريس في التدريس ( 25 نقطة ) .
	م
	العنصر
	الدرجة القصوى
	الدرجة المستحقة
	ملاحظات

	1
	الالتزام والضبط ويدخل في ذلك ضبط الطلاب في الفصل , والالتزام بمواعيد الحضور والانصراف ونحو ذلك .
	10
	
	

	2
	الأداء العلمي : ويدخل فيه ما يتعلق بالمنهج العلمي الموكل إليه .
	10
	
	

	3
	التعاون في القسم والكلية : ويدخل في ذلك قيامة بما يكلفه به القسم والكلية من محاضرات زائدة , أو أعمال , أو لجان , أو اختبارات ونحو ذلك 
	5
	
	

	المجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوع
	25
	
	


ثانياً: جهود عضو هيئة التدريس في خدمة الجامعة والمجتمع ( 15 نقطة ) .
	م
	العنصر
	الدرجة المستحقة من خمس عشرة نقطة وبحد أقصى 1.5 لكل عنصر

	
	
	رقماً
	كتابة
	ملاحظات

	1
	المشاركة في الأعمال الإدارية 
	
	
	

	2
	المشاركة في أعمال المجالس ( القسم – الكلية – المجلس العلمي ) 
	
	
	

	3
	المشاركة في أعمال اللجان 
	
	
	

	4
	المشاركة في الأنشطة الطلابية 
	
	
	

	5
	حضور مناسبات الجامعة , والتفاعل معها 
	
	
	

	6
	المشاركة في الدورات الداخلية والخارجية 
	
	
	

	7
	المشاركة في الجمعيات والمجالس خارج الجامعة  
	
	
	

	8
	المشاركة في الدروس والمحاضرات والندوات والمؤتمرات داخل الجامعة 
	
	
	

	9
	المشاركة في الدروس والمحاضرات والندوات والمؤتمرات خارج الجامعة 
	
	
	

	10
	الإسهام في البرامج الإعلامية والثقافية داخل الجامعة وخارجها 
	
	
	

	المجمـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــوع
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