
 

  

أعمال وحدة الدراسات والحوث 
 والعلاقات المجتمعية

 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 مقدمة

يوم جامعات الفالأهم الوظائف الرئيسية للجامعات.  منخدمة المجتمع و التعليم والبحث العلمي عدي
 ضاافةبالإمطالبة بأن يكون لها دور حيوي في خدمة المجتمع الذي تعيش فيه وتتعامل مع مكوناته، 

إلى الارتقاء بالمستوى الأكاديمي لمنسوبيها من أعضااء هيئة التدريس والباحثين من خلال تعزيز 
 تمتلك من المواردة مما وكل ذلك بالاستفادة من مكانة الجامعات والاستفاد ،البحث والنشر العلمي

ا ويسهم في حل مشكلاته، وأن تتجاوز منفعته المجتمعؤهلها لاستثمارها فيما يخدم التي توالإمكانيات 
 الأكاديمي لتصل إلى المجتمع الخارجي.  مجتمعهاحدود 

دمية الخ السبل لتطوير البيئة لومن هذا المنطلق بادرت كلية التعليم المستمر وخدمة المجتمع بإتاحة ك
انشاء وحدة الدراسات والبحوث والعلاقات لجامعة، وذلك من خلال في اللمجتمع الخارجي والداخلي 

 داخل الجامعة وخارجها والعملوالأكاديمي سعى للرقي والنهضاة بالأداء الوظيفي المجتمعية، والتي ت
 ته.يخدم المجتمع ويسهم في حل مشكلا على استثمار مواردها البشرية والمادية فيما

 ويبرز دور وحدة الدراسات والبحوث والعلاقات المجتمعية في مسارين هما: 

 أولا: البحث العلمي.

 ثانيا: العلاقات المجتمعية.

 

 أولا: البحث العلمي: 

 المهام:  ومن أبرز

  تعزيز النشر العلمي وإعداد خطط لنشر الأبحاث العلمية من خلال المؤتمرات
 واللقاءات والورش التدريبية.

 .المساهمة في تغطية المواضايع البحثية التي تسهم في تنمية المجتمع وأفراده 

 لتقنية افي المجالات البحثية ولأعضااء هيئة التدريس  ةتحديد الاحتياجات التدريبي
  والمهارية.

 

 

 ثانياً: العلاقات المجتمعية: 

 ومن أبرز المهام: 

  تقديم الخدمات المجتمعية في تنسيق التعاون مع الجهات الحكومية والخاصة لتعزيز
 مجالات مختلفة.



 

 
 

  التنسيق والمشاركة في المناسبات العالمية التي تخدم المجتمع وتعزز دور الجامعة في
 ذلك.

 : والمستفيدة المجتمعية جهات المشاركة

 :من داخل الجامعة: 1

 كلية الشريعة. 

 والاحتساب للدعوة العالي المعهد. 

  التابع لعمادة شؤون الطلاب.مركز ذوي الاحتياجات الخاصة 

 

 من خارج الجامعة: : 2

  :وزارة التعليم  

لات الوكي -دمت لقاءات وبرامج متنوعة تشمل جميع الفئات في الوزارة )القائدات ق     

اً الطالبات(،وكل ذلك شمل عدد-المرشدات الطلابيات -المعلمات  -المساعد الإداري -

 من الجهات التابعة للوزارة وهي:

إدارة -( بنات) مدارس تطوير وحدة التعليمو للتربية العامة الإدارة -الموهوبين إدارة 

عدد  -فروع مكاتب التعليم في مدينة الرياض -التجهيزات المدرسية وتقنيات التعليم

 .من المدارس الحكومية

 

 

  :وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية 

ية لتقديم اللقاءات التوعو مذكرة تفاهم مدينة الرياضفرع الوزارة في مع  الكلية وقعت

 الات الفنون والحوار والتفكير الإبداعيوالتثقيفية والحياتية، وعدد من الدورات في مج

 ذهومن هفي الدور التابعة للوزارة،  والموظفات للمستفيدات والنزيلات وإدارة المهام

 الجهات هي: 

o :الدور والمؤسسات 

 دار - دار الضايافة للإيتام -مؤسسة رعاية المسنات - الفتياتمؤسسة رعاية    

مكتب الإشراف النسائي  -مركز التأهيل الشامل -يواء ) لحماية المعنفات(الإ

 الاجتماعي.

 

o :الجمعيات غير الربحية 

 جمعية -جمعية كفيف -الجمعية السعودية للصم -توحدلالجمعية السعودية ل   

مركز ذاتي للاستشارات -مؤسسة وقف القدوة -ان" رعاية الأيتام بالرياض" إنس



 

 
 

 -مؤسسة إثراء المعرفة-عناية  الخيرية لرعاية المرضاى جمعيةال -الأسرية

 .جمعية وفاء لحقوق المرأة

 مارة منطقة الرياض:إ 

مارة من خلال اللجنة النسائية للتنمية المجتمعية وذلك تمثل التعاون مع الإ

 تنفيذ مبادرة مشتركة.ب

  :القطاع الخاص 

سيمبل سيتي( وذلك من -مع شركة حلول الأثاث ) أشلي  كما تعاونت الكلية 

خلال مبادرة دورات تدريبية منتهية بالتوظيف للفتيات خريجات المرحلة 

 الثانوية اللاتي لم يتمكن من الالتحاق بالجامعة وتأهيلهن لسوق العمل.

 المبادرات: 

  المنتهية بالتوظيف:مبادرة الدورات التأهيلية 

 المبادرة بين الكلية ومؤسسة حلول الأثاث آشلي وسيمبل سيتي.      

 :مبادرة تمكين  

و المبادرة بالتعاون مع مكتب الإشراف النسائي التابع  ةتهدف لتأهيل نزيلات الدور الإيوائي  

 .المواردلوزارة 

 :مبادرة بيئة تعليمية جاذبة 

ت أقيمتحسين بيئة التعليم وتأهيل وتدريب المعلمات والقائدات وتهدف المبادرة إلى       

 بالتعاون مع وحدة تطوير مدارس الرياض.

 :مبادرة سواعد وطنية  

 المبادرة بالتعاون مع جمعية مران أقيمتتهيئة الفتيات لسوق العمل ولتهدف المبادرة      

 .ومؤسسة حلول الأثاث ) آشلي وسيمبل سيتي(

  الادخار:حملة التوفير  

 المبادرة بالتعاون مع اللجنة النسائية للتنمية المجتمعية بإمارة منطقة الرياض.     

 وكسوة شتاء مبادرة ندفئهم: 

والعاملات داخل  املينتهدف المبادرة الى توزيع كسوة الشتاء ووجبات ساخنة على الع   

 . تحت إشراف الوحدة الكلية وتم تنفيذها من موظفاتالجامعة وخارج الحرم الجامعي، 

 

 الفعاليات: 

 التالية داخل الكلية، وهي:تفعيل الأيام العالمية 



 

 
 

اليوم  -اقة عللإاليوم العالمي -اليوم العالمي للمياه -اليوم العالمي لمتلازمة داون  -اليوم العالمي للسكر

 -حد وم العالمي للتوالي -اليوم العالمي لسرطان الثدي  -اليوم العالمي للسرطان  -تطوع للالعالمي 

اليوم  -حملة التبرع بالدم -التوعية بفايروس كورونا-اليوم العالمي للمكفوفين )العصا البيضااء( 

 اليوم العالمي لدفاع المدني. -العالمي لحماية المستهلك

 


